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DESEMBARGADOR RICARDO COUTO DE CASTRO
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

LXII CONCURSO PUBLICO PARA A FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA NO CARGO EFETIVO DE ANALISTA
JUDICIARIO DO QUADRO UNICO DE PESSOAL DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N° 01/2025
EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, tendo em vista o disposto na Resolucao do Conselho de
Magistratura n° 3, de 01 de abril de 2025, torna publica a realizagao do LXII Concurso Publico para a formagdo de cadastro de
reserva no cargo de Analista Judiciario, mediante as condiges estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSIC(")ES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares, seus anexos e posteriores retificagbes, caso
existam, visa a formagdo de cadastro de reserva (CR), para efeitos de futura nomeag&o, para os cargos de Analista Judiciario -
Sem Especialidade e Com especialidade, para o Quadro Unico de Pessoal do Poder Judiciario do Estado do Rio de Janeiro, nos
termos da Lei estadual n°. 9.748, de 29 de junho de 2022 durante o prazo de validade deste certame.

1.1.1 Das vagas que forem providas durante o prazo de validade do Concurso serdao reservadas 5% (cinco por cento) aos
candidatos com deficiéncia, conforme Lei Estadual 2482/1995 e suas alteragbes, Decreto Estadual n® 43876/2012, Decreto Federal
6949/2009, a Lei Federal 14126/2021 e o Decreto Federal 3298/1999 e a Lei Federal n°® 13.146/2015, 20% (vinte por cento) aos
candidatos autodeclarados negros, em atendimento ao disposto na Lei Estadual n° 6.067/2011, 3% (trés por cento) aos
candidatos autodeclarados indigenas, conforme Resolugdo CNJ n® 512/2023, e 10% (dez por cento) das vagas a populagao com
hipossuficiéncia econémica, na forma do art. 10, § 49, da Lei Estadual n® 7.747/2017.

1.2 O prazo de validade do Concurso sera de 2 (dois) anos, contado a partir da data da publicacdo da homologagédo do resultado
final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, a critério do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro.

1.3 O Concurso sera executado sob a responsabilidade da Fundacgdo Getulio Vargas, doravante denominada FGV.

1.4 A inscricdo do candidato implicara a concordancia plena e integral com os termos deste Edital, seus anexos, eventuais alteragoes
e a legislagao vigente.

1.5 Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico dos Servidores do Estado do Rio de Janeiro.

2. DO CONCURSO

2.1 O Concurso Publico para a formagdo de cadastro de reserva (CR) para o cargo de Analista Judiciario, sem especialidade e
com especialidade, de que trata este Edital sera composto pela etapa de Prova Objetiva, Prova Discursiva, ambas de carater
eliminatorio e classificatorio, e Avaliacao de Titulos, de carater classificatorio.

2.2 Os atos relativos ao concurso e os resultados, apos publicados no Diario da Justicga Eletronico (DJE), serdo divulgados no
endereco eletronico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/tirjservidores25.

2.3 As provas do Concurso Publico serdo realizadas da seguinte forma:

2.3.1 As provas para os cargos de Analista Judiciario, sem especialidade e nas especialidades Contador, Execucao de
Mandados, Psicologo, Assistente Social, Comissario de Justica da Infancia, da Juventude e do Idoso ocorrerdo em Juiz
de Fora, Belo Horizonte e Sao Paulo, e nas seguintes cidades, sedes dos Nucleos Regionais do Estado do Rio de Janeiro: Rio de
Janeiro, Niteroi, Petropolis, Duque de Caxias, Volta Redonda, Campos dos Goytacazes, Teresopolis, Angra dos Reis,
Nova Friburgo, Itaperuna, Cabo Frio.

2.3.2 As provas de Analista Judiciario, nas especialidades Médico, Médico Psiquiatra, Analista de Negocios (TI), Analista
de Infraestrutura de TIC (TI), Analista de Sistemas (TI), Analista de Projetos (TI), Analista de Gestao de TIC (TI),
Analista de Inteligéncia Artificial (TI), Analista de Seguranca da Informacao (TI), Cientista de Dados (TI), Arquitetos
de Dados (TI), Engenheiro de Dados (TI) e Analista de Dados Sénior (TI) ocorrerdo apenas na cidade do Rio de Janeiro -
R].

2.3.3 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nas cidades elencadas nos subitens 2.3.1 e 2.3.2,
a Fundacgdo Getulio Vargas, mediante aprovacao do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro, se reserva o direito de aloca-los
em cidades proximas para a aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao deslocamento e
a hospedagem dos candidatos.

Publicacao Oficial do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro — Lei Federal n°® 11.419/2006, art. 4° e Resolucdo TJ/OE n° 10/2008.
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2.3.4 A avaliagdo médica dos candidatos que solicitarem concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e o procedimento
de verificagdo da condigdo declarada para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros, indigenas ou com hipossuficiéncia
econdmica serdo realizados na cidade do Rio de Janeiro/RJ.

2.4 Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais tém como referéncia o horario oficial de
Brasilia/DF.

2.5 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgagdes e publicacbes dos procedimentos e dos atos do
presente Concurso. Nao serao encaminhados avisos/convocagoes diretamente aos candidatos.

2.6 Este Edital baseia-se na legislagdo em vigor, sujeito a modificagbes em decorréncia de alteragdo na legislagdo ou em atos
administrativos reguladores, que passem a vigorar a partir de suas publicacbes e que atinjam, de alguma forma, as regras neste
estipuladas.

2.7 Qualquer cidaddo ¢é parte legitima para impugnar o Edital, devendo encaminhar e-mail para o enderego
concursotjrjservidores25@fgv.br em até 05 (cinco) dias Uteis contados a partir do primeiro dia Util subsequente ao da publicagdo do
Edital no Diario da Justiga Eletronico (DJE). Apos essa data, o prazo estara precluso.

3. DOS CARGOS
3.1 A denominagdo dos cargos, a remuneragao e a carga horaria estdo estabelecidas nas tabelas a seguir:

Nivel Cargo/Area Especialidade Carga horaria Remuneracao

- R$ 9.363,84

Contador R$ 9.363,84
Execucao de Mandados R$ 9.363,84%*
Psicologo R$ 9.363,84

Assistente Social R$ 9.363,84

Comissario de Justiga da Infancia, da

Juventude e do Idoso R$ 9.363,84

Médico R$ 9.363,84

Médico Psiquiatra R$ 9.363,84

Superior | Analista Judicidrio Analista de Negdcios (T1) 40 horas R$ 9.363,84
Analista de Infraestrutura de TIC (TI) semanais R$ 9.363,84
Analista de Sistemas (TI) R$ 9.363,84
Analista de Projetos (TI) R$ 9.363,84

Analista de Gestao de TIC (TI) R$ 9.363,84
Analista de Segurancga da Informacao (TI) R$ 9.363,84
Analista de Inteligéncia Artificial (TI) R$ 9.363,84
Cientista de Dados (TI) R$ 9.363,84
Arquitetos de Dados (TI) R$ 9.363,84
Engenheiro de Dados (TI) R$ 9.363,84
Analista de Dados Sénior (TI) R$ 9.363,84

*0O Analista Judiciario, especialidade Execugdo de Mandados, percebe verba mensal de carater indenizatorio no valor de R$
3.560,57, a titulo de gratificagdo de locomogado, enquanto se encontrar no exercicio das atribuigdes especificas do seu cargo (art.17,
caput, da Lei Estadual n© 9.748/2022).

3.2 Os requisitos e as atribuicdes dos cargos estao definidos no Anexo II deste Edital.

3.3 A estruturagdo dos Nucleos Regionais da Corregedoria (NURs), as comarcas e as regionais sdo as seguintes, devendo o
candidato fazer a escolha no link de inscrigao, conforme item 4.3:

REGIAO COMARCAS E REGIONAIS

1a Capital e Regionais do Méier, Leopoldina, Madureira, Pavuna, Ilha do Governador, Barra da Tijuca, Bangu, Campo|
Grande, Jacarepagua e Santa Cruz.

2a Niterdi, Sdo Gongalo, Itaborai, Marica, Rio Bonito, Silva Jardim, Tangua (ndo instalada) e Regionais da Regido|
Oceanica e Alcantara

3a Petropolis, Paraiba do Sul, Trés Rios, Vassouras, Engenheiro Paulo de Frontin, Mendes, Miguel Pereira, Paty do
IAlferes, Paracambi e Regional de Itaipava.

4a Nova Iguacu, Belford Roxo, Duque de Caxias, Sdo Jodo de Meriti, Nilopolis, Queimados, Japeri e Mesquita.

5a \Volta Redonda, Rio das Flores, Valenga, Pirai, Barra do Pirai, Barra Mansa, Resende, Itatiaia, Porto Real/Quatis e|
Pinheiral.

62 Campos dos Goytacazes, Sao Fidélis, Conceicdo de Macabu, Macaé, Carapebus/Quissama, S&o Francisco de
Itabapoana, Sao Joao da Barra e Cambuci.

72 [Teresopolis, Sdo José do Vale do Rio Preto, Sapucaia, Sumidouro, Guapimirim, Magé e Regional de Vila Inhomirim.

8a Itaguai, Angra dos Reis, Mangaratiba, Parati, Rio Claro e Seropédica.

9a Nova Friburgo, Cachoeiras de Macacu, Cantagalo, Carmo, Cordeiro/Macuco, Duas Barras, Santa Maria Madalena, Sao
Sebastidao do Alto, Bom Jardim e Trajano de Morais.

102 Itaperuna, Bom Jesus do Itabapoana, Italva/Cardoso Moreira, Itaocara, Laje do Muriaé, Miracema, Natividade,
Porcitincula e Santo Antonio de Padua.

11a Cabo Frio, Araruama, Armagao de Buzios, Arraial do Cabo, Casimiro de Abreu, Iguaba Grande, Rio das Ostras, S&o|
Pedro da Aldeia e Saquarema.

3.3.1 O Concurso Publico para a formagdo de cadastro de reserva para os cargos de Analista Judiciario, sem especialidade, e com
especialidades Execugdo de Mandados, Psicologo, Assistente Social e Comissario de Justica da Infancia, da Juventude e do Idoso, se
destina ao preenchimento das vagas, que surgirem durante a validade do certame, para as 12 a 112 Regiao.

3.3.2 O Concurso Publico para a formagdo de cadastro de reserva para os cargos de Analista Judiciario, com especialidades
Contador, Médico, Médico Psiquiatra, Analista de Negdcios (TI), Analista de Infraestrutura de TIC (TI), Analista de Sistemas (TI),
Analista de Projetos (TI), Analista de Gestdo de TIC (TI), Analista de Segurancga da Informacgdo (TI), Analista de Inteligéncia Artificial
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(TI), Cientista de Dados (TI), Arquitetos de Dados (TI), Engenheiro de Dados (TI) e Analista de Dados Sénior (TI), se destina ao
preenchimento das vagas, que surgirem durante a validade do certame, apenas para a 12 Regiao.

3.4 As vagas que surgirem no periodo de validade do certame serdo preenchidas de acordo com a conveniéncia da Administragdo do
TJRJ, priorizando a area judiciaria.

3.5 O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura nos cargos de que tratam este Edital, aos seguintes requisitos:
a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e eventuais retificagoes;
b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da Constituigdo Federal
de 1988;

c) apresentar comprovante de escolaridade correspondente ao cargo, emitido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério
de Educacgao, nos termos do Anexo II;

d) ter idade minima de 18 anos completos na data da nomeacao;

e) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

f) estar quite com as obrigagoes eleitorais;

g) estar quite com as obrigagoes militares, em caso de candidato do sexo masculino;

h) ser considerado apto no exame de higidez fisica e mental, mediante apresentagdo dos laudos, exames e declaragdo de saude que
forem exigidos para o exercicio das atribuigbes do cargo;

h.1) A comprovagao da aptiddo fisica e mental do candidato sera verificada por meio de exames médicos definidos pelo TJR], que
podera, ainda, solicitar ao candidato outros exames complementares, se assim julgar necessario;

h.2) A avaliagdo médica sera realizada pelo Departamento de Saude do TJRJ, que emitira laudo conclusivo sobre a aptiddo fisica e
mental do candidato para o exercicio do cargo;

h.3) Para a comprovagao da aptid&do fisica e mental, o candidato devera apresentar os exames a serem informados em edital proprio
de convocagdo para a avaliagdo médica.

i) ndo ter cumprido sangdes por inidoneidade ou qualquer tipo de penalidade grave no exercicio da fungdo publica (como demisséo,
suspensdo, ou cassagao de aposentadoria), aplicada por qualquer 6rgédo publico e(ou) entidade da esfera federal, estadual ou
municipal nos ultimos cinco anos;

j) comprovar conduta ilibada e bons antecedentes;

k) estar regularmente inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas;

1) possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo;

m) cumprir as determinacgoes deste Edital.

3.6 O candidato que, na data da nomeagdo, ndo reunir os requisitos enumerados no item 3.5 e Anexo II perdera o direito a
investidura no cargo.

3.7 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.
3.8 O candidato devera declarar, na solicitagdo de inscrigdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado e classificado no concurso,
devera entregar os documentos comprobatorios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasido da nomeacao, cuja relagdo lhe sera
apresentada quando de sua convocacao.

3.8.1 A comprovagao da documentacgdo exigida sera verificada pelo Servigo de Concursos Publicos para Servidores e Qutorga nas
Atividades Notariais e Registrais, da Divisdo de Captagdo, Desenvolvimento e Ambiéncia Organizacional, do Departamento de
Desenvolvimento de Pessoas, da Secretaria-Geral de Gestdo de Pessoas, que podera, ainda, solicitar ao candidato documentos
complementares, se assim julgar necessario.

3.8.2 N&o serdo aceitos, para os cargos de Analista Judiciario sem especialidade e Analista Judiciario, com especialidades Assistente
Social, Médico, Médico Psiquiatra, Psicologo, Contador, Comissario de Justica da Infancia, da Juventude e do Idoso e Execucdo de
Mandados, os cursos superiores de tecnologia (tecndlogo), os cursos sequenciais por campo de saber, os cursos de extensdo ou
equivalentes.

3.8.3 Para os cargos de Analista Judiciario, com especialidades Analista de Gestdo de TIC, Analista de Infraestrutura de TIC, Analista
de Negocios, Analista de Projetos, Analista de Seguranga da Informagdo, Analista de Sistemas, Analista de Inteligéncia Artificial,
Cientista de Dados, Arquitetos de Dados, Engenheiro de Dados e Analista de Dados Sénior, serdo aceitos os cursos superiores de
tecnologia (tecnodlogo), ndo sendo aceitos os cursos sequenciais por campo de saber, os cursos de extensdo ou equivalentes.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigbes para o Concurso Publico estardo abertas no periodo das 16h do dia 29 de outubro de 2025 até as 16h do dia
27 de novembro de 2025 e deverdo ser efetuadas exclusivamente pela internet no endereco eletrGnico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tiriservidores25.

4.2 O valor da taxa de inscrigdo é de R$ 140,00 (cento e quarenta reais).

4.3 Para efetuar sua inscrigdo, o interessado devera acessar, via internet, o0 enderego eletrbnico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tiriservidores25, observando-se o seguinte:

a) acessar o endereco eletronico a partir das 16h do dia 29 de outubro de 2025 até as 16h do dia 27 de novembro de 2025,
de acordo com o horario oficial de Brasilia/DF;

b) preencher o requerimento de inscrigdo que sera exibido e, em seguida, envia-lo de acordo com as respectivas instrugdes;

c) optar pelo cargo/grupo/especialidade/regiao, que deseja concorrer, bem como por uma cidade para realizacdo das provas,
conforme itens 3.1, 3.3 e 2.3;

d) o envio do requerimento de inscricdo gerara automaticamente a Guia de Recolhimento do Estado do Rio de Janeiro (GRERJ),
relativa a taxa de inscrigdo, sendo de inteira responsabilidade do candidato a impressdo e guarda do comprovante de inscrigdo;

e) a GRER] eletronica pode ser paga somente em agéncias do Banco Bradesco.

f) o TJRJ e a FGV ndo se responsabilizardo por requerimento de inscrigdo que ndo tenha sido recebido, por fatores de ordem técnica
dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicagdo ou congestionamento das
linhas de transmissao de dados;

g) o requerimento de inscrigdo sera cancelado caso o pagamento da taxa de inscrigdo ndo seja efetuado até o dia 28 de novembro
de 2025, primeiro dia util subsequente ao ultimo dia do periodo destinado ao recebimento de inscrigdes via internet;

h) apds as 16h do dia 27 de novembro de 2025, ndo sera mais possivel acessar o formulario de requerimento de inscrigéo.

4.4 O candidato somente podera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo por meio da GRERJ disponibilizada pela FGV, gerada ao
término do processo de inscrigao.

4.5 A GRER] estara disponivel no enderego eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tirjservidores25 e devera ser impressa
para o pagamento da taxa de inscrigdo apos a conclusdo do preenchimento do requerimento de inscrigado.
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4.6 Todos os candidatos inscritos no periodo entre as 16h do dia 29 de outubro de 2025 até as 16h do dia 27 de novembro
de 2025 poderdo reimprimir, caso necessario, a GRER] eletrénica, no maximo até as 16h do dia 28 de novembro de 2025,
primeiro dia Util posterior ao encerramento das inscrigbes, quando esse recurso sera retirado do site da FGV.

4.6.1 O pagamento da taxa de inscrigdo apos o dia 28 de novembro de 2025, a realizagdo de qualquer modalidade de pagamento
que ndo seja pela quitagdo da GRERJ eletronica e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam o
cancelamento da inscrigao.

4.6.2 N&o sera aceito, como comprovagao de pagamento de taxa de inscrigdo, comprovante de agendamento bancario.

4.6.3 Nao serdo aceitos os pagamentos das inscrigdes por deposito em caixa eletronico, por meio de cartdo de crédito, via postal,
fac-simile (fax), transferéncia ou deposito em conta corrente, DOC/TED/PIX, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que
nao as especificadas neste Edital.

4.6.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra, o candidato
devera antecipar o pagamento da GRERJ ou realiza-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo-limite determinado
neste Edital.

4.6.5 Quando do pagamento da GRERJ, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais e da inscrigao nele
registrados, bem como no comprovante de pagamento. As inscrigoes e/ou os pagamentos que nao forem identificados devido a erro
na informagao de dados pelo candidato ou terceiros no pagamento da referida GRERJ, nao serao aceitos, nao cabendo reclamagoes
posteriores nesse sentido.

4.7 As inscrigdes somente serdo efetivadas apos a comprovagdo de pagamento da taxa de inscrigdo ou do deferimento da solicitagdo
de isengao da taxa de inscrigao, nos termos do subitem 5.1 e seguintes deste Edital.

4.7.1 (0] comprovante de inscricao do candidato estara disponivel no enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tirjservidores25, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse
documento.

4.8 N&o serdo aceitas inscrigbes condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas por via postal, fax, correio eletronico e/ou
outros meios que nao sejam os citados no Edital.

4.9 E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscrigdo ou para outro concurso.

4.10 Para efetuar a inscrigao, € imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

4.11 A inscrigdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigbes estabelecidas neste Edital, em
relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, bem como quanto a realizagdo da prova nos prazos estipulados.

4.12 A qualquer tempo, mesmo apos o término das etapas do concurso publico, a inscricdo, a prova e a nomeagao do candidato
poderao ser anuladas, desde que verificada falsidade em qualquer declaragdao e/ou irregularidade na prova e/ou em informacgoes
fornecidas.

4.12.1 O candidato que cometer, no ato de inscrigdao, erro grosseiro na digitagdo de seu nome ou apresentar documento de
identificacdo que ndo conste na ficha de cadastro do Concurso sera eliminado do certame, a qualquer tempo.

4.13 Caso, quando do processamento das inscrigdes, seja verificada a existéncia de mais de uma inscrigao efetivada (por meio de
pagamento ou isen¢do da taxa) por um mesmo candidato para um mesmo cargo ou turno de prova, somente sera considerada
valida e homologada aquela que tiver sido realizada por Gltimo, sendo esta identificada pelo sistema de inscrigdes online da FGV pela
data e hora de envio do requerimento via internet. Consequentemente, as demais inscricoes do candidato serao automaticamente
canceladas, nao cabendo reclamagoes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restituigdo do valor pago a titulo de taxa de
inscrigao.

4.14 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipotese alguma, salvo em caso de cancelamento
do Concurso Publico por conveniéncia da Administragdo Publica.

4.15 O comprovante de inscrigdo e/ou pagamento da taxa de inscrigdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado
nos locais de realizagdo da prova ou quando solicitado.

4.16 Apos a homologagdo da inscrigdo, ndo sera aceita, em hipotese alguma, solicitagdo de alteragdo dos dados contidos na
inscrigdo, salvo nas hipoteses previstas nos subitens 6.5, 7.15, 8.13 e 9.15.

4.17 A relagéo preliminar dos candidatos com inscrigdo deferida sera publicada no Diario da Justica Eletronico (DJE) e divulgada na
internet, no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjriservidores25

4.18 O candidato que desejar interpor recurso contra a relagao preliminar dos candidatos com inscricao deferida, ou contra o
indeferimento da inscrigdo devera observar o prazo de 2 (dois) dias Uteis a contar do primeiro dia Gtil subsequente ao da publicagdo
do respectivo edital no Diario da Justiga Eletronico (DJE), mediante requerimento dirigido a FGV por meio do enderecgo eletrbnico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjriservidores25.

4.19 O candidato, ao realizar sua inscrigdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagdo de seus dados em
listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a nota e ao desempenho na prova, ser pessoa com
deficiéncia, negro ou indigena e/ou economicamente hipossuficiente (se for o caso), entre outros, tendo em vista que essas
informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso Publico. Ndo caberdo reclamagées
posteriores nesse sentido, ficando os candidatos cientes também de que, possivelmente, tais informagées poderdo ser encontradas
na rede mundial de computadores por meio dos mecanismos de busca atualmente existentes.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 Haverd isengéo da taxa de inscrigdo para os candidatos amparados pelo Decreto Federal n® 6.593, de 2 de outubro de 2008, que
estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e forem membros de familia de baixa
renda, nos termos do Decreto n® 11.016, de 2022. Também s&o isentos do pagamento da taxa de inscricdo os candidatos que
compuseram mesa receptora de votos em segao eleitoral da Justica Eleitoral, no Estado do Rio de Janeiro, em dia de eleigao, na
forma da Lei Estadual n® 9.412, de 23 de setembro de 2021, considerando cada turno como uma eleigao.

5.2 A isengdo mencionada no subitem 5.1 podera ser solicitada no periodo entre as 16h do dia 29 de outubro de 2025 e até as
16h do dia 31 de outubro de 2025, horario oficial de Brasilia/DF, quando da inscricGo no enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tiriservidores25, devendo o candidato, obrigatoriamente, fazer o upload (imagem original)
dos documentos comprobatorios para a obtengéo da isengao.

5.2.1 Somente serao aceitos documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho nao exceda 5 MB. O candidato
devera observar as demais orientagdes contidas no /ink de inscrigdo para efetuar o envio da documentagao.

5.2.2 N&o serdo aceitos documentos encaminhados para o endereco eletronico diverso do indicado, bem como aqueles entregues
pessoalmente na sede da FGV.

5.2.3 N&o sera aceito, ainda, o envio dos documentos elencados neste Edital, por fax, correio eletrénico ou outras vias que nao a
expressamente prevista.

Publicacao Oficial do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro — Lei Federal n°® 11.419/2006, art. 4° e Resolucdo TJ/OE n° 10/2008.



Ano 18 — n° 40/2025 Data de Disponibilizacao: quinta-feira, 23 de outubro 6
Caderno I — Administrativo Data de Publicacao: sexta-feira, 24 de outubro

5.3 Os candidatos que estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e forem
membros de familia de baixa renda, para obter a isencdo deverdo fazer o upload da imagem dos documentos originais
comprobatorios: .

a) Copia de documento de inscrigdo no CadUnico;

b) Declaracdo em que conste ser membro de familia cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio
salario-minimo, nos termos da regulamentacdo do Governo Federal para o CadUnico (Anexo 1V), legivel e assinada.

5.4 Os candidatos que compuseram mesa receptora de votos em secgao eleitoral da Justica Eleitoral, para obter a isencao deverao
fazer o upload da imagem dos documentos originais comprobatorios:

a) documento comprobatorio da convocagdo para a composicdo da mesa receptora, expedido por 6rgao da Justiga Eleitoral, com a
indicagao do nome completo do convocado, a fungao desempenhada, o turno e a data da eleicado.

5.5 As informagdes prestadas no requerimento e no formulario de isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato. O
candidato que prestar declaragoes falsas sera excluido do concurso, em qualquer fase, e respondera legalmente pelas consequéncias
decorrentes do seu ato.

5.6 O simples preenchimento dos dados necessarios e o envio dos documentos para a solicitagdo da isengéo de taxa de inscrigdo ndo
garantem o beneficio ao interessado, o qual estara sujeita a analise e ao deferimento por parte da FGV.

5.6.1 O fato de o candidato estar participando de algum programa social do Governo Federal (Prouni, Fies, Bolsa Familia etc.), ou ter
obtido a isengdo em outros certames ndo garante, por si so, a isengdo da taxa de inscrigdo.

5.7 O nao cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informagao ou algum documento e/ou a
solicitagdo apresentada fora do periodo fixado implicar&o a eliminacdo automatica do processo de isencéo.

5.8 E de inteira responsabilidade do candidato a consulta do resultado do seu pedido de isengao do pagamento do valor da taxa de
inscricdo no Concurso Publico, que sera publicado no Diario da Justica Eletronico (DJE) e divulgado no enderego eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjriservidores25.

5.9 Os candidatos que tiverem indeferido seu pedido de isengdo poderdo apresentar recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados do primeiro dia util subsequente ao da publicagdo do respectivo edital no Diario da Justica Eletronico (DJE), por meio de
link disponibilizado no enderego eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tiriservidores25, junto a FGV, responsavel pela
analise do recurso.

5.10 Apos analise dos recursos, a relagdo dos requerimentos deferidos e indeferidos sera divulgada no Diario da Justiga Eletronico
(DJE) e no enderego eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjriservidores25.

5.11 Os candidatos que tiverem seu pedido de isengao do pagamento do valor da taxa de inscrigao indeferido e o eventual recurso
julgado improcedente, e que tiverem interesse em participar do certame, deverao efetivar sua inscricdo acessando o enderego
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tirjservidores25, imprimir a GRER] eletrénica e realizar o pagamento no prazo
previsto no subitem 4.6.

5.12 Os candidatos que tiverem seu pedido de isengao indeferido e nao efetuarem o pagamento da taxa de inscrigdao na forma e no
prazo estabelecidos no subitem anterior, estardo automaticamente excluidos do Concurso Publico.

5.13 Os candidatos que tiverem o pedido de isengao do pagamento da taxa de inscrigao deferido terdao a inscricgao automaticamente
efetivada.

5.14 O deferimento da isencdo para o candidato economicamente hipossuficiente ndo acarretara, em nenhuma hipdtese, a
concorréncia do mesmo as vagas reservadas as pessoas economicamente hipossuficientes. O candidato que desejar concorrer as
vagas reservadas as pessoas economicamente hipossuficientes devera observar, obrigatoriamente, os procedimentos dispostos no
item 9 deste Edital.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1Serdo consideradas pessoas com deficiéncia para fins de inscrigdo no presente Concurso Publico aquelas que se enquadrem nas
categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n©
5.296/2004, no § 1° do art. 10 da Lei Federal n® 12.764/2012 (transtorno do espectro autista), no paragrafo Gnico do art. 1°© da Lei
Federal n® 14.126/2021 (visdo monocular), Lei Federal n° 14.768/2023 (deficiéncia auditiva unilateral total ou bilateral), Lei
Estadual n© 2298/1994 e suas alteragoes, Resolugdo CNJ n° 401/2021, observando os dispositivos da convengao sobre os Direitos
da Pessoa com Deficiéncia e seu protocolo facultativo, ratificados, pelo Decreto Federal n® 6.949/2009.

6.1.1 Ficam reservadas aos candidatos com deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas que forem providas durante o prazo de
validade do concurso, na forma da Lei Estadual n® 2298/1994 e suas alteragdes, desde que apresentem laudo médico (documento
original ou copia autenticada em cartorio) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, emitido no prazo maximo de 1 (um) ano, a contar da data de inicio
do periodo de inscrigdo.

6.1.2 Se a apuragao do numero de vagas asseguradas aos portadores de deficiéncia resultar em nimero decimal igual ou maior do
que 0,5 (meio), adotar-se-a o nimero inteiro imediatamente superior; se menor do que 0,5 (meio), adotar-se-a o niumero inteiro
imediatamente inferior, conforme artigo 59, § 29, do Decreto estadual n© 43876/2012.

6.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera marcar a opgao no /ink de inscrigao e
enviar o laudo médico especifico, na forma do disposto nos subitens 6.1.1 e 6.2.1 (imagem do documento original ou copia
autenticada em cartorio, em campo especifico no link de inscrigdo), das 16h do dia 29 de outubro de 2025 até as 16h do dia 27
de novembro de 2025, horario oficial de Brasilia/DF, no enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjriservidores25.

6.2.1 O laudo médico devera conter:

a) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas (CID), bem como a causa da deficiéncia, emitido no prazo maximo de 1 (um) ano, a contar da data de inicio do periodo de
inscrigdo, e com a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscrigdo no Conselho Regional de Medicina (CRM);

b) a indicagdo de orteses, proteses ou adaptagoes, se for o caso;

c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de audiometria recente, datada de até 1 (um) ano
antes, a contar da data de inicio do periodo de inscrigéo;

d) a deficiéncia multipla, se for o caso, constando a associagdo de duas ou mais deficiéncias;

e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de exame de acuidade em pelo menos um dos olhos,
patologia e campo visual;

f) para as deficiéncias permanentes ou irreversiveis, o laudo ndo possui validade.

6.2.2 Somente serao aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho ndao exceda 5 MB. O candidato
devera observar as demais orientagdes contidas no /ink de inscrigdo para efetuar o envio da documentagao.
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6.2.3 O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo |he assegura a concorréncia para as
vagas reservadas, devendo o candidato, quando convocado, se submeter a pericia médica que ficara a cargo de Departamento de
Saude do Tribunal de Justiga do Estado do Rio de Janeiro, nos termos do disposto no item 6.6.

6.2.4 O envio da imagem legivel do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FGV ndo se responsabiliza por
qualquer tipo de problema que impega a chegada desse documento a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja
decorrente de falhas de comunicagao, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

6.2.5 O candidato devera manter aos seus cuidados o original ou a copia autenticada em cartorio do laudo médico a que se refere o
subitem 6.1.1 deste edital para que, caso seja solicitado pela FGV, possa enviar esse documento para
concursotijriservidores25@fgv.br, para a confirmagao da veracidade das informagoes.

6.2.6 O laudo médico tera validade somente para este concurso publico e ndo sera devolvido, assim como nao serdo fornecidas
copias desse documento.

6.3 O candidato inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial, conforme estipulado no item
10 deste Edital, indicando as tecnologias assistivas e as condigbes especificas de que necessita para a realizagdo das provas,
conforme previsto no artigo 49, §§1° e 290, do Decreto Federal n® 9508/2018.

6.4 A relagdo preliminar dos candidatos que tiverem a inscrigdo deferida para concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia sera
publicada no Diario da Justica Eletronico (DJE) e divulgada no enderecgo eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjriservidores25

6.4.1 O candidato cujo pedido de inscrigdo na condigdo de pessoa com deficiéncia for indeferido podera interpor recurso no prazo de
2 (dois) dias uteis, contados do primeiro dia Gtil subsequente ao da publicacgdo do respectivo edital no Diario da Justica Eletronico
(DJE), mediante requerimento dirigido a FGV por meio do enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tiriservidores25.

6.4.2 O resultado dos recursos interpostos contra a analise dos pedidos de inscricdo para concorrer na condigdo de pessoa com
deficiéncia sera divulgado no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjrjservidores25

6.5 O candidato que declarar equivocada e indevidamente ser pessoa com deficiéncia quando do preenchimento do requerimento de
inscrigdo, devera, apos tomar conhecimento da situagdo da inscrigdo nessa condigdo, entrar em contato com a FGV por meio do
e-mail concursotjrjservidores25@fgv.br, até o dia 27 de novembro de 2025, para a corregdo da informacao, por se tratar apenas
de erro material.

6.6 O candidato aprovado e classificado na condigdo de pessoa com deficiéncia, sera submetido a pericia médica, quando da
convocagao para preenchimento da vaga reservada, oportunidade em que sera aferida a conformidade com o declarado e a
compatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do cargo.

6.6.1 A pericia médica dos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia sera realizada na cidade do Rio de Janeiro, que
ficara a cargo do Departamento de Saude do TJRJ, nos moldes da Lei n® 7.853/1989, e da Lei Estadual n® 2.298/1994, e suas
alteragdes, que verificara sobre a sua qualificagdo como pessoas com deficiéncia ou ndo.

6.6.2 Os candidatos convocados deverdo comparecer a pericia médica munidos do laudo médico encaminhado por ocasido de sua
inscricao, devidamente atualizado, e documento de identidade original, assim como de todos os exames complementares julgados
necessarios para a comprovagao de sua condigdo de pessoa com deficiéncia.

6.6.3. A compatibilidade entre as atribuigbes do cargo e a deficiéncia do candidato sera avaliada durante o estagio probatorio.

6.7 A ndo observancia do disposto no subitem 6.6, o ndo enquadramento da deficiéncia declarada pela junta médica, a reprovagao
na pericia médica ou o ndao comparecimento a pericia acarretardo a perda do direito de concorrer as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia, passando a figurar apenas na lista de ampla concorréncia, caso tenha obtido a pontuagao/classificagdo
necessaria.

6.8 O candidato que prestar declaragbes falsas em relacdo a sua deficiéncia sera eliminado do concurso, em qualquer fase, e
respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato. Caso houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagédo
de sua nomeagdo no cargo efetivo, apos procedimento administrativo no qual lhe sejam assegurados o direito ao contraditorio e a
ampla defesa, sem prejuizo de outras sang6es cabiveis.

6.9 A classificagdo do candidato na condigdo de pessoa com deficiéncia obedecera aos mesmos critérios adotados para os demais
candidatos.

6.10 A nomeacao dos candidatos com deficiéncia aprovados e classificados no Concurso observara a proporcionalidade e a
alternancia com os candidatos de ampla concorréncia.

6.11 Apos a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar pedido de readaptagdo ou
aposentadoria por invalidez, salvo nos casos de agravamentos previstos pela legislagao competente.

6.12 Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado e classificado em vaga reservada, esta sera preenchida pelo
candidato com deficiéncia posteriormente classificado.

6.13 Se, quando da convocagao, ndo existirem candidatos na condigdo de pessoas com deficiéncia aprovados no exame admissional,
serao convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de classificacao de todos os candidatos ao cargo/regiao.
6.14 Os candidatos com deficiéncia que obtiverem classificagdo dentro do numero de vagas que vier a ser destinado a ampla
concorréncia, no momento do aproveitamento dos aprovados, ndo serao computados para efeito do percentual de reserva destinado
aos candidatos com deficiéncia. Esses candidatos figurardo, contudo, em ambas as listas de classificagdo — a de ampla concorréncia
e a especifica dos candidatos com deficiéncia — em todas as etapas do certame, respeitada a ordem de classificagéo final.

7. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS (PRETOS E PARDOS)

7.1 Das vagas que forem providas durante o prazo de validade do Concurso, 20% (vinte por cento) serao reservadas aos
candidatos que se autodeclararem negros (pretos ou pardos), conforme Resolugao n® 203/2015 do CNJ, com alteragdes dadas
pelas Resolugbes CNJ n® 457/2022 e n° 516/2023, observando-se, quanto ao arredondamento de numero fracionado, as regras
previstas no § 20 do art. 2° da Resolugao n® 203/2015 do CNJ.

7.2 Para concorrer as vagas que serdo reservadas aos candidatos que se autodeclararem negros (pretos ou pardos), o candidato
devera manifestar no formulario de inscrigdo o desejo de participar do certame nessa condigdo, e realizar o envio de autodeclaragao
de que é preto ou pardo, conforme Anexo V, e conforme quesito de cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE).

7.2.1 A autodeclaragao é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais estabelecidas, caso ndo opte pela reserva de
vagas.

7.2.2 O candidato que, no ato da inscrigdo, se declarar negro, se aprovado e classificado no Concurso Publico, figurara na lista
reservada aos candidatos que se autodeclararam negros e, também, na lista de ampla concorréncia, caso obtenha pontuagdo
necessaria para tanto.

7.3 A autodeclaragao tera validade somente para este Concurso Publico, ndo podendo ser estendida a outros certames.
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7.4 Presumir-se-do verdadeiras as informagbes prestadas pelo candidato no ato da inscrigdo, sem prejuizo da apuragdo das
responsabilidades administrativa, civil e penal na hipotese de constatagdo de declaragéo falsa.

7.5 Na hipdtese de constatagdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara
sujeito a anulagdo de sua nomeagao no cargo efetivo, apos procedimento administrativo no qual lhe sejam assegurados o direito ao
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangbes cabiveis.

7.6 A opgao pela concorréncia as vagas destinadas aos negros, formalizada por meio da autodeclaragdo na inscrigdo, ndo podera ser
alterada posteriormente.

7.7 A relagdo dos candidatos na condigdo de negros sera publicada no Diario da Justica Eletrénico (DJE) e divulgada no enderego
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tijriservidores25.

7.7.1 O candidato, cujo enquadramento na condigdo de negro for indeferido, podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias (teis,
a contar do primeiro dia Gtil subsequente ao da publicacdo do respectivo edital no Diario da Justica Eletronico (DJE), mediante
requerimento dirigido a FGV, pelo enderego eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tirjservidores25.

7.7.2 O resultado dos recursos interpostos contra a analise dos pedidos de inscricdo para concorrer na condigdo de pessoa com
deficiéncia sera divulgado no enderego eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tiriservidores25.

7.8 Os candidatos aprovados no concurso que se autodeclararem negros submeter-se-do a Comissédo de Heteroidentificagéo.

7.8.1 O candidato sera convocado por meio de edital especifico, a ser divulgado apods o resultado definitivo da Prova Objetiva, no
qual estardo elencados os documentos essenciais a etapa.

7.8.2 A autodeclaracdo do candidato somente assegurara o direito as vagas reservadas se convalidada pela Comissdo de
Heteroidentificagao.

7.8.3 O procedimento de heteroidentificagdo dos candidatos que se declararem negro sera realizada na cidade de Rio de Janeiro.
7.8.4 O candidato negro sera, nessa oportunidade, submetido a afericdo dos critérios fenotipicos inerentes ao seu grupo
étnico-racial, sendo consideradas as caracteristicas da pessoa ao tempo da realizagdo do procedimento de heteroidentificagdo.

7.9 A nao homologagdao da autodeclaracao do candidato na condicdao de negro, bem como o nao comparecimento na etapa,
acarretara a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condigdes, passando a figurar apenas na lista de
ampla concorréncia, caso tenha obtido pontuagdo/classificagdo necessaria.

7.10 Demais informagbes sobre a referida etapa serao disponibilizadas no Edital de Convocacao.

7.11 Os candidatos negros portadores de deficiéncia poderdo se inscrever concomitantemente para as vagas reservadas a pessoas
com deficiéncia e para as vagas reservadas aos negros.

7.11.1 Os candidatos negros aprovados para as vagas a eles destinadas e para as reservadas as pessoas com deficiéncia,
convocados concomitantemente para o provimento dos cargos/grupos/especialidades/regioes, deverao manifestar opgao por uma
delas.

7.11.2 Na hipotese de que trata o subitem anterior, caso os candidatos ndo se manifestem previamente, serdo nomeados dentro das
vagas destinadas aos negros.

7.11.3 Na hipotese de o candidato figurar como aprovado tanto para as vagas na condigdo de negro quanto as vagas para pessoas
com deficiéncia e ser convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada a candidato negro ou optar por esta na
hipotese do subitem 7.11.1, terd os mesmos direitos e beneficios assegurados ao servidor com deficiéncia.

7.12 As vagas reservadas aos negros que nao forem providas por falta de candidatos, por reprovagao no concurso ou por nao
enquadramento no programa de reserva de vagas, serao preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia a
ordem geral de classificagdo. Os candidatos negros que obtiverem classificagdo dentro do nimero de vagas que vier a ser destinado
a ampla concorréncia, no momento do aproveitamento dos aprovados, ndo serdo computados para efeito do percentual de reserva
destinado aos candidatos negros. Esses candidatos figurardo, contudo, em ambas as listas de classificagato — a de ampla
concorréncia e a especifica dos candidatos negros — em todas as etapas do certame, respeitada a ordem de classificagdo final.

7.13 Os candidatos negros concorrerao concomitantemente as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia,
de acordo com a sua classificagdo no Concurso Publico.

7.14 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado e classificado em vaga reservada, esta sera preenchida pelo candidato
negro posteriormente classificado.

7.15 O candidato que se autodeclarar equivocada e indevidamente como negro quando do preenchimento do requerimento de
inscrigdo, devera, apos tomar conhecimento da situagdo da inscrigdo nessa condigdo, entrar em contato com a FGV por meio do
e-mail concursotjriservidores25@fgv.br, até o dia 27 de novembro de 2025, para a corregao da informacao, por se tratar apenas
de erro material.

7.16 O candidato devera manter em seu poder os originais dos documentos apresentados digitalmente quando da inscricdo para
concorréncia através da reserva de vagas, visto que, a qualquer tempo, a Comissdo do Concurso e a FGV poderdo requerer a
apresentagao dos mesmos.

7.17 A nomeacgao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagao
entre o numero total de vagas e o nimero de vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, aos candidatos hipossuficientes
economicamente e aos candidatos negros ou indigenas.

8. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS INDIGENAS

8.1 Das vagas que forem providas durante o prazo de validade do concurso, 3% (trés por cento) serdo reservadas para 0s
candidatos que se autodeclararem indigenas, observando-se a regra de arredondamento de numero fracionado, conforme
Resolugao n° 512/2023 do CNJ e Resolugao n° 203/2015 do CNJ.

8.2 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscrigdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos
indigenas, e realizar o envio de autodeclaragdo de que pertence a grupo indigena, conforme Anexo VI, e conforme quesito de raga
utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), independentemente de residir ou ndo em terra indigena.

8.3 Presumir-se-do verdadeiras as informagbes prestadas pelo candidato no ato da inscrigdo, sem prejuizo da apuragdo das
responsabilidades administrativa, civil e penal na hipotese de constatagdo de declaragao falsa.

8.4 Na hipdtese de constatagdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara
sujeito a anulagdo de sua nomeagao no cargo efetivo, apos procedimento administrativo no qual lhe sejam assegurados o direito ao
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo da apuragéo de responsabilidades administrativa, civil e penal.

8.5 A opgao pela concorréncia as vagas destinadas aos indigenas, formalizada por meio da autodeclaragdo na inscrigdo preliminar,
ndo podera ser alterada posteriormente.

8.6 Os candidatos aprovados no concurso que se autodeclararem indigenas submeter-se-do a Comissao de Heteroidentificagao.

8.6.1 O candidato sera convocado por meio de edital especifico, a ser divulgado apos o resultado definitivo da Prova Objetiva, no
qual estardo elencados os documentos essenciais a etapa.
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8.6.2 A autodeclaracdo do candidato somente assegurara o direito as vagas reservadas se convalidada pela Comissdo de
Heteroidentificagao.

8.6.3 A heteroidentificagdo dos candidatos que se declararem indigenas sera realizada na cidade de Rio de Janeiro.

8.7 A ndo homologacdo da autodeclaragao do candidato indigena, bem como o ndo comparecimento na etapa, acarretara a perda do
direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condigdes, passando a figurar apenas na lista de ampla concorréncia,
caso tenha obtido a pontuacgdo/classificagdo necessaria.

8.8 Demais informacgoes sobre a referida etapa serao disponibilizadas no Edital de Convocagao.

8.9 Os candidatos indigenas portadores de deficiéncia poderdo se inscrever concomitantemente para as vagas reservadas a pessoas
com deficiéncia e para as vagas reservadas aos indigenas.

8.9.1 Os candidatos indigenas aprovados para as vagas a eles destinadas e para as reservadas as pessoas com deficiéncia,
convocados concomitantemente por ambas as vias para o provimento dos cargos/grupos/especialidades/regioes, deverao manifestar
opgao por uma delas por ocasiao da convocagao.

8.9.2 Na hipdtese de que trata o subitem anterior, caso os candidatos ndo se manifestem previamente, serdo nomeados dentro das
vagas destinadas aos indigenas.

8.9.3 Na hipotese de o candidato figurar como aprovado tanto para as vagas na condicdo de indigena quanto as vagas para pessoas
com deficiéncia e ser convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada a candidato indigena ou optar por esta na
hipotese do subitem 8.9.1, tera os mesmos direitos e beneficios assegurados ao servidor com deficiéncia.

8.10 As vagas reservadas aos indigenas que ndo forem providas por falta de candidatos serdo revertidas para candidatos negros e,
posteriormente, para as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia. Na impossibilidade também de preenchimento dessas
ultimas, as vagas ainda remanescentes serdo preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia a ordem
geral de classificagdo. Os candidatos indigenas que obtiverem classificagdo dentro do niumero de vagas que vier a ser destinado a
ampla concorréncia, no momento do aproveitamento dos aprovados, ndo serdo computados para efeito do percentual de reserva
destinado aos candidatos indigenas. Esses candidatos figurardo, contudo, em ambas as listas de classificaggdo — a de ampla
concorréncia e a especifica dos candidatos indigenas — em todas as etapas do certame, respeitada a ordem de classificagao final.
8.11 Os candidatos indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no Concurso Publico.

8.12 Em caso de desisténcia de candidato indigena aprovado e classificado em vaga reservada, esta sera preenchida pelo candidato
indigena posteriormente classificado.

8.13 O candidato que se autodeclarar equivocada e indevidamente como indigena quando do preenchimento do requerimento de
inscrigdo, devera, apos tomar conhecimento da situacdo da inscricdo nessa condigdo, entrar em contato com a FGV por meio do
e-mail concursotjrjservidores25@fgv.br, até o dia 27 de novembro de 2025, para a corregao da informagéo, por se tratar apenas
de erro material.

8.14 A relagdo dos candidatos inscritos como indigenas sera divulgada no Diario da Justica Eletronico (DJE) e no sitio eletrdnico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjrjservidores25.

8.14.1 O candidato, cujo enquadramento na condicdo de indigena for indeferido, podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, a contar do primeiro dia Gtil subsequente ao da publicagdo do respectivo edital no Diario da Justiga Eletronico (DJE), mediante
requerimento dirigido a FGV, pelo endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tiriservidores25.

8.14.2 O resultado dos recursos interpostos contra a analise dos pedidos de inscricdo para concorrer na condicdo de pessoa com
deficiéncia sera divulgado no enderego eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tirjservidores25

8.15 O candidato devera manter em seu poder os originais dos documentos apresentados digitalmente quando da inscrigdo para
concorréncia através da reserva de vagas, visto que, a qualquer tempo, a Comissdo do Concurso e a FGV poderdo requerer a
apresentagao dos mesmos.

8.16 A nomeacgdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagao
entre o numero total de vagas e o nimero de vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, aos candidatos hipossuficientes
economicamente e aos candidatos negros ou indigenas.

9.DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM HIPOSSUFICIENCIA ECONOMICA

9.1 Das vagas que forem providas durante o prazo de validade do Concurso, 10% (dez por cento) serdao reservadas para os
candidatos que se autodeclararem hipossuficientes, conforme a Lei Estadual n® 7.747, de 16 de outubro de 2017.

9.1.1 Se, na apuracgdo do nimero de vagas reservadas a populagdo com hipossuficiéncia econémica, resultar nimero decimal igual
ou maior do que 0,5 (meio), adotar-se-a o numero inteiro imediatamente superior; se menor do que 0,5 (meio), adotar-se-a o
namero inteiro imediatamente inferior.

9.2 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscricdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos
hipossuficientes, devendo realizar o envio de cépia do comprovante de inscricdo junto ao Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal - CadUnico, conforme Decreto n© 11.016, de 29 de margo de 2022.

9.3 O cadastro sera validado junto ao sistema do CadUnico através do CPF do candidato.

9.4 Presumir-se-do verdadeiras as informagbes prestadas pelo candidato no ato da inscrigdo, sem prejuizo da apuragdo das
responsabilidades administrativa, civil e penal na hipotese de constatagdo de declaragao falsa.

9.5 Na hipotese de constatacdo de declaragdo falsa, ou se comprovada a ma-fé, o candidato serd eliminado do concurso e, se
houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo de sua nomeagdo no cargo efetivo, apds procedimento administrativo no qual lhe
sejam assegurados o direito ao contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo da apuragdo de responsabilidades administrativa, civil e
penal.

9.6 A opgdo pela concorréncia as vagas destinadas aos hipossuficientes, formalizada por meio da autodeclaragdo na inscrigao
preliminar, ndo podera ser alterada posteriormente.

9.7 A relagdo dos candidatos inscritos na condigdo de hipossuficientes sera divulgada no Diario da Justica Eletronico (DJE) e no sitio
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tiriservidores25.

9.7.1 O candidato, cujo pedido de inscrigdo para concorrer na condigdo de hipossuficiente econémico for indeferido, podera interpor
recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia Gtil subsequente ao da publicagdo do respectivo edital no Diario da
Justica Eletronico (DJE), mediante requerimento dirigido a FGV, pelo enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tiriservidores25.

9.7.2 O resultado dos recursos interpostos contra a analise dos pedidos de inscrigdo para concorrer na condicdo de pessoa com
deficiéncia sera divulgado no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tirjservidores25.

9.8. O indeferimento do candidato na afericdo da condicdao de hipossuficiente econdmico acarretara perda do direito aos
quantitativos reservados aos candidatos em tais condicbes, e o mesmo figurara apenas na lista de ampla concorréncia, caso tenha
obtido a pontuagdo/classificacdo necessaria.
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9.9 O candidato que tiver a condicdo de hipossuficiente econémico confirmada apods analise documental constara na lista de ampla
concorréncia e também em lista especifica de candidatos na condigdo de hipossuficiente.

9.10 O candidato hipossuficiente econémico podera concorrer concomitantemente as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e
as vagas reservadas aos candidatos negros ou indigenas, se atenderem a essas condigoes.

9.11 Os candidatos aprovados para as vagas destinadas a mais de um tipo de reserva de vagas, convocados concomitantemente
para o provimento dos cargos, deverao manifestar opgao por uma delas por ocasidao da convocagao.

9.11.1 Na hipdtese tratada neste item, caso os candidatos ndo se manifestem previamente, serdo nomeados dentro das vagas
destinadas aos hipossuficientes.

9.11.2 Na hipotese de o candidato figurar como aprovado tanto nas vagas as pessoas hipossuficientes quanto nas vagas para
pessoas com deficiéncia e ser convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada aos candidatos hipossuficientes ou
optar por esta na hipotese do subitem 9.11.1, tera os mesmos direitos e beneficios assegurados ao servidor com deficiéncia.

9.12 Em caso de desisténcia de candidato hipossuficiente aprovado e classificado em vaga reservada, esta sera preenchida pelo
candidato hipossuficiente posteriormente classificado.

9.13 As vagas reservadas aos hipossuficientes que nao forem providas por falta de candidatos, por reprovagao no concurso ou por
ndao enquadramento no programa de reserva de vagas, serdo revertidas aos demais candidatos habilitados, com estrita observancia
a ordem geral de classificagao.

9.14 Os candidatos hipossuficientes que obtiverem classificagdo dentro do nimero de vagas que vier a ser destinado a ampla
concorréncia, no momento do aproveitamento dos aprovados, ndo serdo computados para efeito do percentual de reserva destinado
aos candidatos hipossuficientes. Esses candidatos figurardo, contudo, em ambas as listas de classificagdo — a de ampla concorréncia
e a especifica dos candidatos hipossuficientes — em todas as etapas do certame, respeitada a ordem de classificagao final.

9.15 O candidato que se autodeclarar equivocada e indevidamente como hipossuficiente quando do preenchimento do requerimento
de inscrigdo, devera, apos tomar conhecimento da situagdo da inscrigdo nessa condigdo, entrar em contato com a FGV por meio do
e-mail concursotjrjservidores25@fgv.br, até o dia 27 de novembro de 2025, para a corregao da informagéo, por se tratar apenas
de erro material.

9.16 A nomeacgao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagao
entre o numero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, a candidatos negros e indigenas e a
candidatos economicamente hipossuficientes.

9.17 A concorréncia as vagas reservadas as pessoas economicamente hipossuficientes nao acarretara, em nenhuma hipotese,
deferimento da isencao para o candidato economicamente hipossuficiente. O candidato que desejar obter isengdao da taxa de
inscrigdo devera observar, obrigatoriamente, os procedimentos dispostos no item 5 deste Edital.

10. DOS ATENDIMENTOS ESPECIAIS AOS CANDIDATOS

10.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera indicar, no formulario de solicitagdo de
inscrigdo, 0s recursos especiais necessarios, e, ainda, enviar, por meio de campo especifico do link de inscricdo, até as 16h do dia
27 de novembro de 2025, horario oficial de Brasilia/DF, laudo médico (imagem do documento original, da copia autenticada em
cartorio ou da copia simples) que justifique o atendimento especial solicitado.

10.1.1 Para fins de concessdo de tempo adicional, serdo aceitos laudo médico por profissional de salude, mediante a expressa
recomendacdo médica correspondente (imagem do documento original, da copia autenticada em cartorio ou da copia simples). Apos
o periodo mencionado no subitem anterior, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de forga maior. A solicitagdo de condigbes
especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

10.1.2 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho nao exceda 5 MB. O candidato
devera observar as demais orientagdes contidas no /ink de inscrigdo para efetuar o envio da documentagao.

10.1.3 Nos casos de forga maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apos a data de 27 de novembro de 2025,
o candidato devera enviar solicitagdo de atendimento especial, via correio eletronico (concursotjriservidores25@fgv.br), juntamente
com copia digitalizada do laudo médico que justifique o pedido, especificando os recursos especiais necessarios.

10.1.4 A concessao de tempo adicional para a realizagdo da prova somente sera deferida caso tal recomendagdo seja decorrente de
orientacdo médica especifica, contida no laudo médico enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por
padrdo, sera concedida 1 (uma) hora a mais para os candidatos nessa situagao.

10.1.5 O fornecimento do laudo médico emitido por profissional de salude (original, copia autenticada ou copia simples) é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O TIJRJ e a FGV ndo se responsabilizardo por laudos médicos que ndo tenham sido
recebidos, por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de
comunicagao ou congestionamento das linhas de transmissdo de dados.

10.1.6 No /ink de inscrigao estardo descritos os atendimentos especiais disponiveis ao candidato para realizar o certame, bem como
podera solicitar outros que ndo estejam contemplados.

10.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdao das provas deve solicitar atendimento especial para tal
fim.

10.2.1 Na data de realizagdo das provas, a candidata devera apresentar a certiddo de nascimento da crianga e levar acompanhante
maior de 18 (dezoito) anos, que ficara com a crianga em sala reservada e sera responsavel por sua guarda.

10.2.2 A candidata que nao levar acompanhante ndo podera permanecer com a crianga no local de realizagdo das provas.

10.2.3 A candidata tera o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 02 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por
filho.

10.2.4 O tempo despendido para a amamentagao de criangas até 06 (seis) meses de idade sera compensado em favor da candidata.
10.2.5 Para garantir a aplicagdo dos termos e condigdes deste Edital, a candidata sera acompanhada por uma fiscal, sem a presencga
do responsavel pela guarda da crianga.

10.2.6 O TIRJ e a FGV n&o disponibilizardo, em nenhuma hipotese, acompanhante para a guarda de crianga.

10.3 A relagao de candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a realizacao da prova
sera divulgada no Diario da Justica Eletronico (DJE) e no enderego eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjriservidores25.

10.3.1 O candidato, cujo pedido de atendimento especial for indeferido, podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados do primeiro dia util subsequente ao da publicagdo do respectivo edital no Diario da Justica Eletronico (DJE), mediante
requerimento dirigido a FGV, pelo endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tiriservidores25.

10.4 Portadores de doengas infectocontagiosas que ndo tiverem comunicado o fato a FGV, por inexistir a doenga na data-limite
referida, deverdo fazé-lo via correio eletronico (concursotjrjservidores25@fgv.br), tdo logo a condigdo seja diagnosticada, de acordo
com o subitem 10.1.3. Os candidatos nessa situagao, quando da realizagao da prova, deverao se identificar ao fiscal, no portao de
entrada, munidos de laudo médico, tendo direito a atendimento especial.
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10.5 Considerando que os candidatos serdo submetidos a detecgdo de metais durante a prova, aqueles que, por razoes de saude,
fagam uso de marcapasso, pinos cirlrgicos ou outros instrumentos metalicos deverdo comunicar a situagdo a FGV previamente, nos
moldes do subitem 10.1 deste Edital, bem como comparecer ao local de provas munidos de exames e laudos que comprovem o uso
de tais equipamentos.

10.6 A pessoa trans, travesti e transexual que desejar atendimento pelo Nome Social podera solicita-lo pelo e-mail
concursotjriservidores25@fgv.br até as 16h do dia 27 de novembro de 2025, de acordo com o horario oficial de Brasilia/DF.

10.7 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas objetivas devera, conforme o prazo
descrito no subitem 10.1 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscrigdo, a opgao correspondente a solicitagdo de tempo adicional para realizagdo das provas;
b) enviar, via upload, a imagem de laudo médico, emitido no maximo 1 (um) ano, a contar da data de inicio do periodo de inscrigdo.
O laudo deve conter a assinatura do médico com carimbo e niimero de sua inscrigdo no Conselho Regional de Medicina (CRM), que
ateste a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doencga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, e parecer que justifique a necessidade de tempo adicional.

10.8 O candidato que for amparado pela Lei Federal n® 10.826/2003, e suas alteragoes, e necessitar realizar as provas armado
devera, conforme o prazo descrito no subitem 10.1 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a opgao correspondente a necessidade de portar arma durante a realizagdo das
provas;

b) enviar, via upload, a imagem do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizacao de Porte, conforme definidos na
referida lei.

10.8.1 Os candidatos que nao forem amparados pela Lei Federal n® 10.826/2003, e suas alteragdes, nao poderao portar armas no
ambiente de provas.

10.8.2 O candidato que portar arma de fogo sera alocado em sala separada com a arma acondicionada em embalagem
porta-objetos devidamente lacrada.

11. DAS PROVAS

11.1 A Prova Objetiva e a Prova Discursiva, de carater eliminatorio e classificatorio, para o cargo de Analista Judiciario, serdo
realizadas no dia 01 de fevereiro de 2026, das 13h as 18h, segundo o horario oficial de Brasilia.

11.2 Os portdes de acesso aos locais de provas de todas as unidades de aplicagdo serdo fechados 30 (trinta) minutos antes do inicio
das provas, as 12h30, de acordo com o horario oficial de Brasilia/DF, sendo terminantemente proibida a entrada de candidato apods o
fechamento dos portoes.

11.3 Os locais para realizacgdo da Prova Objetiva e Discursiva serdo divulgados no enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjrjservidores25.

11.4 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacao correta de seu local de realizagéo da prova e o comparecimento no
horario determinado.

11.5 O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos horarios ou dos locais de realizagdo das provas como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e resultara
em sua eliminagdo deste Concurso Publico.

11.6 DA PROVA OBJETIVA

11.6.1 A Prova Objetiva sera composta por 70 (setenta) questdes de multipla escolha, numeradas sequencialmente, com 05 (cinco)
alternativas e apenas uma resposta correta.

11.6.1.1 Cada questdo de multipla escolha valera 1 ponto, sendo 70 (setenta) pontos a pontuagdo maxima obtida na Prova
Objetiva, para cada cargo.

11.6.1.2 A Prova Objetiva ndo admite consulta de qualquer natureza.

11.6.1.3 As questdes das Provas Objetivas serdo elaboradas com base nos contelidos programaticos constantes do Anexo I deste
Edital.

11.6.2 O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questdes:

| DISCIPLINAS lQUESTOES
CONHECIMENTOS GERAIS
Lingua Portuguesa 20
Legislagcao Especial, Nogdes dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia e Etica no Servigo Publico 10
CONHEIMENTOS ESPECIFICOS 40
TOTAL DE QUESTf)ES 70

11.6.3 Sera atribuida nota zero a questdo que apresentar mais de uma ou nenhuma resposta assinalada, ou a questdo que
apresentar emenda ou rasura.

11.6.4 O candidato devera assinalar a resposta da questdo objetiva, usando caneta esferografica de tinta azul ou preta, de material
transparente, no cartdo de respostas, que sera o unico documento valido para a corregdo das provas.

11.6.5 Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato.
Serao consideradas marcagoes indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital ou com as instrugoes do cartao de
respostas, como marcacgao rasurada, emendada ou com o campo de marcagao ndo preenchido integralmente. Em hipotese alguma
havera substituicdo do cartdo de respostas por erro do candidato.

11.6.6 O candidato ndo deverad amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu cartdo de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura otica.

11.6.7 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu nimero de inscrigdo, sua
data de nascimento e o nimero de seu documento de identidade.

11.6.8 Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverao, obrigatoriamente, entregar ao fiscal de aplicagdo o cartdo de
respostas que sera utilizado para a corregdo de sua prova. O candidato que descumprir a regra de entrega desse documento sera
eliminado do Concurso.

11.6.9 A FGV divulgara a imagem do cartdo de respostas dos candidatos que realizarem a Prova Objetiva no enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tiriservidores25, apos a data de divulgagdo do resultado da Prova Objetiva. A imagem ficara
disponivel por até 15 (quinze) dias corridos a contar da data de publicagdo do resultado final do Concurso Publico.

11.6.10 Apos o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizacdo da imagem do cartdo de
respostas.

11.6.11 Sera considerado aprovado na Prova Obijetiva, o candidato que, cumulativamente:
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a) acertar, no minimo, 12 (doze) questdes de Conhecimentos Gerais;

b) acertar, no minimo, 20 (vinte) questdes de Conhecimentos Especificos;

c) acertar, no minimo, 35 (trinta e cinco) questdes do total da Prova Objetiva;

11.6.11.1 De acordo com as Resolugées n°® 401/2021, n® 512/2023 e n° 516/2023 do CNJ, em relagao aos candidatos enquadrados
como pessoa com deficiéncia, indigenas e negros, serdo considerados aprovados os candidatos que alcangarem pontuagao 20%
inferior a nota minima estabelecida para aprovagao dos candidatos da ampla concorréncia, conforme subitem 11.16.11 a saber:

a) acertar, no minimo, 10 (dez) questées de Conhecimentos Gerais;

b) acertar, no minimo, 16 (dezesseis) questées de Conhecimentos Especificos;

c) acertar, no minimo, 28 (vinte e oito) questbes do total da Prova Obijetiva.

11.6.12 O candidato que ndao atender aos requisitos do subitem 11.6.11, ou, no caso de candidatos enquadrados como pessoa com
deficiéncia, indigenas ou negros, aos requisitos do subitem 11.6.11.1, sera eliminado do concurso.

11.6.13 O resultado preliminar da Prova Objetiva sera publicado no Diario da Justica Eletronico (DJE) e divulgado no endereco
eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjriservidores25.

11.6.14 Apos a analise dos recursos e antes da divulgagao do resultado, a FGV se reserva no direito de anular qualquer questéo da
Prova Objetiva.

11.6.15 O resultado definitivo da Prova Objetiva sera publicado no Diario da Justica Eletrénico (DJE) e divulgado no enderego
eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjriservidores25, apds analise dos eventuais recursos, na forma prevista neste
Edital.

11.6.16 Os candidatos nao eliminados serao ordenados de acordo com os valores decrescentes das notas finais na Prova Objetiva.
11.7 DA PROVA DISCURSIVA

11.7.1 A Prova Discursiva consistira de 1 (uma) questdo discursiva, valendo 20 (vinte) pontos.

11.7.2 Sera aprovado na Prova Discursiva o candidato que obtiver pelo menos 08 (oito) pontos.

11.7.3 O quantitativo de provas discursivas a serem corrigidas da ampla concorréncia consta no Anexo III. Serdo corrigidas as
provas de todos os candidatos com deficiéncia, negros, indigenas e hipossuficientes aprovados na Prova Objetiva.

11.7.4 Na avaliagdo da questdao discursiva, serao considerados o acerto das respostas dadas, o grau de conhecimento do tema
demonstrado pelo candidato, a fluéncia e a coeréncia da exposigao.

11.7.5 A Prova Discursiva devera ser manuscrita de forma legivel, sendo obrigatorio o uso de caneta esferografica de tinta azul ou
preta, fabricada em material transparente, e a resposta definitiva devera ser, obrigatoriamente, transcrita para a Folha de Textos
Definitivos.

11.7.6 Sera atribuida nota zero a Prova Discursiva que:

a) for escrita a lapis;

b) estiver em branco e/ou

c) apresentar letra ilegivel.

11.7.7 A Folha de Textos Definitivos da Prova Discursiva, no campo destinado a resposta, ndo podera ser assinada ou rubricada,
nem conter qualquer marca que identifique o candidato, sob pena de anulagdo e automatica eliminagdo deste Concurso.

11.7.8 Somente o texto transcrito para a Folha de Textos Definitivos sera considerado valido para a correcao da Prova Discursiva.
11.7.8.1 Os espagos para rascunho no caderno de provas sao de preenchimento facultativo e ndao serao considerados na avaliagao.
11.7.8.2 N&o havera substituigdo da Folha de Textos Definitivos por erro do candidato.

11.7.8.3 A transcrigdo do texto da questdo para o respectivo espaco da Folha de Textos Definitivos sera de inteira responsabilidade
do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes contidas neste Edital e/ou no Caderno de Questdes da Prova
Discursiva.

11.7.8.4 Nao havera arredondamento de nota ou da média final e serdo desprezadas as fragdes inferiores ao centésimo.

11.7.9 O candidato que ndo atender ao critério de aprovagao na Prova Discursiva, conforme item 11.7.2 sera eliminado do Concurso.
11.7.11 O candidato que ndo devolver sua Folha de Textos Definitivos sera eliminado do Concurso.

11.7.12 A Folha de Textos Definitivos sera o Gnico documento valido para avaliagdo da Prova Discursiva.

11.7.13 O resultado preliminar da Prova Discursiva sera divulgado no Diario da Justica Eletronico (DJE) e no enderego eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjriservidores25.

11.7.14 O resultado definitivo da Prova Discursiva sera publicado no Diario da Justica Eletronico (DJE) e divulgado no enderego
eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tiriservidores25, apds analise dos eventuais recursos, na forma prevista neste
Edital.

11.7.15 Os candidatos nao eliminados serao listados em ordem decrescente, de acordo com as notas finais na Prova Discursiva.
11.7.16 As provas discursivas poderdo abordar todos os tépicos discriminados no Anexo I deste Edital, sendo que, em relagédo ao
contetdo especifico, se restringira a respectiva Area em que o candidato se inscrever.

12. DA REALIZACi\O DAS PROVAS

12.1 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de 1 (uma) hora e
30 (trinta) minutos do horario fixado para o seu inicio, de acordo com o horario oficial de Brasilia/DF, munido de caneta
esferografica de tinta azul ou preta em material transparente, do documento de identidade original e do comprovante de inscrigao
ou do comprovante de pagamento da taxa de inscrigao.

12.1.1 Os portées de todas as unidades de aplicagdo serdo fechados 30 (trinta) minutos antes do inicio das provas, isto &, as
12h30, observando o horario oficial de Brasilia/DF.

12.1.2 A partir do fechamento dos portdes, é vedada a entrada de pessoas ou objetos (materiais, documentos) no local de prova,
bem como é vedado aos candidatos qualquer contato com o ambiente externo.

12.1.3 A partir da abertura dos portoes e entrada do candidato no local de aplicacao das provas, € vedado ao candidato
usar o celular, circular ou permanecer nos ambientes comuns da instituicdo. O candidato devera dirigir-se diretamente
a sua sala, identificar-se e passar pelos procedimentos de seguranca antes do inicio das provas para, entao, aguardar
na sala o inicio da avaliacao.

12.2 Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Segurancga
Pablica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por
6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; e carteira nacional de habilitagdo. Somente serdo
aceitos documentos originais e com foto.

12.2.1 N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e/ou danificados.
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12.2.2 N&o sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

12.3 Por ocasiao da realizagao das provas, o candidato que nao apresentar documento de identidade original na forma definida no
subitem 12.2 deste Edital ndo podera fazer a prova e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

12.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdao das provas, documento de identidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera portar documento que ateste o registro da ocorréncia em o6rgdo policial, expedido, no
maximo, 30 (trinta) dias antes. Na ocasido, sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas
e de impresséao digital em formulario proprio.

12.4.1 A identificagdo especial também sera exigida do candidato cujo documento de identificagdo suscite duvidas relativas a
fisionomia ou a assinatura do portador.

12.5 Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a FGV procedera, como forma de identificagdo, a coleta da
impressao digital de todos os candidatos no dia de realizagao das provas.

12.5.1 A identificagdo datiloscopica compreenderd a coleta da impressdo digital do polegar direito dos candidatos, mediante a
utilizagdo de material especifico para esse fim, em campo especifico da lista de presenga.

12.5.2 Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impressao digital do polegar direito, devera ser colhida
a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato na ata de aplicagao da respectiva sala.

12.6 Nao sera aplicada prova em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em Edital ou em comunicado oficial.

12.7 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das provas por, no minimo, 2 (duas) horas apods o
seu inicio.

12.7.1 A inobservancia do subitem anterior acarretara a ndo corregao das provas e, consequentemente, a eliminagdo do candidato.
12.7.2 O candidato que insistir em sair do recinto de realizagdo das provas, descumprindo o disposto no subitem 12.7, devera
assinar o Termo de Ocorréncia, lavrado pelo Coordenador Local, declarando sua desisténcia do concurso.

12.7.3 Os 3 (trés) ultimos candidatos que terminarem a prova deverdao permanecer juntos no recinto, sendo liberados somente apods
os 3 (trés) terem entregado o material utilizado e terem seus nomes registrados na Ata, além de estabelecidas suas respectivas
assinaturas.

12.7.4 A regra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais, nos quais haja nimero reduzido
de candidatos acomodados em uma determinada sala de aplicagao. Por exemplo, no caso de candidatos com necessidades especiais
que necessitem de sala em separado para a realizagdo do concurso, oportunidade em que o lacre da embalagem de segurancga sera
testemunhado pelos integrantes da equipe de aplicagao, juntamente com o(s) candidato(s) presente(s) na sala de aplicagao.

12.8 Iniciada a prova, o candidato ndo podera retirar-se da sala sem autorizagdo e sem acompanhamento da fiscalizagdo. Caso o
faga, ainda que por questdes de salide, ndo podera retornar, em hipotese alguma.

12.9 O candidato somente podera levar consigo o caderno de questdes ao final da prova, se sua saida ocorrer nos ultimos 30
(trinta) minutos anteriores ao horario determinado para o término da prova.

12.9.1 Ao terminar a prova, o candidato entregara obrigatoriamente ao fiscal de sala o seu cartdo de respostas e o seu caderno de
questdes, este Ultimo ressalvado o disposto no subitem 12.9.

12.10 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em razdo do afastamento de
candidato da sala de provas, salvo as hipoteses previstas expressamente neste Edital.

12.10.1 Quando, por qualquer razdo fortuita, a aplicagdo das provas sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de interrupgao, sera
concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que tenham o tempo total previsto neste Edital para realiza-las,
em garantia a isonomia do concurso.

12.10.2 Os candidatos afetados por eventuais atrasos na aplicacdao das provas ou interrupgées deverao permanecer no local de
prova. Durante o periodo em que estiverem aguardando, a contagem do tempo para realizagdo da prova sera interrompida.

12.11 N&o havera segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo comparecimento implicara a eliminagdo automatica do
candidato.

12.12 N&o sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos ou a utilizagdo de maquinas
calculadoras e/ou similares, livros, anotagbes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive codigos
e/ou legislagao.

12.13 Sera eliminado do Concurso o candidato que, durante a realizagdo das provas, for surpreendido portando aparelhos
eletronicos, tais como iPod, smartphone, telefone celular, agenda eletrénica, aparelho MP3, notebook, tablet, palmtop, pendrive,
headfone, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como reldogio de
qualquer espécie, oculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc, e, ainda, lapis, lapiseira
(grafite), corretor liquido e/ou borracha. O candidato que estiver portando algo definido ou similar ao disposto neste item devera
informar ao fiscal da sala, que determinara o seu recolhimento em embalagem n&o reutilizavel fornecida por esse fiscal, a qual devera
permanecer lacrada durante todo o periodo da prova, sob a guarda do candidato.

12.13.1 O TJRJ e a FGV recomendam que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem anterior, no dia de realizacao
das provas.

12.13.2 A FGV nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

12.13.3 O TJRJ e a FGV ndo se responsabilizardo por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos
durante a realizagao das provas, nem por danos a eles causados.

12.13.4 Para a seguranca de todos os envolvidos no Concurso Publico, é recomendavel que os candidatos ndo portem arma de fogo
no dia de realizagao das provas.

12.13.4.1 Caso o candidato precise portar arma, ele devera comunicar o fato imediatamente aos fiscais para ser encaminhado a
Coordenacdo da Unidade, onde devera desmuniciar e lacrar a arma devidamente identificada, mediante termo de identificagdo de
arma de fogo, no qual preenchera os dados relativos ao armamento.

12.13.5 Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, os candidatos deverdo recolher todos os equipamentos eletrénicos e/ou
materiais ndo permitidos em envelope porta objetos ndo reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicacdo. Esse envelope devera
permanecer lacrado durante toda a realizagdo das provas e somente podera ser aberto apds o candidato deixar o local de provas.
12.13.6 E vedada a utilizagdo de aparelhos eletronicos em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato tenha
terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos eletronicos, devendo a
embalagem n&o reutilizavel, fornecida para o recolhimento de tais aparelhos, somente ser rompida apos a saida do local de provas.
12.14 Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que durante a sua realizagao:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao da prova;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, material com anotagbes ou materiais impressos que
nao forem expressamente permitidos, ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos e quaisquer utensilios descritos no subitem 12.13;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagao da prova, com as autoridades presentes ou com
os demais candidatos;
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e) ndo entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

h) descumprir as instrugoes contidas no caderno de questoes e no cartao de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

j) utilizar-se ou tentar utilizar-se de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacgdo propria ou de terceiros, em qualquer etapa
do Concurso Publico;

k) nao permitir a coleta de sua assinatura;

1) for surpreendido portando anotagoes em qualquer meio que nao os permitidos, exceto no seu cartao de respostas ou caderno de
questoes;

m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma fora do envelope de seguranga nao reutilizavel;

n) nao permitir ser submetido ao detector de metal;

0) nao permitir a coleta de sua impressao digital;

p) ndo se dirigir para sua sala apos o fechamento dos portoes;

q) receber qualquer objeto de terceiros ou tiver contato com o ambiente externo apos o fechamento dos portdes.

12.15 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame, no dia da realizagdo das Provas Objetivas e Discursivas, os
candidatos serao submetidos, durante a realizagdo das provas, ao sistema de detecgdo de metais quando do ingresso e da saida das
salas e dos sanitarios.

12.15.1 N&o sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado a prova. A exclusivo critério da Coordenagéo
do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, a utilizagdo de outros banheiros do local que ndo estejam sendo usados
para o atendimento a candidatos que ainda estejam realizando as provas.

12.16 Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de aplicagdo.

12.17 No dia da realizagdo das provas, nao serao fornecidas, por qualquer integrante da equipe de aplicagdo destas e/ou pelas
autoridades presentes, informacgdes referentes ao seu contetido e/ou aos critérios de avaliagdo e de classificagao.

12.18 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafologico ou por investigagdo policial, ter o
candidato se utilizado de processo ilicito, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do concurso.

12.19 O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicara a eliminagdo do candidato, podendo constituir tentativa
de fraude.

13. DA AVALIACAO DE TIiTULOS
13.1 Serdo convocados para participar da Avaliagdo de Titulos, de carater classificatorio, os candidatos aprovados nas provas
objetivas e discursivas.

Os titulos para analise deverdo ser enviados (imagem do documento original, frente e verso) em campo especifico, em link
proprio, que sera oportunamente disponibilizado no site: https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjriservidores25, juntamente com o
Edital de convocacao especifico para esta etapa.

N&o havera, em hipotese alguma, outra data para o envio de titulos.

O envio dos titulos é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FGV ndo se responsabiliza por qualquer tipo de falha
técnica que impega a chegada da documentagdo a FGV. Os titulos enviados terdo validade somente para este Concurso.

Somente serao aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho nao exceda 5MB. O candidato
devera observar as demais orientagdes contidas no /ink de inscrigdo para efetuar o envio da documentacgéo (frente e verso). O nao
envio dos titulos ndo elimina o candidato do certame, sendo a esta computada pontuagao zero na Avaliagdo de Titulos para o calculo
da pontuacao final.

Nao serao aceitos documentos encaminhados por meio diverso do indicado no subitem 13.2.

O fornecimento do titulo e a declaragdo da veracidade das informagdes prestadas sdo de responsabilidade exclusiva do
candidato. Verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou nos documentos apresentados, poder-se-a anular a inscrigdo, as provas
e a nomeacgdo do candidato, a qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do Concurso Publico, sem prejuizo da
responsabilidade civil, penal e administrativa.

Os candidatos deverdo manter em seu poder os originais dos titulos apresentados, visto que, a qualquer tempo, podera ser
requerida a apresentacgao deles.

Todos os cursos previstos para pontuagdo na Avaliagao de Titulos deverdo estar concluidos.

Somente serdo considerados documentos comprobatorios, diplomas e certificados, certiddes ou declaragdes de conclusdo
do(s) curso(s) feitos em papel timbrado da instituicdo, devidamente assinado pelo profissional da Instituicdo de Ensino e pelo
concluinte, atestando a data de conclusdo, a carga horaria e carimbo da instituigdo, quando for o caso.

Para comprovagdao de conclusdo de curso de pos-graduagdo, em qualquer nivel, serdo aceitas as declaragbes ou os
atestados de conclusdo do curso, desde que acompanhados dos respectivos historicos escolares.

O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separagao etc.) devera anexar copia do documento comprobatorio
da alteragdo, sob pena de ndo ter pontuados titulos com nome diferente da inscrigdo e/ou identidade.

Serdo considerados os seguintes titulos:

ANALISTA JUDICIARIO

] PONTUACAO
TiTULO VALOR MAXIMA
ATRIBUIVEL

DOUTORADO - Diploma de curso de pos-graduacao stricto sensu, em nivel
de doutorado, oriundo de instituicdo de ensino superior legalmente 3,0 3,0
reconhecida, na area de formacéo do cargo.

MESTRADO - Diploma de curso de pos-graduagao stricto sensu, em nivel de
mestrado, oriundo de instituicdo de ensino superior legalmente 2,0 2,0
reconhecida, na area de formacgéo do cargo.

POS GRADUACAO LATO SENSU - Diploma de curso de pds-graduacéo lato
sensu ministrado por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC ou por
Instituigdo Estrangeira de Ensino, reconhecido no Brasil, com carga horaria 0,5 1,0
minima de 360 horas, na area de formagao do cargo.
TOTAL

6 pontos
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A avaliagdo de titulos valera no maximo 06 (seis) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados possa
superar esse valor.

Os diplomas de Mestrado e Doutorado expedidos por instituicbes estrangeiras somente serao aceitos se reconhecidos por
universidades que possuam cursos de pos-graduagdo reconhecidos e avaliados na mesma area de conhecimento e em nivel
equivalente ou superior, conforme legislagdo que trata da matéria.

N&o havera, em hipotese alguma, outra data para a envio de titulos.

O documento expedido em lingua estrangeira somente tera validade quando traduzido para a lingua portuguesa por
tradutor juramentado.

Para efeito da distribuicdo de pontos, cada titulo sera considerado uma unica vez.

O resultado preliminar da Avaliagdo de Titulos sera divulgado no Diario da Justiga Eletronico (DJE) e no endereco eletronico:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjriservidores25.

Os candidatos dispordo de 2 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia util subsequente ao da divulgagdo do
resultado, para interpor recurso contra o resultado preliminar da Avaliagdo de Titulos, por meio de link disponivel no enderego
eletrénico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/tiriservidores25.

O resultado final da Avaliagdo de Titulos sera publicado no Diario da Justiga Eletrénico (DJE) e divulgado no endereco
eletrénico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjrjservidores25.

14. DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO

14.1 A Nota Final sera a soma da nota obtida na Prova Objetiva, da Prova Discursiva e da Avaliacao de Titulos.

14.2 A classificagdo final sera obtida, apos os critérios de desempate, com base na listagem dos candidatos remanescentes no
concurso.

14.3 Os candidatos aprovados serao ordenados em classificagdo, de acordo com os valores decrescentes das notas finais no
Concurso Publico, por sistema de ingresso (ampla concorréncia, pessoa com deficiéncia, cotas para negros/indigenas, e
hipossuficientes), observados os critérios de desempate deste Edital.

14.4 O candidato negro ou indigena, com deficiéncia e/ou economicamente hipossuficiente concorrera concomitantemente a vaga
reservada e a vaga destinada a ampla concorréncia, de acordo com a sua ordem de classificagdo no Concurso.

14.5 O candidato negro ou indigena, com deficiéncia e/ou economicamente hipossuficiente, se classificado na forma deste Edital,
tera seu nome constante nas listas especificas, por cargo/grupo/especialidade/regido, além de figurar na lista de ampla
concorréncia, caso tenha obtido pontuagao/classificagdo necessaria para tanto.

14.6 Caso, durante o concurso ou ainda antes do termo final de seu prazo de validade, haja desisténcia ou desclassificagao de
candidato negro ou indigena, com deficiéncia e/ou economicamente hipossuficiente aprovado nas vagas incluidas em suas
respectivas reservas, devera ser convocado o candidato inscrito na reserva de vagas aprovado e classificado imediatamente apos o
ultimo convocado para tais vagas reservadas.

14.7 As vagas reservadas para candidatos inscritos na lista de negros e indigenas, na lista de candidato com deficiéncia e/ou na lista
de economicamente hipossuficientes que nao forem providas por falta de candidatos serdo preenchidas pelos demais candidatos
habilitados, com estrita observancia a ordem geral de classificacdo da lista de ampla concorréncia.

15. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

15.1 Em caso de empate na nota final, para fim de classificagdo dos candidatos para cada cargo, tera preferéncia, sucessivamente, o
candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, paragrafo Unico, da Lei Federal n® 10.741/2003 e suas
alteragoes (Estatuto da Pessoa Idosa);

b) obtiver a maior nota na Prova Objetiva;

c) obtiver o maior nimero de pontos em Prova Discursiva;

d) obtiver o maior nimero de acertos em Conhecimentos Especificos;

e) tiver exercido efetivamente a fungao de jurado, de acordo com a Lei n® 11.689/2008; e

f) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais velho.

15.3.1 Para fins de verificagdo do critério mencionado na alinea “e” do subitem 15.1, os candidatos deverdo fazer o upload do
documento comprobatdrio descrito no subitem 15.1 no link de inscrigao, no endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tijriservidores25.

16. DOS RECURSOS

16.1 O gabarito oficial preliminar e o resultado preliminar da Prova Objetiva serdo divulgados no enderego eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tirjiservidores25 e no Diario da Justiga Eletronico (DJE).

16.2 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar, contra o resultado preliminar da Prova Objetiva,
contra o resultado preliminar da Prova Discursiva, e contra o resultado preliminar da Avaliagdo de Titulos, dispora de 2 (dois) dias
Uteis para fazé-lo, contados do primeiro dia atil subsequente ao da publicagdo do respectivo edital no Diario da Justica Eletronico
(DJE), por meio do enderego eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjriservidores25.

16.3 Para recorrer contra o gabarito oficial preliminar e o resultado preliminar da Prova Objetiva, o candidato devera usar
formularios proprios, encontrados no enderego eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjriservidores25, respeitando as
respectivas instrugoes.

16.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera liminarmente
indeferido.

16.3.2 O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informagdes sera automaticamente
desconsiderado, ndo sendo sequer encaminhado a Banca Examinadora da FGV.

16.3.3 Apos a analise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva, a Banca Examinadora da FGV podera manter o
gabarito, altera-lo ou anular a questdo.

16.3.4 Se, do exame de recurso, resultar a anulagcao de questao integrante da Prova Objetiva, a pontuagao correspondente a ela
sera atribuida a todos os candidatos.

16.3.5 Se houver alteragao, por forca dos recursos, do gabarito oficial preliminar de questao integrante de Prova Objetiva, essa
alteragao valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

16.3.6 Apos a analise dos recursos contra o resultado preliminar da Prova Objetiva, a Banca Examinadora da FGV podera manter ou
alterar o resultado divulgado.
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16.3.7 Todos os recursos serdo analisados e as respostas serdo divulgadas no Diario da Justica Eletronico (DJE) e no enderego
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tiriservidores25.

16.3.8 N&o serdo aceitos recursos via fax, correio eletrénico ou pelos Correios, assim como fora do prazo.

16.3.9 O candidato que se identificar no momento da interposi¢do ndo tera o recurso conhecido.

16.3.10 De igual forma, ndo sera conhecido o recurso interposto pelo candidato que tratar de assuntos diversos aos especificados
quando do resultado da etapa.

16.4 Em nenhuma hipotese, sera aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de gabarito oficial definitivo, bem como contra o
resultado final da prova.

16.5 Sera liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca.

17. DO RESULTADO FINALE HOMOLOGACRO

17.1 O resultado final sera homologado pelo Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro, mediante publicagdo no Diario da
Justiga eletronico (DJE), e divulgado no site da FGV https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjriservidores25.

17.2 A convocagdo dos candidatos com deficiéncia, negros/indigenas e hipossuficientes aprovados e classificados no concurso
observara a proporcionalidade e a alternéncia com os candidatos de ampla concorréncia.

17.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatorios publicados no Diario da Justica Eletronico (DJE)
apos a homologacdo do concurso publico.

17.4 Os candidatos serdo nomeados a partir da homologagcao do resultado final e no curso do prazo de validade do Concurso,
observada a rigorosa ordem de classificagdao obtida, dentre as vagas surgidas no decorrer do prazo de validade do certame e
observado o interesse da Administragao do TJRJ.

18. DAS DISPOSICéES FINAIS

18.1 A inscrigdo do candidato implicara a aceitagdo das normas contidas neste Edital e em outros que vierem a ser publicados.

18.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e comunicados oficiais referentes
a este Concurso Publico, divulgados integralmente no enderego eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjrjservidores25.
18.3 O candidato podera obter informagdes referentes ao Concurso Publico por meio do telefone 0800-2834628 ou do e-mail
concursotjriservidores25@fgv.br.

18.4 O candidato que desejar informagoes ou relatar a FGV fatos ocorridos durante a realizagdo do Concurso devera fazé-lo usando
0s meios dispostos no subitem 18.3.

18.5 O candidato devera manter atualizados o seu endereco, e-mail e seus contatos telefénicos com a FGV, enquanto estiver
participando do concurso, até a data de divulgagdo do resultado final, por meio do e-mail concursotjriservidores25@fgv.br.

18.5.1 Apos a homologagado do resultado final, as mudangas de endereco, telefone e e-mail dos candidatos aprovados e classificados
deverdo ser comunicadas diretamente ao TJRJ, por meio do enderego eletronico dedep.seconefetivo@tjrj.jus.br. Serdo de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nédo atualizagdo de dados pessoais.

18.6 As despesas decorrentes da participagao no Concurso Publico, inclusive deslocamento, hospedagem e alimentag&o, correm por
conta dos candidatos.

18.7 Os casos omissos serao resolvidos pela FGV em conjunto com a Comissao do Concurso do TJR].

18.8 A FGV podera enviar, quando necessario, comunicagao pessoal dirigida ao candidato, por e-mail ou pelos Correios, sendo de
exclusiva responsabilidade do candidato a manutengdo ou a atualizagdo de seu correio eletrénico e a informagdo de seu enderego
completo e correto, na solicitagdo de inscrigao.

18.9 A inscrigdo e a participagao no certame implicardo o tratamento de seus dados pessoais de nome, nimero de inscrigdo, nimero
e origem do documento de identidade, digital, data de nascimento, nimero de CPF, local, enderego, data, sala e horario das provas,
telefone, e-mail, cargo/vaga a que concorre e/ou outra informacdo pertinente e necessaria (como a indicagdo de ser destro ou
canhoto, a solicitagdo de atendimento especial para pessoa com deficiéncia e solicitagdbes e comprovagdes para preenchimento de
vagas reservadas, ou ainda a concessao de beneficios de isengdo de inscrigdo).

18.9.1 A finalidade do tratamento dos dados pessoais listados acima esta correlacionada a organizagdo, ao planejamento e a
execugao deste Concurso Publico.

18.9.2 As principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato serdo, sem prejuizo de outras que
eventualmente se fagam necessarias e estejam amparadas na Lei Federal n® 13.709/2018: (a) cumprimento de obrigagdo legal ou
regulatoria (em relagdo ao Art. 37, incisos II e VIII, da Constituicdo Federal de 1988, os quais preveem que a investidura em cargos
publicos, inclusive estaduais, dependem de aprovagdo em Concurso Publico, (b) execugdo de contrato entre o Tribunal de Justiga do
Estado do Rio de Janeiro e a Fundagdo Getulio Vargas para os fins de condugdo do certame; e (c) a garantia da lisura e prevengao a
fraude nos Concursos Publicos.

18.10 Quaisquer alteragoes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas por meio de Edital de Retificagao.

Rio de Janeiro, 23 de outubro de 2025.

DESEMBARGADOR RICARDO COUTO DE CASTRO
PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA
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ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO
ANALISTA JUDICIARIO - SEM E COM ESPECIALIDADE
CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

1 Compreensdo e interpretagdo de textos de géneros variados. 2 Reconhecimento de tipos e géneros textuais. 3 Dominio da
ortografia oficial. 3.1 Emprego das letras. 3.2 Emprego da acentuacgdo grafica. 4 Dominio dos mecanismos de coesdo textual. 4.1
Emprego de elementos de referenciacao, substituicdao e repeticao, de conectores e outros elementos de sequenciagao textual. 4.2
Emprego/correlacdo de tempos e modos verbais. 5 Dominio da estrutura morfossintatica do periodo. 5.1 Relagdes de coordenacao
entre oragoes e entre termos da oracao. 5.2 Relagoes de subordinagdo entre oragbes e entre termos da oragao. 5.3 Emprego dos
sinais de pontuagdo. 5.4 Concordancia verbal e nominal. 5.5 Emprego do sinal indicativo de crase. 5.6 Colocagdo dos pronomes
atonos. 6 Reescritura de frases e paragrafos do texto. 6.1 Substituigdo de palavras ou de trechos de texto. 6.2 Retextualizagdo de
diferentes géneros e niveis de formalidade.

LEGISLA(;AO ESPECIAL

1 Lei Estadual n® 10.633/2024. 2 Decreto-Lei n® 220/1975 e suas alteragdes (Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Poder
Executivo do Estado do Rio de Janeiro). 3 Decreto n® 2.479/1979 e suas alteracbes (Regulamenta o Estatuto dos Funcionarios
Publicos Civis do Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro). 4 Lei Estadual n© 9.748/2022 e suas alteragdes (Dispde sobre o
Quadro Unico de Pessoal do Poder Judiciario do Estado do Rio de Janeiro). 5 Cddigo de Normas da Corregedoria Geral da Justica,
parte judicial: Livro I - Parte Geral. 5.1 Da Corregedoria Geral da Justica. 5.1.1 Da Estrutura e do Funcionamento: Dos Atos
Normativos; Dos Orgdos e Fungdes de Assessoramento e Execugdo; Dos Meios de Comunicagdo entre os Servigos Judiciarios. 5.1.2
Da Funcgao Correicional: Das Correigoes, Fiscalizagdoes e Inspecoes; Da Responsabilidade Disciplinar. 5.1.3 Dos Recursos. 5.1.4 Dos
Deveres: Dos Deveres dos Responsaveis pelo Gerenciamento das Varas; Do Horario de Trabalho; Da Auséncia do Chefe de Serventia
e da Vacancia da Fungdo; Da Utilizagdo do Sistema de Processamento de Dados; da Expedicdo De Certiddes. 5.1.5 Das Custas
Judiciais: Disposicoes Gerais; Do Recolhimento das Custas e a Certificagdo pelas Varas. 6 Regimento Interno do TIJRJ. 6.1 Da
competéncia. 6.1.1 Do Tribunal Pleno e do Orgdo Especial. 6.1.2 Do Conselho da Magistratura. 7 Resolugdo Orgdo Especial n°
3/2025; Anexo Consolidado: Da Estrutura Organizacional do Poder Judiciario, Titulo I -Administragdo Superior; Capitulo I - Da
Presidéncia do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro; Secdo I - Do Gabinete dos Juizes Auxiliares da Presidéncia do
Tribunal de Justica; Secdo II - Do Gabinete da Presidéncia; Titulo II - Das Secretarias-Gerais; Capitulo II - Da Secretaria-Geral
Judiciaria; Secgdo II - Do Departamento de Processos do Tribunal Pleno e do Orgdo Especial; Secgdo III - Do Departamento de
Processos do Conselho da Magistratura; Secao IV - Do Departamento de Processos das Secgoes de Direito Privado e de Direito
Pablico. Capitulo II - Da Corregedoria-Geral da Justica.

NOCéES DOS DIREITOS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

1 Inclusdo, direitos e garantias legais e constitucionais das pessoas com deficiéncia (Lei n® 13.146/2015 e suas alteragdes). 2
Normas gerais e critérios basicos para a promogao da acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida (Lei n°
10.098/2000 e suas alteragées). 3 Prioridade de atendimento as pessoas com deficiéncia, as pessoas com transtorno do espectro
autista, as pessoas idosas com idade igual ou superior a 60 anos, as gestantes, as lactantes, as pessoas com crianga de colo, os
obesos, as pessoas com mobilidade reduzida e os doadores de sangue (Lei n°® 10.048/2000 com redagao dada pela Lei n©
14.626/2023).

ETICA NO SERVICO PUBLICO ) ) )

1 Etica e moral. 2 Etica, principios e valores. 3 Etica e democracia: exercicio da cidadania. 4 Etica e fungdo publica. 5 Etica no setor
publico. 6 Lei n® 8.429/1992 e suas alteragdes. 6.1 Disposigbes gerais. 6.2 Atos de improbidade administrativa. 7 Lei n©
12.846/2013 e suas alteragoes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO: ANALISTA JUDICIARIO - GRUPO: NIVEL SUPERIOR - SEM ESPECIALIDADE

DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Estado, governo e administragdo publica. 1.1 Conceitos. 2 Direito administrativo. 2.1 Conceito. 2.2 Objeto. 2.3 Fontes. 3 Ato
administrativo. 3.1 Conceito, requisitos, atributos, classificacgdo e espécies. 3.2 Extingdo do ato administrativo. 3.2.1 Cassagao,
anulagdo, revogagao e convalidagdo. 3.3 Decadéncia administrativa. 4 Agentes publicos. 4.1 Conceito. 4.2 Espécies. 4.3 Cargo,
emprego e fungdo publica. 4.3.1 Provimento. 4.3.2 Vacancia. 4.3.3 Efetividade, estabilidade e vitaliciedade. 4.4 Remuneragao. 4.5
Direitos e deveres. 4.6 Responsabilidade. 4.7 Processo administrativo disciplinar. 4.8 Disposigbes constitucionais aplicaveis. 5
Poderes da administragdo publica. 5.1 Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. 5.2 Uso e abuso de poder. 6 Regime
juridico-administrativo. 6.1 Conceito. 6.2 Principios expressos e implicitos da administracdo publica. 7 Responsabilidade civil do
Estado. 7.1 Evolugao historica. 7.2 Responsabilidade por ato comissivo do Estado. 7.3 Responsabilidade por omissdo do Estado. 7.4
Requisitos para a demonstragao da responsabilidade do Estado. 7.5 Causas excludentes e atenuantes da responsabilidade do Estado.
7.6 Reparagdo do dano. 7.7 Direito de regresso. 8 Servigos publicos. 8.1 Conceito. 8.2 Elementos constitutivos. 8.3 Formas de
prestagdo e meios de execugdo. 8.4 Delegagdo. 8.4.1 Concessdo, permissdo e autorizagdo. 8.5 Classificagdo. 8.6 Principios. 9
Organizagdo administrativa. 9.1 Autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista. 9.2 Entidades
paraestatais e terceiro setor. 9.2.1 Servigos sociais autdnomos, entidades de apoio, organizagdes sociais, organizacbes da sociedade
civil de interesse publico. 10 Controle da administracdo publica. 10.1 Controle exercido pela administragdo publica. 10.2 Controle
judicial. 10.3 Controle legislativo. 10.4 Lei n® 8.429/1992 e suas alteragoes (Improbidade Administrativa). 11 Lei n© 9.784/1999 e
suas alteragoes (Processo Administrativo). 12 Licitagbes e contratos administrativos. 12.1 Lei n© 14.133/2021 e suas alteragoes.
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DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Aplicabilidade das normas constitucionais. 1.1 Normas de eficacia plena, contida e limitada. 1.2 Normas programaticas. 2
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 2.1 Principios fundamentais. 2.2 Direitos e garantias fundamentais. 2.2.1
Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. 2.2.2 Dos Direitos Sociais. 2.2.3 Da Nacionalidade. 2.2.4 Dos Direitos Politicos. 2.2.5
Dos Partidos Politicos. 2.3 Organizagao politico-administrativa do Estado. 2.3.1 Estado federal brasileiro, Unido, estados, Distrito
Federal, municipios e territorios. 2.4 Poder Legislativo. 2.4.1 Do Congresso Nacional e suas Atribuicdes. 2.4.2 Da Camara dos
Deputados e dos Deputados. 2.4.3 Do Senado Federal e dos Senadores. 2.4.4 Das Reunides e das Comissoes. 2.4.5 Do Processo
Legislativo. 2.4.6 Da Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Orgamentaria. 2.5 Poder Executivo. 2.5.1 Do Presidente e do Vice-Presidente
da Republica. 2.5.2 Das Atribuicbes e Responsabilidades do Presidente da Republica. 2.5.3 Da Responsabilidade do Presidente da
Republica. 2.5.4 Dos Ministros de Estado. 2.5.5 Do Conselho da Reptblica e do Conselho de Defesa Nacional. 2.6 Poder Judiciario.
2.6.1 Disposigbes gerais. 2.6.2 Orgdos do Poder Judiciario. 2.6.2.1 Organizagdo e competéncias, Conselho Nacional de Justica. 2.7
Fungbes essenciais a justiga. 2.7.1 Ministério Publico, Advocacia Publica e Defensoria Publica.

DIREITO CIVIL

1 Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro. 1.1 Vigéncia, aplicagdo, obrigatoriedade, interpretagéo e integragdo das leis. 1.2
Conflito das leis no tempo. 1.3 Eficacia das leis no espago. 2 Pessoas naturais. 2.1 Conceito. 2.2 Inicio da pessoa natural. 2.3
Personalidade. 2.4 Capacidade. 2.5 Direitos da personalidade. 2.6 Nome civil. 2.7 Estado civil. 2.8 Domicilio. 2.9 Auséncia. 3
Pessoas juridicas. 3.1 Disposigdes Gerais. 3.2 Conceito e Elementos Caracterizadores. 3.3 Constituigdo. 3.4 Extingdo. 3.5 Capacidade
e direitos da personalidade. 3.6 Sociedades de fato. 3.7 Associagbes. 3.8 Sociedades. 3.9 Fundagbées. 3.10 Grupos
despersonalizados. 3.11 Desconsideragao da personalidade juridica. 3.12 Responsabilidade da pessoa juridica e dos socios. 4 Bens.
4.1 Diferentes classes. 4.2 Bens Corporeos e incorporeos. 4.3 Bens no comércio e fora do comércio. 5 Fato juridico. 6 Negodcio
juridico. 6.1 Disposigdes gerais. 6.2 Classificagdo e interpretagdo. 6.3 Elementos. 6.4 Representacdo. 6.5 Condigdo, termo e
encargo. 6.6 Defeitos do negocio juridico. 6.7 Existéncia, eficacia, validade, invalidade e nulidade do negodcio juridico. 6.8 Simulagdo.
7 Atos juridicos licitos e ilicitos. 8 Prescrigdo e decadéncia. 9 Prova do fato juridico. 10 Contratos. 10.1 Principios. 10.2 Classificagao.
10.3 Contratos em geral. 10.4 Disposigbes gerais. 10.5 Interpretacdo. 10.6 Extingdo. 10.7 Espécies de contratos regulados no
Codigo Civil.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1 Lei n° 13.105/2015 e suas alteragées (Codigo de Processo Civil). 2 Normas processuais civis. 3 A jurisdicdo. 4 A Agdo. 4.1
Conceito, natureza, elementos e caracteristicas. 4.2 Condigdes da agao. 4.3 Classificagdo. 5 Da Cooperagao Internacional. 5.1
Disposigdes gerais. 5.2 Do auxilio direto. 5.3 Da carta rogatoria. 6 Da Competéncia. 6.1 Disposigdes gerais. 6.2 Da modificagdo da
competéncia. 6.3 Da incompeténcia. 7 Pressupostos processuais. 8 Preclusdo. 9 Sujeitos do processo. 9.1 Capacidade processual e
postulatoria. 9.2 Deveres das partes e procuradores. 9.3 Procuradores. 9.4 Sucessdo das partes e dos procuradores. 9.5
Litisconsorcio. 10 Intervencdo de terceiros. 11 Do Juiz e dos Auxiliares da Justica. 11.1 Dos poderes, dos deveres e da
responsabilidade do Juiz. 11.2 Dos Impedimentos e da Suspeigdo. 11.3 Dos Auxiliares da Justica. 12 Ministério Publico. 13 Advocacia
Pablica. 14 Defensoria Publica. 15 Atos processuais. 15.1 Forma dos atos. 15.2 Tempo e lugar. 15.3 Prazos. 15.4 Comunicagdo dos
atos processuais. 15.5 Nulidades. 15.6 Distribuigdo e registro. 15.7 Valor da causa. 16 Tutela provisoria. 16.1 Tutela de urgéncia.
16.2 Disposigbes gerais. 17 Formacgao, suspensao e extingao do processo. 18 Processo de conhecimento e do cumprimento de
sentencga. 18.1 Procedimento comum. 18.2 Disposicoes Gerais. 18.3 Petigao inicial. 18.3.1 Dos requisitos da petigao inicial. 18.3.2
Do pedido. 18.3.3 Do indeferimento da petigdo inicial. 18.4 Improcedéncia liminar do pedido. 18.5 Da conversdo da agao individual
em agdo coletiva. 18.6 Da audiéncia de conciliagdo ou de mediagdo. 18.7 Contestagdo, reconvencdo e revelia. 18.8 Providéncias
preliminares e de saneamento. 18.9 Julgamento conforme o estado do processo. 18.10 Da audiéncia de instrugdo e julgamento.
18.11 Provas. 18.12 Sentenca e coisa julgada. 18.13 Cumprimento da sentenga e sua impugnacao. 19 Teoria Geral dos Recursos.
19.1 Dos recursos. 19.2 Disposicoes gerais. 19.3 Da apelagao. 19.4 Do agravo de instrumento. 19.5 Do agravo interno. 19.6 Dos
Embargos de Declaragao. 19.7 Dos recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justica. 20 Do Processo
de execucgao. 21 Processos nos tribunais e meios de impugnagao das decisbes judiciais. 22 Mandado de seguranca. 23 Agao popular.
24 Acao civil publica. 25 Agdo de improbidade administrativa. 26 Lei n® 11.419/2006 (Processo Judicial Eletronico).

DIREITO PENAL

1 Principios aplicaveis ao Direito Penal. 2 Aplicacdo da lei penal. 2.1 A lei penal no tempo e no espago. 2.2 Tempo e lugar do crime.
2.3 Interpretagao da lei penal. 2.4 Analogia. 2.5 Irretroatividade da lei penal. 2.6 Conflito aparente de normas penais. 3 Ilicitude. 4
Culpabilidade. 5 Concurso de Pessoas. 6 Penas. 6.1 Espécies de penas. 6.2 Cominagao das penas. 7 Agao penal. 8 Punibilidade e
causas de extingdo. 9 Prescrigdo. 10 Crimes contra a fé publica. 11 Crimes contra a Administragdo Publica. 12 Lei n® 13.869/2019 e
suas alteragbes (Abuso de autoridade). 13 Lei n® 9.613/1998 e suas alteragcboes (Lavagem de dinheiro). 14 Disposigoes
constitucionais aplicaveis ao direito penal. 15 Crimes e sangbes penais na licitagdo (Lei n© 14.133/2021 e suas alteragoes). 16
Crimes de responsabilidade fiscal (Lei n® 10.028/2000).

DIREITO PROCESSUAL PENAL

1 Processo penal brasileiro; processo penal constitucional. 2 Sistemas e principios fundamentais. 3 Aplicagdo da lei processual no
tempo, no espaco e em relagdo as pessoas. 3.1 Disposigoes preliminares do Codigo de Processo Penal. 4 Fase pré-processual. 4.1
Inquérito policial. 5 Processo, procedimento e relagdo juridica processual. 5.1 Elementos identificadores da relagdo processual. 5.2
Formas do procedimento. 5.3 Principios gerais e informadores do processo. 5.4 Pretensdo punitiva. 5.5 Tipos de processo penal. 6
Acdo penal. 7 Agdo civil Ex Delicto. 8 Jurisdicdo e competéncia. 9 Questdes e processos incidentes. 10 Prova. 11 Do Juiz, Do
Ministério Publico, Do Acusado e Defensor, Dos Assistentes e Auxiliares da Justica. 12 Prisdo, medidas cautelares, e liberdade
provisoria e prisdo temporaria (Lei n® 7.960/1989 e suas alteragbes). 13 Citagbes e intimagdes. 14 Atos processuais e atos judiciais.
15 Do processo comum. 15.1 Da Instrugdo criminal. 15.2 Do procedimento relativo aos processos da competéncia do tribunal do
juri. 15.2.1 Da acusagdo e da instrugdo preliminar. 15.2.2 Da pronuncia, da impronuncia e da absolvigdo sumaria. 15.2.3 Da
preparagao do processo para julgamento em plenario. 15.2.4 Do alistamento dos jurados. 15.2.5 Do desaforamento. 15.2.6 Da
organizagao da pauta. 15.2.7 Do sorteio e da convocagao dos jurados. 15.2.8 Da fungdo do jurado. 15.2.9 Da composicao do
tribunal do juri e da formagdo do conselho de sentenga. 15.2.10 Da reunido e das sessdes do tribunal do juri. 15.2.11 Da instrugao
em plenario. 15.2.12 Dos debates. 15.2.13 Do questionario e sua votagdo. 15.2.14 Da sentenca. 15.2.15 Da ata dos trabalhos.
15.2.16 Das atribuicdes do presidente do tribunal do juri. 15.3 Do processo e do julgamento dos crimes da competéncia do juiz
singular. 16 Dos processos especiais. 16.1 Do processo e do julgamento dos crimes de responsabilidade dos funcionarios publicos.
16.2 Do processo e do julgamento dos crimes de calinia e injuria, de competéncia do juiz singular. 16.3 Do processo e do
julgamento dos crimes contra a propriedade imaterial. 16.4 Do processo sumario. 16.5 Do processo de restauracao de autos
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extraviados ou destruidos. 16.6 Do processo de aplicagao de medida de seguranga por fato ndo criminoso. 17 Lei n® 8.038/1990 e
suas alteragdes - Normas procedimentais para os processos perante o Superior Tribunal de Justica (STJ) e o Supremo Tribunal
Federal (STF). 18 Lei n® 9.099/1995 e suas alteragbes (Juizados Especiais Civeis e Criminais). 19 Prazos. 19.1 Caracteristicas,
principios e contagem. 20 Nulidades. 21 Recursos em geral. 22 Habeas corpus e seu processo. 23 Normas processuais da Lei n®
7.210/1984 e suas alteragoes (Lei de Execugao Penal). 24 Relagoes jurisdicionais com autoridade estrangeira. 25 Disposigoes gerais
do Codigo de Processo Penal.

LEGISLACAO

1 Consolidagao Normativa da Corregedoria Geral da Justica do Estado do Rio de Janeiro - Parte Judicial. 1.1 Parte Geral. 1.1.1 Da
Corregedoria Geral de Justica. 1.1.1.1 Da estrutura e do funcionamento. 1.1.1.1.1 Dos atos normativos. 1.1.1.1.2 Dos Orgdos e
fungoes de assessoramento e execugao. 1.1.1.1.3 Da distribuicao de feitos: dos Registros de Distribuicao; das buscas; das certidoes
de distribuigdo de feitos judiciais; dos Livros de Registro de Distribuigdo; dos ficharios e arquivamento; do Servico de Distribuigdo;
da Distribuicdo por processamento eletronico de dados; da paralisacdo do sistema de informatica da Distribuicdo; do
pré-cadastramento, das anotagbes no Registro de Distribuicdo; das medidas cautelares de carater sigiloso; do Projeto Violeta e
protocolo Violeta-Laranja. 1.1.1.1.4 Do recebimento e encaminhamento de peticdes e documentos: do Protocolo Geral de Varas
(PROGER); do recebimento de peticoes e documentos; do encaminhamento de petigdes e documentos; do Protocolo Integrado; da
utilizagdo do Servigo de Malote. 1.1.1.1.5 Dos meios de comunicagao entre servigos judiciarios: disposicbes gerais; da comunicagao
por fax. 1.1.1.2 Da estatistica, supervisdo e delegagdo de fungbes. 1.1.1.2.1 Da estatistica das serventias. 1.1.1.2.2 Da supervisdo e
delegacao de fungoes. 1.1.1.3 Da funcgao correicional. 1.1.1.3.1 Das correigoes, fiscalizagdes e inspecbes: da responsabilidade
disciplinar. 1.1.1.4 Dos recursos. 1.1.1.5 Dos magistrados. 1.1.1.5.1 Das disposicées gerais. 1.1.1.5.2 Dos processos sigilosos
administrativos de reclamagdes e representagbes judiciais. 1.1.1.6 Dos deveres. 1.1.1.6.1 Dos deveres dos responsaveis pelo
gerenciamento das serventias. 1.1.1.6.2 Do horario de trabalho. 1.1.1.6.3 Da auséncia do chefe de serventia e da vacancia da
funcdo. 1.1.1.6.4 Da utilizacdo do sistema de processamento de dados. 1.1.1.6.5 Da expedicao de certidoes. 1.1.1.7 Das custas
judiciais. 1.1.1.7.1 Disposicoes gerais. 1.1.1.7.2 Do recolhimento das custas e a certificacdo pelas serventias judiciais. 1.2 Foro
Judicial. 1.2.1 Dos Servigos Judiciais. 1.2.1.1 Das Escrivanias. 1.2.1.1.1 Da Administracao Interna: do Processamento Integrado e do
Chefe de Serventia a Da carta precatoria eletronica. 1.2.1.1.2 Das Rotinas de Processamento: das rotinas aplicaveis as serventias
judiciais em geral. 1.2.1.2 Dos Juizados Especiais Civeis e Criminais. 1.2.1.2.1 Disposigdes gerais. 1.2.1.2.2 Dos Conciliadores.
1.2.1.2.3 Dos Oficiais de Justica. 1.2.1.2.4 Dos Nucleos de Primeiro Atendimento dos Juizados Especiais Civeis e dos Nucleos de
Distribuicdo, Autuagdo e Citagdo dos Juizados Especiais Civeis (NADAC). 1.2.1.2.5 Das rotinas aplicaveis aos Juizados Especiais
Civeis: da intimagdo por via telefénica. 1.2.1.2.6 Das rotinas aplicaveis aos Juizados Especiais Criminais. 1.2.1.3 Das Centrais de
Audiéncia de Custodia. 1.2.1.3.1 Do cadastramento e processamento das audiéncias de custodia. 1.2.1.3.2 Dos deveres dos
servidores designados para atuarem nas Centrais de Audiéncia de Custodia. 1.2.1.3.3 Do cadastramento no Sistema de Audiéncia de
Custodia (SISTAC-CNJ). 2 Lei Federal n® 12.153/2009.

CARGO: ANALISTA JUDICIARIO - GRUPO: ASSISTENCIAL — ESPECIALIDADE: ASSISTENTE SOCIAL

1 Fundamentos historicos e tedrico-metodoldgicos do servigo social. 1.1 Surgimento e institucionalizagdo do Servigo Social no Brasil
e sua relagdo com a “questdo social”. 1.2 Andlise critica das influéncias teorico-metodoldgicas e as formas de intervengdo
construidas pela profissdo em seus distintos contextos historicos. 1.3. Condigdes e relagbes de trabalho, espagos sdcio-ocupacionais,
atribuigdes. 2 A Questdo social na contemporaneidade e garantia de direitos. 3 O projeto ético-politico do servigo social: construgdo
e desafios. 3.1 Fundamentos éticos, ética profissional e diretrizes curriculares do curso de Servigo Social. 4 A dimensao
investigativa, processos de planejamento e de intervencao profissional. 4.1 Formulacao de projeto de intervengao profissional:
Aspectos teodricos e metodoldgicos. 4.2 Assessoria, Consultoria e Supervisdo em servico social. 5 Atuagdo em equipe
multiprofissional e interdisciplinar. 5.1 Entrevista, visita domiciliar, visita institucional, reunido, trabalho em rede, acao
socioeducativa com individuos, grupos e familia. 5.2 Estudo social e pericia social: objetivos, metodologia, registro e producdo de
documentos: relatorio, Laudo e Parecer. 5.3 Tecnologias de informagdo e comunicagao e o servigo social. 6 Politica social. 6.1
Fundamentos, historia e politicas. 6.2 Seguridade social no Brasil. 6.3 Politicas de saude, de assisténcia social e de previdéncia
social. 6.4 Politicas e programas sociais dirigidas aos segmentos: criangas, adolescentes, jovens, idosos, mulheres, homens,
indigenas, quilombolas, afrodescendentes, pessoas com deficiéncia, pessoas com transtorno mental, pessoas vitimas de violéncia,
pessoas em situagao de rua, usuarios de alcool e outras drogas, e respectivas legislagées. 7 Politicas, diretrizes, agbes e desafios na
area da familia, da crianca e do adolescente. 7.1. Concepgdes e configuracbes de familia, estratégias de atendimento e
acompanhamento. 7.2 Guarda, guarda compartilhada, debate sobre alegagbes de alienagdo parental. 7.3 Adogao e direito as
origens. 7.4 Curatela, tutela, tomada de decisao apoiada. 7.5 Convengao Internacional sobre os Direitos da Crianga. 7.6 Convengao
Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia. 8 Relagdes de género, intergeracionais, étnico raciais, diversidade;
interseccionalidades. 9 Sistema judiciario contemporaneo e formas alternativas de resolugdo de conflitos. 10 Legislagdo. 10.1
Constituigdo Federativa do Brasil e seguridade social: Lei n® 8.212/1991 e suas alteragbes (Lei Organica da Seguridade Social); Lei
n° 8.080/1990 e suas alteragdes (Lei Organica da Saude); Lei n® 8.213/1991 e suas alteragdes (Planos de beneficios da Previdéncia
Social e da outras providéncias); Lei n© 8.742/1993 e suas alteracdes (Lei Organica da Assisténcia Social). Codigo Civil - Lei n©
10.406/2002 e suas alteragbes - Arts. 1.511 a 1.638 (Livro IV - Do Direito de Familia); 1.694 a 1.727 (Dos alimentos, do bem de
familia e da unido estavel) e 1.728 a 1.783-A (Da tutela, da curatela e da tomada de decisdo apoiada). 10.2 Legislagdo social para
areas/segmentos especificos. Lei n® 8.069/1990 e suas alteracdes (Estatuto da Crianca e do Adolescente); Lei n® 10.741/2003 e
suas alteracoes (Estatuto da Pessoa Idosa); Lei n® 12.288/2010 e suas alteracdoes (Estatuto da Igualdade Racial); Lei n©
10.216/2001 (Lei da Reforma Psiquiatrica); Lei n® 13.146/2015 e suas alteragdes (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia); Lei n® 7.210/1984 e suas alteracdes (Lei de Execucdo Penal); Lei n© 12.318/2010 e suas alteragbes (Alienagao
Parental); Lei n® 13.431/2017 e suas alteragoes (Lei da Escuta Protegida); Resolugao CNJ n° 299/2019 - DispGe sobre o sistema de
garantia de direitos da crianga e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia, de que trata a Lei n® 13.431/2017; Portaria n®
495, de 28 de abril de 2016, do Ministério da Justiga - Politica Nacional de Alternativas Penais. 10.3 Legislagdo profissional. 10.3.1
Lei n° 8.662/1993 e suas alteragbes (Lei de regulamentacdo da profissdo de assistente social). 10.3.2 Resolugdo CFESS n©
273/1993 e suas alteragdes (Codigo de Etica Profissional dos Assistentes Sociais). 10.3.3 Resolugdes do Conselho Federal de Servigo
Social (CFESS) e Notas Técnicas pertinentes a atuagdo no sociojuridico (CFESS).
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NOCéES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Nogoes de organizacao administrativa. 2 Administracao direta e indireta, centralizada e descentralizada. 3 Ato administrativo. 3.1
Conceito, requisitos, atributos, classificacdo e espécies. 4 Processo administrativo. 5 Agentes publicos. 5.1 Espécies e classificagao.
5.2 Cargo, emprego e fungao publicos. 6 Poderes administrativos. 6.1 Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. 6.2 Uso e
abuso do poder. 7 Lei n® 14.133/2021 e suas alteragdoes. 8 Controle e responsabilizacao da administracdao. 8.1 Controles
administrativo, judicial e legislativo. 8.2 Responsabilidade civil do Estado.

NOC6ES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 1.1 Principios fundamentais. 1.2 Direitos e garantias fundamentais. 1.2.1
Direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, nacionalidade, cidadania, direitos politicos, partidos politicos. 1.3
Organizagao politico-administrativa. 1.3.1 Unido, estados, Distrito Federal, municipios e territorios. 1.4 Administragdo publica. 1.4.1
Disposigbes gerais, servidores publicos. 1.5 Poder Legislativo. 1.5.1 Congresso Nacional, Camara dos Deputados, Senado Federal,
deputados e senadores. 1.6 Poder Executivo. 1.6.1 Atribuigdes do presidente da Republica e dos ministros de Estado. 1.7 Poder
Judiciario. 1.7.1 Disposigdes gerais. 1.7.2 Orgados do Poder Judiciario. 1.7.2.1 Competéncias. 1.7.3 Conselho Nacional de Justica
(CN3J). 1.7.3.1 Composigdo e competéncias. 1.8 Fungdes essenciais a justica. 1.8.1 Ministério Publico, Advocacia Publica e Defensoria
Pablica. 1.9 Da Ordem Social. 1.9.1 Da familia, da crianga, do adolescente e do idoso.

LEGISLACAO
Codigo de Normas da Corregedoria Geral da Justica do Estado do Rio de Janeiro. Parte Judicial: Livro II - Foro Judicial, dos Servigos
Judiciais, dos Auxiliares do Juizo, do Assistente Social Judicial.

CARGO: ANALISTA JUDICIARIO - GRUPO: ASSISTENCIAL — ESPECIALIDADE: PSICOLOGO

1 Cédigo de Etica do psicologo e resolucdes do Conselho Federal de Psicologia. 2 Avaliacdo e Pericias Psicolégicas. 2.1 Instrumentos
de avaliagdo. 2.2 Técnicas de entrevista. 2.3 Elaboracao de documentos escritos: Declaragdo, Relatorios, Pareceres e Laudos
Psicologicos. 3 Teorias e técnicas psicoterapicas. 3.1 Abordagens teoricas. 3.1.1 Psicanalise, cognitivo-comportamental, humanista
existencial e socio-historica. 4 Psicopatologia. 5 Psicologia da saude. 5.1 interdisciplinaridade e multidisciplinaridade em saude. 5.2
Tratamento e prevengado da dependéncia quimica. 5.3 Salde mental e os principios da luta antimanicomial. 6 Desenvolvimento. 6.1
Desenvolvimento emocional e social. 7 Psicologia Social. 7.1 Grupo Social e Familiar: o individuo e o grupo; as transformacoes da
familia. 8. Psicologia e justica. 8.1 Compromisso social, ética e direitos humanos. 8.2 Pratica profissional e as relagbes raciais, de
classe e género. 9. Psicologia juridica. 9.1 Adogdo, infancia e juventude, idoso, familia e suas medidas protetivas. 9.2 O adolescente
em conflito com a lei e as medidas socioeducativas. 9.3 Violéncia doméstica familiar e contra a mulher e suas medidas protetivas.
9.4 Area criminal, abuso sexual e trauma, e depoimento especial. 10 Organizagbes. 10.1 Estrutura, processos e dinamica. 11 Teoria
das organizagoes e concepgoes de trabalho. 12. Cultura e clima organizacional. 13 Motivagao e satisfagao no trabalho. 14 Poder,
lideranga e conflitos nas organizacoes. 15 Equipes de trabalho e grupos nas organizagdes. 16 Ergonomia da atividade e
psicopatologia do trabalho. 17 Bem-estar, salde e qualidade de vida no contexto das organizacbes. 18 Conhecimento, aprendizagem
e desempenho humano nas organizagoes.

NOCéES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Nogoes de organizacao administrativa. 2 Administragao direta e indireta, centralizada e descentralizada. 3 Ato administrativo. 3.1
Conceito, requisitos, atributos, classificacdo e espécies. 4 Processo administrativo. 5 Agentes publicos. 5.1 Espécies e classificagao.
5.2 Cargo, emprego e fungdo publicos. 6 Poderes administrativos. 6.1 Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. 6.2 Uso e
abuso do poder. 7 Lei n® 14.133/2021 e suas alteragdoes. 8 Controle e responsabilizacao da administragdo. 8.1 Controles
administrativo, judicial e legislativo. 8.2 Responsabilidade civil do Estado.

NOC6ES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 1.1 Principios fundamentais. 1.2 Direitos e garantias fundamentais. 1.2.1
Direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, nacionalidade, cidadania, direitos politicos, partidos politicos. 1.3
Organizagao politico-administrativa. 1.3.1 Unido, estados, Distrito Federal, municipios e territorios. 1.4 Administragdo publica. 1.4.1
Disposigbes gerais, servidores publicos. 1.5 Poder Legislativo. 1.5.1 Congresso Nacional, Camara dos Deputados, Senado Federal,
deputados e senadores. 1.6 Poder Executivo. 1.6.1 Atribuigdes do presidente da Republica e dos ministros de Estado. 1.7 Poder
Judiciario. 1.7.1 Disposigdes gerais. 1.7.2 Orgdos do Poder Judiciario. 1.7.2.1 Competéncias. 1.7.3 Conselho Nacional de Justica
(CN3J). 1.7.3.1 Composigado e competéncias. 1.8 Fungdes essenciais a justica. 1.8.1 Ministério Publico, Advocacia Publica e Defensoria
Pablica. 1.9 Da Ordem Social. 1.9.1 Da familia, da crianga, do adolescente e do idoso.

LEGISLACAO

1 Cédigo de Normas da Corregedoria Geral da Justica, parte judicial: Livro II - Foro Judicial; dos Servigos Judiciais; dos Auxiliares do
Juizo; do Psicologo Judicial. 2 Resolugdo OE n© 15/2023 - Cddigo de Etica do Servidor e do Colaborador do Poder Judiciario do
Estado do Rio de Janeiro. 3 Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n® 8.069/1990 e suas alteragoes). 4 Lei da Adogao (Lei n°
12.010/2009 e Lei 13.509/2017 e suas alteragoes). 5 Estatuto da Pessoa Idosa (Lei n® 10.741/2003 e suas alteragoes). 6 Sistema
Nacional de Atendimento Socioeducativo - Sinase (Lei n® 12.594/2012 e suas alteragoes). 7 Lei n® 11.340/2006 e suas alteragoes
(Lei Maria da Penha). 8 Lei n® 13.431/2017 e suas alteragées. Resolugao CNJ n° 299/2019 (Dispbe sobre o sistema de garantia de
direitos da crianca e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia, de que trata a Lei n® 13.431/2017). Decreto n° 9.603/2018
(que regulamenta a Lei n® 13.431/2017). Ato Normativo Conjunto TJ/CGJ n° 35/2019 (Institui o Protocolo de Depoimento Especial
do TIRJ]). 9 Lei da Alienagao Parental (Lei n® 12.318/2010 e suas alteragbes). 10 Lei Henry Borel (Lei n© 14.344/2022 e suas
alteragbes). 11 Lei n® 7.210/1984 e suas alteracoes (Lei de Execugao Penal). 12 Lei n® 11.343/2006 e suas alteragbes (Sistema
Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas - Sisnad). 13 Lei n© 10.216/2001 (Lei Paulo Delgado - DispGe sobre a protecdo e os
direitos das pessoas portadoras de transtornos mentais). 14 Lei n°® 13.146/2015 e suas alteragoes (Lei Brasileira de Inclusao da
Pessoa com Deficiéncia). 15 Protocolo para julgamento com perspectiva de género - Resolugdo CNJ n® 492/2023. 16 Protocolo para
julgamento com perspectiva racial - Resolugdo CNJ n® 598/2024. 17 Codigo Civil - Lei n® 10.406/2002 e suas alteragbes - Arts. 1511
a 1638 (Livro IV - Do Direito de Familia); 1694 a 1727 (Dos Alimentos, Do Bem de Familia e Da Unido Estavel) e 1728 a 1783-A (Da
Tutela, Da Curatela e Da Tomada de Decisao Apoiada).
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CARGO: ANALISTA JUDICIARIO — GRUPO: JUDICIAL - ESPECIALIDADE: COMISSARIO DE JUSTICA DA INFANCIA, DA
JUVENTUDE E DO IDOSO

DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

1 Estatuto da Crianca e adolescente. 1.1 Antecedentes historicos. 1.2 Insergdo constitucional. 1.3 Principio da prevencao especial.
1.4 Direitos fundamentais da crianca e do adolescente. 2 Politica e organizagdo do atendimento. 2.1 Linhas de agdo e da politica de
atendimento. 2.2 Linhas de agao e diretrizes. 2.3 Municipalizagdo e descentralizacao. 2.4 Participagao da cidadania e conselhos dos
direitos. 2.5 Entidades e programas de atendimento. 3 Conselho Tutelar. 3.1 Disposiges gerais. 3.2 Atribuigdes. 3.3 Competéncia.
3.4 Escolha dos conselheiros e impedimentos. 4 Medidas de protegdo. 4.1 Disposigbes gerais. 4.2 Medidas especificas de protegdo.
4.3 Colocagdo em familia substituta. 5 Medidas pertinentes aos pais ou responsavel. 6 Direito a convivéncia familiar. 6.1 Familia
natural e familia substituta. 6.2 Guarda. 6.3 Tutela. 6.4 Adog&o. 6.5 Perda ou suspensdo do poder familiar. 6.6 Colocagdo em familia
substituta. 7. Pratica do ato infracional. 7.1 A questdo socioeducativa. 7.2 Conceito e tempo do ato infracional. 7.3 Inimputabilidade.
7.4 Direitos individuais. 7.5 Garantias processuais. 7.6 Medidas socioeducativas. 7.7 Remissdo. 8 Acesso a Justica. 8.1 A Justica da
infancia e da juventude. 8.2 Principios gerais. 8.3 Competéncia. 8.4 Servigos auxiliares. 9 Procedimentos. 9.1 Disposi¢bes gerais. 9.2
Perda e suspensao do poder familiar. 9.3 Destituigdo da tutela. 9.4 Colocagdo em familia substituta. 9.5 Apuracgdo de ato infracional
atribuido ao adolescente. 9.6 Apuracgdo de irregularidade em entidade de atendimento. 9.7 Apuragao de infragdo administrativa as
normas de protecdo a crianga e ao adolescente. 10 Recursos. 11 Ministério Publico. 12 O advogado. 13 Protegdo judicial dos
interesses individuais, difusos e coletivos das criangas e dos adolescentes. 14 Crimes e infragdes administrativas. 15 Lei n©
12.010/2009 e Lei 13.509/2017 e suas alteracoes (Lei da Adogao). 16 Lei n® 12.318/2010 e suas alteracdes (Lei da Alienagao
Parental). 17 Lei n© 13.431/2017 e suas alteragbes (Lei da Escuta Protegida). 17.1 Decreto n® 9.603/2018 (regulamenta a Lei n©
13.431/2017). 18 Lei n° 14.344/2022 e suas alteracdoes (Lei Henry Borel). 19 Lei n® 12.594/2012 e suas alteragbes (Institui o
Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo - Sinase). 20 Resolugdes Conanda n® 113 e 116/2006. 21 Politica Nacional
Integrada da Primeira Infancia. 22 Politica Nacional de Juventude. 23 Politica Nacional de Prevengao e Combate ao Abuso e
Exploracao Sexual da Crianga e do Adolescente. 24 Plano Nacional de Promogao, Protecao e Defesa do Direito de Criangas e
Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria. 25 Normativas Internacionais. 25.1 Declaracdo Universal dos Direitos das
Criangas. 25.2 Convengao sobre os Direitos das Criangas. 25.3 Regras Minimas das Nagbes Unidas para a Administracdo da Justica e
da Juventude (Regras Minimas de Beijing). 25.4 Diretrizes das Na¢des Unidades para a Prevengao da Delinquéncia Juvenil (Diretrizes
de Riad). 25.5 Diretrizes para a Agao sobre Criangas no Sistema de Justica Penal (Diretrizes de Viena). 25.6 Regras Minimas das
Nagoes Unidas para a Protegdo dos Jovens Privados de Liberdade. 25.7 Convencgao relativa a Protegdo das Criangas e a Cooperagao
em matéria de Adogao Internacional.

DIREITO DO IDOSO

1 Constituicao e Direito do Idoso. 2 Estatuto da Pessoa Idosa. 2.1 Disposigées gerais. 2.2 Direitos Fundamentais. 2.3 Medidas de
protegdo. 2.4 Politica de atendimento. 2.5 Infragbes administrativas e dos crimes. 2.6 Entidades de atendimento. 3 Codigo Civil:
capacidade, curatela e tomada de decisao apoiada. 4 Lei n® 13.146/2015 e suas alteragoes (Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com
Deficiéncia). 5 Politica Nacional do Idoso. 6 Politica Nacional de Salude da Pessoa Idosa. 7 Politica Nacional de Cuidados. 8
Convengao Interamericana sobre a Protegao dos Direitos Humanos dos Idosos.

NOC6ES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 1.1 Principios fundamentais. 1.2 Direitos e garantias fundamentais. 1.2.1
Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. 1.2.2 Dos Direitos Sociais. 1.2.3 Da Nacionalidade. 1.3 Remédios Constitucionais. 1.4
Da Organizacdo do Estado. 1.4.1 Da Organizagdo politico-administrativa. 1.4.2 Da Unido. 1.4.3 Dos Estados Federados. 1.4.4 Dos
Municipios. 1.5 Da Administracdo Publica. 1.5.1 Disposicbes Gerais. 1.5.2 Dos Servidores Publicos. 1.6 Da Organizagao dos Poderes.
1.6.1 Do Poder Legislativo: Congresso Nacional, Cdmara dos Deputados e Senado Federal. 1.6.2 Do Poder Executivo: Atribuicdes e
responsabilidade do Presidente da Republica. 1.6.3 Do Poder Judicidrio. 1.6.3.1 Disposicbes Gerais. 1.6.3.2 Orgdos do Poder
Judiciario. 1.6.3.3 Organizagdo e competéncias. 1.6.3.4 Conselho Nacional de Justica. 1.7 Das Fungbes essenciais a justiga. 1.7.1
Ministério Publico, Advocacia Publica e Defensoria Publica. 1.8 Da Ordem Social. 1.8.1 Da familia, da crianga, do adolescente e do
idoso.

NOCéES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Organizagao administrativa. 2 Administracdo direta e indireta, centralizada e descentralizada. 3 Regime juridico-administrativo.
3.1 Conceito. 3.2 Principios expressos e implicitos da administragdo publica. 4 Ato administrativo. 4.1 Conceito, requisitos, atributos,
classificagdo e espécies. 4.2 Extingdo do ato administrativo. 5 Agentes publicos. 5.1 Conceito. 5.2 Espécies e classificacdo. 5.3
Cargo, emprego e fungdo publica. 6 Poderes da administragdo publica. 6.1 Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. 6.2
Uso e abuso de poder. 7 Controle e responsabilizacdo da administragdao. 7.1 Controles administrativo, judicial e legislativo. 8
Responsabilidade civil do Estado. 8.1 Evolugdo historica. 8.2 Responsabilidade por ato comissivo do Estado. 8.3 Responsabilidade
por omissao do Estado. 8.4 Requisitos para a demonstracao da responsabilidade do Estado. 8.5 Causas excludentes e atenuantes da
responsabilidade do Estado. 8.6 Reparagao do dano. 8.7 Direito de regresso. 9 Lei n® 9.784/1999 e suas alteragoes (Processo
Administrativo). 10 Lei n© 8.429/1992 e suas alteragoes (Improbidade Administrativa). 11 Lei n® 14.133/2021 e suas alteragoes.

NO(;(N)ES DE DIREITO CIVIL

1 Lei de introdugdo as normas do direito brasileiro. 1.1 Vigéncia, aplicagdo, obrigatoriedade, interpretagdo e integracédo das leis. 1.2
Conflito das leis no tempo. 1.3 Eficacia das leis no espago. 2 Pessoas naturais. 2.1 Conceito. 2.2 Inicio da pessoa natural. 2.3
Personalidade. 2.4 Capacidade. 2.5 Direitos da personalidade. 2.6 Nome civil. 2.7 Estado civil. 2.8 Domicilio. 2.9 Auséncia. 3
Pessoas juridicas. 3.1 Disposigdes Gerais. 3.2 Conceito e Elementos Caracterizadores. 3.3 Constituigdo. 3.4 Extingdo. 3.5 Capacidade
e direitos da personalidade. 3.6 Sociedades de fato. 3.7 Associagoes. 3.8 Sociedades. 3.9 Fundagoes. 3.10 Grupos
despersonalizados. 3.11 Desconsideragao da personalidade juridica. 3.12 Responsabilidade da pessoa juridica e dos socios. 4 Bens.
4.1 Diferentes classes. 4.2 Bens Corporeos e incorporeos. 4.3 Bens no comércio e fora do comércio. 5 Fato juridico. 6 Negdcio
juridico. 6.1 Disposigdes gerais. 6.2 Classificagdo e interpretagdo. 6.3 Elementos. 6.4 Representagdo. 6.5 Condigdo, termo e
encargo. 6.6 Defeitos do negocio juridico. 6.7 Existéncia, eficacia, validade, invalidade e nulidade do negocio juridico. 6.8 Simulagao.
7 Atos juridicos licitos e ilicitos. 8 Prescrigdo e decadéncia. 9 Prova do fato juridico. 10 Contratos. 10.1 Principios. 10.2 Classificagdo.
10.3 Contratos em geral. 10.4 Disposigbes gerais. 10.5 Interpretagdo. 10.6 Extingdo. 10.7 Espécies de contratos regulados no
Codigo Civil.
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NOCéES DE DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1 Principios do processo. 2 Jurisdigdo. 3 Agdo. 3.1 Condigoes da agdo. 3.2 Classificagdo. 4 Competéncia, modificagdo da competéncia
e incompeténcia. 5 Pressupostos Processuais. 6 Sujeitos do Processo. 6.1 Capacidade processual e postulatoria. 6.2 Deveres das
partes e procuradores. 7 Juiz e Auxiliares da Justica. 8 Ministério Publico. 9 Advocacia Publica. 10 Defensoria Publica. 11 Atos
processuais. 11.1 Forma dos atos. 11.2 Tempo e lugar. 11.3 Prazos. 11.4 Comunicagao dos atos processuais. 11.5 Nulidades. 12
Tutela provisoria. 12.1 Tutela de urgéncia. 13 Formagado, suspensdo e extingdo do processo. 14 Processo de conhecimento. 14.1
Procedimento comum. 14.2 Disposigbes Gerais. 14.3 Peti¢do inicial. 14.4 Improcedéncia liminar do pedido. 14.5 Audiéncia de
conciliagdo ou de mediagdo. 14.6 Contestagdo, reconvengao e revelia. 14.7 Providéncias preliminares e de saneamento. 14.8
Julgamento conforme o estado do processo. 14.9 Da audiéncia de instrugdo e julgamento. 14.10 Provas. 14.11 Sentenga e coisa
julgada. 15 Mandado de segurancga. 16 Agao civil publica. 17 Lei n® 11.419/2006 (Processo Judicial Eletrénico).

NOCéES DE DIREITO PROCESSUAL PENAL

1 Disposigdes preliminares do Codigo de Processo Penal. 2 Fase pré-processual. 2.1 Inquérito policial. 3 Processo, procedimento e
relagdo juridica processual. 3.1 Principios gerais e informadores do processo. 4 Agdo penal. 5 Jurisdigdo e Competéncia. 6 Provas. 7
Juiz, Ministério Publico, acusado, defensor, assistentes e auxiliares da justiga. 8 Prisdo, medidas cautelares, e liberdade provisoria. 9
Citagoes e intimagOes. 10 Atos processuais e atos judiciais. 11 Sentencga. 12 Processo comum. 12.1 Da Instrugao criminal. 12.2 Do
procedimento relativo aos processos da competéncia do tribunal do juri. 13 Dos processos especiais. 13.1 Do processo e do
julgamento dos crimes de responsabilidade dos funcionarios publicos. 14 Disposigbes constitucionais aplicaveis ao direito processual
penal.

LEGISLACAO

1 Consolidagao Normativa da Corregedoria Geral da Justiga, parte judicial: Livro II - Foro Judicial, dos Servigos Judiciais, Dos
Auxiliares do Juizo, Do Comissario de Justica da Infancia, da Juventude e do Idoso. 2 Lei de Organizagdo e Divisdao Judiciarias do
Estado do Rio de Janeiro: Dos Juizos Especializados em Crimes Contra a Crianga e ao Adolescente; Dos Juizos da Infancia e da
Juventude; Dos Juizos do Idoso. 3 Resolugdo OE n© 15/2023 - Codigo de Etica do Servidor e do Colaborador do Poder Judiciario do
Estado do Rio de Janeiro. 4 Protocolo para julgamento com perspectiva de género (Resolugdo CNJ n® 492/2023). 5 Protocolo para
julgamento com perspectiva racial (Resolugao CNJ n® 598/2024). 6 Politica Nacional de Justica Restaurativa no ambito do Poder
Judiciario (Resolugdo CNJ n° 225/2016): Da Justica Restaurativa; Do atendimento restaurativo no ambito judicial.

ANALISTA JUDICIARIO - GRUPO: ASSISTENCIAL - ESPECIALIDADE: MEDICO

1 Cuidados gerais com o paciente em Medicina interna. 1.1 Nutrigdo. 1.2 Hidratagdo. 1.3 Prevencgdo e detecgdo precoce do cancer.
1.4 Prevencgao e detecgdo precoce da aterosclerose. 2 Doengas cardiovasculares. 2.1 Hipertensdo arterial. 2.2 Insuficiéncia cardiaca.
2.3 Miocardiopatias. 2.4 Valvulopatias. 2.5 Arritmias cardiacas. 2.6 Sindromes isquémicas coronarias. 2.7 Fatores predisponentes a
formagao e instabilizagdo da placa aterosclerdtica. 3 Doengas pulmonares. 3.1 Asma bronquica. 3.2 Doenga pulmonar obstrutiva
cronica. 3.3 Embolia pulmonar. 3.4 Pneumonias e abcessos pulmonares. 4 Doengas gastrointestinais e hepaticas. 4.1 Ulcera péptica.
4.2 Doenga do refluxo gastroesofagico. 4.3 Doengas intestinais inflamatorias e parasitarias. 4.4 Diarreia. 4.5 Colelitiase e colecistite.
4.6 Pancreatite. 4.7 Hepatites virais. 4.8 Insuficiéncia hepatica cronica. 4.9 Sindromes disabsortivas. 5 Abordagem das queixas
comuns em servigos de urgéncia. 5.1 Tontura e zumbido. 5.2 Rinossinusopatias. 5.3 Urticaria e angioedema. 5.4 Rinite alérgica. 5.5
Cefaleias. 6 Doengas renais. 6.1 Insuficiéncia renal aguda e cronica. 6.2 Glomerulonefrites. 6.3 Sindrome nefrotica. 6.4 Litiase renal.
6.5 Equilibrio acido-base. 7 Doengas endocrinas. 7.1 Diabetes melito. 7.2 Obesidade. 7.3 Sindrome metabdlica. 7.4 Hipotireoidismo
e hipertireoidismo. 7.5 Tireoidite e nodulos tireoidianos. 7.6 Disturbios das glandulas suprarrenais. 7.7 Disturbios das glandulas
paratireoides. 8 Doencgas reumaticas. 8.1 Artrite reumatoide. 8.2 Espondiloartropatias. 8.3 Colagenoses. 8.4 Gota. 9 Infectologia.
9.1 Sindrome da imunodeficiéncia adquirida. 9.2 Endocardite infecciosa. 9.3 Infecgbes estafilococicas. 9.4 Endemias nacionais. 9.5
Candidiase. 9.6 Doengas sexualmente transmissiveis. 9.7 Herpes simples e zoster. 9.8 Terapia antibiotica. 9.8.1 Principios gerais,
farmacologia, principais grupos de antibioticos, doses e duragdo do tratamento. 10 Exames complementares invasivos e ndo
invasivos de uso frequente na pratica clinica diaria. 11 Emergéncias clinicas. 11.1 Vias aéreas e ventilagdo. 11.2 Ressuscitagdo
cardiopulmonar. 11.3 Edema agudo pulmonar. 11.4 Crise hipertensiva. 11.5 Hemorragia digestiva. 11.6 Estados de choques. 11.7
Anafilaxia. 11.8 Intoxicacdes. 11.9 Crise convulsiva. 11.10 Acidente vascular encefalico. 11.11 AlteracSes do estado de consciéncia.
11.12 Hipoglicemia e hiperglicemia. 12 Conceitos fundamentais das diversas especialidades clinicas. 13 Etica médica e Bioética. 14
Epidemiologia, fisiologia, diagnostico, clinica, tratamento, prognodstico e prevencdo de doengas cardiovasculares; pulmonares;
sistema digestivo; renais; imunologicas; reumaticas; hematologicas; metabdlicas e do sistema endocrino; infecciosas e
transmissiveis; neuroldgicas.

NOCéES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 1.1 Principios fundamentais. 1.2 Direitos e garantias fundamentais. 1.2.1
Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. 1.2.2 Dos Direitos Sociais. 1.2.3 Da Nacionalidade. 1.3 Remédios Constitucionais. 1.4
Da Organizacdo do Estado. 1.4.1 Da Organizagao politico-administrativa. 1.4.2 Da Unido. 1.4.3 Dos Estados Federados. 1.4.4 Dos
Municipios. 1.5 Da Administracdo Publica. 1.5.1 Disposicbes Gerais. 1.5.2 Dos Servidores Publicos. 1.6 Da Organizagao dos Poderes.
1.6.1 Do Poder Legislativo: Congresso Nacional, Cdmara dos Deputados e Senado Federal. 1.6.2 Do Poder Executivo: Atribuicdes e
responsabilidade do Presidente da Republica. 1.6.3 Do Poder Judiciario. 1.6.3.1 Disposi¢cbes Gerais. 1.6.3.2 Orgdos do Poder
Judiciario. 1.6.3.3 Organizagdo e competéncias. 1.6.3.4 Conselho Nacional de Justica. 1.7 Das Fungbes essenciais a justiga. 1.7.1
Ministério Publico, Advocacia Publica e Defensoria Publica.

NO(;6ES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Organizagao administrativa. 2 Administracdo direta e indireta, centralizada e descentralizada. 3 Regime juridico-administrativo.
3.1 Conceito. 3.2 Principios expressos e implicitos da administragdo publica. 4 Ato administrativo. 4.1 Conceito, requisitos, atributos,
classificagdo e espécies. 4.2 Extingdo do ato administrativo. 5 Agentes publicos. 5.1 Conceito. 5.2 Espécies e classificagdo. 5.3
Cargo, emprego e fungdo publica. 6 Poderes da administragdo publica. 6.1 Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. 6.2
Uso e abuso de poder. 7 Controle e responsabilizacdo da administragdao. 7.1 Controles administrativo, judicial e legislativo. 8
Responsabilidade civil do Estado. 8.1 Evolugdo historica. 8.2 Responsabilidade por ato comissivo do Estado. 8.3 Responsabilidade
por omissao do Estado. 8.4 Requisitos para a demonstracao da responsabilidade do Estado. 8.5 Causas excludentes e atenuantes da
responsabilidade do Estado. 8.6 Reparagao do dano. 8.7 Direito de regresso. 9 Lei n® 9.784/1999 e suas alteragoes (Processo
Administrativo). 10 Lei n© 8.429/1992 e suas alteragoes (Improbidade Administrativa). 11 Lei n® 14.133/2021 e suas alteragoes.
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ANALISTA JUDICIARIO - GRUPO: ASSISTENCIAL - ESPECIALIDADE: MEDICO PSIQUIATRA

1 Classificagdo em Psiquiatria. 1.1 CID-10, CID-11 e DSM-V-TR. 2 Diagnostico sindrémico e diagnostico nosologico em Psiquiatria. 3
Psicopatologia. 4 Interconsulta psiquiatrica. 5 Neuroimagem em Psiquiatria. 6 Psicofarmacologia. 6.1 Indicagdes, posologias, efeitos
adversos, intoxicagdo, interagbes. 7 Psicoterapias. 7.1 Fundamentos teoricos, indicagdes, modalidades e aplicagbes clinicas. 8
Emergéncias psiquiatricas. 9 Eletroconvulsoterapia. 10 Psiquiatria forense. 10.1 Responsabilidade penal e capacidade civil. 10.2
Documentos médicos. 10.2.1 Atestados, notificacdes, laudos e pareceres. 10.3 Pericia psiquiatrica. 10.4 Alienagdo mental. 10.4.1
Definigdo, condigdes médicas correlacionadas e legislacdo associada. 10.5 Pericia médica. 10.5.1 Incapacidade total e parcial,
incapacidade temporaria e definitiva, capacidade laborativa residual, elaboragdo de parecer de acordo com a legislagdo vigente. 11
Delirium, deméncia, transtornos amnésticos e outros transtornos cognitivos. 12 Transtornos relacionados ao uso de substancias
psicoativas. 12.1 Dependéncia quimica no ambiente de trabalho. 13 Transtornos psiquiatricos relacionados ao envelhecimento. 14
Exame psiquiatrico e exames complementares em Psiquiatria da infancia e da adolescéncia. 15 Abuso fisico e sexual na infancia e na
adolescéncia. 16 Modelos de atendimento em Psiquiatria da infancia e da adolescéncia em salde publica. 17 Exames
complementares em Psiquiatria. 18 Esquizofrenia. 19 Outros transtornos psicoticos. 19.1 Esquizoafetivo, esquizofreniforme, psicotico
breve, delirante persistente, delirante induzido. 20 Sindromes psiquiatricas do puerpério. 21 Transtornos do humor. 22 Transtorno
obsessivo-compulsivo e transtornos de habitos e impulsos. 23 Transtornos fobico-ansiosos. 23.1 Fobia especifica, social e
agorafobia. 24 Outros transtornos de ansiedade. 24.1 Transtorno de panico, transtorno de ansiedade generalizada. 25 Transtornos
somatoformes. 26 Transtornos alimentares. 27 Transtornos do sono. 28 Transtornos de adaptacao e transtorno de estresse
pos-traumatico. 29 Transtornos dissociativos. 30 Transtornos da identidade e da preferéncia sexual. 31 Transtornos da
personalidade. 32 Transtornos facticios, simulagdo, ndo adesdo ao tratamento. 33 Retardo mental. 34 Transtornos do
desenvolvimento psicoldgico. 35 Transtornos de Déficit de Atengdo e Hiperatividade (TDAH). 36 Transtornos comportamentais e
emocionais que aparecem habitualmente durante a infancia ou adolescéncia. 37 Transtorno do Espectro Autista 38 Nogbes de
medicina preventiva e salude ocupacional com foco em saide mental. 39 Codigo de Etica Médica. 40 Lei n® 12.764/2012 e suas
alteragdes - Institui a Politica Nacional de Protegdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista. 41 Lei n©
10.216/2001 - Dispde sobre a protecao e os direitos das pessoas portadoras de transtornos mentais e redireciona o modelo
assistencial em salide mental.

NOCéES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 1.1 Principios fundamentais. 1.2 Direitos e garantias fundamentais. 1.2.1
Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. 1.2.2 Dos Direitos Sociais. 1.2.3 Da Nacionalidade. 1.3 Remédios Constitucionais. 1.4
Da Organizacdo do Estado. 1.4.1 Da Organizagao politico-administrativa. 1.4.2 Da Unido. 1.4.3 Dos Estados Federados. 1.4.4 Dos
Municipios. 1.5 Da Administracdo Publica. 1.5.1 Disposicbes Gerais. 1.5.2 Dos Servidores Publicos. 1.6 Da Organizagao dos Poderes.
1.6.1 Do Poder Legislativo: Congresso Nacional, Cdmara dos Deputados e Senado Federal. 1.6.2 Do Poder Executivo: Atribuigdes e
responsabilidade do Presidente da Republica. 1.6.3 Do Poder Judiciario. 1.6.3.1 Disposigbes Gerais. 1.6.3.2 Orgdos do Poder
Judiciario. 1.6.3.3 Organizagdo e competéncias. 1.6.3.4 Conselho Nacional de Justica. 1.7 Das Fungbes essenciais a justiga. 1.7.1
Ministério Publico, Advocacia Publica e Defensoria Publica.

NOCéES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Organizagao administrativa. 2 Administracdo direta e indireta, centralizada e descentralizada. 3 Regime juridico-administrativo.
3.1 Conceito. 3.2 Principios expressos e implicitos da administragdo publica. 4 Ato administrativo. 4.1 Conceito, requisitos, atributos,
classificagdo e espécies. 4.2 Extingdo do ato administrativo. 5 Agentes publicos. 5.1 Conceito. 5.2 Espécies e classificagdo. 5.3
Cargo, emprego e fungdo publica. 6 Poderes da administragdo publica. 6.1 Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. 6.2
Uso e abuso de poder. 7 Controle e responsabilizacdo da administragdao. 7.1 Controles administrativo, judicial e legislativo. 8
Responsabilidade civil do Estado. 8.1 Evolugdo historica. 8.2 Responsabilidade por ato comissivo do Estado. 8.3 Responsabilidade
por omissao do Estado. 8.4 Requisitos para a demonstracao da responsabilidade do Estado. 8.5 Causas excludentes e atenuantes da
responsabilidade do Estado. 8.6 Reparagao do dano. 8.7 Direito de regresso. 9 Lei n® 9.784/1999 e suas alteragoes (Processo
Administrativo). 10 Lei n© 8.429/1992 e suas alteragoes (Improbidade Administrativa). 11 Lei n® 14.133/2021 e suas alteragoes.

CARGO: ANALISTA JUDICIARIO - GRUPO: GESTAO — ESPECIALIDADE: CONTADOR

CONTABILIDADE GERAL

1 Lei n® 6.404/1976 suas alteragdes e legislagdo complementar. 2 Pronunciamentos, Interpretacbes e Orientagdes do Comité de
Pronunciamentos Contabeis (CPC). 3 Elaboragdo de demonstragdes contabeis pela legislagdo societaria e pelos pronunciamentos
Técnicos do Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC). 3.1 Demonstragao dos fluxos de caixa (métodos direto e indireto). 3.2
Balango patrimonial. 3.3 Demonstracdo do resultado do exercicio. 3.4 Demonstragdo do valor adicionado. 3.5 Demonstracdo das
Mutagbes do Patrimdnio Liquido. 3.6 Demonstracgdo de Lucros ou Prejuizos Acumulados. 3.7 Demonstragdo do Resultado
Abrangente. 3.8 Notas Explicativas. 4 Estrutura Conceitual para Elaboracdo e Divulgagdo de Relatorio Contabil-Financeiro. 5
Disponibilidades - Caixa e Equivalentes de Caixa. 5.1 Conteudo, classificagdo e critérios de avaliagdo. 6 Contas a Receber. 6.1
Conceito, conteldo e critérios contabeis. 7 Estoques. 7.1 Conceito, contetdo e classificagao. 7.2 Critérios de avaliacdo de estoques.
8 Despesas antecipadas. 8.1 Conceito, contelido, classificacdo e critérios de avaliagdo. 9 Realizavel a longo prazo (ndo circulante). 9.1
Conceito e classificagdo. 9.2 Ajuste a valor presente. 9.3 Calculo e contabilizagdo de contas ativas e passivas. 10 Ativo Imobilizado.
10.1 Conceituagdo, classificagdo e contelidos das contas. 10.2 Critérios de avaliagdo e mensuragdo do ativo imobilizado. 10.3
Depreciagdo, exaustdo e amortizagdo. 11 Passivo exigivel. 11.1 Conceitos gerais, avaliagdo, reconhecimento, mensuragido e
contetido do passivo. 12 Fornecedores, obrigagdes fiscais e outras obrigagdes. 13 Empréstimos e financiamentos, debéntures e
outros titulos de divida. 14 ProvisGes, passivos contingentes e ativos contingentes. 15 Patrimonio Liquido. 15.1 Capital Social. 15.2
Reservas de capital. 15.3 Ajustes de avaliagdo patrimonial. 15.4 Reservas de lucros. 15.5 Acbes em tesouraria. 15.6 Prejuizos
acumulados. 15.7 Dividendos. 15.8 Juros sobre o Capital Proprio. 16 Despesas e outros resultados das operagoes continuadas. 17
Transagbes entre partes relacionadas. 18 Consolidagdo das demonstragbes contabeis e demonstragdes separadas. 19 Corregao
integral das demonstragdes contabeis. 20 Analise econdmico-financeira. 20.1 Indicadores de endividamento. 20.2 Indicadores de
estrutura de capitais. 20.3 Analise vertical e horizontal.
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CONTABILIDADE PUBLICA

1 Sistema de Contabilidade Federal. 2 Conceituagdo, objeto e campo de aplicagdo. 3 Composigdo do Patrimonio Publico. 3.1
Patrimonio Publico. 3.2 Ativo. 3.3 Passivo. 3.4 Saldo Patrimonial. 4 Variagdes Patrimoniais. 4.1 Qualitativas. 4.2 Quantitativas. 4.2.1
Receita e despesa sob o enfoque patrimonial. 4.3 Realizacdao da variagao patrimonial. 4.4 Resultado patrimonial. 5 Mensuragao de
ativos. 5.1 Ativo Imobilizado. 5.2 Ativo Intangivel. 5.3 Reavaliagdo e redugdo ao valor recuperavel. 5.4 Depreciagdo, amortizagdo e
exaustdo. 6 Mensuragdo de passivos. 6.1 Provisdes. 6.2 Passivos Contingentes. 7 Tratamento contabil aplicavel aos impostos e
contribuigbes. 8 Sistema de custos. 8.1 Aspectos legais do sistema de custos. 8.2 Ambiente da informagdao de custos. 8.3
Caracteristicas da informagédo de custos. 8.4 Terminologia de custos. 9 Plano de contas aplicado ao setor publico. 10 Natureza da
Informagdo Contabil. 10.1 Codigo da Conta Contabil. 10.2 Atributos da informagdo contabil. 11 Demonstragdes contabeis aplicadas
ao setor publico. 11.1 Balango orgamentario. 11.2 Balango Financeiro. 11.3 Demonstragdo das variagdes patrimoniais. 11.4 Balango
patrimonial. 11.5 Demonstragéo de fluxos de caixa. 11.6 Demonstragdo das Mutagdes do Patriménio Liquido. 11.7 Notas explicativas
as demonstragdes contabeis. 11.8 Consolidagdo das demonstracbes contabeis. 12 Demonstrativos Fiscais: Relatorio Resumido de
Execugdo Orgamentaria (RREO) e Relatorio de Gestdo Fiscal (RGF). 13 Transagdes no setor publico. 14 Despesa publica. 14.1
Conceito, etapas, estagios e categorias econémipas. 15 Receita publica. 15.1 Conceito, etapas, estagios e categorias econémicas. 16
Execugao orgamentaria e financeira. 17 Conta Unica do Tesouro Nacional. 18 Sistema Integrado de Administragao Financeira. 18.1
Conceitos basicos, objetivos, caracteristicas, instrumentos de segurancga e principais documentos de entrada. 19 Suprimento de
Fundos. 20 Norma Brasileira de Contabilidade - NBC TSP Estrutura Conceitual, de 23 de setembro de 2016. 21 MCASP 112 edigao.
22 Regime contabil.

ADMINISTRA(;AO OR(;AMENTI’\RIA E FINANCEIRA E ORCAMENTO PUBLICO

1 Orgamento publico. 1.1 Conceito. 1.2 Técnicas orgamentarias. 1.3 Principios orgamentarios. 1.4 Ciclo orgamentario. 1.5 Processo
orgamentario. 2 O orgamento publico no Brasil. 2.1 Sistema de planejamento e de orgamento federal. 2.2 Plano plurianual. 2.3
Diretrizes orgamentarias. 2.4 Orgamento anual. 2.5 Sistema e processo de orgamentacdo. 2.6 Classificagbes orgamentarias. 2.7
Estrutura programatica. 2.8 Créditos ordinarios e adicionais. 3 Programagdo e execugdo orgamentaria e financeira. 3.1
Descentralizagdo orgamentaria e financeira. 3.2 Acompanhamento da execugdo. 3.3 Sistemas de informagbes. 3.4 Alteracoes
orgamentarias. 4 Receita publica. 4.1 Conceito e classificagbes. 4.2 Estagios. 4.3 Fontes. 4.4 Divida ativa. 5 Despesa publica. 5.1
Conceito e classificagbes. 5.2 Estagios. 5.3 Restos a pagar. 5.4 Despesas de exercicios anteriores. 5.5 Divida flutuante e fundada.
5.6 Suprimento de fundos. 6 Lei Complementar n® 101/2000 e suas alteracoes (Lei de Responsabilidade Fiscal). 7 Lei n® 4.320/1964
e suas alteragbes. 8 Transferéncias voluntarias. 9 O Orcamento na Constituicdo Federal de 1988. 9.1 Plano Plurianual, Lei de
Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual. Da fiscalizagdo contabil, orgamentaria e financeira - Constituicdo Federal de
1988, Arts. 70 a 75.

CONTROLE INTERNO E AUDITORIA GOVERNAMENTAL

1 Controle interno. 1.1 Principios. 1.2 Estruturagdo de Controle Interno. 1.3 Controle Interno - Estrutura Integrada (COSO I). 1.4
Exame e avaliagdo do controle interno. 2 Auditoria governamental. 2.1 Auditoria de conformidade e auditoria operacional. 2.2
Instrumentos de fiscalizacao: Auditoria, levantamento, monitoramento, acompanhamento e inspecao. 2.3 Planejamento de
auditoria. 2.4 Riscos em Auditoria. 2.5 Papéis de trabalho. 2.6 Testes de auditoria. 2.7 Amostragem em auditoria. 2.8 Execugdo da
auditoria. 2.9 Técnicas e procedimentos. 2.10 Evidéncias de auditoria. 2.11 Comunicagao dos resultados. 2.12 Relatério de auditoria.
3 Principios da governancga publica. 4 Gestdo de riscos no setor publico. 5 Normas Globais de Auditoria Interna (The IIA, 2024).

NOCéES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Nogoes de organizacao administrativa. 2 Administragao direta e indireta, centralizada e descentralizada. 3 Ato administrativo. 3.1
Conceito, requisitos, atributos, classificagdo e espécies. 4 Agentes publicos. 4.1 Espécies e classificagdo. 4.2 Cargo, emprego e
funcdo publicos. 5 Poderes administrativos. 5.1 Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. 5.2 Uso e abuso do poder. 6 Lei
n% 14.133/2021 e suas alteragdées. 7 Improbidade administrativa (Lei 8.429/1992 e suas alteragbes). 8 Controle e responsabilizacao
da administragao. 8.1 Controles administrativo, judicial e legislativo. 8.2 Responsabilidade civil do Estado.

NOC6ES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 1.1 Principios fundamentais. 2 Direitos e garantias fundamentais. 2.1
Direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, nacionalidade, cidadania, direitos politicos, partidos politicos. 3
Organizagdo politico administrativa. 3.1 Unido, estados, Distrito Federal, municipios e territorios. 4 Administracdo publica. 4.1
Disposigbes gerais, servidores publicos. 5 Poder Legislativo. 5.1 Congresso Nacional, Camara dos Deputados, Senado Federal,
deputados e senadores. 6 Poder Executivo. 6.1 atribuigbes do presidente da Republica e dos ministros de Estado. 7 Poder Judicidrio.
7.1 Disposigdes gerais. 7.2 Orgdos do Poder Judiciario. 7.2.1 Competéncias. 7.3 Conselho Nacional de Justica (CNJ). 7.3.1
Composigao e competéncias. 8 Fungdes essenciais a justica. 8.1 Ministério Publico, Advocacia Publica e Defensoria Publica.

LEGISLACAO

1 Consolidagao Normativa da Corregedoria Geral da Justica, parte judicial: Livro II - Foro Judicial, dos Servigos Judiciais, dos
Auxiliares do Juizo, do Contador Judicial. 2 Deliberagdo TCE/RJ n© 248/2008; Deliberacdo TCE/RJ n© 278/2017; Deliberagdo TCE/RJ
n% 279/2017; Ato Normativo TJRJ n® 06/2018; Lei n® 13.019/2014 e suas alteragdes. 3 Resolugdo Orgdao Especial n® 03/2025,
anexo consolidado, Capitulo I - Da Presidéncia do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro. Secgdo III - Do Nucleo de Auditoria
Interna; Capitulo VI - Da Secretaria-Geral de Planejamento, Coordenacgdo e Financas; Secdo I - Do Departamento de Gestdo da
Arrecadacgao; Secgdo II - Do Departamento Financeiro; Segéo III - Do Departamento Contabil.

CARGO: ANALISTA JUDICIARIO - GRUPO: JUDICIAL — ESPECIALIDADE: EXECUGCAO DE MANDADOS

DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Estado, governo e administragdo publica. 1.1 Conceitos. 2 Direito administrativo. 2.1 Conceito. 2.2 Objeto. 2.3 Fontes. 3 Ato
administrativo. 3.1 Conceito, requisitos, atributos, classificacdo e espécies. 3.2 Extingdo do ato administrativo. 3.2.1 Cassagao,
anulagdo, revogagao e convalidagdo. 3.3 Decadéncia administrativa. 4 Agentes publicos. 4.1 Conceito. 4.2 Espécies. 4.3 Cargo,
emprego e fungdo publica. 4.3.1 Provimento. 4.3.2 Vacancia. 4.3.3 Efetividade, estabilidade e vitaliciedade. 4.4 Remuneragéo. 4.5
Direitos e deveres. 4.6 Responsabilidade. 4.7 Processo administrativo disciplinar. 4.8 Disposigbes constitucionais aplicaveis. 5
Poderes da administragdo publica. 5.1 Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. 5.2 Uso e abuso de poder. 6 Regime
juridico-administrativo. 6.1 Conceito. 6.2 Principios expressos e implicitos da administracdo publica. 7 Responsabilidade civil do
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Estado. 7.1 Evolugao historica. 7.2 Responsabilidade por ato comissivo do Estado. 7.3 Responsabilidade por omissdo do Estado. 7.4
Requisitos para a demonstragao da responsabilidade do Estado. 7.5 Causas excludentes e atenuantes da responsabilidade do Estado.
7.6 Reparagdo do dano. 7.7 Direito de regresso. 8 Servigos publicos. 8.1 Conceito. 8.2 Elementos constitutivos. 8.3 Formas de
prestagdo e meios de execugdo. 8.4 Delegagdo. 8.4.1 Concessdo, permissdo e autorizagdo. 8.5 Classificagdo. 8.6 Principios. 9
Organizagdo administrativa. 9.1 Autarquias, fundacgdes, empresas publicas e sociedades de economia mista. 9.2 Entidades
paraestatais e terceiro setor. 9.2.1 Servigos sociais autdnomos, entidades de apoio, organizagdes sociais, organizacbes da sociedade
civil de interesse publico. 10 Controle da administracdo publica. 10.1 Controle exercido pela administragdo publica. 10.2 Controle
judicial. 10.3 Controle legislativo. 10.4 Lei n® 8.429/1992 e suas alteragdoes (Improbidade Administrativa). 11 Lei n© 9.784/1999 e
suas alteragoes (Processo Administrativo). 12 Licitagoes e contratos administrativos. 12.1 Lei n® 14.133/2021 e suas alteragoes.

DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Aplicabilidade das normas constitucionais. 1.1 Normas de eficacia plena, contida e limitada. 1.2 Normas programaticas. 2
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 2.1 Principios fundamentais. 2.2 Direitos e garantias fundamentais. 2.2.1
Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. 2.2.2 Dos Direitos Sociais. 2.2.3 Da Nacionalidade. 2.2.4 Dos Direitos Politicos. 2.2.5
Dos Partidos Politicos. 2.3 Organizagdo politico-administrativa do Estado. 2.3.1 Estado federal brasileiro, Unido, estados, Distrito
Federal, municipios e territorios. 2.4 Poder Legislativo. 2.4.1 Do Congresso Nacional e suas Atribuigbes. 2.4.2 Da Camara dos
Deputados e dos Deputados. 2.4.3 Do Senado Federal e dos Senadores. 2.4.4 Das Reunides e das Comissoes. 2.4.5 Do Processo
Legislativo. 2.4.6 Da Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Orgamentaria. 2.5 Poder Executivo. 2.5.1 Do Presidente e do Vice-Presidente
da Republica. 2.5.2 Das Atribuigbes e Responsabilidades do Presidente da Republica. 2.5.3 Da Responsabilidade do Presidente da
Republica. 2.5.4 Dos Ministros de Estado. 2.5.5 Do Conselho da Reptblica e do Conselho de Defesa Nacional. 2.6 Poder Judicidrio.
2.6.1 Disposigbes gerais. 2.6.2 Orgaos do Poder Judiciario. 2.6.2.1 Organizagdo e competéncias, Conselho Nacional de Justica. 2.7
Fungbes essenciais a justica. 2.7.1 Ministério Publico, Advocacia Publica e Defensoria Publica.

DIREITO CIVIL

1 Lei de introdugdo as normas do direito brasileiro. 1.1 Vigéncia, aplicagdo, obrigatoriedade, interpretagdo e integracédo das leis. 1.2
Conflito das leis no tempo. 1.3 Eficacia das leis no espago. 2 Pessoas naturais. 2.1 Conceito. 2.2 Inicio da pessoa natural. 2.3
Personalidade. 2.4 Capacidade. 2.5 Direitos da personalidade. 2.6 Nome civil. 2.7 Estado civil. 2.8 Domicilio. 2.9 Auséncia. 3
Pessoas juridicas. 3.1 Disposigées Gerais. 3.2 Conceito e Elementos Caracterizadores. 3.3 Constituigdo. 3.4 Extingdo. 3.5 Capacidade
e direitos da personalidade. 3.6 Sociedades de fato. 3.7 Associagoes. 3.8 Sociedades. 3.9 Fundagbes. 3.10 Grupos
despersonalizados. 3.11 Desconsideragao da personalidade juridica. 3.12 Responsabilidade da pessoa juridica e dos socios. 4 Bens.
4.1 Diferentes classes. 4.2 Bens Corporeos e incorporeos. 4.3 Bens no comércio e fora do comércio. 5 Fato juridico. 6 Negdcio
juridico. 6.1 Disposigdes gerais. 6.2 Classificagdo e interpretagdo. 6.3 Elementos. 6.4 Representagdo. 6.5 Condigdo, termo e
encargo. 6.6 Defeitos do negocio juridico. 6.7 Existéncia, eficacia, validade, invalidade e nulidade do negocio juridico. 6.8 Simulagao.
7 Atos juridicos licitos e ilicitos. 8 Prescrigdo e decadéncia. 9 Prova do fato juridico. 10 Contratos. 10.1 Principios. 10.2 Classificagao.
10.3 Contratos em geral. 10.4 Disposigbes gerais. 10.5 Interpretagdo. 10.6 Extingdo. 10.7 Espécies de contratos regulados no
Codigo Civil.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1 Lei n° 13.105/2015 e suas alteragées (Codigo de Processo Civil). 2 Normas processuais civis. 3 A jurisdicdo. 4 A Agdo. 4.1
Conceito, natureza, elementos e caracteristicas. 4.2 Condigdes da agao. 4.3 Classificagdo. 5 Da Cooperagao Internacional. 5.1
Disposigbes gerais. 5.2 Do auxilio direto. 5.3 Da carta rogatoria. 6 Da Competéncia. 6.1 Disposigbes gerais. 6.2 Da modificacdo da
competéncia. 6.3 Da incompeténcia. 7 Pressupostos processuais. 8 Preclusdo. 9 Sujeitos do processo. 9.1 Capacidade processual e
postulatoria. 9.2 Deveres das partes e procuradores. 9.3 Procuradores. 9.4 Sucessdo das partes e dos procuradores. 9.5
Litisconsorcio. 10 Intervencdo de terceiros. 11 Do Juiz e dos Auxiliares da Justica. 11.1 Dos poderes, dos deveres e da
responsabilidade do Juiz. 11.2 Dos Impedimentos e da Suspeigdo. 11.3 Dos Auxiliares da Justiga. 12 Ministério Publico. 13 Advocacia
Pablica. 14 Defensoria Publica. 15 Atos processuais. 15.1 Forma dos atos. 15.2 Tempo e lugar. 15.3 Prazos. 15.4 Comunicacdo dos
atos processuais. 15.5 Nulidades. 15.6 Distribuigdo e registro. 15.7 Valor da causa. 16 Tutela provisoria. 16.1 Tutela de urgéncia.
16.2 Disposigbes gerais. 17 Formacgao, suspensao e extingao do processo. 18 Processo de conhecimento e do cumprimento de
sentenca. 18.1 Procedimento comum. 18.2 Disposicoes Gerais. 18.3 Petigao inicial. 18.3.1 Dos requisitos da peticao inicial. 18.3.2
Do pedido. 18.3.3 Do indeferimento da petigado inicial. 18.4 Improcedéncia liminar do pedido. 18.5 Da conversdo da ag&o individual
em agdo coletiva. 18.6 Da audiéncia de conciliagdo ou de mediagdo. 18.7 Contestagdo, reconvengao e revelia. 18.8 Providéncias
preliminares e de saneamento. 18.9 Julgamento conforme o estado do processo. 18.10 Da audiéncia de instrugdo e julgamento.
18.11 Provas. 18.12 Sentencga e coisa julgada. 18.13 Cumprimento da sentencga e sua impugnacao. 19 Teoria Geral dos Recursos.
19.1 Dos recursos. 19.2 Disposigoes gerais. 19.3 Da apelagao. 19.4 Do agravo de instrumento. 19.5 Do agravo interno. 19.6 Dos
Embargos de Declaragao. 19.7 Dos recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justica. 20 Do Processo
de execucgao. 21 Processos nos tribunais e meios de impugnagao das decisées judiciais. 22 Mandado de seguranga. 23 Agao popular.
24 Acao civil publica. 25 Agdo de improbidade administrativa. 26 Lei n® 11.419/2006 (Processo Judicial Eletronico).

DIREITO PENAL

1 Principios aplicaveis ao Direito Penal. 2 Aplicagdo da lei penal. 2.1 A lei penal no tempo e no espaco. 2.2 Tempo e lugar do crime.
2.3 Interpretagao da lei penal. 2.4 Analogia. 2.5 Irretroatividade da lei penal. 2.6 Conflito aparente de normas penais. 3 Ilicitude. 4
Culpabilidade. 5 Concurso de Pessoas. 6 Penas. 6.1 Espécies de penas. 6.2 Cominagao das penas. 7 Agao penal. 8 Punibilidade e
causas de extingdo. 9 Prescrigdo. 10 Crimes contra a fé publica. 11 Crimes contra a Administragdo Publica. 12 Lei n® 13.869/2019 e
suas alteragbes (Abuso de autoridade). 13 Lei n® 9.613/1998 e suas alteragcboes (Lavagem de dinheiro). 14 Disposigoes
constitucionais aplicaveis ao direito penal. 15 Crimes e sangbes penais na licitagdo (Lei n® 14.133/2021 e suas alteragdes). 16
Crimes de responsabilidade fiscal (Lei n® 10.028/2000).

DIREITO PROCESSUAL PENAL

1 Processo penal brasileiro; processo penal constitucional. 2 Sistemas e principios fundamentais. 3 Aplicagdo da lei processual no
tempo, no espaco e em relagdo as pessoas. 3.1 Disposigoes preliminares do Codigo de Processo Penal. 4 Fase pré-processual. 4.1
Inquérito policial. 5 Processo, procedimento e relagdo juridica processual. 5.1 Elementos identificadores da relagdo processual. 5.2
Formas do procedimento. 5.3 Principios gerais e informadores do processo. 5.4 Pretensdo punitiva. 5.5 Tipos de processo penal. 6
Acdo penal. 7 Agdo civil Ex Delicto. 8 Jurisdicao e competéncia. 9 Questbes e processos incidentes. 10 Prova. 11 Do Juiz, Do
Ministério Publico, Do Acusado e Defensor, Dos Assistentes e Auxiliares da Justica. 12 Prisdo, medidas cautelares, e liberdade
provisoria e prisdo temporaria (Lei n® 7.960/1989 e suas alteragbes). 13 Citagbes e intimagdes. 14 Atos processuais e atos judiciais.
15 Do processo comum. 15.1 Da Instrugdo criminal. 15.2 Do procedimento relativo aos processos da competéncia do tribunal do
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juri. 15.2.1 Da acusagdo e da instrugdo preliminar. 15.2.2 Da pronuncia, da impronuncia e da absolvigdo sumaria. 15.2.3 Da
preparagao do processo para julgamento em plenario. 15.2.4 Do alistamento dos jurados. 15.2.5 Do desaforamento. 15.2.6 Da
organizagao da pauta. 15.2.7 Do sorteio e da convocagao dos jurados. 15.2.8 Da fungao do jurado. 15.2.9 Da composicao do
tribunal do juri e da formagéo do conselho de sentenga. 15.2.10 Da reunido e das sessdes do tribunal do juri. 15.2.11 Da instrugado
em plenario. 15.2.12 Dos debates. 15.2.13 Do questionario e sua votagao 15.2.14 Da sentencga. 15.2.15 Da ata dos trabalhos.
15.2.16 Das atribuigdes do presidente do tribunal do juri. 15.3 Do processo e do julgamento dos crimes da competéncia do juiz
singular. 16 Dos processos especiais. 16.1 Do processo e do julgamento dos crimes de responsabilidade dos funcionarios publicos.
16.2 Do processo e do julgamento dos crimes de calinia e injuria, de competéncia do juiz singular. 16.3 Do processo e do
julgamento dos crimes contra a propriedade imaterial. 16.4 Do processo sumario. 16.5 Do processo de restauracao de autos
extraviados ou destruidos. 16.6 Do processo de aplicagdo de medida de seguranga por fato ndo criminoso. 17 Lei n© 8.038/1990 e
suas alteragdes - Normas procedimentais para os processos perante o Superior Tribunal de Justica (STJ) e o Supremo Tribunal
Federal (STF). 18 Lei n® 9.099/1995 e suas alteragbes (Juizados Especiais Civeis e Criminais). 19 Prazos. 19.1 caracteristicas,
principios e contagem. 20 Nulidades. 21 Recursos em geral. 22 Habeas corpus e seu processo. 23 Normas processuais da Lei n®
7.210/1984 e suas alteragoes (Lei de Execugao Penal). 24 Relagoes jurisdicionais com autoridade estrangeira. 25 Disposigoes gerais
do Codigo de Processo Penal.

LEGISLACAO

1 Codigo de Normas da Corregedoria-Geral da Justica - Parte Judicial: Livro II - Foro Judicial. Titulo I - Dos Servigos Judiciais.
Capitulo I - Dos Cartorios. Secdo I - Da Administragdo Interna - Subsegdo VI - Das citagdes e intimagbes; Subsecdo VII - Da
publicagdo Segdo II - Subsegdo III - Do encaminhamento de documentos a Divisdo de Captura e Policia Interestadual
(DC-POLINTER) e da expedigdo e cumprimento do alvara de soltura e consulta ao Servigo de Arquivo (SARQ). Capitulo III - Das
Centrais de Audiéncia de Custddia. Segdo II - Subsecgdo I - Da Rotina para o Cumprimento de Atos de Comunicagédo Processual em
Simultaneidade com os Alvaras de Soltura/Ordens de Liberagdo nas Centrais de Audiéncia. Codigo de Normas da Corregedoria-Geral
da Justica - Parte Judicial: Livro II, Capitulo IV, Sec¢do I - Do analista judiciario na especialidade de execugdo de mandados
Denominacao funcional de oficial de justica avaliador (OJA); Subsecgao I - Disposigoes Gerais; Subsegao II - Dos deveres dos OJA e
das vedagoes; Subsegdo III - Dos plantdes; Subsegdo IV - Do plantdo judiciario; Subsegéo V - Do plantdo regional. Segdo II - Das
Centrais de Cumprimento de Mandados (CCM) e dos Nucleos de Auxilio Reciproco de Oficiais de Justiga Avaliadores (NAROJA). Secdo
III - Dos encarregados e dos responsaveis administrativos. Segdo IV - Do mandado judicial; Subsegdo I - Disposicoes Gerais;
Subsegdo II - Da expedicao, remessa e distribuicdo do mandado; Subsegédo III - Dos mandados expedidos pelos 6rgdos julgadores e
pelas unidades administrativas; Subsecao III-A - Dos mandados encaminhados fisicamente aos Oficiais de Justica Avaliadores
plantonistas na Central de Audiéncia de Custodia; Subsegéo IV - Das medidas protetivas de urgéncia; Subsecdo V - Do agendamento
da diligéncia. Segdo V - Da atuagdo do OJA; Subsecdo I - Disposicdes Gerais; Subsecdo II - Da Identificagdo de area inacessivel;
Subsecdo III - Das certid6es e dos resultados das diligéncias; Subsecao IV - Do cumprimento do mandado de condugdo; Subsecgdo V
- Do cumprimento das ordens de constrigao judicial; Subsecao VI - Do cumprimento dos mandados de avaliagao; Subsegao VII - Do
cumprimento dos mandados de busca e apreensao de arma de fogo; Subsecao VIII - Do cumprimento dos mandados de busca e
apreensdo de autos; Subsegdo IX - Do cumprimento dos mandados de busca e apreenséo e de reintegragao de posse de veiculos;
Subsecgdo X - Do cumprimento do mandado de prisdao; Subsegdo XI - Do cumprimento do Alvara de Soltura. Segdo X - Subsegao 1V -
Da alienagdo de bens em depdsito publico. 2 Provimento CGJ n© 23/2025; 3. Lei Federal n® 12.153/2009.

CARGO: ANALISTA JUDICIARIO — GRUPO: TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - ESPECIALIDADE: ANALISTA DE GESTAO DE
TIC

1 Fundamentos de Computagao em Nuvem: caracteristicas, modelos, tipos, arquitetura, servigos e aplicagées. 1.1 Arquitetura de TI:
nogoes de infraestrutura, banco de dados e aplicagbes. 1.2 Redes de Computadores - Nogoes: modelo OSI e protocolo TCP/IP. 1.3
Sistemas Operacionais - Nogbes: processos, memoria, entrada e saida. 1.4 Governanga, Metodologias e Geréncia de Projetos:
PMBOK 72 edigao, Scrum, Kanban, ciclo de vida de projetos. 1.5 Seguranca da Informacao - Fundamentos: confidencialidade,
integridade, disponibilidade, autenticagdao e autorizagdo. 1.6 Lei Geral de Protegao de Dados (LGPD - Lei n® 13.709/2018 e suas
alteragoes). 2 Planejamento Estratégico: Plano Diretor de TIC; Resolugdo CNJ n° 370/2021; Guia ENTIC-JUD 2021-2026. 3Gestdo de
Servigos de TIC: ITIL 4 Foundation; gerenciamento de requisigbes, incidentes, nivel de servigo, catalogo de servigo, mudancas,
problemas, configuracdo de servigo, implantagdo e liberagdo, projetos, riscos, analise de negocio e melhoria continua; Norma
ISO/IEC 20000. 4 Governanga de TIC: COBIT 2019 Foundation; Norma ISO/IEC 38500/2024. 5 Métricas e Indicadores de
Desempenho: metodologia OKR, KPIs, mensuragao de sistemas em Pontos de Fungdo segundo o Manual de Praticas de Contagem
(CPM versdo 4.3.1 do IFPUG). 6 Modelos de gestdo: Gestdo 3.0. 7 Gestdo por competéncias; gestdo do conhecimento. 8
Metodologias Ageis: Kanban; Scrum. 9 Gestdo por processos de Negocios: Fundamentos de BPM; Modelagem e otimizagdo de
processos; Notagdo BPMN. 10 Observabilidade: fundamentos e conceitos basicos; diferenca entre observabilidade e monitoramento;
principais ferramentas. 11 Qualidade: Modelos de Gestdo da Qualidade; Qualidade no processo de desenvolvimento de software:
TDD; BDD. 12 Analise de Dados e Informagdes: Governanga de dados; ETL; Metadados; Business Intelligence (BI); Visualizagdo e
analise exploratoria de dados. 13 Gestdo Financeira e Orgamentaria em Organizagoes Publicas: Conceitos gerais de planejamento e
execugao da despesa publica.

NO(;6ES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 1.1 Principios fundamentais. 1.2 Direitos e garantias fundamentais. 1.2.1
Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. 1.2.2 Dos Direitos Sociais. 1.2.3 Da Nacionalidade. 1.3 Remédios Constitucionais. 1.4
Da Organizacdo do Estado. 1.4.1 Da Organizacgdo politico-administrativa. 1.4.2 Da Unido. 1.4.3 Dos Estados Federados. 1.4.4 Dos
Municipios. 1.5 Da Administracdo Publica. 1.5.1 Disposicbes Gerais. 1.5.2 Dos Servidores Publicos. 1.6 Da Organizagao dos Poderes.
1.6.1 Do Poder Legislativo: Congresso Nacional, Cdmara dos Deputados e Senado Federal. 1.6.2 Do Poder Executivo: Atribuicdes e
responsabilidade do Presidente da Republica. 1.6.3 Do Poder Judiciario. 1.6.3.1 Disposicdes Gerais. 1.6.3.2 Orgdos do Poder
Judiciario. 1.6.3.3 Organizagdo e competéncias. 1.6.3.4 Conselho Nacional de Justica. 1.7 Das Fungbes essenciais a justiga. 1.7.1
Ministério Publico, Advocacia Publica e Defensoria Publica.

NO(;6ES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Organizagao administrativa. 2 Administracdo direta e indireta, centralizada e descentralizada. 3 Regime juridico-administrativo.
3.1 Conceito. 3.2 Principios expressos e implicitos da administragdo publica. 4 Ato administrativo. 4.1 Conceito, requisitos, atributos,
classificagdo e espécies. 4.2 Extingdo do ato administrativo. 5 Agentes publicos. 5.1 Conceito. 5.2 Espécies e classificagdo. 5.3
Cargo, emprego e fungdo publica. 6 Poderes da administragdo publica. 6.1 Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. 6.2
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Uso e abuso de poder. 7 Controle e responsabilizacdo da administragdao. 7.1 Controles administrativo, judicial e legislativo. 8
Responsabilidade civil do Estado. 8.1 Evolugdo historica. 8.2 Responsabilidade por ato comissivo do Estado. 8.3 Responsabilidade
por omissao do Estado. 8.4 Requisitos para a demonstracao da responsabilidade do Estado. 8.5 Causas excludentes e atenuantes da
responsabilidade do Estado. 8.6 Reparagao do dano. 8.7 Direito de regresso. 9 Lei n® 9.784/1999 e suas alteracoes (Processo
Administrativo). 10 Lei n© 8.429/1992 e suas alteragoes (Improbidade Administrativa). 11 Lei n® 14.133/2021 e suas alteragoes.

LEGISLACAO

1 Instrumentos orgamentarios: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual. 2 Contratagdes de TIC:
Lei n® 14.133/2021 e suas alteragoes; Resolugao CNJ] n® 468/2022; Instrugcao Normativa SGD/ME N© 94/2022. 3 Normativos
PDPJ-Br: Resolugao CNJ] n® 522/2023; Resolugao CNJ n® 335/2020; Portaria CNJ n°® 252/2020; Portaria CNJ n® 253/2020; Portaria
CNJ n© 131/2021; Resolugdo CNJ n© 396/2021; Portaria CNJ n® 162/2021. Codigo Penal: dos crimes praticados por funcionario
publico contra a administragdo em geral.

CARGO: ANALISTA JUDICIARIO - GRUPO: TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - ESPECIALIDADE: ANALISTA DE
INFRAESTRUTURA DE TIC

1 Arquitetura de infraestrutura: virtualizagdo (hipervisores tipo 1 e 2, contéineres vs. maquinas virtuais), armazenamento (DAS,
NAS, SAN, armazenamento de objetos), alta disponibilidade (agrupamento - clustering, balanceamento de carga, alternancia
automatica - failover). 1.1 Fundamentos de redes: modelo OSI e TCP/IP, roteamento e comutagao (switching), VLANs, sub-redes, DNS, DHCP,
conceitos de laténcia e vazdo (throughput). 1.2 Sistemas operacionais: gerenciamento de processos e threads, memoria virtual,
sistemas de arquivos, entrada/saida, escalonamento (scheduling), Linux e Windows Server.tr 1.3 Principios de seguranca:
confidencialidade, integridade, disponibilidade (triade CIA), autenticagdo vs. autorizagdo, principio do menor privilégio, defesa em
profundidade. 1.4 Computagao em nuvem: modelos de servico e tipos de nuvem, compensacgoes (trade-offs) entre [aaS/PaaS/Saas,
arquitetura nativa em nuvem (cloud-native) vs. hibrida, modelo de responsabilidade compartilhada. 1.5 Metodologias de
desenvolvimento: abordagens ageis, ciclo de vida de projetos de tecnologia, DevOps. 1.6 Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD -
Lei n® 13.709/2018 e suas alteragoes). 2 Arquitetura de redes: segmentagao, zona desmilitarizada (DMZ), defesa em profundidade,
padroes de design de rede. 2.1 Criptografia: simétrica vs. assimétrica, dispersdo (hashing), assinatura digital, infraestrutura de
chaves publicas (PKI), gerenciamento de chaves, TLS/SSL. 2.2 Endurecimento (Hardening): principios de menor privilégio, reducgédo
de superficie de ataque, configuragdo segura, linha de base de segurancga. 2.3 Infraestrutura como Codigo (IaC): seguranga em
pipelines de IaC, politica como codigo (policy as code), automacdo de conformidade, deteccdo de desvios (drift detection). 2.4
Observabilidade de seguranca: correlacao de registros (logs), detecgdao de anomalias, gerenciamento de informagdes e eventos de
seguranga (SIEM), analise de seguranca. 3 Sistemas Operacionais e Redes. 3.1 Processos, threads, memoria virtual e sistemas de
arquivos. 3.2 Protocolos TCP/IP, DNS, VLANSs e roteamento. 3.3 Gerenciamento de desempenho e laténcia. 4. Virtualizagdo e Cloud
Computing. 4.1 Tipos de hipervisores e contéineres. 4.2 Modelos IaaS, PaaS e SaaS. 4.3 Ambientes hibridos e multinuvem. 5.
Contéineres e Orquestragdo 5.1 Conceitos de Docker e Kubernetes. 5.2 Escalonamento, balanceamento e deploy continuo. 6
Arquiteturas Modernas e Automacao. 6.1 Microsservigos, serverless e service mesh. 6.2 Automacgao com pipelines e GitOps. 7.
Observabilidade e SRE. 7.1 Métricas, logs e rastreamento distribuido. 7.2 SLIs, SLOs e SLAs. 7.3 Gest&o de incidentes e cultura sem
culpa. 8 Alta Disponibilidade e Recuperacao. 8.1 Clustering, failover e replicacao. 8.2 Backups e recuperacao de desastres. 9. FinOps
e Planejamento. 9.1 Dimensionamento e otimizacao de custos. 9.2 Capacidade e escalabilidade. 10 Seguranca e Compliance. 10.1
Politicas e auditoria. 10.2 Protegdo de infraestrutura e defesa em profundidade. 10.3 Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD - Lei no
13.709/2018 e suas alteragbes): principios, bases legais e medidas de seguranga da informagdo. 11 Governanga e Gestdo de
Servigos de TI. 11.1 Fundamentos do ITIL 4: principios orientados a valor, cocriagdo de servigos, praticas de gestdo (incident,
change, problem, service level management). 11.2 Fundamentos do COBIT 2019: governanca e gestao corporativa de TI,
alinhamento estratégico e objetivos de valor. 11.3 Fundamentos do PMBOK 72 edigdo: principios de gestdo de projetos, dominios de
desempenho e integragdo com métodos ageis e DevOps. 11.4 Integragdo entre governancga de TI, gestdo de riscos e conformidade
(GRC).

NOCéES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 1.1 Principios fundamentais. 1.2 Direitos e garantias fundamentais. 1.2.1
Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. 1.2.2 Dos Direitos Sociais. 1.2.3 Da Nacionalidade. 1.3 Remédios Constitucionais. 1.4
Da Organizacdo do Estado. 1.4.1 Da Organizagdo politico-administrativa. 1.4.2 Da Unido. 1.4.3 Dos Estados Federados. 1.4.4 Dos
Municipios. 1.5 Da Administracdo Publica. 1.5.1 Disposicbes Gerais. 1.5.2 Dos Servidores Publicos. 1.6 Da Organizagao dos Poderes.
1.6.1 Do Poder Legislativo: Congresso Nacional, Camara dos Deputados e Senado Federal. 1.6.2 Do Poder Executivo: AtribuigGes e
responsabilidade do Presidente da Republica. 1.6.3 Do Poder Judiciario. 1.6.3.1 Disposigbes Gerais. 1.6.3.2 Orgdos do Poder
Judiciario. 1.6.3.3 Organizacao e competéncias. 1.6.3.4 Conselho Nacional de Justica. 1.7 Das Fungbes essenciais a justiga. 1.7.1
Ministério Publico, Advocacia Publica e Defensoria Publica.

NOCéES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Organizagao administrativa. 2 Administragdo direta e indireta, centralizada e descentralizada. 3 Regime juridico-administrativo.
3.1 Conceito. 3.2 Principios expressos e implicitos da administragdo publica. 4 Ato administrativo. 4.1 Conceito, requisitos, atributos,
classificagdo e espécies. 4.2 Extingdo do ato administrativo. 5 Agentes publicos. 5.1 Conceito. 5.2 Espécies e classificagdo. 5.3
Cargo, emprego e fungdo publica. 6 Poderes da administragdo publica. 6.1 Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. 6.2
Uso e abuso de poder. 7 Controle e responsabilizacdo da administragao. 7.1 Controles administrativo, judicial e legislativo. 8
Responsabilidade civil do Estado. 8.1 Evolugdo historica. 8.2 Responsabilidade por ato comissivo do Estado. 8.3 Responsabilidade
por omissao do Estado. 8.4 Requisitos para a demonstracao da responsabilidade do Estado. 8.5 Causas excludentes e atenuantes da
responsabilidade do Estado. 8.6 Reparagao do dano. 8.7 Direito de regresso. 9 Lei n® 9.784/1999 e suas alteragoes (Processo
Administrativo). 10 Lei n© 8.429/1992 e suas alteragoes (Improbidade Administrativa). 11 Lei n® 14.133/2021 e suas alteracoes.

LEGISLACAO

Normativos PDPJ-Br: Resolugdao CNJ n© 522/2023; Resolugdo CNJ n© 335/2020; Portaria CN] n© 252/2020; Portaria CNJ] n°
253/2020; Portaria CNJ n° 131/2021; Resolugdo CNJ n® 396/2021; Portaria CNJ n® 162/2021. Codigo Penal: dos crimes praticados
por funcionario publico contra a administragdo em geral.
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CARGO: ANALISTA JUDICIARIO - GRUPO: TECNOLOGIA DA INFORMACAO - ESPECIALIDADE: ANALISTA DE NEGOCIOS

1 Fundamentos de Computagdo em Nuvem: caracteristicas, modelos, tipos, arquitetura, servigos e aplicagdes. 1.1 Arquitetura de TI:
nogoes de infraestrutura, banco de dados e aplicagbes. 1.2 Redes de Computadores - Nogoes: modelo OSI e protocolo TCP/IP. 1.3
Sistemas Operacionais - Nogbes: processos, memoria, entrada e saida. 1.4 Governanga, Metodologias e Geréncia de Projetos:
PMBOK 72 edigao, Scrum, Kanban, ciclo de vida de projetos. 1.5 Seguranca da Informacao - Fundamentos: confidencialidade,
integridade, disponibilidade, autenticagdao e autorizagao. 1.6 Lei Geral de Protegao de Dados (LGPD - Lei n® 13.709/2018 e suas
alteragodes). 2 Analise de negocios. 3 Gestdo por processos e gestdao funcional. 4 Gerenciamento de Processos de Negodcio (BPM
CBOK 4.0). 4.1 Conceitos, modelagem de processos, analise de processos, desenho de processos, gerenciamento de desempenho de
processos, transformagéo de processos, tecnologias de BPM. 5 Técnicas de coleta de dados; técnicas de reunido. 6 Notagdo BPMN. 7
Ferramentas e tecnologias de gerenciamento de processos; automagao de processos; BPMS. 8 Escritorio de Processos: conceitos;
atuagdo. 9 ITIL 4 Foundation. 10 Conhecimento em metodologias ageis (Scrum, Kanban) e tradicionais. 11 ferramentas como
Microsoft Excel, SQL e softwares de BI (Business Intelligence).

NOCéES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 1.1 Principios fundamentais. 1.2 Direitos e garantias fundamentais. 1.2.1
Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. 1.2.2 Dos Direitos Sociais. 1.2.3 Da Nacionalidade. 1.3 Remédios Constitucionais. 1.4
Da Organizacdo do Estado. 1.4.1 Da Organizacgdo politico-administrativa. 1.4.2 Da Unido. 1.4.3 Dos Estados Federados. 1.4.4 Dos
Municipios. 1.5 Da Administracdo Publica. 1.5.1 Disposicbes Gerais. 1.5.2 Dos Servidores Publicos. 1.6 Da Organizagao dos Poderes.
1.6.1 Do Poder Legislativo: Congresso Nacional, Camara dos Deputados e Senado Federal. 1.6.2 Do Poder Executivo: Atribuigdes e
responsabilidade do Presidente da Republica. 1.6.3 Do Poder Judiciario. 1.6.3.1 Disposi¢cbes Gerais. 1.6.3.2 Orgdos do Poder
Judiciario. 1.6.3.3 Organizacdo e competéncias. 1.6.3.4 Conselho Nacional de Justica. 1.7 Das Fungbes essenciais a justiga. 1.7.1
Ministério Publico, Advocacia Publica e Defensoria Publica.

NOCéES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Organizagdao administrativa. 2 Administracdo direta e indireta, centralizada e descentralizada. 3 Regime juridico-administrativo.
3.1 Conceito. 3.2 Principios expressos e implicitos da administragdo publica. 4 Ato administrativo. 4.1 Conceito, requisitos, atributos,
classificagdo e espécies. 4.2 Extingdo do ato administrativo. 5 Agentes publicos. 5.1 Conceito. 5.2 Espécies e classificagdo. 5.3
Cargo, emprego e fungdo publica. 6 Poderes da administragdo publica. 6.1 Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. 6.2
Uso e abuso de poder. 7 Controle e responsabilizacdo da administragdao. 7.1 Controles administrativo, judicial e legislativo. 8
Responsabilidade civil do Estado. 8.1 Evolugdo historica. 8.2 Responsabilidade por ato comissivo do Estado. 8.3 Responsabilidade
por omissao do Estado. 8.4 Requisitos para a demonstracao da responsabilidade do Estado. 8.5 Causas excludentes e atenuantes da
responsabilidade do Estado. 8.6 Reparagao do dano. 8.7 Direito de regresso. 9 Lei n® 9.784/1999 e suas alteragoes (Processo
Administrativo). 10 Lei n© 8.429/1992 e suas alteragoes (Improbidade Administrativa). 11 Lei n® 14.133/2021 e suas alteragoes.

NOCéES DE DIREITO CIVIL

1 Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro. 1.1 Vigéncia, aplicagdo, obrigatoriedade, interpretagdo e integragéo das leis. 1.2
Conflito das leis no tempo. 1.3 Eficacia das leis no espago. 2 Pessoas naturais. 2.1 Conceito. 2.2 Inicio da pessoa natural. 2.3
Personalidade. 2.4 Capacidade. 2.5 Direitos da personalidade. 2.6 Domicilio. 3 Pessoas juridicas. 3.1 Disposicdes Gerais. 3.2
Constituigdo. 3.3 Extingdo. 3.4 Sociedades de fato. 3.5 Associagbes. 3.6 Fundagbes. 4 Bens imoveis, moveis e publicos. 5 Fato
juridico. 6 Negocio juridico. 6.1 Disposicbes gerais. 6.2 Invalidade. 7 Prescrigdo. 7.1 Disposigoes gerais. 8 Decadéncia. 9 Obrigagoes.
9.1 Caracteristicas. 9.2 Adimplemento pelo pagamento. 9.3 Inadimplemento das obrigacdes - disposigbes gerais e mora. 10
Contratos. 10.1 Principios. 10.2 Contratos em geral. 10.3 Disposigées gerais. 11 Responsabilidade civil objetiva e subjetiva. 11.1
Obrigacao de indenizar. 11.2 Dano material. 11.3 Dano moral. 12 Lei n® 10.741/2003 e suas alteracoes (Estatuto da Pessoa Idosa).
12.1 Disposigoes preliminares. 12.2 Direitos fundamentais.

NOCéES DE DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1 Principios do processo. 1.1 Principio do devido processo legal. 1.2 Principios do contraditorio, da ampla defesa e do juiz natural. 2
Jurisdigdo. 2.1 Principio da inércia. 3 Agdo. 3.1 Condi¢cdes da acdo. 3.2 Classificagdo. 4 Atos judiciais. 4.1 Despachos, decisGes
interlocutodrias e sentengas. 5 Coisa julgada material. 6 Controle judicial dos atos administrativos. 7 Mandado de seguranga. 8 Agao
popular. 9 Agdo civil publica.

NOCéES DE DIREITO PENAL

1 Principios. 2 Aplicagdo da lei penal. 2.1 A lei penal no tempo e no espago. 2.2 Tempo e lugar do crime. 2.3 Lei penal excepcional,
especial e temporaria. 2.4 Territorialidade e extraterritorialidade da lei penal. 2.5 Pena cumprida no estrangeiro. 2.6 Eficacia da
sentenga estrangeira. 2.7 Contagem de prazo. 2.8 Fragdes ndo computaveis da pena. 2.9 Interpretacdo da lei penal. 2.10 Analogia.
2.11 Irretroatividade da lei penal. 2.12 Conflito aparente de normas penais. 3 O fato tipico e seus elementos. 3.1 Crime consumado
e tentado. 3.2 Pena da tentativa. 3.3 Concurso de crimes. 3.4 Ilicitude e causas de exclusdo. 3.5 Excesso punivel. 3.6 Culpabilidade.
3.6.1 Elementos e causas de exclusao. 4 Imputabilidade penal. 5 Concurso de pessoas. 6 Crimes contra a pessoa. 7 Crimes contra o
patrimoénio. 8 Crimes contra a fé publica. 9 Crimes contra a administragdo publica. 10 Lei n® 8.072/1990 e suas alteragdes (Delitos
hediondos). 11 Disposices constitucionais aplicaveis ao direito penal.

NO(;6ES DE DIREITO PROCESSUAL PENAL

1 Disposicdes preliminares do Codigo de Processo Penal. 2 Inquérito policial. 3 Agdo penal. 4 Competéncia. 5 Prova. 5.1
Interceptacao telefonica (Lei n® 9.296/1996 e suas alteragdes). 6 Juiz, ministério publico, acusado, defensor, assistentes e auxiliares
da justica, atos de terceiros. 7 Prisdo e liberdade provisoria. 8 Processo e julgamento dos crimes de responsabilidade dos
funcionarios publicos. 9 Habeas corpus e seu processo. 10 Disposigdes constitucionais aplicaveis ao direito processual penal.

LEGISLACAO

Normativos PDPJ-Br: Resolugdao CNJ n© 522/2023; Resolugdo CNJ n© 335/2020; Portaria CN] n© 252/2020; Portaria CNJ] n°
253/2020; Portaria CNJ n© 131/2021; Resolugdo CNJ n° 396/2021; Portaria CNJ n® 162/2021. Codigo Penal: dos crimes praticados
por funcionario publico contra a administragdo em geral.
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CARGO: ANALISTA JUDICIARIO - GRUPO: TECNOLOGIA DA INFORMACAO - ESPECIALIDADE: ANALISTA DE PROJETOS

1 Fundamentos de Computagao em Nuvem: caracteristicas, modelos, tipos, arquitetura, servigos e aplicagées. 1.1 Arquitetura de TI:
nogoes de infraestrutura, banco de dados e aplicagbes. 1.2 Redes de Computadores - Nogoes: modelo OSI e protocolo TCP/IP. 1.3
Sistemas Operacionais - Nogbes: processos, memoria, entrada e saida. 1.4 Governanga, Metodologias e Geréncia de Projetos:
PMBOK 72 edigao, Scrum, Kanban, ciclo de vida de projetos. 1.5 Seguranca da Informacao - Fundamentos: confidencialidade,
integridade, disponibilidade, autenticagdao e autorizagdo. 1.6 Lei Geral de Protegao de Dados (LGPD - Lei n® 13.709/2018 e suas
alteragbes). 2 Gerenciamento de projetos. 2.1 PMBOK 72 edigao. 2.2 Conceitos fundamentais (PMBOK, Agile, Scrum, PRINCE2,
Kanban). 2.3 Ciclo de vida do projeto (iniciacao, planejamento, execugao, monitoramento e encerramento) 2.4 Gerenciamento de
escopo, prazo, custo, qualidade, risco, partes interessadas. 2.5 Técnicas e ferramentas (EAP, Caminho Critico, Earned Value, Matriz
RACI) 2.6 Metodologias ageis (Scrum, Kanban, Lean, Design Thinking) 2.7 OKRs aplicados a gestdo de projetos 3 Governancga de TI.
3.1 COBIT 5 2019 Foundation, ITIL 4 Foundation, ABNT NBR ISO/IEC 20000-1:2020 e ABNT NBR ISO/IEC 20000-2:2021. 4 Gestao
de Portfolio e Programas 4.1 Diferenga entre projetos, programas e portfolios; 4.2 Gerenciamento de beneficios e alinhamento
estratégico. 5 Gestdo de Processos e Governanga. 5.1 Modelagem de Processos (BPMN, Notagdo de fluxogramas, SIPOC); 5.2
Indicadores de desempenho (KPIs, OKRs); 5.3 Gestdo de mudangas organizacionais. 6 Planejamento Estratégico e Inovagdo. 6.1
Balanced Scorecard (BSC) 5.2 SWOT. 6.2 Forgas de Porter, Canvas 6.3 Gestao de inovacgao e transformacao digital 7 Gestao da
Qualidade em Projetos. 7.1 Planejamento e controle da qualidade (ISO 9001, Seis Sigma, PDCA, Kaizen). 7.2 Ferramentas da
qualidade (Diagrama de Ishikawa, 5W2H, Pareto, FMEA) 7.3 Garantia e controle da qualidade. 8 Gestao de riscos: ABNTNBR
ISO/IEC27001:2013, ABNT NBR ISO/IEC 27002:2013, ABNT NBR ISO/IEC 27005:2019 e ABNT NBR ISSO 22301:2020.

NOCéES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 1.1 Principios fundamentais. 1.2 Direitos e garantias fundamentais. 1.2.1
Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. 1.2.2 Dos Direitos Sociais. 1.2.3 Da Nacionalidade. 1.3 Remédios Constitucionais. 1.4
Da Organizacdo do Estado. 1.4.1 Da Organizagao politico-administrativa. 1.4.2 Da Unido. 1.4.3 Dos Estados Federados. 1.4.4 Dos
Municipios. 1.5 Da Administragdo Publica. 1.5.1 Disposicbes Gerais. 1.5.2 Dos Servidores Publicos. 1.6 Da Organizagao dos Poderes.
1.6.1 Do Poder Legislativo: Congresso Nacional, Camara dos Deputados e Senado Federal. 1.6.2 Do Poder Executivo: AtribuicGes e
responsabilidade do Presidente da Republica. 1.6.3 Do Poder Judiciario. 1.6.3.1 Disposigbes Gerais. 1.6.3.2 Orgdos do Poder
Judiciario. 1.6.3.3 Organizacao e competéncias. 1.6.3.4 Conselho Nacional de Justica. 1.7 Das Fungbes essenciais a justiga. 1.7.1
Ministério Publico, Advocacia Publica e Defensoria Publica.

NOCéES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Organizagao administrativa. 2 Administracdo direta e indireta, centralizada e descentralizada. 3 Regime juridico-administrativo.
3.1 Conceito. 3.2 Principios expressos e implicitos da administragdo publica. 4 Ato administrativo. 4.1 Conceito, requisitos, atributos,
classificagdo e espécies. 4.2 Extingdo do ato administrativo. 5 Agentes publicos. 5.1 Conceito. 5.2 Espécies e classificagdo. 5.3
Cargo, emprego e fungdo publica. 6 Poderes da administragdo publica. 6.1 Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. 6.2
Uso e abuso de poder. 7 Controle e responsabilizacdo da administragao. 7.1 Controles administrativo, judicial e legislativo. 8
Responsabilidade civil do Estado. 8.1 Evolugdo historica. 8.2 Responsabilidade por ato comissivo do Estado. 8.3 Responsabilidade
por omissao do Estado. 8.4 Requisitos para a demonstracao da responsabilidade do Estado. 8.5 Causas excludentes e atenuantes da
responsabilidade do Estado. 8.6 Reparagao do dano. 8.7 Direito de regresso. 9 Lei n® 9.784/1999 e suas alteragoes (Processo
Administrativo). 10 Lei n© 8.429/1992 e suas alteragoes (Improbidade Administrativa). 11 Lei n® 14.133/2021 e suas alteragoes.

LEGISLACAO

Normativos PDPJ-Br: Resolugdao CNJ] n© 522/2023; Resolugdo CNJ n° 335/2020; Portaria CNJ n© 252/2020; Portaria CNJ n°
253/2020; Portaria CNJ n° 131/2021; Resolugao CNJ n® 396/2021; Portaria CNJ n® 162/2021. Codigo Penal: dos crimes praticados
por funcionario publico contra a administragdo em geral.

CARGO: ANALISTA JUDIC}I’\RIO - GRUPO: TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO - ESPECIALIDADE: ANALISTA DE
SEGURANCA DA INFORMACAO

1 Arquitetura de infraestrutura: virtualizagdo (hipervisores tipo 1 e 2, contéineres vs. maquinas virtuais), armazenamento (DAS,
NAS, SAN, armazenamento de objetos), alta disponibilidade (agrupamento - clustering, balanceamento de carga, alternancia
automatica - failover). 1.1 Fundamentos de redes: modelo OSI| e TCP/IP, roteamento e comutagao (switching), VLANs, sub-redes, DNS, DHCP,
conceitos de laténcia e vazdo (throughput). 1.2 Sistemas operacionais: gerenciamento de processos e threads, memoria virtual,
sistemas de arquivos, entrada/saida, escalonamento (scheduling), Linux e Windows Server.tr 1.3 Principios de seguranca:
confidencialidade, integridade, disponibilidade (triade CIA), autenticagdo vs. autorizagdo, principio do menor privilégio, defesa em
profundidade. 1.4 Computagao em nuvem: modelos de servico e tipos de nuvem, compensacgoes (trade-offs) entre [aaS/PaaS/Saas,
arquitetura nativa em nuvem (cloud-native) vs. hibrida, modelo de responsabilidade compartilhada. 1.5 Metodologias de
desenvolvimento: abordagens ageis, ciclo de vida de projetos de tecnologia, DevOps. 1.6 Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD -
Lei n® 13.709/2018 e suas alteragoes). 2 Arquitetura de redes: segmentacgao, zona desmilitarizada (DMZ), defesa em profundidade,
padrdes de design de rede. 2.1 Criptografia: simétrica vs. assimétrica, dispersdo (hashing), assinatura digital, infraestrutura de
chaves publicas (PKI), gerenciamento de chaves, TLS/SSL. 2.2 Endurecimento (Hardening): principios de menor privilégio, redugdo
de superficie de ataque, configuragdo segura, linha de base de segurancga. 2.3 Infraestrutura como Codigo (IaC): seguranga em
pipelines de IaC, politica como codigo (policy as code), automagdo de conformidade, deteccdo de desvios (drift detection). 2.4
Observabilidade de seguranca: correlagao de registros (logs), detecgdo de anomalias, gerenciamento de informagbes e eventos de
seguranga (SIEM), analise de seguranga. 3 Fundamentos de Seguranga. 3.1 Triade CIA: confidencialidade, integridade e
disponibilidade. 3.2 Principio do menor privilégio e defesa em profundidade. 3.3 Hardening e configuracdo segura. 4 Criptografia e
Identidade. 4.1 Criptografia simétrica e assimétrica. 4.2 Assinatura digital, PKI e certificados. 4.3 Autenticagdo multifator e
federagao de identidades. 5 Seguranca de Redes e APIs. 5.1 Segmentacgao de redes e DMZ. 5.2 OAuth2, OpenID Connect e OWASP
Top 10. 5.3 Controle de acesso e limitagdo de taxa. 6 Seguranca em Nuvem e DevSecOps. 6.1 Politicas de seguranca e automacgao.
6.2 Seguranga em pipelines e infraestrutura como codigo. 7 Gestdo de Riscos. 7.1 Modelagem de ameacgas e tratamento de riscos.
7.2 Frameworks de avaliagdo (STRIDE, NIST). 8 Resposta a Incidentes. 8.1 Detecgao, contencgao, erradicagdao e recuperagao. 8.2
Analise forense e ligdes aprendidas. 9 Zero Trust e Automacgdo de Seguranga. 9.1 Microssegmentacao e verificagdo continua. 9.2
Orquestragdo e resposta automatizada. 10 Seguranga de IA. 10.1 Ataques adversariais e injegdo de prompts. 10.2 Estratégias de
mitigagdo e auditoria. 11 Métricas e Melhoria Continua. 11.1 Indicadores de seguranca (MTTD, MTTR). 11.2 Testes de resiliéncia e
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bug bounty. 11.3 Aplicagdo dos principios do COBIT 2019 na governanga de seguranga da informag&o e integragdo com praticas do
ITIL 4 para gestdao de incidentes e mudancgas. 11.4 Aplicacao de conceitos do PMBOK 72 edicao na coordenacgao de projetos de
seguranga e resposta a incidentes, com foco em melhoria continua. 11.5 Conformidade com a LGPD e normas internacionais de
segurancga (ISO/IEC 27001, NIST).

NOCéES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 1.1 Principios fundamentais. 1.2 Direitos e garantias fundamentais. 1.2.1
Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. 1.2.2 Dos Direitos Sociais. 1.2.3 Da Nacionalidade. 1.3 Remédios Constitucionais. 1.4
Da Organizacdo do Estado. 1.4.1 Da Organizacgdo politico-administrativa. 1.4.2 Da Unido. 1.4.3 Dos Estados Federados. 1.4.4 Dos
Municipios. 1.5 Da Administracdo Publica. 1.5.1 Disposicbes Gerais. 1.5.2 Dos Servidores Publicos. 1.6 Da Organizagdo dos Poderes.
1.6.1 Do Poder Legislativo: Congresso Nacional, Cdmara dos Deputados e Senado Federal. 1.6.2 Do Poder Executivo: Atribuicdes e
responsabilidade do Presidente da Republica. 1.6.3 Do Poder Judiciario. 1.6.3.1 Disposigbes Gerais. 1.6.3.2 Orgdos do Poder
Judiciario. 1.6.3.3 Organizacdo e competéncias. 1.6.3.4 Conselho Nacional de Justica. 1.7 Das Fungbes essenciais a justiga. 1.7.1
Ministério Publico, Advocacia Publica e Defensoria Publica.

NOCéES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Organizagdao administrativa. 2 Administragdo direta e indireta, centralizada e descentralizada. 3 Regime juridico-administrativo.
3.1 Conceito. 3.2 Principios expressos e implicitos da administragdo publica. 4 Ato administrativo. 4.1 Conceito, requisitos, atributos,
classificagdo e espécies. 4.2 Extingdo do ato administrativo. 5 Agentes publicos. 5.1 Conceito. 5.2 Espécies e classificagdo. 5.3
Cargo, emprego e fungdo publica. 6 Poderes da administragdo publica. 6.1 Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. 6.2
Uso e abuso de poder. 7 Controle e responsabilizacdo da administragdao. 7.1 Controles administrativo, judicial e legislativo. 8
Responsabilidade civil do Estado. 8.1 Evolugdo historica. 8.2 Responsabilidade por ato comissivo do Estado. 8.3 Responsabilidade
por omissao do Estado. 8.4 Requisitos para a demonstracao da responsabilidade do Estado. 8.5 Causas excludentes e atenuantes da
responsabilidade do Estado. 8.6 Reparagao do dano. 8.7 Direito de regresso. 9 Lei n® 9.784/1999 e suas alteragoes (Processo
Administrativo). 10 Lei n© 8.429/1992 e suas alteragoes (Improbidade Administrativa). 11 Lei n® 14.133/2021 e suas alteragoes.

LEGISLACAO

1 Normas federais: Lei n® 12.527/2011 e suas alteragoes (LAI); Decreto n® 12.572/2025; Decreto n® 7.845/2012 e suas alteragoes;
Decreto n® 7.724/2012 e suas alteracoes. 2 IN GSI/PR n° 1/2008 e Normas complementares do GSI/PR. 3 Lei n® 12.965/2014 e
suas alteragoes (Marco Civil da Internet). 4 Lei n® 13.709/2018 e suas alteracoes (LGPD atualizada). 5 Normativos PDP]-Br:
Resolugao CNJ n© 522/2023; Resolugdao CNJ n° 335/2020; Portaria CNJ n® 252/2020; Portaria CN]J n® 253/2020; Portaria CNJ n°
131/2021; Resolugdo CNJ n© 396/2021; Portaria CNJ n°® 162/2021. Codigo Penal: dos crimes praticados por funcionario publico
contra a administragcao em geral.

CARGO: ANALISTA JUDICIARIO - GRUPO: TECNOLOGIA DA INFORMACAO - ESPECIALIDADE: ANALISTA DE SISTEMAS

1 Fundamentos de Computagao em Nuvem: caracteristicas, modelos, tipos, arquitetura, servigos e aplicagées. 1.1 Arquitetura de TI:
nogoes de infraestrutura, banco de dados e aplicagbes. 1.2 Redes de Computadores - Nogoes: modelo OSI e protocolo TCP/IP. 1.3
Sistemas Operacionais - Nogbes: processos, memoria, entrada e saida. 1.4 Governanga, Metodologias e Geréncia de Projetos:
PMBOK 72 edigao, Scrum, Kanban, ciclo de vida de projetos. 1.5 Seguranca da Informagao - Fundamentos: confidencialidade,
integridade, disponibilidade, autenticagdao e autorizagdo. 1.6 Lei Geral de Protegao de Dados (LGPD - Lei n® 13.709/2018 e suas
alteragdes). 2 Conceitos de engenharia de software. 3 Processos de desenvolvimento de software. 3.1 CMMI-DEV v2.0, (MR-MPS-
SW) Guia Geral MPS de Software (2024), Scrum, RUP, Metodologia Agil. 4 Orientagao a objetos. 4.1 Conceitos fundamentais,
analise, modelagem e padroes de projeto. 5 Padrées de arquitetura MVC (Model View Controller) e DDD (Domain Driven Design). 6
Ferramentas de desenvolvimento de software (ferramentas CASE) e linguagem UML (versao 2.1). 7 Arquitetura de software. 7.1
Cliente/servidor, Internet e dispositivos moveis. 8 Engenharia de requisitos. 9 Analise de negodcios. 10 Conceitos de linguagens de
programacao Java (versao 17 ou superior), Microsoft .NET (versao 8 ou superior) e PHP (versao 8 ou superior). 11 Web Services.
11.1 Padroes SOAP e REST. 12 Ferramentas de controle de versao. 12.1 SVN e GIT. 13 Bancos de dados transacionais (OLTP) e
analiticos (OLAP). 14 Modelagem de dados relacional e dimensional. Operagées OLAP 15 Linguagem SQL. 16 Conceitos sobre
sistemas gerenciadores de banco de dados. 16.1 MySQL, Microsoft SQL Server 2019, PostgreSQL 17 ou superior, enterprise Manager
13c ou superior e Oracle 23ai. 17 Mensuracgdo de sistemas em Pontos de Fung¢do segundo o Manual de Praticas de Contagem (CPM
versdo 4.3.1 do IFPUG) e Roteiro de Métricas de Software do SISP (versdo 2.0). 18 COBIT 2019. 19 ITIL 4. 20 Desenvolvimento
para VMs/Containers e para nuvem. 21 Praticas DevSecOps. 22 Arquitetura de desenvolvimento de PDPJ: Nogoes de Java,
microsservigos; API RESTful; JSON; Framework Spring; Spring Cloud; Spring Boot; SpringEureka, Zuul, Map Struct; Swagger;
Service Discovery; API Gateway; Persisténcia; JPA 2.0; Hibernate 4.3 ou superior; Hibernate Envers; Biblioteca Flyway; Banco de
dados; PostgreSQL; H2 Database; Servigos de autenticagdo; SSO Single Sign-On; Keycloak; OpenID Connect (OIDC); Protocolo
OAuth2 (RFC 6749); Mensageria e Webhooks; Message Broker; RabbitMQ; Evento negocial; Webhook; APIs reversas; Git; Ambiente
de clusters, Docker, Kubernetes; Ferramenta de orquestracao de containeres, Rancher; Deploy de aplicagées; Continuous Delivery e
Continuous Integration (CI/CD), Gitlab CI/CD.

NO(;6ES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 1.1 Principios fundamentais. 1.2 Direitos e garantias fundamentais. 1.2.1
Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. 1.2.2 Dos Direitos Sociais. 1.2.3 Da Nacionalidade. 1.3 Remédios Constitucionais. 1.4
Da Organizacdo do Estado. 1.4.1 Da Organizacgdo politico-administrativa. 1.4.2 Da Unido. 1.4.3 Dos Estados Federados. 1.4.4 Dos
Municipios. 1.5 Da Administragdo Publica. 1.5.1 Disposicbes Gerais. 1.5.2 Dos Servidores Publicos. 1.6 Da Organizagao dos Poderes.
1.6.1 Do Poder Legislativo: Congresso Nacional, Cdmara dos Deputados e Senado Federal. 1.6.2 Do Poder Executivo: Atribuicdes e
responsabilidade do Presidente da Republica. 1.6.3 Do Poder Judiciario. 1.6.3.1 Disposigbes Gerais. 1.6.3.2 Orgdos do Poder
Judiciario. 1.6.3.3 Organizagdo e competéncias. 1.6.3.4 Conselho Nacional de Justica. 1.7 Das Fungbes essenciais a justiga. 1.7.1
Ministério Publico, Advocacia Publica e Defensoria Publica.

NO(;6ES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Organizagao administrativa. 2 Administracdo direta e indireta, centralizada e descentralizada. 3 Regime juridico-administrativo.
3.1 Conceito. 3.2 Principios expressos e implicitos da administragdo publica. 4 Ato administrativo. 4.1 Conceito, requisitos, atributos,
classificagdo e espécies. 4.2 Extingdo do ato administrativo. 5 Agentes publicos. 5.1 Conceito. 5.2 Espécies e classificagdo. 5.3
Cargo, emprego e fungdo publica. 6 Poderes da administragdo publica. 6.1 Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. 6.2
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Uso e abuso de poder. 7 Controle e responsabilizacdo da administragdao. 7.1 Controles administrativo, judicial e legislativo. 8
Responsabilidade civil do Estado. 8.1 Evolugdo historica. 8.2 Responsabilidade por ato comissivo do Estado. 8.3 Responsabilidade
por omissao do Estado. 8.4 Requisitos para a demonstracao da responsabilidade do Estado. 8.5 Causas excludentes e atenuantes da
responsabilidade do Estado. 8.6 Reparagdao do dano. 8.7 Direito de regresso. 9 Lei n® 9.784/1999 e suas alteragoes (Processo
Administrativo). 10 Lei n© 8.429/1992 e suas alteragoes (Improbidade Administrativa). 11 Lei n® 14.133/2021 e suas alteragoes.

LEGISLACAO

Normativos PDPJ-Br: Resolugdo CNJ n© 522/2023; Resolugdo CNJ n° 335/2020; Portaria CNJ n© 252/2020; Portaria CNJ n°
253/2020; Portaria CNJ n© 131/2021; Resolugdo CNJ n° 396/2021; Portaria CNJ n® 162/2021. Codigo Penal: dos crimes praticados
por funcionario publico contra a administragdo em geral.

ANALISTA JUDICIARIO - GRUPO: TECNOLOGIA DA INFORMACAO - ESPECIALIDADE: ANALISTA DE INTELIGENCIA
ARTIFICIAL

1 Arquitetura de infraestrutura: virtualizagdo (hipervisores tipo 1 e 2, contéineres vs. maquinas virtuais), armazenamento (DAS,
NAS, SAN, armazenamento de objetos), alta disponibilidade (agrupamento - clustering, balanceamento de carga, alternancia
automatica - failover). 1.1 Fundamentos de redes: modelo OSI e TCP/IP, roteamento e comutagdo (switching), VLANs, sub-redes,
DNS, DHCP, conceitos de laténcia e vazdo (throughput). 1.2 Sistemas operacionais: gerenciamento de processos e threads,
memoria virtual, sistemas de arquivos, entrada/saida, escalonamento (scheduling), Linux e Windows Server.tr 1.3 Principios de
segurancga: confidencialidade, integridade, disponibilidade (triade CIA), autenticagdo vs. autorizagdo, principio do menor privilégio,
defesa em profundidade. 1.4 Computagdo em nuvem: modelos de servigo e tipos de nuvem, compensacgoes (trade-offs) entre
IaaS/PaaS/SaaS, arquitetura nativa em nuvem (cloud-native) vs. hibrida, modelo de responsabilidade compartilhada. 1.5
Metodologias de desenvolvimento: abordagens ageis, ciclo de vida de projetos de tecnologia, DevOps. 1.6 Lei Geral de Protegdo de
Dados (LGPD - Lei n® 13.709/2018 e suas alteragdes). 2 Fundamentos de Aprendizado de Maquina (Machine Learning): aprendizado
supervisionado e ndo supervisionado, compensagOes viés-variancia (bias-variance), sobreajuste (overfitting) e subajuste
(underfitting), técnicas de regularizagdo. 2.1 Pipelines de Machine Learning: arquitetura ponta a ponta (end-to-end), engenharia de
caracteristicas (feature engineering), estratégias de implantagdo (deployment), monitoramento de modelos em produgdo, data drift
e concept drift (deriva de dados e deriva de conceito 2.2 Avaliagdo de modelos: métricas para classificagdo e regressdo, validagao
cruzada, interpretagdo de resultados, analise de erros. 2.3 Big Data: arquiteturas distribuidas, processamento em lote vs. fluxo
continuo (streaming), compensacoes de consisténcia e disponibilidade, teorema CAP. 2.4 Modelagem de dados: escolha entre SQL e
NoSQL, Data Warehouse (armazém de dados) vs. Data Lake (lago de dados) vs. Lakehouse (arquitetura lakehouse), modelagem
dimensional, normalizagdo vs. desnormalizagdo. 2.5 Etica e governanca em dados: viés algoritmico, transparéncia, explicabilidade,
equidade (fairness), conformidade regulatoria (compliance), privacidade diferencial. 3 Fundamentos de Aprendizado de Maquina. 3.1
Aprendizado supervisionado: regressao linear e logistica, arvores de decisdo, maquinas de vetor de suporte (SVM), k-vizinhos mais
proximos (k-NN). 3.2 Aprendizado ndo supervisionado: k-means, clustering hierarquico, DBSCAN, reducao de dimensionalidade
(PCA). 3.3 Aprendizado semi-supervisionado e por reforgo: principios, exploragdo vs. exploragdo, funcbes de recompensa. 3.4
Avaliagao de modelos: validagao cruzada, curvas ROC e AUC, precisao, recall, F1-score. 4 Aprendizado Profundo. 4.1 Redes neurais
artificiais: perceptron, backpropagation, fungoes de ativacao e normalizagao. 4.2 Redes convolucionais (CNN): convolugao, pooling,
detecgdo de padrées e aplicagdes em visdo computacional. 4.3 Redes recorrentes (RNN, LSTM, GRU): processamento de sequéncias
e séries temporais. 4.4 Transformers: autoatengdo, embeddings, arquitetura encoder-decoder. 5 Grandes Modelos de Linguagem
(LLMs). 5.1 Arquitetura de transformers aplicada a LLMs. 5.2 Pré-treinamento e ajuste fino (fine-tuning, LoRA, PEFT). 5.3 Geragao
de texto e compreensdo de linguagem natural. 5.4 Limitagdes e técnicas de alinhamento com preferéncias humanas. 6 Engenharia
de Prompts e Raciocinio. 6.1 Técnicas zero-shot e few-shot. 6.2 Estratégias de encadeamento de pensamento (chain-of-thought).
6.3 Otimizacao e avaliacdao de prompts. 7 Integracao e Aplicagbes Avancgadas. 7.1 Recuperagao aumentada por geragao (RAG):
conceitos, fragmentacéo e embeddings. 7.2 Agentes de IA: fluxos de raciocinio, uso de ferramentas e execugdo em mliltiplas etapas.
7.3 Modelos multimodais: integracao texto-imagem, texto-audio e geragdo de imagens. 8 Etica e Seguranga em IA. 8.1 Viés
algoritmico e transparéncia. 8.2 Explicabilidade e auditabilidade. 8.3 Ataques adversariais e mitigagdo. 9 MLOps e Monitoramento.
9.1 Integragdo e entrega continua (CI/CD) para ML. 9.2 Versionamento de modelos e dados. 9.3 Monitoramento de deriva de
conceito e desempenho. 10 Aplicagdes no Judiciario. 10.1 Classificagdo de documentos e OCR. 10.2 Sumarizagdo automatica e
recomendacdo. 10.3 Automagdo de processos judiciais e assistentes juridicos inteligentes. 11 Aplicagdo dos principios do COBIT
2019 na governancga de sistemas de IA e auditoria de modelos. 11.1 Integracdo de praticas do ITIL 4 para gestdo de ciclo de vida de
modelos e servigos de IA. 11.2 Aplicagdo de principios do PMBOK 72 edigdo na gestdo de projetos de IA e automagao inteligente,
com foco em valor e entrega iterativa. 11.3 Conformidade com a LGPD e diretrizes de IA responsavel e explicavel.

NOCéES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 1.1 Principios fundamentais. 1.2 Direitos e garantias fundamentais. 1.2.1
Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. 1.2.2 Dos Direitos Sociais. 1.2.3 Da Nacionalidade. 1.3 Remédios Constitucionais. 1.4
Da Organizacdo do Estado. 1.4.1 Da Organizagao politico-administrativa. 1.4.2 Da Unido. 1.4.3 Dos Estados Federados. 1.4.4 Dos
Municipios. 1.5 Da Administracdo Publica. 1.5.1 Disposicbes Gerais. 1.5.2 Dos Servidores Publicos. 1.6 Da Organizagao dos Poderes.
1.6.1 Do Poder Legislativo: Congresso Nacional, Camara dos Deputados e Senado Federal. 1.6.2 Do Poder Executivo: Atribuigbes e
responsabilidade do Presidente da Republica. 1.6.3 Do Poder Judiciario. 1.6.3.1 Disposigbes Gerais. 1.6.3.2 Orgdos do Poder
Judiciario. 1.6.3.3 Organizacao e competéncias. 1.6.3.4 Conselho Nacional de Justica. 1.7 Das Fungbes essenciais a justiga. 1.7.1
Ministério Publico, Advocacia Publica e Defensoria Publica.

NO(;6ES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Organizagao administrativa. 2 Administracdo direta e indireta, centralizada e descentralizada. 3 Regime juridico-administrativo.
3.1 Conceito. 3.2 Principios expressos e implicitos da administragdo publica. 4 Ato administrativo. 4.1 Conceito, requisitos, atributos,
classificagdo e espécies. 4.2 Extingdo do ato administrativo. 5 Agentes publicos. 5.1 Conceito. 5.2 Espécies e classificagdo. 5.3
Cargo, emprego e fungdo publica. 6 Poderes da administragdo publica. 6.1 Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. 6.2
Uso e abuso de poder. 7 Controle e responsabilizacdo da administragdo. 7.1 Controles administrativo, judicial e legislativo. 8
Responsabilidade civil do Estado. 8.1 Evolugdo historica. 8.2 Responsabilidade por ato comissivo do Estado. 8.3 Responsabilidade
por omissao do Estado. 8.4 Requisitos para a demonstracao da responsabilidade do Estado. 8.5 Causas excludentes e atenuantes da
responsabilidade do Estado. 8.6 Reparagao do dano. 8.7 Direito de regresso. 9 Lei n® 9.784/1999 e suas alteragoes (Processo
Administrativo). 10 Lei n© 8.429/1992 e suas alteragoes (Improbidade Administrativa). 11 Lei n® 14.133/2021 e suas alteragoes.
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LEGISLACAO

Normativos PDPJ-Br: Resolugdo CNJ n© 522/2023; Resolugdo CNJ n° 335/2020; Portaria CNJ n© 252/2020; Portaria CNJ n°
253/2020; Portaria CNJ n© 131/2021; Resolugdo CNJ n® 396/2021; Portaria CNJ n® 162/2021. Codigo Penal: dos crimes praticados
por funcionario publico contra a administragdo em geral.

ANALISTA JUDICIARIO - GRUPO: TECNOLOGIA DA INFORMACAO - ESPECIALIDADE: ANALISTA DE DADOS SENIOR

1 Fundamentos de Computagdo em Nuvem: caracteristicas, modelos, tipos, arquitetura, servigos e aplicagdes. 1.1 Arquitetura de TI:
nogoes de infraestrutura, banco de dados e aplicagbes. 1.2 Redes de Computadores - Nogoes: modelo OSI e protocolo TCP/IP. 1.3
Sistemas Operacionais - Nogbes: processos, memoria, entrada e saida. 1.4 Governanga, Metodologias e Geréncia de Projetos:
PMBOK 72 edigao, Scrum, Kanban, ciclo de vida de projetos. 1.5 Seguranca da Informacao - Fundamentos: confidencialidade,
integridade, disponibilidade, autenticagdao e autorizagao. 1.6 Lei Geral de Protegao de Dados (LGPD - Lei n® 13.709/2018 e suas
alteragbes). 2 Ferramentas de Visualizagao de Dados. Power BI e Qlik Sense: conexao com fontes de dados, criacao de dashboards e
relatorios interativos. Melhores praticas de visualizagdo de dados. Fundamentos de Banco de Dados. Conceitos de banco de dados
relacionais e nao relacionais. MongoDB. Modelagem de dados (entidade-relacionamento, normalizacao, diagrama de classes).
Notagdo pé de galinha (Crow's Foot). Diagrama de Classes da UML. Linguagem SQL. Consultas complexas (jung¢des, subconsultas,
fungdes agregadas, filtros avangados). Linguagens de Programacdo para Analise de Dados. SQL (avangado) para manipulagdo de
dados em bancos relacionais. Python para analise e manipulacdo de dados. R para analise estatistica. Conceitos de Data Lakes e
Data Warehouses. Mineragdo de Dados. Nogbes basicas de Aprendizado de Maquina e Inteligéncia Artificial. Estatisticas descritivas e
inferenciais: médias, variancias, distribuicbes. ETL (Extragdo, Transformagdo e Carga). Conceitos e melhores praticas de ETL.
Modelagem Multidimensional de Dados Basico e Avangado. Big Data: Conceitos e ferramentas de processamento de grandes
volumes de dados. Armazenamento em nuvem: AWS, Azure, Google Cloud. Qualidade de Dados. Governanca de Dados.
DAMA-DMBOK. Ferramentas de limpeza de dados: Deduplicagéo, enriquecimento, transformacéo. Conceitos basicos de Metodologia
Agil e Gerenciamento de Projetos. Framework Scrum. PMBOK 723 edigao.

NOCéES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 1.1 Principios fundamentais. 1.2 Direitos e garantias fundamentais. 1.2.1
Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. 1.2.2 Dos Direitos Sociais. 1.2.3 Da Nacionalidade. 1.3 Remédios Constitucionais. 1.4
Da Organizacdo do Estado. 1.4.1 Da Organizagdo politico-administrativa. 1.4.2 Da Unido. 1.4.3 Dos Estados Federados. 1.4.4 Dos
Municipios. 1.5 Da Administracdo Publica. 1.5.1 Disposicbes Gerais. 1.5.2 Dos Servidores Publicos. 1.6 Da Organizagao dos Poderes.
1.6.1 Do Poder Legislativo: Congresso Nacional, Cdmara dos Deputados e Senado Federal. 1.6.2 Do Poder Executivo: Atribuicdes e
responsabilidade do Presidente da Republica. 1.6.3 Do Poder Judiciario. 1.6.3.1 Disposicbes Gerais. 1.6.3.2 Orgdos do Poder
Judiciario. 1.6.3.3 Organizagdo e competéncias. 1.6.3.4 Conselho Nacional de Justica. 1.7 Das Fungbes essenciais a justiga. 1.7.1
Ministério Publico, Advocacia Publica e Defensoria Publica.

NOCéES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Organizagao administrativa. 2 Administracdo direta e indireta, centralizada e descentralizada. 3 Regime juridico-administrativo.
3.1 Conceito. 3.2 Principios expressos e implicitos da administragdo publica. 4 Ato administrativo. 4.1 Conceito, requisitos, atributos,
classificagdo e espécies. 4.2 Extingdo do ato administrativo. 5 Agentes publicos. 5.1 Conceito. 5.2 Espécies e classificagdo. 5.3
Cargo, emprego e fungdo publica. 6 Poderes da administragdo publica. 6.1 Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. 6.2
Uso e abuso de poder. 7 Controle e responsabilizacdo da administragdao. 7.1 Controles administrativo, judicial e legislativo. 8
Responsabilidade civil do Estado. 8.1 Evolugdo historica. 8.2 Responsabilidade por ato comissivo do Estado. 8.3 Responsabilidade
por omissao do Estado. 8.4 Requisitos para a demonstracao da responsabilidade do Estado. 8.5 Causas excludentes e atenuantes da
responsabilidade do Estado. 8.6 Reparagao do dano. 8.7 Direito de regresso. 9 Lei n® 9.784/1999 e suas alteracoes (Processo
Administrativo). 10 Lei n© 8.429/1992 e suas alteragoes (Improbidade Administrativa). 11 Lei n® 14.133/2021 e suas alteragoes.

LEGISLACAO

Normativos PDPJ-Br: Resolugdo CNJ n© 522/2023; Resolugdo CNJ n° 335/2020; Portaria CNJ n® 252/2020; Portaria CN] n©
253/2020; Portaria CNJ n© 131/2021; Resolugdo CNJ n° 396/2021; Portaria CNJ n® 162/2021. Codigo Penal: dos crimes praticados
por funcionario publico contra a administragdo em geral.

ANALISTA JUDICIARIO - GRUPO: TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - ESPECIALIDADE: CIENTISTA DE DADOS

1 Arquitetura de infraestrutura: virtualizagdo (hipervisores tipo 1 e 2, contéineres vs. maquinas virtuais), armazenamento (DAS,
NAS, SAN, armazenamento de objetos), alta disponibilidade (agrupamento - clustering, balanceamento de carga, alternancia
automatica - failover). 1.1 Fundamentos de redes: modelo OSI e TCP/IP, roteamento e comutagdo (switching), VLANSs, sub-redes,
DNS, DHCP, conceitos de laténcia e vazdo (throughput). 1.2 Sistemas operacionais: gerenciamento de processos e threads,
memoria virtual, sistemas de arquivos, entrada/saida, escalonamento (scheduling), Linux e Windows Server.tr 1.3 Principios de
segurancga: confidencialidade, integridade, disponibilidade (triade CIA), autenticagdo vs. autorizagdo, principio do menor privilégio,
defesa em profundidade. 1.4 Computagdo em nuvem: modelos de servigo e tipos de nuvem, compensacgoes (trade-offs) entre
IaaS/PaaS/SaaS, arquitetura nativa em nuvem (cloud-native) vs. hibrida, modelo de responsabilidade compartilhada. 1.5
Metodologias de desenvolvimento: abordagens ageis, ciclo de vida de projetos de tecnologia, DevOps. 1.6 Lei Geral de Protegdo de
Dados (LGPD - Lei n® 13.709/2018 e suas alteragdes). 2 Fundamentos de Aprendizado de Maquina (Machine Learning): aprendizado
supervisionado e ndo supervisionado, compensacgdes viés-variancia (bias-variance), sobreajuste (overfitting) e subajuste
(underfitting), técnicas de regularizagdo. 2.1 Pipelines de Machine Learning: arquitetura ponta a ponta (end-to-end), engenharia de
caracteristicas (feature engineering), estratégias de implantagdo (deployment), monitoramento de modelos em produgdo, data drift
e concept drift (deriva de dados e deriva de conceito 2.2 Avaliagdo de modelos: métricas para classificagdo e regressdo, validagao
cruzada, interpretagdo de resultados, analise de erros. 2.3 Big Data: arquiteturas distribuidas, processamento em lote vs. fluxo
continuo (streaming), compensacoes de consisténcia e disponibilidade, teorema CAP. 2.4 Modelagem de dados: escolha entre SQL e
NoSQL, Data Warehouse (armazém de dados) vs. Data Lake (lago de dados) vs. Lakehouse (arquitetura lakehouse), modelagem
dimensional, normalizagdo vs. desnormalizagdo. 2.5 Etica e governanga em dados: viés algoritmico, transparéncia, explicabilidade,
equidade (fairness), conformidade regulatoria (compliance), privacidade diferencial. 3 Fundamentos de Ciéncia de Dados. 3.1 Etapas
do ciclo de vida dos dados: coleta, limpeza, analise, modelagem e comunicagdo. 3.2 Tipos de dados e fontes (estruturados,
semiestruturados e nao estruturados). 4 Machine Learning. 4.1 Classificacao, regressao e clustering. 4.2 Validagao cruzada e selegao
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de modelos. 4.3 Ajuste de hiperparametros e regularizagdo. 5 Deep Learning. 5.1 Redes neurais artificiais, CNNs e RNNs. 5.2
Aplicagdoes em processamento de imagem e texto. 5.3 Transfer learning e fine-tuning. 6 Tratamento e Qualidade de Dados. 6.1
Imputacao, remogao de outliers e normalizagao. 6.2 Balanceamento de classes e aumento de dados (data augmentation). 6.3
Métricas de qualidade de dados. 7 Estatistica e Inferéncia. 7.1 Probabilidade, distribuicbes e testes de hipoteses. 7.2 Inferéncia
bayesiana e causalidade. 7.3 Regresséo linear e logistica. 8 Séries Temporais e Previsdo. 8.1 Modelos ARIMA, Prophet e LSTM. 8.2
Decomposicgdo em tendéncia e sazonalidade. 8.3 Deteccdo de anomalias temporais. 9 IA Explicavel (XAI). 9.1 Métodos de
interpretabilidade global e local. 9.2 SHAP, LIME e explicagdes contrafactuais. 10 Visualizagao e Comunicagao. 10.1 Dashboards e
storytelling com dados.10.2 Métricas e indicadores de desempenho. 11 Aplicagdo dos principios do COBIT 2019 para governanga e
qualidade de dados analiticos. 11.1 Integragdo de praticas do ITIL 4 para gestdo de servigos e automagédo de dados. 11.2 Aplicagdo
de principios do PMBOK 72 edigdo em projetos analiticos e de aprendizado de maquina, com foco em ciclos iterativos e melhoria
continua. 11.3 Conformidade com a LGPD e principios éticos no uso de dados e IA.

NOCéES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 1.1 Principios fundamentais. 1.2 Direitos e garantias fundamentais. 1.2.1
Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. 1.2.2 Dos Direitos Sociais. 1.2.3 Da Nacionalidade. 1.3 Remédios Constitucionais. 1.4
Da Organizacdo do Estado. 1.4.1 Da Organizagao politico-administrativa. 1.4.2 Da Unido. 1.4.3 Dos Estados Federados. 1.4.4 Dos
Municipios. 1.5 Da Administragdo Publica. 1.5.1 Disposicbes Gerais. 1.5.2 Dos Servidores Publicos. 1.6 Da Organizagao dos Poderes.
1.6.1 Do Poder Legislativo: Congresso Nacional, Camara dos Deputados e Senado Federal. 1.6.2 Do Poder Executivo: AtribuigGes e
responsabilidade do Presidente da Republica. 1.6.3 Do Poder Judiciario. 1.6.3.1 Disposigbes Gerais. 1.6.3.2 Orgdos do Poder
Judiciario. 1.6.3.3 Organizacdo e competéncias. 1.6.3.4 Conselho Nacional de Justica. 1.7 Das Fungbes essenciais a justiga. 1.7.1
Ministério Publico, Advocacia Publica e Defensoria Publica.

NOCéES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Organizagdao administrativa. 2 Administracdo direta e indireta, centralizada e descentralizada. 3 Regime juridico-administrativo.
3.1 Conceito. 3.2 Principios expressos e implicitos da administragdo publica. 4 Ato administrativo. 4.1 Conceito, requisitos, atributos,
classificagdo e espécies. 4.2 Extingdo do ato administrativo. 5 Agentes publicos. 5.1 Conceito. 5.2 Espécies e classificagdo. 5.3
Cargo, emprego e fungdo publica. 6 Poderes da administragdo publica. 6.1 Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. 6.2
Uso e abuso de poder. 7 Controle e responsabilizacao da administragcao. 7.1 Controles administrativo, judicial e legislativo. 8
Responsabilidade civil do Estado. 8.1 Evolugdo historica. 8.2 Responsabilidade por ato comissivo do Estado. 8.3 Responsabilidade
por omissao do Estado. 8.4 Requisitos para a demonstracao da responsabilidade do Estado. 8.5 Causas excludentes e atenuantes da
responsabilidade do Estado. 8.6 Reparagao do dano. 8.7 Direito de regresso. 9 Lei n® 9.784/1999 e suas alteragoes (Processo
Administrativo). 10 Lei n© 8.429/1992 e suas alteragoes (Improbidade Administrativa). 11 Lei n© 14.133/2021 e suas alteragoes.

LEGISLACAO

Normativos PDPJ-Br: Resolugdao CNJ] n© 522/2023; Resolugdo CNJ n° 335/2020; Portaria CNJ n© 252/2020; Portaria CNJ n°
253/2020; Portaria CNJ n° 131/2021; Resolugao CNJ n® 396/2021; Portaria CNJ n® 162/2021. Codigo Penal: dos crimes praticados
por funcionario publico contra a administragdo em geral.

ANALISTA JUDICIARIO - GRUPO: TECNOLOGIA DA INFORMACAO - ESPECIALIDADE: ENGENHEIRO DE DADOS

1 Arquitetura de infraestrutura: virtualizagdo (hipervisores tipo 1 e 2, contéineres vs. maquinas virtuais), armazenamento (DAS,
NAS, SAN, armazenamento de objetos), alta disponibilidade (agrupamento - clustering, balanceamento de carga, alternancia
automatica - failover). 1.1 Fundamentos de redes: modelo OSI e TCP/IP, roteamento e comutagao (switching), VLANs, sub-redes, DNS, DHCP,
conceitos de laténcia e vazdo (throughput). 1.2 Sistemas operacionais: gerenciamento de processos e threads, memoria virtual,
sistemas de arquivos, entrada/saida, escalonamento (scheduling), Linux e Windows Server.tr 1.3 Principios de seguranca:
confidencialidade, integridade, disponibilidade (triade CIA), autenticagdo vs. autorizagdo, principio do menor privilégio, defesa em
profundidade. 1.4 Computagao em nuvem: modelos de servigo e tipos de nuvem, compensacgoes (trade-offs) entre [aaS/PaaS/Saas,
arquitetura nativa em nuvem (cloud-native) vs. hibrida, modelo de responsabilidade compartilhada. 1.5 Metodologias de
desenvolvimento: abordagens ageis, ciclo de vida de projetos de tecnologia, DevOps. 1.6 Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD -
Lei n® 13.709/2018 e suas alteragbes). 2 Fundamentos de Aprendizado de Maquina (Machine Learning): aprendizado supervisionado
e nao supervisionado, compensagoes viés-variancia (bias-variance), sobreajuste (overfitting) e subajuste (underfitting), técnicas de
regularizagdo. 2.1 Pipelines de Machine Learning: arquitetura ponta a ponta (end-to-end), engenharia de caracteristicas (feature
engineering), estratégias de implantagdo (deployment), monitoramento de modelos em produgdo, data drift e concept drift (deriva
de dados e deriva de conceito 2.2 Avaliagdo de modelos: métricas para classificagdo e regressdo, validagao cruzada, interpretagao
de resultados, analise de erros. 2.3 Big Data: arquiteturas distribuidas, processamento em lote vs. fluxo continuo (streaming),
compensagbes de consisténcia e disponibilidade, teorema CAP. 2.4 Modelagem de dados: escolha entre SQL e NoSQL, Data
Warehouse (armazém de dados) vs. Data Lake (lago de dados) vs. Lakehouse (arquitetura lakehouse), modelagem dimensional,
normalizacdo vs. desnormalizagdo. 2.5 Etica e governanga em dados: viés algoritmico, transparéncia, explicabilidade, equidade
(fairness), conformidade regulatoria (compliance), privacidade diferencial. 3 Arquiteturas de Dados. 3.1 Data Warehouse e Data
Lake. 3.2 ETL e ELT. 3.3 Modelagem dimensional e normalizagdo. 4 Processamento de Dados. 4.1 Processamento em lote e em fluxo
continuo. 4.2 Paralelismo, particionamento e otimizagdo de consultas. 4.3 Processamento distribuido. 5 Integragdo e Orquestragao.
5.1 Pipelines de dados e DAGs. 5.2 Captura de mudangas (CDC). 5.3 Estratégias de reprocessamento e versionamento. 6
Governanga e Seguranga de Dados. 6.1 Controle de acesso, criptografia e anonimizagdo. 6.2 Politicas de retencdo e conformidade
com a LGPD. 7 Observabilidade e Qualidade. 7.1 Monitoramento de pipelines e deteccao de falhas. 7.2 Validagao e perfilamento de
dados. 8 Infraestrutura e Automacdo. 8.1 Infraestrutura como codigo (IaC). 8.2 Provisionamento automatizado e ambientes
replicaveis. 9 Otimizagdo e Custos. 9.1 Compressdo, particionamento e ciclo de vida de dados. 9.2 Estratégias de FinOps em
ambientes de dados. 10 Aplicagdo dos principios do COBIT 2019 para governanca e qualidade de dados. 10.1 Integragdo de boas
praticas do ITIL 4 na operagdo e manutencdao de pipelines de dados. 10.2 Conformidade com a LGPD, incluindo anonimizagao,
minimizagao e controle de acesso a dados pessoais.

NO(;6ES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 1.1 Principios fundamentais. 1.2 Direitos e garantias fundamentais. 1.2.1
Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. 1.2.2 Dos Direitos Sociais. 1.2.3 Da Nacionalidade. 1.3 Remédios Constitucionais. 1.4
Da Organizacdo do Estado. 1.4.1 Da Organizacgao politico-administrativa. 1.4.2 Da Unido. 1.4.3 Dos Estados Federados. 1.4.4 Dos
Municipios. 1.5 Da Administracdo Publica. 1.5.1 Disposicbes Gerais. 1.5.2 Dos Servidores Publicos. 1.6 Da Organizagao dos Poderes.
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1.6.1 Do Poder Legislativo: Congresso Nacional, Cdmara dos Deputados e Senado Federal. 1.6.2 Do Poder Executivo: AtribuicGes e
responsabilidade do Presidente da Republica. 1.6.3 Do Poder Judiciario. 1.6.3.1 Disposigbes Gerais. 1.6.3.2 Orgdos do Poder
Judiciario. 1.6.3.3 Organizagao e competéncias. 1.6.3.4 Conselho Nacional de Justica. 1.7 Das Fungbes essenciais a justiga. 1.7.1
Ministério Publico, Advocacia Publica e Defensoria Publica.

NOCéES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Organizagdao administrativa. 2 Administragdo direta e indireta, centralizada e descentralizada. 3 Regime juridico-administrativo.
3.1 Conceito. 3.2 Principios expressos e implicitos da administragdo publica. 4 Ato administrativo. 4.1 Conceito, requisitos, atributos,
classificagdo e espécies. 4.2 Extingdo do ato administrativo. 5 Agentes publicos. 5.1 Conceito. 5.2 Espécies e classificagdo. 5.3
Cargo, emprego e fungdo publica. 6 Poderes da administragdo publica. 6.1 Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. 6.2
Uso e abuso de poder. 7 Controle e responsabilizacdo da administragdo. 7.1 Controles administrativo, judicial e legislativo. 8
Responsabilidade civil do Estado. 8.1 Evolugdo historica. 8.2 Responsabilidade por ato comissivo do Estado. 8.3 Responsabilidade
por omissao do Estado. 8.4 Requisitos para a demonstracao da responsabilidade do Estado. 8.5 Causas excludentes e atenuantes da
responsabilidade do Estado. 8.6 Reparagao do dano. 8.7 Direito de regresso. 9 Lei n® 9.784/1999 e suas alteragoes (Processo
Administrativo). 10 Lei n© 8.429/1992 e suas alteragoes (Improbidade Administrativa). 11 Lei n® 14.133/2021 e suas alteragoes.

LEGISLACAO

Normativos PDPJ-Br: Resolugdo CNJ n© 522/2023; Resolugdo CNJ n° 335/2020; Portaria CNJ n© 252/2020; Portaria CNJ n°
253/2020; Portaria CNJ n© 131/2021; Resolugdo CNJ n® 396/2021; Portaria CNJ n® 162/2021. Codigo Penal: dos crimes praticados
por funcionario publico contra a administragdo em geral.

ANALISTA JUDICIARIO - GRUPO: TECNOLOGIA DA INFORMACAO - ESPECIALIDADE: ARQUITETO DE DADOS

1 Arquitetura de infraestrutura: virtualizagdo (hipervisores tipo 1 e 2, contéineres vs. maquinas virtuais), armazenamento (DAS,
NAS, SAN, armazenamento de objetos), alta disponibilidade (agrupamento - clustering, balanceamento de carga, alternancia
automatica - failover). 1.1 Fundamentos de redes: modelo OSI e TCP/IP, roteamento e comutagdo (switching), VLANSs, sub-redes,
DNS, DHCP, conceitos de laténcia e vazdo (throughput). 1.2 Sistemas operacionais: gerenciamento de processos e threads,
memoria virtual, sistemas de arquivos, entrada/saida, escalonamento (scheduling), Linux e Windows Server.tr 1.3 Principios de
segurancga: confidencialidade, integridade, disponibilidade (triade CIA), autenticagdo vs. autorizagdo, principio do menor privilégio,
defesa em profundidade. 1.4 Computagcdo em nuvem: modelos de servigo e tipos de nuvem, compensacgoes (trade-offs) entre
IaaS/PaaS/SaaS, arquitetura nativa em nuvem (cloud-native) vs. hibrida, modelo de responsabilidade compartilhada. 1.5
Metodologias de desenvolvimento: abordagens ageis, ciclo de vida de projetos de tecnologia, DevOps. 1.6 Lei Geral de Protegdo de
Dados (LGPD - Lei n® 13.709/2018 e suas alteragdes). 2 Fundamentos de Aprendizado de Maquina (Machine Learning): aprendizado
supervisionado e ndo supervisionado, compensagdes viés-variancia (bias-variance), sobreajuste (overfitting) e subajuste
(underfitting), técnicas de regularizagdo. 2.1 Pipelines de Machine Learning: arquitetura ponta a ponta (end-to-end), engenharia de
caracteristicas (feature engineering), estratégias de implantacdo (deployment), monitoramento de modelos em producdo, data drift
e concept drift (deriva de dados e deriva de conceito 2.2 Avaliagdo de modelos: métricas para classificagdo e regressdo, validagao
cruzada, interpretagdo de resultados, analise de erros. 2.3 Big Data: arquiteturas distribuidas, processamento em lote vs. fluxo
continuo (streaming), compensacoes de consisténcia e disponibilidade, teorema CAP. 2.4 Modelagem de dados: escolha entre SQL e
NoSQL, Data Warehouse (armazém de dados) vs. Data Lake (lago de dados) vs. Lakehouse (arquitetura lakehouse), modelagem
dimensional, normalizagdo vs. desnormalizagdo. 2.5 Etica e governanca em dados: viés algoritmico, transparéncia, explicabilidade,
equidade (fairness), conformidade regulatoria (compliance), privacidade diferencial. 3 Design de Arquiteturas de Dados. 3.1
Modelagem conceitual, l6gica e fisica. 3.2 Normalizagdo e desnormalizagdo. 3.3 Modelos estrela, floco de neve e data vault. 4.
Bancos de Dados. 4.1 Relacionais, NoSQL, grafos e colunares. 4.2 Escolha de tecnologia conforme caso de uso. 4.3 Estratégias de
replicacdo e particionamento. 5 Integracao e Fluxo de Dados. 5.1 Integragao via APIs e eventos. 5.2 Arquiteturas orientadas a
eventos. 5.3 Sincronizagdo entre sistemas e consisténcia. 6 Arquiteturas Modernas. 6.1 Data Mesh e Data Fabric. 6.2 Governanga
federada e virtualizagdo de dados. 7 Governanga e Seguranca. 7.1 Catdlogo de dados e linhagem. 7.2 Controle de acesso e
auditoria. 7.3 FinOps e gerenciamento de custos. 7.4 Aplicagdo dos principios do COBIT 2019 e do ITIL 4 na governanca e gestdo de
servigos de dados. 7.5 Aplicagdo dos principios do PMBOK 72 edigdo na condugdo de projetos de arquitetura de dados e integragdo
entre sistemas, com foco em valor e desempenho. 7.6 Conformidade com a LGPD e boas praticas de governancga de dados pessoais.
8 Escalabilidade e Desempenho. 8.1 Escalonamento horizontal e vertical. 8.2 Estratégias de particionamento e caching. 9 Qualidade
e Gestdo de Dados. 9.1 Observabilidade, métricas e incidentes de dados. 9.2 Gestdo de dados mestres e produtos de dados.

NOCéES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 1.1 Principios fundamentais. 1.2 Direitos e garantias fundamentais. 1.2.1
Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. 1.2.2 Dos Direitos Sociais. 1.2.3 Da Nacionalidade. 1.3 Remédios Constitucionais. 1.4
Da Organizacdo do Estado. 1.4.1 Da Organizagao politico-administrativa. 1.4.2 Da Unido. 1.4.3 Dos Estados Federados. 1.4.4 Dos
Municipios. 1.5 Da Administracdo Publica. 1.5.1 Disposicbes Gerais. 1.5.2 Dos Servidores Publicos. 1.6 Da Organizagao dos Poderes.
1.6.1 Do Poder Legislativo: Congresso Nacional, Cdmara dos Deputados e Senado Federal. 1.6.2 Do Poder Executivo: Atribuigdes e
responsabilidade do Presidente da Republica. 1.6.3 Do Poder Judiciario. 1.6.3.1 Disposigbes Gerais. 1.6.3.2 Orgdos do Poder
Judiciario. 1.6.3.3 Organizagdo e competéncias. 1.6.3.4 Conselho Nacional de Justica. 1.7 Das Fungbes essenciais a justiga. 1.7.1
Ministério Publico, Advocacia Publica e Defensoria Publica.

NO(;6ES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Organizagao administrativa. 2 Administracdo direta e indireta, centralizada e descentralizada. 3 Regime juridico-administrativo.
3.1 Conceito. 3.2 Principios expressos e implicitos da administragdo publica. 4 Ato administrativo. 4.1 Conceito, requisitos, atributos,
classificagdo e espécies. 4.2 Extingdo do ato administrativo. 5 Agentes publicos. 5.1 Conceito. 5.2 Espécies e classificagdo. 5.3
Cargo, emprego e fungdo publica. 6 Poderes da administragdo publica. 6.1 Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. 6.2
Uso e abuso de poder. 7 Controle e responsabilizacdo da administragdao. 7.1 Controles administrativo, judicial e legislativo. 8
Responsabilidade civil do Estado. 8.1 Evolugdo historica. 8.2 Responsabilidade por ato comissivo do Estado. 8.3 Responsabilidade
por omissao do Estado. 8.4 Requisitos para a demonstracao da responsabilidade do Estado. 8.5 Causas excludentes e atenuantes da
responsabilidade do Estado. 8.6 Reparagao do dano. 8.7 Direito de regresso. 9 Lei n® 9.784/1999 e suas alteragoes (Processo
Administrativo). 10 Lei n© 8.429/1992 e suas alteragoes (Improbidade Administrativa). 11 Lei n® 14.133/2021 e suas alteragoes.
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LEGISLACAO

Normativos PDPJ-Br: Resolugdo CNJ n© 522/2023; Resolugdo CNJ n° 335/2020; Portaria CNJ n© 252/2020; Portaria CNJ n°
253/2020; Portaria CNJ n© 131/2021; Resolugdo CNJ n° 396/2021; Portaria CNJ n® 162/2021. Codigo Penal: dos crimes praticados
por funcionario publico contra a administragdo em geral.

ANEXO II - REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO 1: ANALISTA JUDICIARIO — GRUPO: ASSISTENCIAL — ESPECIALIDADE: ASSISTENTE SOCIAL

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduacao em Servigo Social, fornecido por instituicao de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC), e registro no érgéo de classe.

ATRIBUICOES: coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas, planos, programas e projetos na area de
Servigo Social; prestar assessoria e consultoria; realizar vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, informagdes e pareceres sobre
a matéria de Servigo Social; fornecer subsidios as decisGes judiciais e administrativas que envolvam matéria de sua esfera de
competéncia, prestar orientagdo social aos envolvidos nos feitos judiciais e administrativos, dentro dos limites dos processos.

CARGO 2: ANALISTA JUDICIARIO - GRUPO: ASSISTENCIAL — ESPECIALIDADE: MEDICO

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso de graduacao em Medicina, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo MEC, acrescido de Certificado fornecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) do
MEC, de conclusdo de Residéncia médica em Medicina de Emergéncia, Medicina Intensiva ou Cardiologia; ou de Titulo de Especialista
em Medicina de Emergéncia emitido pela Associacdo Brasileira de Medicina de Emergéncia (ABRAMEDE) em parceria com a
Associacao Médica Brasileira (AMB), ou Titulo de Especialista em Medicina Intensiva emitido pela Associagdao de Medicina Intensiva
Brasileira (AMIB) e a Associagdo Médica Brasileira (AMB), ou Titulo de Especialista em Cardiologia emitido pela Sociedade Brasileira
de Cardiologia (SBC) em parceria com a Associacdo Médica Brasileira (AMB) e registro no Conselho Regional de Medicina e nas
respectivas especialidades, através do Registro de Qualificagdo de Especialista (RQE).

ATRIBUICOES: realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar agdes para promogdo da saude;
coordenar programas e servicos em saude; efetuar pericias em servidores e magistrados deste Poder para a instrugdo de processos
administrativos, auditorias e sindicancias médicas; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica.

CARGO 3: ANALISTA JUDICIARIO — GRUPO: ASSISTENCIAL — ESPECIALIDADE: MEDICO PSIQUIATRA

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduacao em Medicina, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo MEC, registro no Conselho Regional de Medicina e Certificado de Residéncia Médica em Psiquiatria,
fornecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) do MEC, ou Titulo de Especialista emitido pela Associagdo Brasileira
de Psiquiatria (ABP) e a Associagdo Médica Brasileira (AMB) e Registro de Qualificagdo de Especialista (RQE) em Psiquiatria no
Conselho Regional de Medicina.

ATRIBUICOES: prestar atendimento médico assistencial aos usuarios do Departamento de Saude (DESAU), de acordo com a
ocorréncia de demanda na area; compor junta médica para exame de agente publico com transtorno mental/comportamental;
elaborar laudo pericial circunstanciado; realizar avaliagdo pericial para graduagao de deficiéncia; elaborar, implantar e acompanhar
os resultados dos programas institucionais de saude mental.

CARGO 4: ANALISTA JUDICIARIO - GRUPO: ASSISTENCIAL — ESPECIALIDADE: PSICOLOGO

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduagao em Psicologia, fornecido por instituicao de
ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no orgao de classe.

ATRIBUICOES: utilizar métodos e técnicas psicologicas com os seguintes objetivos: o diagnostico psicoldogico; a elaboragao estudo
psicologico em processos judiciais e administrativos, com vistas a subsidiar decis6es, prestacao de orientagdo e o acompanhamento
do jurisdicionado e/ou servidor, nos limites dos feitos judiciais ou administrativos.

CARGO 5: ANALISTA JUDICIARIO - GRUPO: GESTAO — ESPECIALIDADE: CONTADOR

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo em Ciéncias Contabeis, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no érgéo de classe.

ATRIBUICOES: organizar e executar servigos de contabilidade em geral; revisdo de balangos e de contas em geral, verificagdo de
haveres, revisdo permanente ou periodica de escritas e quaisquer outras atribuicdes de natureza contabil conferidas por lei aos
profissionais de contabilidade.

CARGO 6: ANALISTA JUDICIARIO - GRUPO: JUDICIAL — ESPECIALIDADE: COMISSARIO DE JUSTICA DA INFANCIA, DA
JUVENTUDE E DO IDOSO

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em Direito, Administragao,
Servigo Social, Sociologia, Psicologia ou Pedagogia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no
orgao de classe, quando for o caso.

ATRIBUICOES: exercer fungoes de fiscalizacao, de garantia, de cunho socioeducativo em geral e de protecao dos direitos da
crianga, do adolescente e do idoso, desenvolver trabalhos de prevencdo, aconselhamento, orientagdo, acompanhamento técnico a
crianga, ao adolescente e ao idoso, fornecer subsidios para instruir processos, judiciais e administrativos, que auxiliem na tomada de
decisoes.

CARGO 7: ANALISTA JUDICIARIO - GRUPO: JUDICIAL — ESPECIALIDADE: EXECUC;\O DE MANDADOS

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduacdao em Direito, fornecido por instituicao de ensino
superior reconhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES: realizar diligéncias externas relacionadas com a pratica de atos de comunicagdo processual e de execugdo, tais
como: cumprir pessoalmente as ordens de citagdo, intimagao, prisdo, penhora, arresto e demais diligéncias proprias de seu oficio,
certificando no mandado o ocorrido, com mengao de lugar, dia e hora, na presenca de duas testemunhas, sempre que possivel;
executar as ordens do magistrado a que estiver subordinado; entregar o mandado, depois de cumprido, na serventia, dentro do
prazo estabelecido.
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CARGO 8: ANALISTA JUDICIARIO - GRUPO: NIiVEL SUPERIOR - SEM ESPECIALIDADE

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduagao em Administragdo, Direito ou Economia,
fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES: fornecer suporte técnico juridico e administrativo ao exercicio da atividade judicante por magistrado ou 6rgdo
julgador, ou da atividade administrativa, de forma a otimiza-la, elaborando as minutas de decisdes, despachos e outras tarefas que
Ilhe forem atribuidas, incluindo os atos necessarios ao impulsionamento dos processos judiciais e administrativos em curso no 6rgao
ou na unidade de sua lotagao.

CARGO 9: ANALISTA JUDICIARIO - GRUPO: TECNOLOGIA DA INFORMA(;AO — ESPECIALIDADE: ANALISTA DE GESTAO
DE TIC

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Ciéncia da Computagdo, em Engenharia
da Computagdo, em Sistemas de Informagdo, em Analise e Desenvolvimento de Sistemas, em Gestdo em Tecnologia da Informagao,
em Engenharia de Controle e Automacgao, em Engenharia de Software, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
MEC.

ATRIBUICOES: coordenar as acbes para o planejamento e gerenciamento dos servigos de TIC; analisar a capacidade do ambiente
de TIC; identificar, planejar e implementar mudancas nos servigos de forma a otimizar recursos; mapear processos e procedimentos
que possam melhorar a qualidade dos servigos; propor agoes preventivas e corretivas nos servigos de TIC; propor e coordenar agoes
de integragdo entre as areas de TIC e do TIRJ; elaborar especificagbes técnicas e toda a documentagado de estudos preliminares de
contratagdes, dentro da sua area de atuagao.

CARGO 10: ANALISTA JUDICIARIO - GRUPO: TECNOLOGIA DA INFORMACAO — ESPECIALIDADE: ANALISTA DE
INFRAESTRUTURA DE TIC

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Ciéncia da Computagdo, em Engenharia
da Computagdo, em Sistemas de Informagdo, em Analise e Desenvolvimento de Sistemas, em Gestdo em Tecnologia da Informagao,
em Engenharia de Controle e Automagao, em Engenharia de Software, em redes de Computadores, em Engenharia de Redes e
Telecomunicagodes, em Engenharia de Telecomunicagdoes, em Banco de Dados, em Engenharia de Banco de Dados ou em Gestdao em
Banco de Dados, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES: desempenhar as atribuigdes inerentes aos atributos de configuracoes da infraestrutura de TIC, compreendendo o
suporte técnico de itens de configuracdo de infraestrutura nas fases de aprovisionamento, operagdo e melhoria continua da
infraestrutura composta por servidores, bancos de dados, redes de comunicagao, equipamentos ou softwares de armazenamento e
aplicagbes de middleware que suportam os sistemas de TIC ofertados pelo PJER]; planejar o aprovisionamento dos servidores; atuar
na operagao dos servidores, o que inclui analise e corregdo de falhas em nivel de hardware e software, configuragdo e 3 atualizagdo
de sistemas operacionais; analisar processos e ambientes e propor melhorias, sempre que pertinente; instalar, configurar e manter
em operacgao os sistemas operacionais, incluindo atualizacao de versao e release, dos equipamentos que compoe a infraestrutura de
TIC; instalar, configurar e manter em operacao as aplicagbes da camada de middleware da infraestrutura de TIC, incluindo
atualizagdo de versdo e release; planejar o aprovisionamento de storage para prover capacidade para os servidores fisicos ou
virtuais; atuar na operagao desse servidores, o que inclui analise e corregdo de falhas em nivel de hardware e software, configuragédo
e atualizagdo de sistema operacional; realizar os servigos nos equipamentos da rede local, como instalagao e configuragao de
computadores e ativos de rede; prestar suporte a area de desenvolvimento de aplicagbes, registrar ocorréncias, orientar usuarios,
acompanhar e eliminar falhas; prestar suporte e manutencdao de servidores e data center, planejar capacidade e desenvolver
projetos de melhorias dos servigos corporativos, gerenciando a criagdo de usuarios e manutengdo de grupos para concessdo de
privilégios com permissdo de acesso; projetar, operacionalizar e suportar redes internas e externas de comunicagdo de dados com e
sem fio em qualquer meio de transmissdo e seus respectivos equipamentos; elaborar especificacdes técnicas e toda a documentagao
de estudos preliminares de contratagdes, dentro da sua area de atuagao.

CARGO 11: ANALISTA JUDICIARIO - GRUPO: TECNOLOGIA DA INFORMACAO — ESPECIALIDADE: ANALISTA DE
NEGOCIOS

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Ciéncia da Computagdo, em
Engenharia da Computagdo, em Sistemas de Informagdo, em Analise e Desenvolvimento de Sistemas, em Gestdao em Tecnologia da
Informagao, em Engenharia de Controle e Automacdao, em Engenharia de Software, devidamente registrados e fornecidos por
Instituigdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES: intermediar as partes interessadas e os objetivos organizacionais; identificar e mapear processos de trabalho e
propor melhorias; identificar falhas e melhorias em sistemas; levantar demandas em sistemas e propor solugoes; levantar requisitos
de sistemmas com os usuarios responsaveis; elaborar especificagbes técnicas e toda a documentacdo de estudos preliminares de
contratagdes, dentro da sua area de atuagao.

CARGO 12: ANALISTA JUDICIARIO - GRUPO: TECNOLOGIA DA INFORMACAO — ESPECIALIDADE: ANALISTA DE
PROJETOS

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Ciéncia da Computacdo, em Engenharia
da Computagdo, em Sistemas de Informagdo, em Analise e Desenvolvimento de Sistemas, em Tecnologia da Informagdo, em
Engenharia de Controle e Automacgao, Engenharia de Software, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.
ATRIBUICOES: coordenar e executar planos, comunicagao e acompanhamento de projetos; elaborar e acompanhar cronograma de
projetos; elaborar indicadores e garantir as entregas de pacotes de servico e atividades a serem desempenhadas para a execugao do
projeto; abrir projetos de TIC e seu acompanhamento; monitorar os projetos TIC; propor fluxos de projetos; supervisionar e apoiar
0s gerentes de projetos; propor agdes preventivas e corretivas dos projetos; elaborar especificagbes técnicas e toda a documentagao
de estudos preliminares de contratagdes, dentro da sua area de atuagao.

CARGO 13: ANALISTA JUQICII’\RIO — GRUPO: TECNOLOGIA DA INFORMACAO — ESPECIALIDADE: ANALISTA DE
SEGURANCA DA INFORMACAO

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Ciéncia da Computagdo, em Engenharia
da Computagdo, em Sistemas de Informagdo, em Analise e Desenvolvimento de Sistemas, em Tecnologia da Informagdo, em
Engenharia de Controle e Automacgdo, Engenharia de Software, em Redes de Computadores, em Engenharia de Redes e
Telecomunicagdes, em Engenharia de Telecomunicagoes, fornecido por instituicao de ensino superior reconhecida pelo MEC.
ATRIBUICOES: gerenciar ambientes computacionais do ponto de vista de seguranca da informagdo, mantendo-os estaveis e
seguros, e participando na definigdo da arquitetura tecnoldgica para seguranga da informagao; apoiar o planejamento e a elaboragéo
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de politicas, técnicas, normas, padroes e infraestrutura de seguranca, com alinhamento continuado com as demais areas gerenciais
e operacionais da DGTEC; analisar e monitorar as agoes e os ativos de seguranca da informacgao; analisar sistemas, infraestrutura,
processos e pessoas; levantar vulnerabilidades; mapear e avaliar riscos de TIC; atuar de forma preventiva e corretiva em relagao a
incidentes de seguranca; propor solugbes de seguranca da informacao e melhorias para a seguranca do ambiente; elaborar
especificagdes técnicas e toda a documentacgdo de estudos preliminares de contratagdes, dentro da sua area de atuagao.

CARGO 14: ANALISTA JUDICIARIO - GRUPO: TECNOLOGIA DA INFORMACAO — ESPECIALIDADE: ANALISTA DE
SISTEMAS

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Ciéncia da computagdo, em Engenharia
da computagao, em Sistemas de Informacgdo, em Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Gestdo em Tecnologia da Informagéo, em
Engenharia de Controle e Automagao, em Engenharia de Software, fornecido por instituicao de ensino superior reconhecida pelo
MEC.

ATRIBUICOES: desempenhar a atribuicio de analista, desenhista e desenvolvedor de sistemas informatizados e aplicagdes, de
acordo com as regras de negdcio, monitorando e acompanhando o seu ciclo de vida, suportando também arquitetura e usabilidade
das solugbes adotadas; trocar informagbes de forma continuada com as areas de infraestrutura, seguranga, banco de dados,
relacionamento com usuario, entre outras, além de atuar na analise, estratégia e no planejamento de alto nivel das solugbes de TI
existentes e a serem utilizadas no PJER], visando a integracdo e a melhoria do ambiente existente de forma ampla e
multidisciplinar; realizar modelagem de dados; analisar, desenvolver e coordenar projetos de sistemas; analisar e supervisionar o
desempenho de sistemas implantados; propor solugdes de problemas técnicos; acompanhar o ciclo de vida das aplicagdes e propor
corregdes no seu transcurso; elaborar manuais; desenvolver codigos para o banco; gerenciar tabelas e informagdes do banco, de
forma a garantir a consisténcia dos dados; desenvolver design estrutural de grupos de informagbes relacionadas ou, pela
organizagao e rotulagdo de Web sites, Intranets, comunidades online e software para dar suporte a usabilidade e facilidade de
obtencgao de informagodes; atuar com arquitetura em solugoes de tecnologia; interagir com a infraestrutura em geral (banco de dados
redes e servidores) e metodologias, de forma a obter solugbes otimizadas, mais focadas no negocio; elaborar especificagbes técnicas
e toda a documentagdo de estudos preliminares de contratagdes, dentro da sua area de atuagao.

CARGO 15: ANALISTA JUDICIARIO - GRUPO: TECNOLOGIA DA INFORMACAO — ESPECIALIDADE: ANALISTA DE
INTELIGENCIA ARTIFICIAL

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Matematica, Estatistica, Ciéncia da
Computagdo, Engenharia da Computagdo, Sistemas de Informacdo, Anadlise e Desenvolvimento de Sistemas, Ciéncia de Dados,
Inteligéncia Artificial, Tecnologia da Informagdo, Engenharia de Controle e Automacgdo, Engenharia de Software, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES: desenvolver e implementar solugbes baseadas em inteligéncia artificial e inteligéncia artificial generativa; utilizar
técnicas de aprendizado de maquina para predigoes, identificar padroes e auxiliar na tomada de decisbes; aplicar processamento de
linguagem natural para analise e compreensdo de documentos legais facilitando a pesquisa jurisprudencial e a identificagdo de
informagdes relevantes; coletar, limpar e analisar dados utilizando técnicas de ciéncia de dados para extrair insights e gerar
relatorios que possam apoiar os sistemas judiciais; colaborar com equipes multidisciplinares para o desenvolvimento de projetos de
inovacgdo, incluindo a integracdo de tecnologias emergentes para melhorar os sistemas judiciais; fornecer suporte técnico e
treinamento para magistrados e servidores no uso de ferramentas e sistemas baseados em inteligéncia artificial, avaliar
continuamente o desempenho e a eficacia das solugdes de inteligéncia artificial implementadas, realizando ajustes e melhorias
conforme as necessidades do PJERJ.

CARGO 16: ANALISTA JUDICIARIO - GRUPO: TECNOLOGIA DA INFORMACAO — ESPECIALIDADE: ANALISTA DE DADOS
SENIOR

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de curso de graduagao de nivel superior em Tecnologia da Informacao, reconhecido
e concluido em instituicdo de nivel superior reconhecida pelo MEC; ou de curso superior de Tecndlogo na area de Tecnologia da
Informacé&o, reconhecido e concluido em instituicdo reconhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES: definir metodologia, coordenar e realizar coleta e extracao de dados, limpeza e preparacao dos dados para garantir
qualidade e consisténcia, aplicagdo de técnicas de visualizagdo e analise estatistica para identificar padrées, tendéncias e insights,
aplicagdo de conceitos como mineragao de dados e machine learning para analise aprofundadas de dados, identificagdo de
oportunidades de melhoria, entre outros atinentes a fungao.

CARGO 17: ANALISTA JUDICIARIO - GRUPO: TECNOLOGIA DA INFORMACAO — ESPECIALIDADE: ARQUITETOS DE
DADOS

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de curso de graduagao de nivel superior em Tecnologia da Informacdo, reconhecido
e concluido em instituicdo de nivel superior reconhecida pelo MEC; ou de curso superior de Tecndlogo na area de Tecnologia da
Informagao, reconhecido e concluido em instituigdo reconhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES: Propor arquitetura, politicas, procedimentos, modelos e tecnologias que serdo usados para coletar, organizar,
armazenar e recuperar informagées para o TJRJ; converter os requisitos de negocio em requisitos técnicos a serem executados pelos
profissionais adequados; explorar a estrutura de dados existente e criar um projeto para construir uma estrutura integrada de dados
seguros e facilmente acessiveis, alinhados com a estratégia de negocios; definir e gerenciar o fluxo de dados (pipelines) e
disseminacao de dados e informagdes gerenciais, garantindo a seguranga da informagao; definir e aplicar o conceito de ETL
(Extragdo, Transformagao e Carga de dados) adequado, entre outros atinentes a fungao.

CARGO 18: ANALISTA JUDICIARIO — GRUPO: TECNOLOGIA DA INFORMACAO — ESPECIALIDADE: CIENTISTA DE DADOS

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo de nivel superior em Tecnologia da Informagdo ou
Estatistica, reconhecido e concluido em instituicdo de nivel superior reconhecida pelo MEC; ou de curso superior de Tecnologo na
area de Tecnologia da Informagao, reconhecido e concluido em instituigdo reconhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES: Coletar e preparar dados de diversas fontes para fins de analise com qualidade e consisténcia; analise exploratoria
de dados, identificando padrées, tendéncias, anomalias e insights; desenvolvimento de modelos matematicos e estatisticos para
previsao, classificagdo, regressao, entre outros, apresentando resultados preditivos e prescritivos; aplicagdo de algoritmos de
machine learning; aplicagdo de técnicas de mineracdo de dados; criagdo de visualizagdo de dados para apresentacdo dos resultados
de analises; utilizagdo de tecnologias de armazenamento adequadas para processar e analisar grandes volumes de dados; entre
outros atinentes a fungao.

Publicacao Oficial do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro — Lei Federal n°® 11.419/2006, art. 4° e Resolucdo TJ/OE n° 10/2008.



Ano 18 — n° 40/2025 Data de Disponibilizacao: quinta-feira, 23 de outubro 38
Caderno I — Administrativo Data de Publicacao: sexta-feira, 24 de outubro

CARGO 19: ANALISTA JUDICIARIO - GRUPO: TECNOLOGIA DA INFORMACAO — ESPECIALIDADE: ENGENHEIRO DE
DADOS

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de curso de graduagao de nivel superior em Tecnologia da Informacdo, reconhecido
e concluido em instituicdo de nivel superior reconhecida pelo MEC; ou de curso superior de Tecndlogo na area de Tecnologia da
Informacé&o, reconhecido e concluido em instituicdo reconhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES: Conceber projeto e executar solugdes para armazenar e processar alta volumetria de dados; definir, implementar e
manter pipelines escaldveis de dados para producdo de dados unificados de multiplas fontes; atuar no desenvolvimento de pipelines
de extragao, transformagao e carga (ELT/ETL) de dados; tratamento de dados; executar os projetos de arquitetura de dados e
“pipelines” definidos pelos Arquitetos de Dados; combinar fontes de dados diversas; colaborar para construgdo de solugbes para os
problemas enfrentados pela organizagdo; construir arquiteturas de larga escala para aplicagdes em dados; outros papéis
relacionados a sua area de atuagao.

ANEXO III - QUANTITATIVO DE PROVAS DISCURSIVAS QUE SERAO CORRIGIDAS PARA AMPLA CONCORRENCIA

Analista Judiciario
Especialidade Comissario
Analista Judiciario|Analista Judiciario|Analista Judiciario| de Justica da Infancia, |Analista Judiciario
Regiao Sem Especialidade| Especialidade Especialidade |da Juventude e do Idoso| Especialidade
Assistente Social Psicologo Execucao de
Mandados

1a 585 208 182 78 520

2a 130 52 78 39 169

3a 78 39 52 13 91

4a 260 91 78 52 130

53 78 39 52 26 182

62 78 52 65 26 117

72 52 26 39 13 78

8a 26 39 52 13 52

9a 26 39 52 13 65

102 26 26 39 13 65

112 52 39 52 26 104
Cargo 12 Regiao
lAnalista Judiciario — Especialidade Contador 52
lAnalista Judiciario — Especialidade Médico 39
lAnalista Judiciario — Especialidade Médico Psiquiatra 13
lAnalista Judiciario — Especialidade Analista de Gestao de TIC 39
\lAnalista Judiciario — Especialidade Analista de Infraestrutura de TIC 65
\lAnalista Judiciario — Especialidade Analista de Negé6cios 104
lAnalista Judiciario — Especialidade Analista de Projetos 39
lAnalista Judiciario — Especialidade Analista de Seguranca da Informacao 52
lAnalista Judiciario — Especialidade Analista de Sistemas 169
lAnalista Judiciario — Especialidade Analista de Inteligéncia Artificial 78
lAnalista Judiciario — Especialidade Cientista de Dados 26
lAnalista Judiciario — Especialidade Arquitetos de Dados 26
lAnalista Judiciario — Especialidade Engenheiro de Dados 26
lAnalista Judiciario — Especialidade Analista de Dados Sénior 26

ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO DE IDENTIFICAGAO DO NUCLEO FAMILIAR

Eu, , RG , CPF , declaro para os devidos fins que a(s)
pessoa(s) abaixo indicada(s) é(sdo) componente(s) do nucleo familiar a que integro, de acordo com o grau de parentesco
informado, sendo residente(s) no mesmo endereco, o qual é abaixo indicado e possui(em) a(s) respectiva(s) remuneragdo(&es)
mensal(is): i

ENDERECO DO NUCLEO FAMILIAR:
CANDIDATO:

RENDA: i
DEMAIS MEMBROS DO NUCLEO FAMILIAR:

NOME ICPF (se possuir) GRAU DE IDADE RENDA*
PARENTESCO

O [N [A~[w[N[—

10
*Informagao dispensavel somente para os familiares menores de 18 (dezoito) anos.
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Declaro que a renda mensal per capita de minha familia é inferior ou igual a meio salario-minimo nacional e que atendo as condigdes
e aos requisitos estabelecidos no Decreto n® 11.016, de 2022, bem como ao estabelecido no item 5 do Edital de Abertura do
Concurso Publico promovido pelo Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro.

As informagoes prestadas sdao de minha inteira responsabilidade, podendo responder legalmente no caso de falsidade das
informagdes prestadas, a qualquer momento, o que acarretara a eliminagdo do Concurso, sem prejuizo de outras sangbes cabiveis.

(cidade/UF), (dia) de de 2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXO V — FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO DO CANDIDATO NA CONDICAO DE PESSOA PRETA OU PARDA

Eu, (nome do candidato), portador do RG
no , inscrito no CPF sob o n© , declaro que sou preto ou pardo, conforme o
quesito de cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), para o fim especifico de atender ao item 7
do Edital, .
Estou ciente de que, se for detectada a falsidade desta declaragdo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de eliminagao
deste concurso, em qualquer fase, e de anulagdo de minha nomeacdo (caso tenha sido nomeado e/ou empossado) apos
procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO

As informagbes prestadas sabPo de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder legalmente no caso de falsidade das
referidas informagbes, a qualquer momento, o que acarretara a minha eliminagabPo do processo, sem prejuizo de outras sangbes
cabiveis.

ANEXO VI — DECLARACAO DE PESSOA INDIGENA

(nome do lider) DECLARA, para os devidos fins legais, que
(nome do(a) candidato(a)), RG/CNH n©

o6rgao , UF , CPF , enderego
, CEP ,
cidade de , telefone(s) ( ) , tem RECONHECIDO o seu
pertencimento étnico junto a comunidade indigena
(cidade/UF), (dia) de (més) de 2025.

Assinatura do(a) candidato(a)

Assinatura da lideranca de sua comunidade da respectiva etnia
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id: 14280251

PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

LXIII CONCURSO PUBLICO PARA A FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA NO CARGO EFETIVO DE TECNICO DE
ATIVIDADE JUDICIARIA DO QUADRO UNICO DE PESSOAL DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N° 02/2025

EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, tendo em vista o disposto na Resolucao do Conselho de
Magistratura n® 3, de 01 de abril de 2025, torna publica a realizagdo de LXIII Concurso Publico para a formagédo de cadastro de
reserva no cargo de Técnico de Atividade Judiciaria, sem especialidade, mediante as condigdes estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSIC(")ES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares, seus anexos e posteriores retificagdes, caso
existam, visa a formagdo de cadastro de reserva (CR), para efeitos de futura nomeagdo, para o cargo de Técnico de Atividade
Judiciaria, sem especialidade, do Quadro Unico de Pessoal do Poder Judiciario do Estado do Rio de Janeiro, nos termos da Lei
estadual n°. 9.748, de 29 de junho de 2022 durante o prazo de validade deste certame.

1.1.1 Das vagas que forem providas durante o prazo de validade do Concurso serdo reservadas 5% (cinco por cento) aos
candidatos com deficiéncia, conforme Lei Estadual 2482/1995 e suas alteragbes, Decreto Estadual n© 43876/2012, Decreto Federal
6949/2009, a Lei Federal 14126/2021 e o Decreto Federal 3298/1999 e a Lei Federal n°® 13.146/2015, 20% (vinte por cento) aos
candidatos autodeclarados negros, em atendimento ao disposto na Lei Estadual n° 6.067/2011, 3% (trés por cento) aos
candidatos autodeclarados indigenas, conforme Resolugdo CNJ n® 512/2023, e 10% (dez por cento) das vagas a populagao com
hipossuficiéncia econémica, na forma do art. 10, § 49, da Lei Estadual n°© 7.747/2017.

1.2 O prazo de validade do Concurso sera de 2 (dois) anos, contados a partir da data da publicagdo da homologagdo do resultado
final, podendo ser prorrogado, uma unica vez, por igual periodo, a critério do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro.

1.3 O Concurso sera executado sob a responsabilidade da Fundagédo Getulio Vargas, doravante denominada FGV.

1.4 A inscricdo do candidato implicara a concordancia plena e integral com os termos deste Edital, seus anexos, eventuais alteragbes
e a legislagao vigente.

1.5 Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico dos Servidores do Estado do Rio de Janeiro.

2. DO CONCURSO

2.1 O Concurso Publico para a formagao de cadastro de reserva (CR) para o cargo de Técnico de Atividade Judiciaria, sem
especialidade, compreendera Provas Objetivas, de carater eliminatorio e classificatorio, de responsabilidade da FGV.

2.2 Os atos relativos ao concurso e os resultados, apos publicados no Diario da Justicga Eletronico (DJE), serdo divulgados no
endereco eletronico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/tirjservidores25.

2.3 As provas do Concurso Publico serdo realizadas da seguinte forma:

2.3.1 As provas para o cargo de Técnico de Atividade Judiciaria, sem especialidade, ocorrerdo em Juiz de Fora, Belo
Horizonte e Sao Paulo, e nas seguintes cidades, sedes dos Nucleos Regionais do Estado do Rio de Janeiro: Rio de Janeiro,
Niteroi, Petropolis, Duque de Caxias, Volta Redonda, Campos dos Goytacazes, Teresopolis, Angra dos Reis, Nova
Friburgo, Itaperuna; e Cabo Frio.

2.3.2 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nas cidades elencadas no subitem anterior, a
Fundagdo Getulio Vargas, mediante aprovagao do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro, se reserva o direito de aloca-los
em cidades proximas para a aplicagao das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao deslocamento e
a hospedagem dos candidatos.

2.3.3 A avaliagdo médica dos candidatos que solicitarem concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e o procedimento
de verificagdo da condigdo declarada para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros, indigenas ou com hipossuficiéncia
econdmica serdo realizados na cidade do Rio de Janeiro/RJ.

2.4 Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais tém como referéncia o horario oficial de
Brasilia/DF.

2.5 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgaces e publicacdes dos procedimentos e dos atos do
presente Concurso. Nao serao encaminhados avisos/convocagoes diretamente aos candidatos.

2.6 Este Edital baseia-se na legislagdo em vigor, sujeito a modificagbes em decorréncia de alteragdo na legislacdo ou em atos
administrativos reguladores, que passem a vigorar a partir de suas publicacbes e que atinjam, de alguma forma, as regras neste
estipuladas.

2.7 Qualquer cidaddo ¢é parte legitima para impugnar o Edital, devendo encaminhar e-mail para o enderego
concursotjriservidores25@fgv.br em até 05 (cinco) dias Uteis contados a partir do primeiro dia Gtil subsequente ao da publicagdo do
Edital no Diario da Justica Eletronico (DJE). Apos essa data, o prazo estara precluso.

3. DO CARGO

3.1 A denominagdo do cargo, a remuneragao e a carga horaria estdo estabelecidas nas tabelas a seguir:
Nivel Cargo/Area Especialidade Carga horaria Remuneracao
Médio Técnico de Atividade Judiciaria - 40 horas semanais |R$ 5.685,54

3.2 O requisito e as atribuigdes do cargo estao definidos no Anexo II deste Edital.
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3.3 A estruturagdo dos Nucleos Regionais da Corregedoria (NURs), as comarcas e as regionais sdo as seguintes, devendo o
candidato fazer a escolha no link de inscrigao, conforme item 4.3:

REGIAO COMARCAS E REGIONAIS

1a Capital e Regionais do Méier, Leopoldina, Madureira, Pavuna, Ilha do Governador, Barra da Tijuca, Bangu, Campo,
Grande, Jacarepagua e Santa Cruz.

2a Niteroi, Sdo Gongalo, Itaborai, Marica, Rio Bonito, Silva Jardim, Tangua (ndo instalada) e Regionais da Regido
Oceanica e Alcantara

3a Petropolis, Paraiba do Sul, Trés Rios, Vassouras, Engenheiro Paulo de Frontin, Mendes, Miguel Pereira, Paty do
IAlferes, Paracambi e Regional de Itaipava.

4a Nova Iguacu, Belford Roxo, Duque de Caxias, Sdo Jodo de Meriti, Nilopolis, Queimados, Japeri e Mesquita.

52 \Volta Redonda, Rio das Flores, Valenga, Pirai, Barra do Pirai, Barra Mansa, Resende, Itatiaia, Porto Real/Quatis e
Pinheiral.

62 Campos dos Goytacazes, Sao Fidélis, Conceicdo de Macabu, Macaé, Carapebus/Quissama, Sao Francisco de
Itabapoana, Sao Jodao da Barra e Cambuci.

72 [Teresopolis, Sdo José do Vale do Rio Preto, Sapucaia, Sumidouro, Guapimirim, Magé e Regional de Vila Inhomirim.

82 Itaguai, Angra dos Reis, Mangaratiba, Parati, Rio Claro e Seropédica.

9a Nova Friburgo, Cachoeiras de Macacu, Cantagalo, Carmo, Cordeiro/Macuco, Duas Barras, Santa Maria Madalena, Sao
Sebastidao do Alto, Bom Jardim e Trajano de Morais.

102 Itaperuna, Bom Jesus do Itabapoana, Italva/Cardoso Moreira, Itaocara, Laje do Muriaé, Miracema, Natividade,
Porcitincula e Santo Anténio de Padua.

11a Cabo Frio, Araruama, Armagao de Buzios, Arraial do Cabo, Casimiro de Abreu, Iguaba Grande, Rio das Ostras, Sao
Pedro da Aldeia e Saquarema.

3.4 As vagas que surgirem no periodo de validade do certame serdo preenchidas de acordo com a conveniéncia da Administragdo do
TJRJ, priorizando a area judiciaria.

3.5 O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no cargo de que trata este Edital, aos seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e eventuais retificagoes;
b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da Constituigdo Federal
de 1988;

c) apresentar comprovante de escolaridade correspondente ao cargo, emitido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério
de Educacao, nos termos do Anexo II;

d) ter idade minima de 18 anos completos na data da nomeacao;

e) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

f) estar quite com as obrigagoes eleitorais;

g) estar quite com as obrigagoes militares, em caso de candidato do sexo masculino;

h) ser considerado apto no exame de higidez fisica e mental, mediante apresentagao dos laudos, exames e declaragdo de saude que
forem exigidos para o exercicio das atribuicbes do cargo;

h.1) A comprovagao da aptiddo fisica e mental do candidato sera verificada por meio de exames médicos definidos pelo TJR], que
podera, ainda, solicitar ao candidato outros exames complementares, se assim julgar necessario;

h.2) A avaliagdo médica sera realizada pelo Departamento de Saude do TJRJ, que emitira laudo conclusivo sobre a aptiddo fisica e
mental do candidato para o exercicio do cargo;

h.3) Para a comprovagao da aptiddo fisica e mental, o candidato devera apresentar os exames a serem informados em edital proprio
de convocagdo para a avaliagdo médica.

i) ndo ter cumprido sangdes por inidoneidade ou qualquer tipo de penalidade grave no exercicio da fungdo publica (como demissao,
suspensdo, ou cassagao de aposentadoria), aplicada por qualquer 6rgdo publico e(ou) entidade da esfera federal, estadual ou
municipal nos ultimos cinco anos;

j) comprovar conduta ilibada e bons antecedentes;

k) estar regularmente inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas;

1) possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo;

m) cumprir as determinacgoes deste Edital.

3.6 O candidato que, na data da nomeacgdo, ndo reunir os requisitos enumerados no item 3.5 e Anexo II perdera o direito a
investidura no cargo.

3.7 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.
3.8 O candidato devera declarar, na solicitagdo de inscrigdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado e classificado no concurso,
devera entregar os documentos comprobatorios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasido da nomeacao, cuja relagdo lhe sera
apresentada quando de sua convocacao.

3.8.1 A comprovagao da documentacdo exigida sera verificada pelo Servigo de Concursos Publicos para Servidores e Outorga nas
Atividades Notariais e Registrais, da Divisdo de Captagdo, Desenvolvimento e Ambiéncia Organizacional, do Departamento de
Desenvolvimento de Pessoas, da Secretaria-Geral de Gestdo de Pessoas, que podera, ainda, solicitar ao candidato documentos
complementares, se assim julgar necessario.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigbes para o Concurso Publico estardo abertas no periodo das 16h do dia 29 de outubro de 2025 até as 16h do dia
27 de novembro de 2025 e deverdo ser efetuadas exclusivamente pela internet no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjrjservidores25.

4.2 O valor da taxa de inscrigdo é de R$ 100,00 (cem reais).

4.3 Para efetuar sua inscrigdo, o interessado devera acessar, Vvia internet, o enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tiriservidores25, observando-se o seguinte:

a) acessar o endereco eletronico a partir das 16h do dia 29 de outubro de 2025 até as 16h do dia 27 de novembro de 2025,
de acordo com o horario oficial de Brasilia/DF;

b) preencher o requerimento de inscrigdo que sera exibido e, em seguida, envia-lo de acordo com as respectivas instrugdes;

c) optar pelo cargo/grupo/especialidade/regiao, que deseja concorrer, bem como por uma cidade para realizagdo das provas,
conforme itens 3.1, 3.3 e 2.3;
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d) o envio do requerimento de inscricdo gerara automaticamente a Guia de Recolhimento do Estado do Rio de Janeiro (GRERJ),
relativa a taxa de inscrigdo, sendo de inteira responsabilidade do candidato a impressao e guarda do comprovante de inscrigao;

e) a GRER] eletronica pode ser paga somente em agéncias do Banco Bradesco.

f) o TJRJ e a FGV nédo se responsabilizardo por requerimento de inscricdo que ndo tenha sido recebido, por fatores de ordem técnica
dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicagdo ou congestionamento das
linhas de transmissao de dados;

g) o requerimento de inscrigdo sera cancelado caso o pagamento da taxa de inscrigdo ndo seja efetuado até o dia 28 de novembro
de 2025, primeiro dia util subsequente ao ultimo dia do periodo destinado ao recebimento de inscrigdes via internet;

h) apos as 16h do dia 27 de novembro de 2025, nio sera mais possivel acessar o formulario de requerimento de inscrigao.

4.4 O candidato somente podera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo por meio da GRERJ disponibilizada pela FGV, gerada ao
término do processo de inscrigdo.

4.5 A GRER] estara disponivel no enderego eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tirjservidores25 e devera ser impressa
para o pagamento da taxa de inscrigdo apos a conclusdo do preenchimento do requerimento de inscrigado.

4.6 Todos os candidatos inscritos no periodo entre as 16h do dia 29 de outubro de 2025 até as 16h do dia 27 de novembro
de 2025 poderdo reimprimir, caso necessario, a GRER] eletrénica, no maximo até as 16h do dia 28 de novembro de 2025,
primeiro dia util posterior ao encerramento das inscrigbes, quando esse recurso sera retirado do site da FGV.

4.6.1 O pagamento da taxa de inscrigdo apos o dia 28 de novembro de 2025, a realizagdo de qualquer modalidade de pagamento
que ndo seja pela quitagdo da GRERJ eletronica e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam o
cancelamento da inscrigao.

4.6.2 N&o sera aceito, como comprovacgao de pagamento de taxa de inscrigdo, comprovante de agendamento bancario.

4.6.3 Nao serdo aceitos os pagamentos das inscrigdes por deposito em caixa eletronico, por meio de cartdo de crédito, via postal,
fac-simile (fax), transferéncia ou depodsito em conta corrente, DOC/TED/PIX, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que
nao as especificadas neste Edital.

4.6.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra, o candidato
devera antecipar o pagamento da GRERJ ou realiza-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo-limite determinado
neste Edital.

4.6.5 Quando do pagamento da GRERJ, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais e da inscrigao nele
registrados, bem como no comprovante de pagamento. As inscrigoes e/ou os pagamentos que nao forem identificados devido a erro
na informagao de dados pelo candidato ou terceiros no pagamento da referida GRER], nao serao aceitos, nao cabendo reclamacoes
posteriores nesse sentido.

4.7 As inscrigbes somente serdo efetivadas apos a comprovagdo de pagamento da taxa de inscrigdo ou o deferimento da solicitagdo
de isengao da taxa de inscrigao, nos termos do subitem 5.1 e seguintes deste Edital.

4.7.1 (0] comprovante de inscrigao do candidato estara disponivel no enderego eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjriservidores25, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencao desse
documento.

4.8 N&o serdo aceitas inscrigbes condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas por via postal, fax, correio eletronico e/ou
outros meios que n&do sejam os citados no Edital.

4.9 E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscrigdo ou para outro concurso.

4.10 Para efetuar a inscrigdao, € imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

4.11 A inscrigdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigbes estabelecidas neste Edital, em
relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, bem como quanto a realizagdo da prova nos prazos estipulados.

4.12 A qualquer tempo, mesmo apos o término das etapas do concurso publico, a inscrigdo, a prova e a nomeagao do candidato
poderao ser anuladas, desde que verificada falsidade em qualquer declaragao e/ou irregularidade na prova e/ou em informagoes
fornecidas.

4.12.1 O candidato que cometer, no ato de inscrigdao, erro grosseiro na digitagdo de seu nome ou apresentar documento de
identificacdo que ndo conste na ficha de cadastro do Concurso sera eliminado do certame, a qualquer tempo.

4.13 Caso, quando do processamento das inscrigdes, seja verificada a existéncia de mais de uma inscrigao efetivada (por meio de
pagamento ou isen¢do da taxa) por um mesmo candidato para um mesmo cargo ou turno de prova, somente sera considerada
valida e homologada aquela que tiver sido realizada por Gltimo, sendo esta identificada pelo sistema de inscrigdes online da FGV pela
data e hora de envio do requerimento via internet. Consequentemente, as demais inscrigdes do candidato serao automaticamente
canceladas, nao cabendo reclamagoes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restituigdo do valor pago a titulo de taxa de
inscrigao.

4.14 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipotese alguma, salvo em caso de cancelamento
do Concurso Publico por conveniéncia da Administragdo Publica.

4.15 O comprovante de inscrigdo e/ou pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado
nos locais de realizagdo da prova ou quando solicitado.

4.16 Apos a homologagdo da inscrigdo, ndo sera aceita, em hipotese alguma, solicitagdo de alteragdo dos dados contidos na
inscrigdo, salvo nas hipoteses previstas nos subitens 6.5, 7.15, 8.13 e 9.15.

4.17 A relagdo preliminar dos candidatos com inscrigdo deferida sera divulgada no Diario da Justiga Eletronico (DJE), e na internet,
no enderego eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tiriservidores25.

4.18 O candidato que desejar interpor recurso contra a relagao preliminar dos candidatos com inscrigdo deferida, ou contra o
indeferimento da inscrigdo devera observar o prazo de 2 (dois) dias Uteis a contar do primeiro dia (til subsequente ao da publicagdo
do respectivo edital no Diario da Justiga Eletronico (DJE), mediante requerimento dirigido a FGV por meio do enderego eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tiriservidores25.

4.19 O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacdo de seus dados em
listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a nota e ao desempenho na prova, ser pessoa com
deficiéncia, negro ou indigena e/ou economicamente hipossuficiente (se for o caso), entre outros, tendo em vista que essas
informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso Publico. Ndo caberdo reclamagées
posteriores nesse sentido, ficando os candidatos cientes também de que, possivelmente, tais informagdes poderdo ser encontradas
na rede mundial de computadores por meio dos mecanismos de busca atualmente existentes.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 Havera isengéo da taxa de inscrigdo para os candidatos amparados pelo Decreto Federal n® 6.593, de 2 de outubro de 2008, que
estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e forem membros de familia de baixa
renda, nos termos do Decreto n°® 11.016, de 2022. Também s&o isentos do pagamento da taxa de inscricdo os candidatos que
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compuseram mesa receptora de votos em segao eleitoral da Justica Eleitoral, no Estado do Rio de Janeiro, em dia de eleicao, na
forma da Lei Estadual n® 9.412, de 23 de setembro de 2021, considerando cada turno como uma eleigao.

5.2 A isengdo mencionada no subitem 5.1 podera ser solicitada no periodo entre as 16h do dia 29 de outubro de 2025 até as
16h do dia 31 de outubro de 2025, horario oficial de Brasilia/DF, quando da inscricdo no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tirjiservidores25, devendo o candidato, obrigatoriamente, fazer o upload (imagem original)
dos documentos comprobatorios para a obtengéo da isengéo.

5.2.1 Somente serao aceitos documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho nao exceda 5 MB. O candidato
devera observar as demais orientagdes contidas no /ink de inscrigao para efetuar o envio da documentagao.

5.2.2 N&o serdo aceitos documentos encaminhados para o endereco eletronico diverso do indicado, bem como aqueles entregues
pessoalmente na sede da FGV.

5.2.3 N&o sera aceito, ainda, o envio dos documentos elencados neste Edital, por fax, correio eletrénico ou outras vias que nao a
expressamente prevista. ) i

5.3 Os candidatos que estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e forem
membros de familia de baixa renda, para obter a isencdo deverdo fazer o upload da imagem dos documentos originais
comprobatorios: .

a) Copia de documento de inscrigdo no CadUnico;

b) Declaracdo em que conste ser membro de familia cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio
salario-minimo, nos termos da regulamentacdo do Governo Federal para o CadUnico (Anexo III), legivel e assinada.

5.4 Os candidatos que compuseram mesa receptora de votos em segao eleitoral da Justica Eleitoral, para obter a isencao deverao
fazer o upload da imagem dos documentos originais comprobatorios:

a) documento comprobatorio da convocagdo para a composicao da mesa receptora, expedido por 6rgao da Justiga Eleitoral, com a
indicagao do nome completo do convocado, a fungao desempenhada, o turno e a data da eleicado.

5.5 As informagdes prestadas no requerimento e no formulario de isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato. O
candidato que prestar declaragbes falsas sera excluido do concurso, em qualquer fase, e respondera legalmente pelas consequéncias
decorrentes do seu ato.

5.6 O simples preenchimento dos dados necessarios e o envio dos documentos para a solicitagdo da isengdo de taxa de inscrigdo nao
garantem o beneficio ao interessado, o qual estara sujeita a analise e ao deferimento por parte da FGV.

5.6.1 O fato de o candidato estar participando de algum programa social do Governo Federal (Prouni, Fies, Bolsa Familia etc.), ou ter
obtido a isengdo em outros certames ndo garante, por si so, a isengao da taxa de inscrigao.

5.7 O nao cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informagao ou algum documento e/ou a
solicitagdo apresentada fora do periodo fixado implicar&o a eliminagédo automatica do processo de isencéo.

5.8 E de inteira responsabilidade do candidato a consulta do resultado do seu pedido de isengao do pagamento do valor da taxa de
inscricdo no Concurso Publico, que sera publicado no Diario da Justica Eletronico (DJE), e divulgado no enderego eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjrjservidores25.

5.9 Os candidatos que tiverem indeferido seu pedido de isengdo poderdo apresentar recurso, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados do primeiro dia util subsequente ao da publicagdo do respectivo edital no Diario da Justica Eletrénico (DJE), por meio de
link disponibilizado no enderego eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tiriservidores25, junto a FGV, responsavel pela
analise do recurso.

5.10 Apds analise dos recursos, a relagdo dos requerimentos deferidos e indeferidos sera divulgada no Diario da Justiga Eletronico
(DJE) e no enderego eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tiriservidores25.

5.11 Os candidatos que tiverem seu pedido de isengdao do pagamento do valor da taxa de inscrigao indeferido e o eventual recurso
julgado improcedente, e que tiverem interesse em participar do certame, deverao efetivar sua inscricdo acessando o enderego
eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tiriservidores25, imprimir a GRER] eletronica e realizar o pagamento no prazo
previsto no subitem 4.6.

5.12 Os candidatos que tiverem seu pedido de isengao indeferido e nao efetuarem o pagamento da taxa de inscricao na forma e no
prazo estabelecidos no subitem anterior, estardo automaticamente excluidos do Concurso Puablico.

5.13 Os candidatos que tiverem o pedido de isengao do pagamento da taxa de inscrigao deferido terdao a inscrigao automaticamente
efetivada.

5.14 O deferimento da isengdo para o candidato economicamente hipossuficiente ndo acarretara, em nenhuma hipotese, a
concorréncia do mesmo as vagas reservadas as pessoas economicamente hipossuficientes. O candidato que desejar concorrer as
vagas reservadas as pessoas economicamente hipossuficientes devera observar, obrigatoriamente, os procedimentos dispostos no
item 9 deste Edital.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1Serdo consideradas pessoas com deficiéncia para fins de inscrigdo no presente Concurso Publico aquelas que se enquadrem nas
categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n©
5.296/2004, no § 1° do art. 10 da Lei Federal n® 12.764/2012 (transtorno do espectro autista), no paragrafo unico do art. 1° da Lei
Federal n® 14.126/2021 (visdo monocular), Lei Federal n° 14.768/2023 (deficiéncia auditiva unilateral total ou bilateral), Lei
Estadual n® 2298/1994 e suas alteragoes, Resolugao CNJ n°® 401/2021, observando os dispositivos da convencgao sobre os Direitos
da Pessoa com Deficiéncia e seu protocolo facultativo, ratificados, pelo Decreto Federal n® 6.949/2009.

6.1.1 Ficam reservadas aos candidatos com deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas que forem providas durante o prazo de
validade do concurso, na forma da Lei Estadual n® 2298/1994 e suas alteragdes, desde que apresentem laudo médico (documento
original ou copia autenticada em cartorio) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, emitido no maximo 1 (um) ano, a contar da data de inicio do
periodo de inscrigdo.

6.1.2 Se a apuragao do numero de vagas asseguradas aos portadores de deficiéncia resultar em nimero decimal igual ou maior do
que 0,5 (meio), adotar-se-a o nimero inteiro imediatamente superior; se menor do que 0,5 (meio), adotar-se-a o nimero inteiro
imediatamente inferior, conforme artigo 59, § 20, do Decreto estadual n® 43876/2012.

6.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera marcar a opgao no /ink de inscrigdo e
enviar o laudo médico na forma do disposto nos subitens 6.1.1 e 6.2.1 (imagem do documento original ou copia autenticada em
cartorio), em campo especifico no link de inscrigdo), das 16h do dia 29 de outubro de 2025 até as 16h do dia 27 de novembro
de 2025, horario oficial de Brasilia/DF, no enderego eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjriservidores25.

6.2.1 O laudo médico devera conter:

a) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas (CID), bem como a causa da deficiéncia, emitido no prazo maximo de 1 (um) ano, a contar da data de inicio do periodo de
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inscrigdo, bem como conter a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina
(CRM);

b) a indicagédo de orteses, proteses ou adaptacdes, se for o caso;

c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de audiometria recente, datada de até 1 (um) ano
antes, a contar da data de inicio do periodo de inscrigéo;

d) a deficiéncia multipla, se for o caso, constando a associagao de duas ou mais deficiéncias;

e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de exame de acuidade em pelo menos um dos olhos,
patologia e campo visual;

f) para as deficiéncias permanentes ou irreversiveis, o laudo ndo possui validade.

6.2.2 Somente serao aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho ndo exceda 5 MB. O candidato
devera observar as demais orientagdes contidas no /ink de inscrigao para efetuar o envio da documentagao.

6.2.3 O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo lhe assegura a concorréncia para as
vagas reservadas, devendo o candidato, quando convocado, se submeter a pericia médica, que ficara a cargo do Departamento de
Saude do Tribunal de Justiga do Estado do Rio de Janeiro, nos termos do disposto no item 6.6.

6.2.4 O envio da imagem legivel do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FGV ndo se responsabiliza por
qualquer tipo de problema que impega a chegada desse documento a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja
decorrente de falhas de comunicagao, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

6.2.5 O candidato devera manter aos seus cuidados o original ou a copia autenticada em cartorio do laudo médico a que se refere o
subitem 6.1.1 deste edital para que, caso seja solicitado pela FGV, possa enviar esse documento para
concursotjriservidores25@fgv.br, para a confirmagao da veracidade das informagoes.

6.2.6 O laudo médico tera validade somente para este concurso publico e ndo sera devolvido, assim como ndo serdo fornecidas
copias desse documento.

6.3 O candidato inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial, conforme estipulado no item
10 deste Edital, indicando as tecnologias assistivas e as condicbes especificas de que necessita para a realizagdo das provas,
conforme previsto no artigo 4°, §§1° e 29, do Decreto Federal n® 9508/2018.

6.4 A relagdo preliminar dos candidatos que tiverem a inscrigdo deferida para concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia sera
divulgada no enderego eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjriservidores25 e no Diario da Justiga Eletrénico (DJE).
6.4.1 O candidato cujo pedido de inscrigdo na condigdo de pessoa com deficiéncia for indeferido podera interpor recurso no prazo de
2 (dois) dias uteis, contados do primeiro dia Gtil subsequente ao da publicagdo do respectivo edital no Diario da Justica Eletronico
(DJE), mediante requerimento dirigido a FGV por meio do enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjrjservidores25.

6.4.2 O resultado dos recursos interpostos contra a analise dos pedidos de inscricdo para concorrer na condigdo de pessoa com
deficiéncia sera divulgado no enderego eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tiriservidores25

6.5 O candidato que declarar equivocada e indevidamente ser pessoa com deficiéncia quando do preenchimento do requerimento de
inscrigdo, devera, apos tomar conhecimento da situacdo da inscricdo nessa condigdo, entrar em contato com a FGV por meio do
e-mail concursotjriservidores25@fgv.br, até o dia 27 de novembro de 2025, para a corregao da informagao, por se tratar apenas
de erro material.

6.6 O candidato aprovado e classificado na condigdo de pessoa com deficiéncia, sera submetido a pericia médica, quando da
convocagao para preenchimento da vaga reservada, oportunidade em que sera aferida a conformidade com o declarado e a
compatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do cargo.

6.6.1 A pericia médica dos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia sera realizada na cidade do Rio de Janeiro, que
ficara a cargo do Departamento de Saude do TJRJ, nos moldes da Lei n® 7.853/1989, e da Lei Estadual n® 2.298/1994, e suas
alteragoes, que verificara sobre a sua qualificagdo como pessoas com deficiéncia ou ndo.

6.6.2 Os candidatos convocados deverdo comparecer a pericia médica munidos do laudo médico encaminhado por ocasido de sua
inscricao, devidamente atualizado, e do documento de identidade original, assim como de todos os exames complementares
julgados necessarios para a comprovagao de sua condigdo de pessoa com deficiéncia

6.6.3. A compatibilidade entre as atribuigbes do cargo e a deficiéncia do candidato sera avaliada durante o estagio probatorio.

6.7 A ndo observancia do disposto no subitem 6.6, o ndo enquadramento da deficiéncia declarada pela junta médica, a reprovagao
na pericia médica ou o ndao comparecimento a pericia acarretardo a perda do direito de concorrer as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia, passando a figurar apenas na lista de ampla concorréncia, caso tenha nota suficiente para tanto.

6.8 O candidato que prestar declaracdes falsas em relagdo a sua deficiéncia sera excluido do processo em qualquer fase deste
Concurso Publico e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

6.9 A classificagdo do candidato na condigdo de pessoa com deficiéncia obedecera aos mesmos critérios adotados para os demais
candidatos.

6.10 A nomeacao dos candidatos com deficiéncia aprovados e classificados no Concurso observara a proporcionalidade e a
alternancia com os candidatos de ampla concorréncia.

6.11 Apos a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar pedido de readaptagdo ou
aposentadoria por invalidez, salvo nos casos de agravamentos previstos pela legislagdo competente.

6.12 Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado e classificado em vaga reservada, esta sera preenchida pelo
candidato com deficiéncia posteriormente classificado.

6.13 Se, quando da convocagao, ndo existirem candidatos na condigdo de pessoas com deficiéncia aprovados no exame admissional,
serao convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de classificagao de todos os candidatos ao cargo/regiao.
6.14 Os candidatos com deficiéncia que obtiverem classificagdo dentro do numero de vagas que vier a ser destinado a ampla
concorréncia, no momento do aproveitamento dos aprovados, ndo serao computados para efeito do percentual de reserva destinado
aos candidatos com deficiéncia. Esses candidatos figurardo, contudo, em ambas as listas de classificagdo — a de ampla concorréncia
e a especifica dos com deficiéncia — em todas as etapas do certame, respeitada a ordem de classificagéo final.

7. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS (PRETOS E PARDOS)

7.1 Das vagas que forem providas durante o prazo de validade do Concurso, 20% (vinte por cento) serao reservadas aos
candidatos que se autodeclararem negros (pretos ou pardos), conforme Resolugao CNJ n° 203/2015, com alteracdoes dadas pelas
Resolugbes CNJ n° 457/2022 e n°® 516/2023, observando-se, quanto ao arredondamento de nimero fracionado, as regras previstas
no § 29 do art. 2° da Resolugao n® 203/2015 do CNJ.

7.2 Para concorrer as vagas que serdo reservadas aos candidatos que se autodeclararem negros (pretos ou pardos), o candidato
devera manifestar no formulario de inscrigdo o desejo de participar do certame nessa condigao, e realizar o envio de autodeclaragao
de que é preto ou pardo, conforme Anexo V, e conforme quesito de cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE).
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7.2.1 A autodeclaragao é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais estabelecidas, caso ndo opte pela reserva de
vagas.

7.2.2 O candidato que, no ato da inscrigdo, se declarar negro, se aprovado e classificado no Concurso Publico, figurara na lista
reservada aos candidatos que se autodeclararam negros e, também, na lista de ampla concorréncia, caso obtenha pontuagdo
necessaria para tanto.

7.3 A autodeclaragao tera validade somente para este Concurso Publico, ndo podendo ser estendida a outros certames.

7.4 Presumir-se-do verdadeiras as informagbes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo, sem prejuizo da apuragdo das
responsabilidades administrativa, civil e penal na hipotese de constatagdo de declaragao falsa.

7.5 Na hipdtese de constatagdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara
sujeito a anulagdo de sua nomeagao no cargo efetivo, apos procedimento administrativo no qual lhe sejam assegurados o direito ao
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangbes cabiveis.

7.6 A opgao pela concorréncia as vagas destinadas aos negros, formalizada por meio da autodeclaragdo na inscrigdo, ndo podera ser
alterada posteriormente.

7.7 A relagao dos candidatos na condigao de negros sera divulgada no endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjrjservidores25, e no Diario da Justica Eletronico (DJE).

7.7.1 O candidato, cujo enquadramento na condigdo de negro for indeferido, podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
a contar do primeiro dia Gtil subsequente ao da publicacdo do respectivo edital no Diario da Justica Eletronico (DJE), mediante
requerimento dirigido a FGV, pelo endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tiriservidores25.

7.7.2 O resultado dos recursos interpostos contra a analise dos pedidos de inscrigdo para concorrer na condicdo de negro sera
divulgado no Diario da Justiga Eletrénico (DJE) e no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjrjservidores25.

7.8 Os candidatos aprovados no concurso que se autodeclararem negros submeter-se-do a Comissédo de Heteroidentificagao.

7.8.1 O candidato sera convocado por meio de edital especifico, a ser divulgado apos o resultado definitivo da Prova Objetiva, no
qual estardo elencados os documentos essenciais a etapa.

7.8.2 A autodeclaracdo do candidato somente assegurara o direito as vagas reservadas se convalidada pela Comissdo de
Heteroidentificagao.

7.8.3 O procedimento de heteroidentificagdo dos candidatos que se declararem negro sera realizada na cidade de Rio de Janeiro.
7.8.4 O candidato negro sera, nessa oportunidade, submetido a aferigdo dos critérios fenotipicos inerentes ao seu grupo
étnico-racial, sendo consideradas as caracteristicas da pessoa ao tempo da realizagdo do procedimento de heteroidentificagdo.

7.9 A nao homologagdao da autodeclaracao do candidato na condicao de negro, bem como o nao comparecimento na etapa,
acarretara a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condigdes, passando a figurar apenas na lista de
ampla concorréncia, caso tenha nota suficiente para tanto.

7.10 Demais informagbes sobre a referida etapa serao disponibilizadas no Edital de Convocagao.

7.11 Os candidatos negros portadores de deficiéncia poderdo se inscrever concomitantemente para as vagas reservadas a pessoas
com deficiéncia e para as vagas reservadas a negros.

7.11.1 Os candidatos negros aprovados para as vagas a eles destinadas e para as reservadas as pessoas com deficiéncia,
convocados concomitantemente para o provimento dos cargos/grupos/especialidades/regides, deverao manifestar opgao por uma
delas.

7.11.2 Na hipotese de que trata o subitem anterior, caso os candidatos ndo se manifestem previamente, serdo nomeados dentro das
vagas destinadas aos negros.

7.11.3 Na hipotese de o candidato figurar como aprovado tanto para as vagas na condicdo de negro ou indigena quanto as vagas
para pessoas com deficiéncia e ser convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada a candidato negro ou optar por
esta na hipotese do subitem 7.11.1, tera os mesmos direitos e beneficios assegurados ao servidor com deficiéncia.

7.12 As vagas reservadas aos negros que nao forem providas por falta de candidatos, por reprovagao no concurso ou por nao
enquadramento no programa de reserva de vagas, serdao preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia a
ordem geral de classificagdo. Os candidatos negros que obtiverem classificagdo dentro do nimero de vagas que vier a ser destinado
a ampla concorréncia, no momento do aproveitamento dos aprovados, ndo serdo computados para efeito do percentual de reserva
destinado aos candidatos negros. Esses candidatos figurardo, contudo, em ambas as listas de classificagato — a de ampla
concorréncia e a especifica dos candidatos negros — em todas as etapas do certame, respeitada a ordem de classificagéo final.

7.13 Os candidatos negros concorrerao concomitantemente as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia,
de acordo com a sua classificagdo no Concurso Publico.

7.14 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado e classificado em vaga reservada, esta sera preenchida pelo candidato
negro posteriormente classificado.

7.15 O candidato que se autodeclarar equivocada e indevidamente como negro quando do preenchimento do requerimento de
inscrigdo, devera, apos tomar conhecimento da situacdo da inscrigdo nessa condigdo, entrar em contato com a FGV por meio do
e-mail concursotjrjservidores25@fgv.br, até o dia 27 de novembro de 2025, para a corregao da informacao, por se tratar apenas
de erro material.

7.16 O candidato devera manter em seu poder os originais dos documentos apresentados digitalmente quando da inscrigdo para
concorréncia através da reserva de vagas, visto que, a qualquer tempo, a Comissdo do Concurso e a FGV poderdo requerer a
apresentagao dos mesmos.

7.17 A nomeacgdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagao
entre o numero total de vagas e o nimero de vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, aos candidatos hipossuficientes
economicamente e aos candidatos negros ou indigenas.

8. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS INDIGENAS

8.1 Das vagas que forem providas durante o prazo de validade do concurso, 3% (trés por cento) serdo reservadas para o0s
candidatos que se autodeclararem indigenas, observando-se a regra de arredondamento de numero fracionado, conforme
Resolugao n° 512/2023 do CNJ e Resolugao n° 203/2015 do CNJ.

8.2 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscrigdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos
indigenas, e realizar o envio de autodeclaragdo de que pertence a grupo indigena, conforme Anexo VI, e conforme quesito de raga
utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), independentemente de residir ou ndo em terra indigena.

8.3 Presumir-se-do verdadeiras as informagbes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo, sem prejuizo da apuragdo das
responsabilidades administrativa, civil e penal na hipotese de constatagao de declaragao falsa.

8.4 Na hipodtese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara
sujeito a anulagdo de sua nhomeagao no cargo efetivo, apos procedimento administrativo no qual lhe sejam assegurados o direito ao
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo da apuragéo de responsabilidades administrativa, civil e penal.

Publicacao Oficial do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro — Lei Federal n°® 11.419/2006, art. 4° e Resolucdo TJ/OE n° 10/2008.



Ano 18 — n° 40/2025 Data de Disponibilizacao: quinta-feira, 23 de outubro 46
Caderno I — Administrativo Data de Publicacao: sexta-feira, 24 de outubro

8.5 A opgao pela concorréncia as vagas destinadas aos indigenas, formalizada por meio da autodeclaragdo na inscrigdo preliminar,
ndo podera ser alterada posteriormente.

8.6 Os candidatos aprovados no concurso que se autodeclararem indigenas submeter-se-do a Comissao de Heteroidentificagao.

8.6.1 O candidato sera convocado por meio de edital especifico, a ser divulgado apods o resultado definitivo da Prova Objetiva, no
qual estardo elencados os documentos essenciais a etapa.

8.6.2 A autodeclaracdo do candidato somente assegurara o direito as vagas reservadas se convalidada pela Comissdo de
Heteroidentificagao.

8.6.3 A heteroidentificagdo dos candidatos que se declararem indigenas sera realizada na cidade de Rio de Janeiro.

8.7 A ndo homologacdo da autodeclaragao do candidato indigena, bem como o ndo comparecimento na etapa, acarretara a perda do
direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condigdes, passando a figurar apenas na lista de ampla concorréncia,
caso tenha nota suficiente para tanto.

8.8 Demais informacgoes sobre a referida etapa serao disponibilizadas no Edital de Convocagao.

8.9 Os candidatos indigenas portadores de deficiéncia poderdo se inscrever concomitantemente para as vagas reservadas a pessoas
com deficiéncia e para as vagas reservadas aos indigenas.

8.9.1 Os candidatos indigenas aprovados para as vagas a eles destinadas e para as reservadas as pessoas com deficiéncia,
convocados concomitantemente por ambas as vias para o provimento dos cargos, deverao manifestar opcao por uma delas.

8.9.2 Na hipdtese de que trata o subitem anterior, caso os candidatos ndo se manifestem previamente, serdo nomeados dentro das
vagas destinadas aos indigenas.

8.9.3 Na hipotese de o candidato figurar como aprovado tanto para as vagas na condicdo de indigena quanto as vagas para pessoas
com deficiéncia e ser convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada a candidato indigena ou optar por esta na
hipotese do subitem 8.9.1, tera os mesmos direitos e beneficios assegurados ao servidor com deficiéncia.

8.10 As vagas reservadas aos indigenas que ndo forem providas por falta de candidatos serdo revertidas para candidatos negros e,
posteriormente, para as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia. Na impossibilidade também de preenchimento dessas
ultimas, as vagas ainda remanescentes serdo preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia a ordem
geral de classificagdo. Os candidatos indigenas que obtiverem classificagdo dentro do numero de vagas que vier a ser destinado a
ampla concorréncia, no momento do aproveitamento dos aprovados, ndo serdo computados para efeito do percentual de reserva
destinado aos candidatos indigenas. Esses candidatos figurardo, contudo, em ambas as listas de classificaggdo — a de ampla
concorréncia e a especifica dos candidatos indigenas — em todas as etapas do certame, respeitada a ordem de classificagéo final.
8.11 Os candidatos indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no Concurso Publico.

8.12 Em caso de desisténcia de candidato indigena aprovado e classificado em vaga reservada, esta sera preenchida pelo candidato
indigena posteriormente classificado.

8.13 O candidato que se autodeclarar equivocada e indevidamente como indigena quando do preenchimento do requerimento de
inscrigdo, devera, apos tomar conhecimento da situacdo da inscrigdo nessa condigdo, entrar em contato com a FGV por meio do
e-mail concursotjrjservidores25@fgv.br, até o dia 27 de novembro de 2025, para a corregao da informacao, por se tratar apenas
de erro material.

8.14 A relagcao dos candidatos inscritos como indigenas sera divulgada no sitio eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjrjservidores25 e no Diario da Justica Eletrénico (DJE).

8.14.1 O candidato, cujo enquadramento na condigdo de indigena for indeferido, podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, a contar do primeiro dia Gtil subsequente ao da publicagdo do respectivo edital no Diario da Justiga Eletronico (DJE), mediante
requerimento dirigido a FGV, pelo endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tiriservidores25.

8.14.2 O resultado dos recursos interpostos contra a analise dos pedidos de inscrigdo para concorrer na condigao de indigena sera
divulgado no Diario da Justiga Eletrénico (DJE) e no enderego eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjriservidores25.
8.15 O candidato devera manter em seu poder os originais dos documentos apresentados digitalmente quando da inscrigdo para
concorréncia através da reserva de vagas, visto que, a qualquer tempo, a Comissdo do Concurso e a FGV poderdo requerer a
apresentagao dos mesmos.

8.16 A nomeacgdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagao
entre o numero total de vagas e o nimero de vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, aos candidatos hipossuficientes
economicamente e aos candidatos negros ou indigenas.

9.DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM HIPOSSUFICIENCIA ECONOMICA

9.1 Das vagas que forem providas durante o prazo de validade do Concurso, 10% (dez por cento) serdao reservadas para os
candidatos que se autodeclararem hipossuficientes, conforme a Lei Estadual n® 7.747, de 16 de outubro de 2017.

9.1.1 Se, na apuragao do numero de vagas reservadas a populagdo com hipossuficiéncia econémica, resultar nimero decimal igual
ou maior do que 0,5 (meio), adotar-se-a o numero inteiro imediatamente superior; se menor do que 0,5 (meio), adotar-se-a o
namero inteiro imediatamente inferior.

9.2 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscricdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos
hipossuficientes, devendo realizar o envio de cépia do comprovante de inscricdo junto ao Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal - CadUnico, conforme Decreto n© 11.016, de 29 de margo de 2022.

9.3 O cadastro sera validado junto ao sistema do CadUnico através do CPF do candidato.

9.4 Presumir-se-do verdadeiras as informagbes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo, sem prejuizo da apuragdo das
responsabilidades administrativa, civil e penal na hipotese de constatagdo de declaragao falsa.

9.5 Na hipdtese de constatagdo de declaracgao falsa ou se comprovada a ma-fé, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver
sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo de sua nomeagdo no cargo efetivo, apds procedimento administrativo no qual lhe sejam
assegurados o direito ao contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo da apuragao de responsabilidades administrativa, civil e penal.
9.6 A opgdo pela concorréncia as vagas destinadas aos hipossuficientes, formalizada por meio da autodeclaragdo na inscrigdo
preliminar, ndo podera ser alterada posteriormente.

9.7 A relagdo dos candidatos inscritos na condigdo de hipossuficientes sera divulgada no Diario da Justica Eletronico (DJE) e no sitio
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tirjiservidores25.

9.7.1 O candidato, cujo pedido de inscrigdo para concorrer na condigdo de hipossuficiente econdmico for indeferido, podera interpor
recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia (til subsequente ao da publicagdo do respectivo edital no Diario da
Justica Eletronico (DJE), mediante requerimento dirigido a FGV, pelo enderego eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjriservidores25.
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9.7.2 O resultado dos recursos interpostos contra a analise dos pedidos de inscricao para concorrer na condicdo de hipossuficiente
econdmico sera divulgado no Diario da Justica Eletronico (DJE) e no enderego eletrénico

https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjriservidores25.

9.8. O indeferimento do candidato na afericdo da condicdo de hipossuficiente econémico acarretara perda do direito aos
quantitativos reservados aos candidatos em tais condigdes, e o mesmo figurara apenas na lista de ampla concorréncia.

9.9 O candidato que tiver a condigdo de hipossuficiente econémico confirmada apos analise documental constara na lista de ampla
concorréncia e também em lista especifica de candidatos na condigdo de hipossuficiente.

9.10 O candidato hipossuficiente econémico podera concorrer concomitantemente as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e
as vagas reservadas aos candidatos negros ou indigenas, se atenderem a essas condigdes.

9.11 Os candidatos aprovados para as vagas destinadas a mais de um tipo de reserva de vagas, convocados concomitantemente
para o provimento dos cargos, deverao manifestar opgao por uma delas por ocasidao da convocacao.

9.11.1 Na hipdtese tratada neste item, caso os candidatos ndo se manifestem previamente, serdo nomeados dentro das vagas
destinadas aos hipossuficientes.

9.11.2 Na hipotese de o candidato figurar como aprovado tanto nas vagas as pessoas hipossuficientes quanto nas vagas para
pessoas com deficiéncia e ser convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada a candidato hipossuficientes ou optar
por esta na hipotese do subitem 9.11.1, tera os mesmos direitos e beneficios assegurados ao servidor com deficiéncia.

9.12 Em caso de desisténcia de candidato hipossuficiente aprovado e classificado em vaga reservada, esta sera preenchida pelo
candidato hipossuficiente posteriormente classificado.

9.13 As vagas reservadas aos hipossuficientes que nao forem providas por falta de candidatos, por reprovagao no concurso ou por
ndao enquadramento no programa de reserva de vagas, serdo revertidas aos demais candidatos habilitados, com estrita observancia
a ordem geral de classificagao.

9.14 Os candidatos hipossuficientes que obtiverem classificagdo dentro do nimero de vagas que vier a ser destinado a ampla
concorréncia, no momento do aproveitamento dos aprovados, ndo serdao computados para efeito do percentual de reserva destinado
aos candidatos hipossuficientes. Esses candidatos figurardo, contudo, em ambas as listas de classificagdo — a de ampla concorréncia
e a especifica dos candidatos hipossuficientes — em todas as etapas do certame, respeitada a ordem de classificagao final

9.15 O candidato que se autodeclarar equivocada e indevidamente como hipossuficiente quando do preenchimento do requerimento
de inscrigdo, devera, apos tomar conhecimento da situagdo da inscrigdo nessa condigdo, entrar em contato com a FGV por meio do
e-mail concursotjrjservidores25@fgv.br, até o dia 27 de novembro de 2025, para a corregao da informacao, por se tratar apenas
de erro material.

9.16 A nomeagao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagao
entre o numero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, a candidatos negros e indigenas e a
candidatos economicamente hipossuficientes.

9.17 A concorréncia as vagas reservadas as pessoas economicamente hipossuficientes ndo acarretara, em nenhuma hipdtese,
deferimento da isencao para o candidato economicamente hipossuficiente. O candidato que desejar obter isengdao da taxa de
inscrigdo devera observar, obrigatoriamente, os procedimentos dispostos no item 5 deste Edital.

10. DOS ATENDIMENTOS ESPECIAIS AOS CANDIDATOS

10.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo da prova devera indicar, no formulario de solicitagdo de
inscrigdo, 0s recursos especiais necessarios, e, ainda, enviar, por meio de campo especifico do link de inscricdo, até as 16h do dia
27 de novembro de 2025, horario oficial de Brasilia/DF, laudo médico (imagem do documento original, da copia autenticada em
cartorio ou da copia simples) que justifique o atendimento especial solicitado.

10.1.1 Para fins de concessdo de tempo adicional, serdo aceitos laudo médico emitido—por profissional de saude, mediante a
expressa recomendagao médica correspondente (imagem do documento original, da copia autenticada em cartorio ou da copia
simples). Apos o periodo mencionado no subitem anterior, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de forga maior. A solicitagdo
de condigbes especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

10.1.2 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho ndo exceda 5 MB. O candidato
devera observar as demais orientagdes contidas no /ink de inscrigdo para efetuar o envio da documentagao.

10.1.3 Nos casos de forga maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apos a data de 27 de novembro de 2025,
o candidato devera enviar solicitagdo de atendimento especial, via correio eletronico (concursotjriservidores25@fgv.br), juntamente
com copia digitalizada do laudo médico que justifique o pedido, especificando os recursos especiais necessarios.

10.1.4 A concessao de tempo adicional para a realizagdo da prova somente sera deferida caso tal recomendagdo seja decorrente de
orientacdo médica especifica, contida no laudo médico enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por
padrdo, sera concedida 1 (uma) hora a mais para os candidatos nessa situagao.

10.1.5 O fornecimento do laudo médico emitido por profissional de salude (original, copia autenticada ou copia simples) é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O TIJRJ e a FGV ndo se responsabilizardo por laudos médicos que ndo tenham sido
recebidos, por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de
comunicagao ou congestionamento das linhas de transmissdo de dados.

10.1.6 No /ink de inscrigao estardo descritos os atendimentos especiais disponiveis ao candidato para realizar o certame, bem como
podera solicitar outros que ndo estejam contemplados.

10.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas deve solicitar atendimento especial para tal
fim.

10.2.1 Na data de realizagao da prova, a candidata devera apresentar a certiddo de nascimento da crianga e levar acompanhante
maior de 18 (dezoito) anos, que ficara com a crianga em sala reservada e sera responsavel por sua guarda.

10.2.2 A candidata que ndo levar acompanhante ndo podera permanecer com a crianga no local de realizagdo das provas.

10.2.3 A candidata tera o direito de proceder a amamentacgdo a cada intervalo de 02 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por
filho.

10.2.4 O tempo despendido para a amamentagao de criangas até 06 (seis) meses de idade sera compensado em favor da candidata.
10.2.5 Para garantir a aplicagdo dos termos e condigdes deste Edital, a candidata sera acompanhada por uma fiscal, sem a presenca
do responsavel pela guarda da crianga.

10.2.6 O TIRJ e a FGV n&o disponibilizardo, em nenhuma hipotese, acompanhante para a guarda de crianga.

10.3 A relagao de candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a realizagao da prova
sera divulgada no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tiriservidores25 e no Diario da Justica Eletronico
(DIE).

10.3.1 O candidato, cujo pedido de atendimento especial for indeferido, podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uuteis,
contados do primeiro dia util subsequente ao da publicacdo do respectivo edital no Diario da Justica Eletronico (DJE), mediante
requerimento dirigido a FGV, pelo endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tiriservidores25.
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10.4 Portadores de doengas infectocontagiosas que ndo tiverem comunicado o fato a FGV, por inexistir a doenga na data-limite
referida, deverdo fazé-lo via correio eletronico (concursotijriservidores25@fgv.br), tdo logo a condigdo seja diagnosticada, de acordo
com o subitem 10.1.3. Os candidatos nessa situagdao, quando da realizagao da prova, deverao se identificar ao fiscal, no portdao de
entrada, munidos de laudo médico, tendo direito a atendimento especial.

10.5 Considerando que os candidatos serdo submetidos a detecgdo de metais durante a prova, aqueles que, por razoes de saude,
fagam uso de marcapasso, pinos cirurgicos ou outros instrumentos metalicos deverdo comunicar a situacdo a FGV previamente, nos
moldes do subitem 10.1 deste Edital, bem como comparecer ao local de provas munidos de exames e laudos que comprovem 0 uso
de tais equipamentos.

10.6 A pessoa trans, travesti e transexual que desejar atendimento pelo Nome Social podera solicita-lo pelo e-mail
concursotjriservidores25@fgv.br até as 16h do dia 27 de novembro de 2025, de acordo com o horario oficial de Brasilia/DF.

10.7 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas objetivas devera, conforme o prazo
descrito no subitem 10.1 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscricdo, a opgao correspondente a solicitagdo de tempo adicional para realizacdo das provas
objetivas;

b) enviar, via upload, a imagem de laudo médico, emitido no prazo maximo de 1 (um) ano, a contar da data de inicio do periodo de
inscrigdo. O laudo deve conter a assinatura do médico com carimbo e nimero de sua inscrigdo no Conselho Regional de Medicina
(CRM), que ateste a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, e parecer que justifique a necessidade de tempo
adicional.

10.8 O candidato que for amparado pela Lei Federal n® 10.826/2003, e suas alteracoes, e necessitar realizar as provas armado
devera, conforme o prazo descrito no subitem 10.1 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscrigdo, a opgao correspondente a necessidade de portar arma durante realizagdo das provas
objetivas;

b) enviar, via upload, a imagem do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizagao de Porte, conforme definidos na
referida lei.

10.8.1 Os candidatos que nao forem amparados pela Lei Federal n® 10.826/2003, e suas alteragdes, nao poderao portar armas no
ambiente de provas objetivas.

10.8.2 O candidato que portar arma de fogo sera alocado em sala separada com a arma acondicionada em embalagem
porta-objetos devidamente lacrada.

11. DAS PROVAS

11.1 A Prova Objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, para o cargo de Técnico de Atividade Judiciaria, sem
especialidade, sera realizada no dia 01 de fevereiro de 2026, das 13h as 17h, segundo o horario oficial de Brasilia.

11.2 Os portdes de acesso aos locais de provas de todas as unidades de aplicagdo serdo fechados 30 (trinta) minutos antes do inicio
das provas, as 12h30, de acordo com o horario oficial de Brasilia/DF, sendo terminantemente proibida a entrada de candidato apds o
fechamento dos portoes.

11.3 Os locais para realizagao da Prova Objetiva serao divulgados no enderego eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjrjservidores25.

11.4 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacao correta de seu local de realizagéo da prova e o comparecimento no
horario determinado.

11.5 O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos horarios ou dos locais de realizagdo das provas como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e resultara
em sua eliminagdo deste Concurso Publico.

11.6 A Prova Objetiva sera composta por 70 (setenta) questées de multipla escolha, numeradas sequencialmente, com 05 (cinco)
alternativas e apenas uma resposta correta.

11.6.1 Cada questdo de multipla escolha valera 1 ponto, sendo 70 (setenta) pontos a pontuagdo maxima obtida na Prova
Objetiva, para o cargo.

11.6.2 A Prova Objetiva ndo admite consulta de qualquer natureza.

11.6.3 As questbes das Provas Objetivas serdo elaboradas com base nos conteidos programaticos constantes do Anexo I deste
Edital.

11.7 O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questdes:

| DISCIPLINAS |QUESTOES
CONHECIMENTOS GERAIS
Lingua Portuguesa 20
Legislagao Especial, Nogdes dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia e Etica no Servigo Publico 10
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 40
TOTAL DE QUESTOES 70

11.8 Sera atribuida nota zero a questdo que apresentar mais de uma ou nenhuma resposta assinalada, ou a questdo que apresentar
emenda ou rasura.

11.9 O candidato devera assinalar a resposta da questdo objetiva, usando caneta esferografica de tinta azul ou preta, de material
transparente, no cartdo de respostas, que sera o unico documento valido para a corregdo das provas.

11.10 Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato.
Serao consideradas marcagoes indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital ou com as instrugoes do cartao de
respostas, como marcacgao rasurada, emendada ou com o campo de marcagao ndo preenchido integralmente. Em hipotese alguma
havera substituicdo do cartdo de respostas por erro do candidato.

11.11 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu cartdo de respostas,
sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura otica.

11.12 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu numero de inscrigdo, sua data
de nascimento e o nimero de seu documento de identidade.

11.13 Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverao, obrigatoriamente, entregar ao fiscal de aplicacao o cartao de
respostas que sera utilizado para a corregdo de sua prova. O candidato que descumprir a regra de entrega desse documento sera
eliminado do concurso.
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11.14 A FGV divulgard a imagem do cartdo de respostas dos candidatos que realizarem a Prova Objetiva no enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tirjservidores25, apos a data de divulgagdo do resultado da Prova Objetiva. A imagem ficara
disponivel por até 15 (quinze) dias corridos a contar da data de publicagdo do resultado final do Concurso Publico.

11.15 Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizagdo da imagem do cartdo de
respostas.

11.16 Sera considerado aprovado na Prova Objetiva, o candidato que, cumulativamente:

a) acertar, no minimo, 12 (doze) questdes de Conhecimentos Gerais;

b) acertar, no minimo, 20 (vinte) questdes de Conhecimentos Especificos;

c) acertar, no minimo, 35 (trinta e cinco) questdes do total da Prova Obijetiva;

11.16.1 De acordo com as Resolugdes n® 401/2021, n® 512/2023 e n® 516/2023 do CNJ], em relagao aos candidatos enquadrados
como pessoa com deficiéncia, indigenas e negros, serdo considerados aprovados os candidatos que alcangarem pontuagao 20%
inferior a nota minima estabelecida para aprovagao dos candidatos da ampla concorréncia, conforme subitem 11.16, a saber:

a) acertar, no minimo, 10 (dez) questées de Conhecimentos Gerais;

b) acertar, no minimo, 16 (dezesseis) questées de Conhecimentos Especificos;

c) acertar, no minimo, 28 (vinte e oito) questbes do total da Prova Obijetiva.

11.17 O candidato que nao atender aos requisitos do subitem 11.16, ou, no caso de candidatos enquadrados como pessoa com
deficiéncia, indigenas ou negros, aos requisitos do subitem 11.16.1, sera eliminado do concurso.

11.18 O resultado preliminar da Prova Objetiva sera publicado no Diario da Justica Eletronico (DJE) e divulgado no endereco
eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjriservidores25.

11.19 Apds a analise dos recursos e antes da divulgagdo do resultado, a FGV se reserva no direito de anular qualquer questdo da
Prova Objetiva.

11.20 O resultado definitivo da Prova Objetiva sera publicado no Diario da Justica Eletronico (DJE) e divulgado no enderego
eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjriservidores25, apds analise dos eventuais recursos, na forma prevista neste
Edital.

11.21 Os candidatos nao eliminados serao ordenados de acordo com os valores decrescentes das notas finais na Prova Objetiva.

12. DA REALIZACI"\O DAS PROVAS

12.1 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de 1 (uma) hora e
30 (trinta) minutos do horario fixado para o seu inicio, de acordo com o horario oficial de Brasilia/DF, munido de caneta
esferografica de tinta azul ou preta em material transparente, do documento de identidade original e do comprovante de inscrigao
ou do comprovante de pagamento da taxa de inscrigao.

12.1.1 Os portées de todas as unidades de aplicagdo serdo fechados 30 (trinta minutos) antes do inicio das provas, isto &, as
12h30, observando o horario oficial de Brasilia/DF.

12.1.2 A partir do fechamento dos portdes, é vedada a entrada de pessoas ou objetos (materiais, documentos) no local de prova,
bem como é vedado aos candidatos qualquer contato com o ambiente externo.

12.1.3 A partir da abertura dos portoes e entrada do candidato no local de aplicacdo, &€ vedado ao candidato usar o
celular, circular ou permanecer nos ambientes comuns da instituicdo. O candidato devera dirigir-se diretamente a sua
sala, identificar-se e passar pelos procedimentos de seguranca antes do inicio das provas para, entao, aguardar na sala
o inicio da avaliacao.

12.2 Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Segurancga
Pablica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por
6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; e carteira nacional de habilitagdo. Somente serdo
aceitos documentos originais e com foto.

12.2.1 N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e/ou danificados.

12.2.2 N&o sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

12.3 Por ocasiao da realizacdo da prova, o candidato que nao apresentar documento de identidade original na forma definida no
subitem 12.2 deste Edital ndo podera fazer a prova e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

12.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova, documento de identidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera portar documento que ateste o registro da ocorréncia em orgdo policial, expedido, no
maximo, 30 (trinta) dias antes. Na ocasido, sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas
e de impresséao digital em formulario proprio.

12.4.1 A identificagdo especial também sera exigida do candidato cujo documento de identificagdo suscite dividas relativas a
fisionomia ou a assinatura do portador.

12.5 Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a FGV procedera, como forma de identificagdo, a coleta da
impressao digital de todos os candidatos no dia de realizagao da prova.

12.5.1 A identificagdo datiloscopica compreenderd a coleta da impressdo digital do polegar direito dos candidatos, mediante a
utilizacdo de material especifico para esse fim, em campo especifico da lista de presenga.

12.5.2 Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impresséao digital do polegar direito, devera ser colhida
a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato na ata de aplicagao da respectiva sala.

12.6 Nao sera aplicada prova em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em Edital ou em comunicado oficial.

12.7 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo da prova por, no minimo, 2 (duas) horas apos o seu
inicio.

12.7.1 A inobservancia do subitem anterior acarretara a ndo correcdo da prova e, consequentemente, a eliminagao do candidato.
12.7.2 O candidato que insistir em sair do recinto de realizagdo da prova, descumprindo o disposto no subitem 12.7, devera assinar
o Termo de Ocorréncia, lavrado pelo Coordenador Local, declarando sua desisténcia do concurso.

12.7.3 Os 3 (trés) ultimos candidatos que terminarem a prova deverdo permanecer juntos no recinto, sendo liberados somente apos
os 3 (trés) terem entregado o material utilizado e terem seus nomes registrados na Ata, além de estabelecidas suas respectivas
assinaturas.

12.7.4 A regra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais, nos quais haja nimero reduzido
de candidatos acomodados em uma determinada sala de aplicacao. Por exemplo, no caso de candidatos com necessidades especiais
que necessitem de sala em separado para a realizagdo do concurso, oportunidade em que o lacre da embalagem de seguranga sera
testemunhado pelos integrantes da equipe de aplicagao, juntamente com o(s) candidato(s) presente(s) na sala de aplicagao.
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12.8 Iniciada a prova, o candidato ndo podera retirar-se da sala sem autorizagdo e sem acompanhamento da fiscalizagdo. Caso o
faga, ainda que por questdes de salide, ndo podera retornar, em hipotese alguma.

12.9 O candidato somente podera levar consigo o caderno de questdes ao final da prova, se sua saida ocorrer nos ultimos 30
(trinta) minutos anteriores ao horario determinado para o término da prova.

12.9.1 Ao terminar a prova, o candidato entregara obrigatoriamente ao fiscal de sala o seu cartdo de respostas e o seu caderno de
questdes, este Ultimo ressalvado o disposto no subitem 12.9.

12.10 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em razdo do afastamento de
candidato da sala de provas, salvo as hipoteses previstas expressamente neste Edital.

12.10.1 Quando, por qualquer razdo fortuita, a aplicagdo das provas sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de interrupgao, sera
concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que tenham o tempo total previsto neste Edital para realiza-las,
em garantia a isonomia do Concurso.

12.10.2 Os candidatos afetados por eventuais atrasos na aplicacdao das provas ou interrupgées deverao permanecer no local de
prova. Durante o periodo em que estiverem aguardando, a contagem do tempo para realizagdo da prova sera interrompida.

12.11 N&do havera segunda chamada para a realizagdo da prova. O ndo comparecimento implicara a eliminagdo automatica do
candidato.

12.12 N&o serd permitida, durante a realizagdo da prova, a comunicagdo entre os candidatos ou a utilizagdo de maquinas
calculadoras e/ou similares, livros, anotagoes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive codigos
e/ou legislagao.

12.13 Sera eliminado do Concurso o candidato que, durante a realizagdo da prova, for surpreendido portando aparelhos eletrénicos,
tais como iPod, smartphone, telefone celular, agenda eletrénica, aparelho MP3, notebook, tablet, palmtop, pendrive, headfone,
receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como reldgio de qualquer
espécie, oculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc, e, ainda, lapis, lapiseira (grafite),
corretor liquido e/ou borracha. O candidato que estiver portando algo definido ou similar ao disposto neste item devera informar ao
fiscal da sala, que determinara o seu recolhimento em embalagem nao reutilizavel fornecida por esse fiscal, a qual devera
permanecer lacrada durante todo o periodo da prova, sob a guarda do candidato.

12.13.1 O TJRJ e a FGV recomendam que o candidato nao leve nenhum dos objetos citados no subitem anterior, no dia de realizacao
da prova.

12.13.2 A FGV nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

12.13.3 O TJRJ e a FGV ndo se responsabilizardo por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos
durante a realizagdo da prova, nem por danos a eles causados.

12.13.4 Para a seguranca de todos os envolvidos no Concurso Publico, é recomendavel que os candidatos ndo portem arma de fogo
no dia de realizagao das provas.

12.13.4.1 Caso o candidato precise portar arma, ele devera comunicar o fato imediatamente aos fiscais para ser encaminhado a
Coordenacao da Unidade, onde devera desmuniciar e lacrar a arma devidamente identificada, mediante termo de identificacdo de
arma de fogo, no qual preenchera os dados relativos ao armamento.

12.13.5 Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, os candidatos deverdo recolher todos os equipamentos eletrénicos e/ou
materiais ndo permitidos em envelope porta objetos ndo reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicacdo. Esse envelope devera
permanecer lacrado durante toda a realizagdo das provas e somente podera ser aberto apds o candidato deixar o local de provas.
12.13.6 E vedada a utilizagdo de aparelhos eletronicos em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato tenha
terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos eletronicos, devendo a
embalagem n&o reutilizavel, fornecida para o recolhimento de tais aparelhos, somente ser rompida apo6s a saida do local de provas.
12.14 Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que durante a sua realizagdo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao da prova;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, material com anotagbes ou materiais impressos que
nao forem expressamente permitidos, ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletronicos e quaisquer utensilios descritos no subitem 12.13;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagao da prova, com as autoridades presentes ou com
os demais candidatos;

e) ndo entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

h) descumprir as instrugoes contidas no caderno de questoes e no cartao de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

j) utilizar-se ou tentar utilizar-se de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao propria ou de terceiros, em qualquer etapa
do Concurso Publico;

k) nao permitir a coleta de sua assinatura;

1) for surpreendido portando anotagoes em qualquer meio que nao os permitidos, exceto no seu cartao de respostas ou caderno de
questoes;

m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma fora do envelope de seguranga nao reutilizavel;

n) nao permitir ser submetido ao detector de metal;

0) nao permitir a coleta de sua impressao digital;

p) ndo se dirigir para sua sala apos o fechamento dos portoes;

q) receber qualquer objeto de terceiros ou tiver contato com o ambiente externo apds o fechamento dos portdes.

12.15 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame, no dia da realizagdo da Prova Objetiva, os candidatos serdo
submetidos, durante a realizagdo da prova, ao sistema de detecgdo de metais quando do ingresso e da saida das salas e dos
sanitarios.

12.15.1 N&o sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado a prova. A exclusivo critério da Coordenagéo
do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, a utilizagdo de outros banheiros do local que ndo estejam sendo usados
para o atendimento a candidatos que ainda estejam realizando a prova.

12.16 Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de aplicagao.

12.17 No dia da realizacao da prova, nao serao fornecidas, por qualquer integrante da equipe de aplicacao desta e/ou pelas
autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contetdo e/ou aos critérios de avaliagdo e de classificagado.

12.18 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafologico ou por investigagdo policial, ter o
candidato se utilizado de processo ilicito, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do concurso.

12.19 O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicara a eliminagdao do candidato, podendo constituir tentativa
de fraude.
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13. DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO

13.1 A Nota Final sera a nota obtida na Prova Objetiva.

13.2 A classificagdo final sera obtida, apos os critérios de desempate, com base na listagem dos candidatos remanescentes no
concurso.

13.3 Os candidatos aprovados serao ordenados em classificagdo, de acordo com os valores decrescentes das notas finais no
Concurso Publico, por sistema de ingresso (ampla concorréncia, pessoa com deficiéncia, cotas para negros/indigenas, e
hipossuficientes), observados os critérios de desempate deste Edital.

13.4 O candidato negro ou indigena, com deficiéncia e/ou economicamente hipossuficiente, se classificado na forma deste Edital,
tera seu nome constante nas listas especificas, por cargo/grupo/especialidade/regido, além de figurar na lista de ampla
concorréncia, caso tenha obtido pontuagao/classificagdo necessaria para tanto.

13.5 Caso, durante o concurso ou ainda antes do termo final de seu prazo de validade, haja desisténcia ou desclassificagdo de
candidato negro ou indigena, com deficiéncia e/ou economicamente hipossuficiente aprovado nas vagas incluidas em suas
respectivas reservas, devera ser convocado o candidato inscrito na reserva de vagas aprovado e classificado imediatamente apos o
ultimo convocado para tais vagas reservadas.

13.6 As vagas reservadas para candidatos inscritos na lista de negros e indigenas, na lista de candidato com deficiéncia e/ou na lista
de economicamente hipossuficientes que nao forem providas por falta de candidatos serdao preenchidas pelos demais candidatos
habilitados, com estrita observancia a ordem geral de classificacdo da lista de ampla concorréncia.

14. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

14.1 Em caso de empate na nota final, para fim de classificacdo dos candidatos para ambos os cargos, terd preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, paragrafo Unico, da Lei Federal n® 10741/2003 e suas
alteragoes (Estatuto da Pessoa Idosa);

b) obtiver a maior nota na Prova Objetiva;

c) obtiver o maior nimero de acertos em Conhecimentos Especificos;

d) tiver exercido efetivamente a fungao de jurado, de acordo com a Lei n® 11.689/2008; e

e) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais velho.

14.1.1 Para fins de verificagdo do critério mencionado na alinea “d” do subitem 14.1, os candidatos deverdo fazer o upload do
documento comprobatorio descrito no subitem 14.1 no link de inscrigao, no endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjrjservidores25.

15. DOS RECURSOS

15.1 O gabarito oficial preliminar e o resultado preliminar da Prova Objetiva serdo divulgados no enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tirjservidores25 e no Diario da Justiga Eletronico (DJE).

15.2 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar e contra o resultado preliminar da Prova Objetiva,
dispora de 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo, contados do primeiro dia util subsequente ao da publicagdo do respectivo edital no
Diario da Justica Eletronico (DJE), por meio do endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjrjservidores25.

15.3 Para recorrer contra o gabarito oficial preliminar e o resultado preliminar da Prova Objetiva, o candidato devera usar
formularios proprios, encontrados no enderego eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tiriservidores25, respeitando as
respectivas instrugoes.

15.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera liminarmente
indeferido.

15.3.2 O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informagdes sera automaticamente
desconsiderado, ndo sendo sequer encaminhado a Banca Examinadora da FGV.

15.3.3 Apos a analise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva, a Banca Examinadora da FGV podera manter o
gabarito, altera-lo ou anular a questdo.

15.3.4 Se, do exame de recurso, resultar a anulagao de questao integrante da Prova Objetiva, a pontuagao correspondente a ela
sera atribuida a todos os candidatos.

15.3.5 Se houver alteragao, por forca dos recursos, do gabarito oficial preliminar de questao integrante de Prova Objetiva, essa
alteragdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

15.3.6 Apos a analise dos recursos contra o resultado preliminar da Prova Objetiva, a Banca Examinadora da FGV podera manter ou
alterar o resultado divulgado.

15.3.7 Todos o0s recursos serao analisados e as respostas serdo divulgadas no enderego eletrbnico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tirjiservidores25 e no Diario da Justiga Eletronico (DJE).

15.3.8 N&o serdo aceitos recursos via fax, correio eletrénico ou pelos Correios, assim como fora do prazo.

15.3.9 O candidato que se identificar no momento da interposi¢do nao tera o recurso conhecido.

15.3.10 De igual forma, ndo sera conhecido o recurso interposto pelo candidato que tratar de assuntos diversos aos especificados
quando do resultado da etapa.

15.4 Em nenhuma hipotese, sera aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de gabarito oficial definitivo, bem como contra o
resultado final da prova.

15.5 Sera liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca.

16. DO RESULTADO FINALE HOMOLOGACAO

16.1 O resultado final sera homologado pelo Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro, mediante publicagdo no Diario da
Justiga eletronico (DJE), e divulgado no site da FGV https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjriservidores25.

16.2 A convocagao dos candidatos com deficiéncia, negros ou indigenas e hipossuficientes aprovados e classificados no concurso
obseryaré a proporcionalidade e a alternancia com os candidatos de ampla concorréncia.

16.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatorios publicados no Diario da Justica Eletronico (DJE)
apos a homologagdo do concurso publico.

16.4 Os candidatos serao nomeados a partir da homologacao do resultado final € no curso do prazo de validade do concurso,
observada a rigorosa ordem de classificagdao obtida, dentre as vagas surgidas no decorrer do prazo de validade do certame e
observado o interesse da Administragao do TJRJ.
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17. DAS DISPOSI(;(")ES FINAIS

17.1 A inscrigdo do candidato implicaréd a aceitagdo das normas contidas neste Edital e em outros que vierem a ser publicados.

17.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e comunicados oficiais referentes
a este Concurso Publico, divulgados integralmente no enderego eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tirjiservidores25.
17.3 O candidato podera obter informagdes referentes ao Concurso Publico por meio do telefone 0800-2834628 ou do e-mail
concursotjriservidores25@fgv.br.

17.4 O candidato que desejar informagoes ou relatar a FGV fatos ocorridos durante a realizagdo do Concurso devera fazé-lo usando
0s meios dispostos no subitem 17.3.

17.5 O candidato devera manter atualizados o seu endereco, e-mail e seus contatos telefénicos com a FGV, enquanto estiver
participando do concurso, até a data de divulgagdo do resultado final, por meio do e-mail concursotjriservidores25@fav.br.

17.5.1 Apds a homologacgao do resultado final, as mudangas de enderecgo, telefone e e-mail dos candidatos classificados deverdo ser
comunicadas diretamente ao TJRJ, por meio do enderego eletronico dedep.seconefetivo@tjrj.jus.br. Serdo de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nédo atualizagdo de dados pessoais.

17.6 As despesas decorrentes da participagdo no Concurso Publico, inclusive deslocamento, hospedagem e alimentag&o, correm por
conta dos candidatos.

17.7 Os casos omissos serao resolvidos pela FGV em conjunto com a Comissao do Concurso do TJR].

17.8 A FGV podera enviar, quando necessario, comunicagao pessoal dirigida ao candidato, por e-mail ou pelos Correios, sendo de
exclusiva responsabilidade do candidato a manutengdo ou a atualizagdo de seu correio eletrénico e a informagdo de seu enderego
completo e correto, na solicitagdao de inscrigao.

17.9 A inscrigdo e a participagao no certame implicardo o tratamento de seus dados pessoais de nome, nimero de inscrigdo, nimero
e origem do documento de identidade, digital, data de nascimento, nimero de CPF, local, enderego, data, sala e horario da prova,
telefone, e-mail, cargo/vaga a que concorre e/ou outra informacdo pertinente e necessaria (como a indicagdo de ser destro ou
canhoto, a solicitagdo de atendimento especial para pessoa com deficiéncia e solicitagdbes e comprovagdes para preenchimento de
vagas reservadas, ou ainda a concessao de beneficios de isengdo de inscrigdo).

17.9.1 A finalidade do tratamento dos dados pessoais listados acima esta correlacionada a organizagdo, ao planejamento e a
execugao deste Concurso Publico.

17.9.2 As principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato serdo, sem prejuizo de outras que
eventualmente se fagam necessarias e estejam amparadas na Lei Federal n® 13.709/2018: (a) cumprimento de obrigagdo legal ou
regulatoria (em relagdo ao Art. 37, incisos II e VIII, da Constituicdo Federal de 1988, os quais preveem que a investidura em cargos
publicos, inclusive estaduais, dependem de aprovagdo em Concurso Publico, (b) execugdo de contrato entre o Tribunal de Justiga do
Estado do Rio de Janeiro e a Fundagdo Getulio Vargas para os fins de condugdo do certame; e (c) a garantia da lisura e prevengao a
fraude nos Concursos publicos.

17.10 Quaisquer alteragoes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas por meio de Edital de Retificagao.

Rio de Janeiro, 23 de outubro de 2025.

DESEMBARGADOR RICARDO COUTO DE CASTRO
PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA

ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO
CARGO: TECNICO DE ATIVIDADE JUDICIARIA - GRUPO: NIVEL MEDIO - SEM ESPECIALIDADE
CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

1 Compreensdo e interpretagdo de textos de géneros variados. 2 Reconhecimento de tipos e géneros textuais. 3 Dominio da
ortografia oficial. 3.1 Emprego das letras. 3.2 Emprego da acentuacgdo grafica. 4 Dominio dos mecanismos de coesdo textual. 4.1
Emprego de elementos de referenciacao, substituicao e repeticao, de conectores e outros elementos de sequenciagao textual. 4.2
Emprego/correlacdo de tempos e modos verbais. 5 Dominio da estrutura morfossintatica do periodo. 5.1 Relagdes de coordenagao
entre oragoes e entre termos da oracao. 5.2 Relagoes de subordinagdo entre oragbes e entre termos da oragao. 5.3 Emprego dos
sinais de pontuagdo. 5.4 Concordancia verbal e nominal. 5.5 Emprego do sinal indicativo de crase. 5.6 Colocagdo dos pronomes
atonos. 6 Reescritura de frases e paragrafos do texto. 6.1 Substituicdo de palavras ou de trechos de texto. 6.2 Retextualizagdo de
diferentes géneros e niveis de formalidade.

LEGISLA(;AO ESPECIAL

1 Lei Estadual n® 10.633/2024. 2 Decreto-Lei n® 220/1975 e suas alteragdes (Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Poder
Executivo do Estado do Rio de Janeiro). 3 Decreto n® 2.479/1979 e suas alteracbes (Regulamenta o Estatuto dos Funcionarios
Pulblicos Civis do Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro). 4 Lei Estadual n© 9.748/2022 e suas alteragdes (Dispde sobre o
Quadro Unico de Pessoal do Poder Judiciario do Estado do Rio de Janeiro). 5 Codigo de Normas da Corregedoria Geral da Justica,
parte judicial: Livro I - Parte Geral. 5.1 Da Corregedoria Geral da Justica. 5.1.1 Da Estrutura e do Funcionamento: Dos Atos
Normativos; Dos Orgdos e Fungdes de Assessoramento e Execugdo; Dos Meios de Comunicagao entre os Servigos Judiciarios. 5.1.2
Da Funcgao Correicional: Das Correigoes, Fiscalizagdoes e Inspecoes; Da Responsabilidade Disciplinar. 5.1.3 Dos Recursos. 5.1.4 Dos
Deveres: Dos Deveres dos Responsaveis pelo Gerenciamento das Varas; Do Horario de Trabalho; Da Auséncia do Chefe de Serventia
e da Vacancia da Fungdo; Da Utilizagdo do Sistema de Processamento de Dados; da Expedigdao De Certidées. 5.1.5 Das Custas
Judiciais: Disposicoes Gerais; Do Recolhimento das Custas e a Certificacdo pelas Varas. 6 Regimento Interno do TJRJ. 6.1 Da
competéncia. 6.1.1 Do Tribunal Pleno e do Orgdo Especial. 6.1.2 Do Conselho da Magistratura. 7 Resolugdo Orgdo Especial n©
3/2025; Anexo Consolidado: Da Estrutura Organizacional do Poder Judiciario, Titulo I - Da Administragdo Superior; Capitulo I - Da
Presidéncia do Tribunal De Justica do Estado do Rio de Janeiro; Secdo I - Do Gabinete dos Juizes Auxiliares da Presidéncia do
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Tribunal de Justica; Secdo II - Do Gabinete da Presidéncia; Titulo II - Das Secretarias-Gerais; Capitulo II - Da Secretaria-Geral
Judiciaria; Secgao II - Do Departamento de Processos do Tribunal Pleno e do Orgdo Especial; Segdo III - Do Departamento De
Processos do Conselho Da Magistratura; Segdo IV - Do Departamento de Processos das Segoes de Direito Privado e de Direito
Pablico. Capitulo II - Da Corregedoria-Geral da Justica.

NOCéES DOS DIREITOS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

1 Inclusdo, direitos e garantias legais e constitucionais das pessoas com deficiéncia (Lei n® 13.146/2015 e suas alteragdes). 2
Normas gerais e critérios basicos para a promogao da acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida (Lei n®
10.098/2000 e suas alteragdes). 3 Prioridade de atendimento as pessoas com deficiéncia, as pessoas com transtorno do espectro
autista, as pessoas idosas com idade igual ou superior a 60 anos, as gestantes, as lactantes, as pessoas com crianca de colo, os
obesos, as pessoas com mobilidade reduzida e os doadores de sangue (Lei n© 10.048/2000 com redagdao dada pela Lei n©
14.626/2023).

ETICA NO SERVICO PUBLICO ) ) )

1 Etica e moral. 2 Etica, principios e valores. 3 Etica e democracia: exercicio da cidadania. 4 Etica e fungdo publica. 5 Etica no setor
publico. 6 Lei n® 8.429/1992 e suas alteracdes. 6.1 Disposigdes gerais. 6.2 Atos de improbidade administrativa. 7 Lei no
12.846/2013 e suas alteragdes. 8 Codigo de Etica e Conduta dos Servidores e Colaboradores da Corregedoria Geral da Justiga do
Estado do Rio de Janeiro (Provimento CGJ n® 32/2021).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NOCéES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Nogoes de organizacao administrativa. 2 Administragao direta e indireta, centralizada e descentralizada. 3 Ato administrativo. 3.1
Conceito, requisitos, atributos, classificagdo e espécies. 4 Processo administrativo. 5 Agentes publicos. 5.1 Espécies e classificagao.
5.2 Cargo, emprego e fungdo publicos. 6 Poderes administrativos. 6.1 Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. 6.2 Uso e
abuso do poder. 7 Lei n°® 14.133/2021 e suas alteragoes. 8 Controle e responsabilizagao da administracao. 8.1 Controles
administrativo, judicial e legislativo. 8.2 Responsabilidade civil do Estado.

NOC6ES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 1.1 Principios fundamentais. 1.2 Direitos e garantias fundamentais. 1.2.1
Direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, nacionalidade, cidadania, direitos politicos, partidos politicos. 1.3
Organizagao politico-administrativa. 1.3.1 Unido, estados, Distrito Federal, municipios e territorios. 1.4 Administragdo publica. 1.4.1
Disposigbes gerais, servidores publicos. 1.5 Poder Legislativo. 1.5.1 Congresso Nacional, Camara dos Deputados, Senado Federal,
deputados e senadores. 1.6 Poder Executivo. 1.6.1 Atribuicdes do presidente da Replblica e dos ministros de Estado. 1.7 Poder
Judiciario. 1.7.1 Disposigdes gerais. 1.7.2 Orgdos do Poder Judiciario. 1.7.2.1 Competéncias. 1.7.3 Conselho Nacional de Justica
(CN3J). 1.7.3.1 Composigado e competéncias. 1.8 Fungdes essenciais a justica. 1.8.1 Ministério Publico, Advocacia Publica e Defensoria
Publica.

NOCéES DE DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1 Principios do processo. 1.1 Principio do devido processo legal. 1.2 Principios do contraditorio, da ampla defesa e do juiz natural. 2
Jurisdigdo. 2.1 Principio da inércia. 3 Agao. 3.1 Condigbes da agao. 3.3 Classificagdo. 4 Da Cooperacgao Internacional. 4.1 Disposicbes
gerais. 4.2 Do auxilio direto. 4.3 Da carta rogatoria. 5 Da Competéncia. 5.1 Disposigdes gerais. 5.2 Da modificagdo da competéncia.
5.3 Da incompeténcia. 6 Pressupostos processuais. 7 Preclusdo. 8 Sujeitos do processo. 8.1 Capacidade processual e postulatoria.
8.2 Deveres das partes e procuradores. 8.3 Procuradores. 8.4 Sucessdo das partes e dos procuradores. 8.5 Litisconsorcio. 9
Intervencgao de terceiros. 10 Do Juiz e dos Auxiliares da Justica. 10.1 Dos poderes, dos deveres e da responsabilidade do Juiz. 10.2
Dos Impedimentos e da Suspeicdo. 10.3 Dos Auxiliares da Justica. 11 Ministério Publico. 12 Advocacia Publica. 13 Defensoria
Pablica. 14 Atos processuais. 14.1 Forma dos atos. 14.2 Tempo e lugar. 14.3 Prazos. 14.4 Comunicagao dos atos processuais. 14.5
Nulidades. 14.6 Distribuicdo e registro. 14.7 Valor da causa. 15 Tutela provisoria. 15.1 Tutela de urgéncia. 15.2 Disposicbes gerais.
16 Formacgao, suspensao e extingao do processo. 17 Processo de conhecimento e do cumprimento de sentenga. 17.1 Procedimento
comum. 17.2 Disposigoes Gerais. 17.3 Petigdo inicial. 17.3.1 Dos requisitos da peticao inicial. 17.3.2 Do pedido. 17.3.3 Do
indeferimento da peticdo inicial. 17.4 Improcedéncia liminar do pedido. 17.5 Da conversao da agao individual em ag&o coletiva. 17.6
Da audiéncia de conciliagdo ou de mediagdo. 17.7 Contestagdo, reconvengdo e revelia. 17.8 Providéncias preliminares e de
saneamento. 17.9 Julgamento conforme o estado do processo. 17.10 Da audiéncia de instrugdo e julgamento. 17.11 Provas. 17.12
Sentencga e coisa julgada. 17.13 Cumprimento da sentenga e sua impugnacgao. 17.14 Atos judiciais. 17.15 Despachos, decisoes
interlocutdrias e sentengas. 17.16 Coisa julgada material. 18 Dos recursos. 18.1 Disposigbes gerais. 18.2 Da apelagdo. 18.3 Do
agravo de instrumento. 18.4 Do agravo interno. 18.5 Dos Embargos de Declaragdo. 18.6 Dos recursos para o Supremo Tribunal
Federal e para o Superior Tribunal de Justica. 19 Controle judicial dos atos administrativos. 20 Mandado de seguranca. 21 Acao
popular. 22 Agao civil publica. 23 Lei n® 11.419/2006 (Processo Judicial Eletrénico).

NO(;6ES DE DIREITO PROCESSUAL PENAL

1 Disposigdes preliminares do Codigo de Processo Penal. 2 Inquérito policial. 3 Agdo penal. 4 Do juiz, do ministério publico, do
acusado e defensor, dos assistentes e auxiliares da justica, dos peritos e intérpretes. 5 Das citages e intimagdes. 6 Da sentenga. 7
Do processo comum. 7.1 Da Instrugdo criminal. 7.2 Do procedimento relativo aos processos da competéncia do tribunal do juri.
7.2.1 Da acusagao e da instrugdo preliminar. 7.2.2 Da pronuncia, da impronuncia e da absolvigdo sumaria. 7.2.3 Da preparacgao do
processo para julgamento em plenario. 7.2.4 Do alistamento dos jurados. 7.2.5 Do desaforamento. 7.2.6 Da organizagao da pauta.
7.2.7 Do sorteio e da convocagao dos jurados. 7.2.8 Da fungéo do jurado. 7.2.9 Da composigao do tribunal do juri e da formagado do
conselho de sentenga. 7.2.10 Da reunido e das sessdes do tribunal do juri. 7.2.11 Da instrugdo em plenario. 7.2.12 Dos debates.
7.2.13 Do questionario e sua votagdo. 7.2.14 Da sentenga. 7.2.15 Da ata dos trabalhos. 7.2.16 Das atribuigdes do presidente do
tribunal do jari. 8 Prisdo e liberdade provisoria. 9 Processo e julgamento dos crimes de responsabilidade dos funcionarios publicos.
10 O habeas corpus e seu processo. 11 Disposicdes constitucionais aplicaveis ao direito processual penal.
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LEGISLACAO

1 Codigo de Normas da Corregedoria Geral da Justiga do Estado do Rio de Janeiro - Parte Judicial. 1.1 Parte Geral. 1.1.1 Das Custas
Judiciais: disposicoes gerais; Do recolhimento das custas e a Certificagdo pelas Varas; Dos Processos Sigilosos Administrativos e de
Reclamagbes e Representagbes Judiciais. 1.2 Foro Judicial. 1.2.1 Dos Servigos Judiciais. 1.2.1.1 Dos Cartorios. 1.2.1.1.1 Da
Administracao Interna: Do Processamento Integrado e do Chefe de Serventia. Das Petigbes. 1.2.1.1.2 Das Rotinas de
Processamento: Das Rotinas Aplicaveis as Unidades Judiciais em Geral. 1.2.2 Dos Juizados Especiais Civeis e Criminais: Disposigoes
Gerais; Dos Conciliadores; Dos Nucleos de Primeiro Atendimento dos Juizados Especiais Civeis e dos Nucleos de Distribuigdo e
Citagdo dos Juizados Especiais Civeis (NADAC); Das Rotinas Aplicaveis aos Juizados Especiais Civeis; Da Intimagao por via Eletronica
ou de Telecomunicagdo; Das Rotinas Aplicaveis aos Juizados Especiais Criminais; 1.2.3 Das Centrais de Audiéncia de Custodia.
1.2.3.1 Do Cadastramento e Processamento das Audiéncias de Custddia. 1.2.3.2 Dos Deveres dos Servidores Designados para
Atuarem nas Centrais de Audiéncia de Custodia. 1.2.3.3 Do Cadastramento no Sistema de Audiéncia de Custddia (SISTAC-CNJ). 2
Lei Federal n® 9.099/1995 e suas alteragdes (Juizados Especiais Civeis e Criminais). 3 Lei Federal n® 12.153/2009 (Juizados da
Fazenda Publica).

ANEXO II - REQUISITO E ATRIBUIGCOES DO CARGO

REQUISITO: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio ou curso técnico equivalente, expedido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo 6rgdo competente.

ATRIBUICOES: praticar os atos necessarios ao impulsionamento oficial dos processos judiciais e administrativos, observando os
comandos e as rotinas automatizados disponibilizados pelos sistemas e a normatizagéo interna do Poder Judiciario.

ANEXO III - MODELO DE DECLARAGCAO DE IDENTIFICACAO DO NUCLEO FAMILIAR

Eu, , RG , CPF , declaro para os devidos fins que a(s)
pessoa(s) abaixo indicada(s) é(sdo) componente(s) do nucleo familiar a que integro, de acordo com o grau de parentesco
informado, sendo residente(s) no mesmo endereco, o qual é abaixo indicado e possui(em) a(s) respectiva(s) remuneragao(oes)
mensal(is): i

ENDERECO DO NUCLEO FAMILIAR:
CANDIDATO:

RENDA: i
DEMAIS MEMBROS DO NUCLEO FAMILIAR:

NOME ICPF (se possuir) GRAU DE IDADE RENDA*
PARENTESCO

O N[a[u[A[w[N]=

10
*Informagao dispensavel somente para os familiares menores de 18 (dezoito) anos.

Declaro que a renda mensal per capita de minha familia é inferior ou igual a meio salario-minimo nacional e que atendo as condiges
e aos requisitos estabelecidos no Decreto n® 11.016, de 2022, bem como ao estabelecido no item 5 do Edital de Abertura do
Concurso Publico promovido pelo Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro.

As informagdes prestadas sdao de minha inteira responsabilidade, podendo responder legalmente no caso de falsidade das
informagdes prestadas, a qualquer momento, o que acarretara a eliminagdo do Concurso, sem prejuizo de outras sangoes cabiveis.

(cidade/UF), (dia) de de 2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO V — FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO DO CANDIDATO NA CONDICAO DE PESSOA PRETA OU PARDA

Eu, (nome do candidato), portador do RG
no , inscrito no CPF sob o n© , declaro que sou preto ou pardo, conforme o
quesito de cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), para o fim especifico de atender ao item 7
do Edital, .
Estou ciente de que, se for detectada a falsidade desta declaragdo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de eliminagao
deste concurso, em qualquer fase, e de anulagdo de minha nomeagdo (caso tenha sido nomeado e/ou empossado) apos
procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO
As informagbes prestadas sabPo de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder legalmente no caso de falsidade das
referidas informagbes, a qualquer momento, o que acarretara a minha eliminagaPo do processo, sem prejuizo de outras sangoes
cabiveis.

ANEXO VI - DECLARACAO DE PESSOA INDIGENA

(nome do lider) DECLARA, para os devidos fins legais, que
(nome do(a) candidato(a)), RG/CNH n© ,
o6rgao , UF , CPF , enderego
, CEP ,
cidade de , telefone(s) ( ) , tem RECONHECIDO o seu
pertencimento étnico junto a comunidade indigena

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2025.

Assinatura do(a) candidato(a)

Assinatura da lideranca de sua comunidade da respectiva etnia
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id: 14280940

AVISO n° 271/2025

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, Desembargador Ricardo Couto de Castro, no
uso de suas atribuigoes legais,

CONSIDERANDO a implementagdo exitosa do abono de permanéncia via GPES-WEB, independente de requerimento do
interessado;

CONSIDERANDO o compromisso de valorizagdo dos Magistrados e Servidores, reduzindo o tramite dos procedimentos
administrativos por meio da automatizagao dos processos de trabalho;

AVISA aos magistrados e servidores que a partir desta data fica dispensado o protocolo de pedidos de abono de permanéncia pelo
SEI. A data inicial do beneficio pode ser verificada por meio do mapa de tempo de servigo/contribuigao virtual, disponibilizado no
Portal de Magistrados e Servidores.

O beneficio sera langado em folha de pagamento até o més seguinte ao de atendimento dos requisitos de concessao.

Permanece necessaria o protocolo via SEI de pedido no caso de servidores portadores de deficiéncia e de magistrados e servidores
que, ja percebendo o abono de permanéncia, venham a averbar tempo de servigo/contribuigéo.

Rio de Janeiro, na data da assinatura eletronica.

Desembargador RICARDO COUTO DE CASTRO
Presidente

id: 14283451

ATO EXECUTIVO CONJUNTO TJ/CGJ n° 13/2025

Instala a Sala de Depoimento Especial da Crianga
e do Adolescente na Comarca de Barra do Pirai.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, Desembargador Ricardo Couto de Castro, e o
CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA, Desembargador Claudio Branddo de Oliveira, no uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO que a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, em especial o artigo 227, que estabelece o
principio da protegdo integral a crianga e ao adolescente, observando, com absoluta prioridade, os direitos humanos fundamentais
ali consignados;

CONSIDERANDO que a Lei Federal n® 8.069/1990, que dispdoe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e sua protecao
integral;

CONSIDERANDO que a Lei Federal n® 13.431/2017, que estabelece o sistema de garantia de direitos da crianga e do adolescente
vitima ou testemunha de violéncia e que o Depoimento Especial reger-se-a por protocolos e, sempre que possivel, sera realizado
uma unica vez, em sede de produgdo antecipada de prova judicial, em local apropriado e acolhedor, com infraestrutura e espacgo
fisico que garantam a privacidade da crianca

CONSIDERANDO que o Depoimento Especial tem por finalidade minimizar os danos secundarios as criangas e aos adolescentes
vitimas ou testemunhas de violéncia, no ato de suas inquirigoes;

CONSIDERANDO o que foi decidido no processo SEI n°® 2024-06038862.
RESOLVEM:

Art. 10, Instalar o Nucleo de Depoimento Especial da Crianga e do Adolescente — NUDECA, na Comarca de Barra do Pirai, que
funcionara no respectivo forum, em cumprimento ao artigo 70 da Resolugdo CNJ n°© 299/2019.

Art. 20, O NUDECA de Barra do Pirai observara o disposto no Ato Executivo Conjunto TJ/CGJ n°® 7/2019.

Art. 30, Este Ato entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Rio de Janeiro, na data da assinatura digital

Desembargador RICARDO COUTO DE CASTRO
Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro.

Desembargador CLAUDIO BRANDAO DE OLIVEIRA
Corregedor-Geral da Justica do Estado do Rio de Janeiro.
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id: 14283158

Processo Administrativo SEI n° 2025-06319172
DECISAO

ACOLHO o parecer elaborado pelo Dr. Bruno Bodart (id. 11787326), Juiz Auxiliar da Presidéncia, e, por consequéncia, no exercicio
da competéncia prevista no artigo 82, III, da Lei n® 287/1979 do Estado do Rio de Janeiro, AUTORIZO a contratagao direta, por
inexigibilidade de licitagdo, na forma do art. 74, III, “f”, da Lei n. 14.133/2021, cujo objeto consiste na inscricao de 10 (dez) vagas
no Curso Internacional “Capacitagdo de Magistrados Brasileiros: Inteligéncia, Investigagbes, Ciberseguranca e Questdes de IA.
Combate ao Crime Organizado, Lavagem de Dinheiro e Engenharia Social”, oferecido pela Escola Nacional da Magistratura, a ser
realizado na Universidade Nacional de Las Vegas, Estados Unidos, no periodo de 1 a 5 de dezembro de 2025 (10294213), pelo valor
estimado de R$ 128.340,00 (cento e vinte e oito mil trezentos e quarenta reais).

ORDENO a respectiva despesa.
PUBLIQUE-SE.

Apds, a Secretaria-Geral de Planejamento, Coordenacdao e Finangas — SGPCF e a Secretaria-Geral de Licitagdes e Contratos -
SGCOL, para as providéncias no ambito de suas atribuigdes.

Rio de Janeiro, na data da assinatura virtual.

Desembargador RICARDO COUTO DE CASTRO
Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro

id: 14285555

PROCESSO SEI 2025-06447358 .
DECISAO

No exercicio da competéncia prevista no artigo 82, inciso III, da Lei Estadual n® 287/1979, e considerando o contetdo dos
documentos 11592389, 11677312, 11717394, 11740726,11746330, 11770643 e 11771160, ORDENO a despesa no valor de
R$103.267,87 (cento e trés mil, duzentos e sessenta e sete reais e oitenta e sete centavos), em favor do 7° Oficio de
Justica da Comarca de Nova Iguacu, referente ao pagamento da folha salarial de outubro/2025 e verbas rescisorias dos funcionarios
do Cartorio, conforme bloqueio orgamentario efetuado pela ASPLO.
Publique-se.
Apds, encaminhe-se o processo a SGPCF.

Rio de Janeiro, na data da assinatura digital.

Desembargador RICARDO COUTO DE CASTRO
Presidente

PROCESSO SEI 2024-06138036

Decisao
No exercicio da competéncia prevista no artigo 82, inciso III, da Lei Estadual n° 287/1979, e considerando o contelido do
documento 11755176, ORDENO A DESPESA no valor de R$ 70.000,00 (setenta mil reais), para fazer face ao pagamento dos
servigos prestados de intérpretes de Linguagem Brasileira de Sinais — LIBRAS, conforme bloqueio orgamentario efetuado pela ASPLO
no documento 11781383.
Publique-se.
Apds, encaminhe-se o processo a SGPCF.
Rio de Janeiro, na data da assinatura digital.

Desembargador RICARDO COUTO DE CASTRO
Presidente do Tribunal de Justiga do Estado do Rio de Janeiro

PROCESSO SEI 2025-06512978

Decisao
No exercicio da competéncia prevista no artigo 82, inciso III, da Lei Estadual n® 287/1979, e considerando o contetdo dos
documentos 11754131, 11756344 e 11754081, ORDENO A DESPESA no valor de R$112.000,00 (cento e doze mil reais),
destinado ao pagamento das despesas referentes a gratificagdo das horas-aulas dos Desembargadores nomeados Diretores de Area
no CEDES, conforme bloqueio orgamentario efetuado pela ASPLO no documento 11786949.
Publique-se. Apos encaminhe-se o processo a SGPCF.
Rio de Janeiro, na data da assinatura digital.

Desembargador RICARDO COUTO DE CASTRO
Presidente
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id: 14285556

Processo n. 0001612-91.2025.2.00.0819

DECISAO
Acolho o parecer da Juiza Auxiliar da Presidéncia, Dra. Alessandra Bilac Moreira Pinto, id. 6669934, cuja fundamentagdo adoto como
razdes de decidir, para determinar o arquivamento do presente procedimento apuratorio, na forma do art. 92, § 20, da Resolugdo
CNJ n.o 135/2011 (...).

Rio de Janeiro, na data da assinatura digital.
Desembargador RICARDO COUTO DE CASTRO
Presidente do Tribunal de Justiga

id: 14277408

PORTARIA N° 3820 (Processo n°. 2025-06517773)

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear DAYANE LOMBA FARIAS DA FONSECA COSTA, Técnico de Atividade Judiciaria, matricula n°. 33647, para
exercer o cargo em comissado de Assistente VII, S. DAI-6, do Nucleo de Apoio aos Gabinetes de Desembargador, da Secretaria-Geral
Judiciaria, a contar de 21/10/2025, na vaga decorrente da exoneragdo de CAROLINE FREITAS FRERA.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

id: 14277425

PORTARIA N° 3819 (Processo n°. 2025-06514350)

RESOLVE: ; )
Art. 1°. Nomear NURIA FLOR DA COSTA VELOSO, RG n® 27463824-6, para exercer o cargo em comissao de Assessor de Orgao
Julgador, S. DAS-8, do Gabinete do Desembargador Sérgio Nogueira de Azeredo, a contar de 22/10/2025, na vaga decorrente da
exoneracgao de LIVIA TEIXEIRA LEAL.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

id: 14277426

PORTARIA N° 3818 (Processo n°. 2025-06514350)

RESOLVE: .

Art. 1°. Exonerar LIVIA TEIXEIRA LEAL, Técnico de Atividade Judicidria, matricula n®. 33528, do cargo em comissdo de Assessor
de Orgao Julgador, S. DAS-8, do Gabinete do Desembargador Sérgio Nogueira de Azeredo, a contar de 22/10/2025, observada a
estabilidade provisoria decorrente da Resolugdo n® 05/2015, do E. Conselho da Magistratura.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

id: 14277428

PORTARIA N° 3816 (Processo n°. 2025-06512571)

RESOLVE:

Art. 19, Exonerar MONICA MARIA RIBEIRO GOMES BAPTISTA, Analista Judicidrio, matricula n®. 14799, do cargo em comissdo
de Assistente VII, S. DAI-6, do Nucleo de Apoio aos Gabinetes de Desembargador, da Secretaria-Geral Judiciaria, a contar de
20/10/2025.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

id: 14277429

PORTARIA N° 3817 (Processo n°. 2025-06512571)

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear INGRID TOLEDANO DE ALENCASTRO PASQUALETTE, RG n° 121570535, para exercer o cargo em comissao de
Assistente VII, S. DAI-6, do Nucleo de Apoio aos Gabinetes de Desembargador, da Secretaria-Geral Judiciaria, a contar de
20/10/2025, na vaga decorrente da exoneragao de MONICA MARIA RIBEIRO GOMES BAPTISTA.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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id: 14277430

PORTARIA N° 3833 (Processo n°. 2025-06518079)

RESOLVE: i
Art. 1°, Exonerar THAYSSA FERREIRA DE CARVALHO, matricula n®. 400000096, do cargo em comissao de Assessor de Orgao
Julgador, S. DAS-8, do Gabinete do Desembargador Geraldo da Silva Batista Junior, a contar de 20/10/2025, observada a
estabilidade provisoria decorrente da Resolugdo n® 05/2015, do E. Conselho da Magistratura.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

id: 14277454

PORTARIA MAG N° 136/2025 - (Processo SEI n°. 2025-06503559)

RESOLVE:

Art. 10, Exonerar, a pedido, o Excelentissimo Dr. NILO PINHEIRO DE OLIVEIRA, Juiz Substituto, matricula 35442, do Quadro da
Magistratura de Carreira do Estado do Rio de Janeiro, a contar de 22 de outubro de 2025, com base no art. 54, inciso I, do Decreto
no% 2479/79.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

id: 14280938

PORTARIA n° 3682/2025

Designa membros para a composigdo da Comissdao do Concurso Publico para a formagao de cadastro de reserva destinado ao cargo
efetivo de Técnico de Atividade Judiciaria sem especialidade do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro, tratada na Resolugdo
n% 03/2025, do Conselho da Magistratura.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, Desembargador RICARDO COUTO DE
CASTRO, no uso de suas atribuigoes legais,

CONSIDERANDO a autorizagdo para realizagdo dos Concursos Publicos para a formagao de cadastro de reserva dos cargos efetivos
do Poder Judiciario do Estado do Rio de Janeiro, conferida pela Resolugdo n® 03/2025, do Conselho da Magistratura, publicada no
DJERJ de 03/04/2025;

CONSIDERANDO que compete ao Presidente do Tribunal de Justica a definicdo da Comissao dos Concursos, consoante a previsao
do art. 33 da citada Resolugao;

RESOLVE:

Art. 1° A Comissdo do Concurso Publico para formagdo de cadastro de reserva destinado ao cargo efetivo de Técnico de Atividade
Judiciaria sem especialidade do Estado do Rio de Janeiro, tratada na Resolugdo CM n© 03/2025, tera a seguinte composigao:

I — Desembargadora MARIA AGLAE TEDESCO VILARDO - Presidente da Comiss&o;

II — Doutor MARCELO MARTINS EVARISTO DA SILVA - Juiz de Direito Auxiliar da Presidéncia;

III — Doutor ALEXANDRE CHINI NETO, Juiz de Direito Auxiliar da Corregedoria-Geral da Justica;

IV - Senhor GABRIEL ALBUQUERQUE PINTO, Secretario-Geral da Secretaria-Geral de Gestdo de Pessoas.
Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio de Janeiro, 22 de outubro de 2025.

Desembargador RICARDO COUTO DE CASTRO
Presidente
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PORTARIA n° 3683/2025
Designa membros para a composigdao da Comissdo do Concurso Publico para a formagdo de cadastro de reserva destinado aos

cargos efetivos de Analista Judiciario sem especialidade e com especialidade do Tribunal de Justiga do Estado do Rio de Janeiro,
tratada na Resolugao n° 03/2025, do Conselho da Magistratura.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, Desembargador RICARDO COUTO DE
CASTRO, no uso de suas atribuigoes legais,

CONSIDERANDO a autorizagdo para realizagdo dos Concursos Publicos para a formagao de cadastro de reserva dos cargos efetivos
do Poder Judiciario do Estado do Rio de Janeiro, conferida pela Resolugdo n® 03/2025, do Conselho da Magistratura, publicada no

DJERJ de 03/04/2025;

CONSIDERANDO que compete ao Presidente do Tribunal de Justica a definicdo da Comissao dos Concursos, consoante a previsao
do art. 33 da citada Resolugao;

RESOLVE:

Art. 1° A Comissdo do Concurso Publico para formagdo de cadastro de reserva destinado aos cargos efetivos de Analista Judiciario
sem especialidade e com especialidade do Estado do Rio de Janeiro, tratada na Resolugdo CM n© 03/2025, tera a seguinte
composicao:

I — Desembargadora MARIA AGLAE TEDESCO VILARDO - Presidente da Comiss&o;

II — Doutor MARCELO MARTINS EVARISTO DA SILVA - Juiz de Direito Auxiliar da Presidéncia;

III — Doutor ALEXANDRE CHINI NETO, Juiz de Direito Auxiliar da Corregedoria-Geral da Justica;

IV - Senhor GABRIEL ALBUQUERQUE PINTO, Secretario-Geral da Secretaria-Geral de Gestdo de Pessoas.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio de Janeiro, 22 de outubro de 2025.

Desembargador RICARDO COUTO DE CASTRO
Presidente

id: 14281363

PORTARIA N° 3923/2025

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, Desembargador Ricardo Couto de Castro, no
uso de suas atribuigdes administrativas, designadas na forma da lei:

RESOLVE:

Art. 19 - Reconduzir ELIANE SILI SALOMAO BASTOS, na funcdo de Juiz de Paz Titular, junto ao Cartério do 3° Registro Civil de
Pessoas Naturais da Comarca da Capital, a contar de 07/11/2025.

Art. 2° - Revogadas as disposigbes em contrario.

Processo SEI n° 2025-06323033 (0000672-27.2025.8.19.0810 - CM).

PORTARIA N° 3924/2025

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, Desembargador Ricardo Couto de Castro, no
uso de suas atribuigdes administrativas, designadas na forma da lei:

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear MAYANE DA SILVA VIANNA, para exercer a fungdo de 1° Suplente de Juiz de Paz, junto ao Cartorio do Registro
Civil de Pessoas Naturais do 1° Distrito da Comarca de S&o Fidélis, a contar de 09/06/2025.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢gbes em contrario.

Processo SEI n° 2025-06302644 (0000553-66.2025.8.19.0810 - CM).
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id: 14283157

COMUNICADON®?132/2025

O Presidente do Tribunal de Justica do Estado Rio de Janeiro, Desembargador RICARDO COUTO DE CASTRO, no uso de suas
atribuicoes legais, COMUNICA aos magistrados, membros do Ministério Publico, da Defensoria Publica, das Procuradorias do Estado
e dos Municipios, advogados, servidores e demais interessados que a Primeira Segdo do Egrégio Superior Tribunal de Justica, afetou
os Recursos Especiais n© 2.227.232/RS e n° 2.213.084/R], para julgamento sob a sistematica dos recursos repetitivos, nos termos
do artigo 1.036 do CPC/2015, visando a uniformizagdo do entendimento da matéria sobre a seguinte questdo juridica: “Definir se,
nas hipoteses de indeferimento administrativo do pedido de pensdo por morte de servidor publico, o prazo prescricional do Decreto
n. 20.910/1932 atinge apenas as prestagbées vencidas ou alcanca o proprio direito a pensdo (fundo do direito), impedindo
definitivamente o reconhecimento judicial do beneficio apds cinco anos contados do ato denegatdrio”, cadastrada como Tema
Repetitivo n® 1.386-ST]J.

COMUNICA, ainda, que a Primeira Secao do Egrégio Superior Tribunal de Justica, determinou a suspensdo dos recursos especiais
OU agravos em recursos especiais em segunda instancia e/ou no STJ fundados em idéntica questdo de direito, observada a
orientagdo prevista no art. 256-L do RIST] (Acorddos publicados no Diario Judicial Eletronico Nacional em 15/10/2025).

Link de acesso:
https://processo.stj.jus.br/repetitivos/temas_repetitivos/pesquisa.jsp?novaConsulta=true&tipo_pesquisa=T&sg_classe=REsp&num
processo_classe=2227232

Rio de Janeiro, na data da assinatura eletronica

Desembargador Ricardo Couto de Castro
Presidente do Tribunal de Justica

COMUNICADON®°133/2025

O Presidente do Tribunal de Justica do Estado Rio de Janeiro, Desembargador RICARDO COUTO DE CASTRO, no uso de suas
atribuicoes legais, COMUNICA aos magistrados, membros do Ministério Publico, da Defensoria Publica, das Procuradorias do Estado
e dos Municipios, advogados, servidores e demais interessados que a Corte Especial do Egrégio Superior Tribunal de Justica,
julgando pela sistematica dos recursos repetitivos o Recurso Especial n® 2.199.164/PR, referente ao Tema Repetitivo n® 1.368-STJ,
firmou a seguinte tese juridica: O art. 406 do Coédigo Civil de 2002, antes da entrada em vigor da Lei n° 14.905/2024,
deve ser interpretado no sentido de que é a SELIC a taxa de juros de mora aplicavel as dividas de natureza civil, por
ser esta a taxa em vigor para a atualizacao monetaria e a mora no pagamento de impostos devidos a Fazenda
Nacional.” (Acordao publicado no Diario de Justiga Eletronico Nacional de 20/10/2025).

Link de

acesso:https://processo.stj.jus.br/repetitivos/temas_repetitivos/pesquisa.jsp?p=true&novaConsulta=true&quantidadeResultadosPor
Pagina=10&i=1&pesquisa_livre=1368

Rio de Janeiro, na data da assinatura eletronica

Desembargador Ricardo Couto de Castro
Presidente do Tribunal de Justica

Publicacao Oficial do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro — Lei Federal n°® 11.419/2006, art. 4° e Resolucdo TJ/OE n° 10/2008.



Ano 18 — n° 40/2025 Data de Disponibilizacao: quinta-feira, 23 de outubro
Caderno I — Administrativo Data de Publicacao: sexta-feira, 24 de outubro

62

id: 14285557
PORTARIA 568

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigdes legais, SEI n°
2025-06519351;

CONSIDERANDO o Sistema de Audiéncias de Custddia criado pela Resolucdo n® 29/2015 do E. Orgdo Especial;

Faz cessar 0 auxilio que o Doutor DIEGO MORAES DA ROSA, Juiz de Direito da 1@ Vara da Comarca de Valencga, vinha prestando
a Central de Audiéncia de Custodia da Comarca da Capital, a contar de 23 de outubro de 2025.
*Republicado por incorregao no D.J.E.R.]. de 23 de outubro de 2025

PORTARIA 569

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigdes legais — SEI n°
2025-06424308;

DESIGNA o Doutor GUILHERME MARTINS FREIRE, Juiz de Direito da 22 Vara Criminal da Comarca de Resende, para exercer as
atribuicoes referentes a Justica Itinerante de Quatis, no dia 24 de outubro de 2025, sem prejuizo de suas fungoes, tornando
insubsistente, em parte, a Portaria 484, publicada no D.]J.E.R.]. no dia 02 de outubro de 2025, no que diz respeito ao referido
dia.

PORTARIA 570

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuicbes legais, SEI n°®
2025-06521041

DESIGNA o Desembargador CARLOS ALBERTO MENEZES DIREITO FILHO, para integrar, no dia 29 de outubro de 2025, a 22
Camara de Direito Publico deste E. Tribunal de Justica, somente para compor o quorum de julgamento, na sessdo presencial, sem
prejuizo de suas atribuigées.

PORTARIA 571

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigoes legais — SEI n°
2025-06424308;

DESIGNA o Doutor RODRIGO ROCHA DE JESUS, Juiz de Direito da Comarca de Itaocara, para exercer as atribuigbes referentes a
Justica Itinerante de Aperibé, no dia 27 de outubro de 2025, sem prejuizo de suas fungdes, tornando insubsistente, em
parte, a Portaria 464, publicada no D.].E.R.]. no dia 02 de outubro de 2025, no que diz respeito ao referido dia.

PORTARIA 572
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigoes legais,

DESIGNA a Desembargadora ROSA MARIA CIRIGLIANO MANESCHY FERREIRA, para integrar, no 23 de outubro de 2025, a
8a Camara de Direito Publico deste E. Tribunal de Justica, somente para compor o quérum de julgamento, na sessdo presencial, sem
prejuizo de suas demais atribuigdes.

id: 14285558

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigoes legais,

PORTARIA M/1.183- DESIGNA a Doutora BIANCA FERREIRA DO AMARAL MACHADO NIGRI, Juiza de Direito da 42 Vara Civel
da Barra da Tijuca, para assumir, a partir de 23 de outubro de 2025, o VII Juizado de Violéncia Doméstica e Familiar contra a
Mulher da Barra da Tijuca, vago, sem prejuizo de suas fungoes.

PORTARIA M/1.184- DESIGNA a Doutora FERNANDA ROSADO DE SOUZA, 882 Juiza Regional da Capital, para auxiliar, a
partir de 23 de outubro de 2025, a 152 Vara Civel, sem prejuizo de suas demais atribuigdes.

PORTARIA M/1.185 - FAZ cessar o auxilio que a Doutora CAMILA ROCHA GUERIN, 752 Juiza de Direito Regional da Capital,
vinha prestando a 152 Vara Civel e a Vara de Execugbes Penais, a partir de 23 de outubro de 2025.

PORTARIA M/1.186- DESIGNA o Doutor CARIEL BEZERRA PATRIOTA, 920 Juiz de Direito Regional da Capital, para auxiliar, no
periodo de 24 a 30 de outubro de 2025, o II Tribunal do Jiri e a partir de 24 de outubro de 2025, auxiliar, o III Tribunal do
Jari e assumir, a 92 Vara de Familia, vaga.

PORTARIA M/1.187- DESIGNA o Doutor DIEGO ISAAC NIGRI, 55° Juiz de Direito Regional da Capital, para permanecer a
partir de 30 de novembro de 2025, na 22 Vara Civel da Pavuna, sem prejuizo de suas demais atribuigbes. .

MOTIVO: Doutora LUCIANA DA CUNHA MARTINS OLIVEIRA afastada como previsto na Resolugao n°® 43/2013 do E. Orgao Especial e
integrando a Turma Recursal Civel.
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PORTARIA M/1.188 - DESIGNA a Doutora MARIA IZABEL GOMES SANTANNA DE ARAUJO, 822 Juiza Regional da Capital,
para assumir, no dia 24 e no periodo de 27 a 30 de outubro de 2025, a 172 Vara Civel, sem prejuizo de suas demais
atribuigoes.

MOTIVO: Doutor LEONARDO DE CASTRO GOMES afastado nos termos da Resolugao n® 07/2024

PORTARIA M/1.189- DESIGNA a Doutora CAROLINE ROSSY BRANDAO FONSECA, 892 Juiza Regional da Capital, para
assumir, no periodo de 24 a 30 de outubro de 2025, a 32 Vara Empresarial, vaga, sem prejuizo de suas atribuigdes.

PORTARIA M/1.190- DESIGNA a Doutora FLORENTINA FERREIRA BRUZZI PORTO, Juiza da 52 Vara de Familia, para assumir,
a partir de 29 de outubro de 2025, a 42 Vara de Familia, sem prejuizo de suas fungoes.
MOTIVO: Licenca Médica da Doutora RAQUEL DE OLIVEIRA.

PORTARIA M/1.191- DESIGNA o Doutor LEONARDO DE CASTRO GOMES, Juiz de Direito da 172 Vara Civel, para assumir, a
partir de 31 de outubro de 2025, a 32 Vara Empresarial, vaga, sem prejuizo de suas fungdes.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigoes legais,

PORTARIA MI/1.601 - DESIGNA a Doutora CHRISTIANNE MARIA FERRARI DINIZ, Juiza de Direito da 12 Vara de Familia da
Comarca de Petropolis, para assumir, no periodo de 28 a 30 de outubro de 2025, a 12 Vara Civel da mesma Comarca, sem
prejuizo de suas fungdes.

MOTIVO: Doutor ENRICO CARRANO afastado nos termos da Resolugao n® 07/2024.

* Republicada por ter saido com incorrecées no D.J.E.R.]. de 23.10.2025

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigoes legais,

PORTARIA MI/1.602 - DESIGNA a Doutora GISELE GONCALVES DIAS, Juiza de Direito da 18 Vara de Familia da Comarca de
Macaé, para assumir, nos dias 24 e 27 de outubro, a 12 Vara Criminal e assumir, no periodo de 24 a 27 de outubro de 2025,
a 22 Vara Criminal, vaga, ambas da Comarca de Macaé, sem prejuizo de suas fungoes.

MOTIVO: Doutor VICTOR VASCONCELLOS DE MATTOS afastado nos termos da Resolugao n°® 22/2025.

PORTARIA MI/1.603 - DESIGNA o Doutor HENRIQUE ASSUMPCAO RODRIGUES DE ALMEIDA, Juiz de Direito da 22 Vara da
Comarca de Rio das Ostras, para assumir, no dia 27 de outubro de 2025, a Vara de Familia, da Infancia, da Juventude e do Idoso
da mesma Comarca, sem prejuizo de suas fungoes.

MOTIVO: Doutor SANDRO WURLITZER afastado nos termos da Resolugao n° 22/2025.

PORTARIA MI/1.604 - DESIGNA o Doutor VICTOR VASCONCELLOS DE MATTOS, Juiz de Direito da 12 Vara Criminal da
Comarca de Macaé, para assumir, a partir de 28 de outubro de 2025, a 22 Vara Criminal da mesma Comarca, vaga, sem prejuizo
de suas fungoes.

Atos e Despachos dos Juizes Auxiliares da Presidéncia

id: 14279536

Processo SEI n° 2025-06517962
DESPACHO

Em face das informacgoes prestadas pela SGPES, INDEFIRO o pedido, conforme o decidido nos processos n° 2022-06023487 e n©
2022-06069606, tendo em vista a auséncia de fixagdo exata do periodo em que o estagio foi cumprido, além de ndo restar
comprovada a percepcgao de remuneracgao durante a atividade.

Publique-se.

MARCELO MARTINS EVARISTO DA SILVA
Juiz de Direito Auxiliar da Presidéncia
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Departamento de Precatorios Judiciais

id: 14278308

DEPJU - SERVICOS

Expediente do dia: 22/10/2025

P.A. No 00000065/2025 - MUNICIPIO DE RIO BONITO - VITOR VALE NOGUEIRA DA SILVA (OAB/R31163342) - CATIA
SILVEIRA FARIA LEMOS (OAB/RJ143116) Diante da certidao em id. 453 informando que os dados da RCL do referido ente
publico estdo atualizados, determino: a) cancele-se, imediatamente, o oficio expedido a STN com vistas a interrupgdo das
transferéncias voluntarias ao Municipio; b) oficie-se ao Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro e ao Tribunal de Contas do
Estado do Rio de Janeiro para ciéncia, com copia de id. 431/432.

id: 14278328

GABPRES - DEPARTAMENTO DE PRECATORIOS JUDICIAIS

Expediente do dia: 22/10/2025

P.J. No 2024.12595-0 (Advogado: ERNESTO CESAR LEMOS DA SILVA (OAB/RJ047991)) Ente devedor: Estado do Rio
de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) I- Conforme id. 21, foi encaminhado e-mail ao 6rgdo
emissor do documento apresentado em id.12 , aguardando-se o respectivo retorno. II- Sem prejuizo, a parte interessada podera
apresentar documento de identificagdo atualizado para que seja possivel prosseguir com a validagdo e a expedigdo do oficio de
transferéncia. Tendo em vista que em consulta ao sistema SEI, foi possivel verificar consta documento com expedicao

P.J. No 2024.08265-8 (Advogado: DANIEL RODRIGUES SILVA (OAB/RJ197370)) Ente devedor: RIO-PREVIDENCIA
(03.066.219/0001-81) PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Ao consultar o Sistema Estadual de
Identificagao (SEI), constatou-se que a beneficiaria possui um documento de identificagdo mais recente do que o apresentado no id.
23. Portanto, solicita-se a parte interessada a apresentagdo do documento de identidade valido, com foto e atualizado, no prazo de
48 horas.

P.J. No 2024.14157-3 (Advogado: MONICA HENRIQUES GOMES (OAB/RJ134255) SUELI DE MATOS CASTELAR
(OAB/R31088787)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Aos
interessados para apresentar dados bancarios no prazo de 48 H, tendo em vista que o requisitorio de id.01, ndo informa nem conta
e nem a agéncia.

P.J. No 2020.05582-6 (Advogado: IZABEL MEIRA COELHO LEMGRUBER PORTO (OAB/R31050180) Meira Coelho
Advogados (CNPJ/07.511.864/0001-17)) Ente devedor: RIO-PREVIDENCIA (03.066.219/0001-81) PROCURADOR:
RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Considerando que, o valor do crédito é superior a R$ 250.000,00, devera o interessado,
alternativamente, nos termos do art. 79, § 4°-B, do Ato Normativo T] n°® 6/2023: (i) apresentar comprovante de que a conta
bancaria indicada foi aberta ha mais de 1 (um) ano; OU (ii) comparecer pessoalmente ao Departamento de Precatorios Judiciais
(DEPJU) para a indicagdo dos dados bancarios, no prazo de 48 horas.

P.J. No 2019.05242-8 (Advogado: FABIO MARQUES DE MORAES (OAB/PR077435) FELIZUMIR DIAS RIBEIRO
(OAB/RJ050916) THIAGO MEREGE PEREIRA (OAB/PR055207)) _Ente devedor: RIO-PREVIDENCIA
(03.066.219/0001-81) PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) As partes, para se manifestarem acerca da
cessao de crédito comunicada, nos termos do art. 45 da Resolugdo 303/2019 do CNJ.

P.J. No 2021.05241-3 (Advogado: RODRIGO AZEVEDO CALDAS (OAB/RJ117634)) Ente devedor: MUNICIPIO DE
CAMPOS DOS GOYTACAZES PROCURADOR: MATHEUS DA SILVA JOSE (OAB/RJ131325) Considerando que o valor do
crédito é superior a R$ 250.000,00, devera o interessado, alternativamente, apresentar a comprovagao de abertura da conta
indicada ha mais um ano OU, comparecer ao DEPJU para fornecer/ratificar seus dados bancarios, nos termos do artigo 7°,§4°-B, do
Ato Normativo TJR] n. 06/2023.

P.J. No 2025.16132-2 (Advogado: PATRICIA REIS NEVES BEZERRA (OAB/R3J083102)) Ente devedor: INSS -
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL PROCURADOR: LUCILA CARVALHO MEDEIROS DA ROCHA (OAB/RJ166206)
Autue-se. Inclua-se na ordem cronologica de pagamento de precatorios, nos termos da Portaria n° 670/2023.
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P.]J. No 2025.16133-0 (Advogado Beneficiario: RENATO DE PINHO PORTO (OAB/RJ059457)) Ente devedor: INSS -
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL PROCURADOR: LUCILA CARVALHO MEDEIROS DA ROCHA (OAB/RJ166206)
Autue-se. Inclua-se na ordem cronologica de pagamento de precatorios, nos termos da Portaria n° 670/2023.

P.J. No 2025.16134-9 (Advogado: PAULO ROBERTO MONTEIRO DE AMARAL (OAB/)) Ente devedor: INSS -
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL PROCURADOR: LUCILA CARVALHO MEDEIROS DA ROCHA (OAB/RJ166206)
Autue-se. Inclua-se na ordem cronologica de pagamento de precatorios, nos termos da Portaria n° 670/2023.

P.J. No 2019.03298-2 (Advogado: ANTONIO CARLOS DOS SANTOS FILHO (OAB/RJ063108) CAMILA TINOCO
PINHEIRO (OAB/RJ209540) THIAGO SANT'ANNA DOS SANTOS‘(OAB/RJ249182)) Ente devedor: Estado do Rio de
Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) A parte interessada para apresentar a documentagao pessoal
dos cessionarios referente a cesséo de crédito em id. 209, no prazo de 48h.

P.J. No 2019.06334-9 (Advogado: JOSE LUIZ AMORIM RIBAS (OAB/RJ140664) SERGIO LUIS DE SOUZA ALVES
(RJ127768) (OAB/RJ127768)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD
(OAB/R3J070918) Certifico que: 1. Cumpri o determinado no id. 124, cadastrando a cessdo de crédito homologada, conforme
certiddo de habilitagdo no id. 132. 2. A cessionaria ndo apresentou seus dados bancarios; 3. O beneficiario principal apresentou
dados bancarios de seu patrono, contudo, ndo apresentou procuragdo nos moldes do art. 7°, §4° do Ato Normativo 06/2023, ou
seja, acompanhada de documento oficial e valido do outorgante, com firma reconhecida por autenticidade, firmada ha menos de trés
meses e na qual conste expressamente o nimero do precatorio cujo crédito o outorgado esta autorizado a receber. 4. N&o logrei
éxito em consultar o CPF do beneficiario visto que a data de nascimento informado pelo Juizo de origem ndo confere com a
cadastrada na Receita Federal. Assim, a cessionaria para apresentagdo de seus dados bancarios e ao beneficiario principal para que
apresente procuragdo com os requisitos elencados no item 3, além de documento de identidade oficial, valido e com foto, bem como
copia de seu CPF. Prazo: 5 dias.

P.J. No 2020.01594-8 (Advogado: ALEXANDRE DA SILVA VERLY (RJ097647) (OAB/R1J097647)) Ente devedor:
RIO-PREVIDENCIA (03.066.219/0001-81) PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Certifico que: 1.
Realizado o deposito pela ordem cronoldgica, que promoveu quitagdo, a beneficiaria peticionou no id. 65 informando que seus dados
bancarios estariam em anexo. 2. Da analise dos documentos anexos a peticdo mencionada no item anterior, verifica-se que ha
dados bancarios da sociedade de advogados no id. 69 e comprovante de abertura de conta corrente de titularidade da propria
beneficiaria no id. 70. Assim, a beneficiaria para que esclarega se pretende receber os valores na conta de seu patrono, hipotese na
qual devera juntar aos autos procuragao que obedega todos os requisitos do art. 7°, §4° do Ato Normativo TJ 06/2023, ou receber
na conta de sua titularidade cujos dados estdo no id. 70. Frise-se, por oportuno, que caso o deposito seja realizado na conta da
sociedade, além da procuragao, devera ser apresentado comprovante de que a conta tenha sido aberta ha mais de um ano. Prazo: 5
dias.

Expediente do dia: 23/10/2025

P.]J. No 2025.16135-7 (Advogado Beneficiario: M!\RCOS DE OLIVEIRA NUNES (OAB/RJ173218) MARCOS DE OLIVEIRA
NUNES (OAB/RJ173218)) Ente devedor: MUNICIPIO DE TRAJANO DE MORAES Autue-se. Inclua-se na ordem cronoldgica
de pagamento de precatorios, nos termos da Portaria n® 670/2023.

P.J. No 2024.14032-1 (Advogado: BARBARA SILVA FONTES (OAB/RJ205397)) Ente devedor: Estado do Rio de
Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Ao consultar o Sistema Estadual de Identificacao (SEI),
constatou-se que a parte beneficidria possui um documento de identificagdo mais recente do que o apresentado no id.05. Portanto,
solicita-se a parte interessada a apresentagao do documento atualizado.

P.J. No 2024.03235-9 (Advogado Beneficiario: Adalberto Ribeiro Sociedade de Advogados (CNPJ/18493422000101)
ALINNE DE MOURA GARCEZ PINTO MACHADO (OAB/R31I188009) ANDRE FERNANDES D'ARAUJO (OAB/R1222984) LUisS
CESAR DE SOUSA GUIMARAES (RJ118932) (OAB/R31118932)) . Ente devedor: RIO-PREVIDENCIA
(03.066.219/0001-81) PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) As partes para manifestacao sobre a cessao
de crédito de fls. 92/95, na forma do art. 45 Resolugdo 303/2019 do CNJ.

P.J. No 2024.11243-3 (Advogado: CLARA MAIA DOMINGUES (OAB/RJ185186) THIAGO BATISTA CORREA
(OAB/RJI155264)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Ao
consultar o Sistema SENATRAN, constatou-se que o beneficiario possui um documento de identificagdo (CNH) mais recente do que o
apresentado no id.07. Portanto, solicita-se a parte interessada a apresentagdo do documento atualizado no prazo de 48 h.

P.J. No 2024.11241-7 ; (Advogado: ELAINE APARECIDA ROLIM DE ALMEIDA (OAB/RJ111585) iTALO PIRES AGUIAR
(OAB/RJ163402) JOSE EDUARDO FIGUEIREDO BRAUNSCHWEIGER (OAB/RJ099825) JULIANA RODRIGUES DE
OLIVEIRA (OAB/RJ106674)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD
(OAB/R3J070918) A parte interessada para apresentacao de documento de identidade atualizado no prazo de 48 horas.

P.J. No 2025.16136-5 (Advogado: ILANA DA COSTA MARIZ (OAB/RJ135756)) Ente devedor: MUNICIPIO DE SAO
GONCALO PROCURADOR: JANUZA BRANDAO ASSAD SANTOS (OAB/RJ161600) Autue-se. Inclua-se na ordem cronoldgica
de pagamento de precatorios, nos termos da Portaria n® 670/2023.

P.J. No 2024.08604-1 (Advogado: MONICA HENRIQUES GOMES (OAB/RJ134255) SUELI DE MATOS CASTELAR
(OAB/R31088787)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918)
Tenho a informar: I - Deixo de cadastrar os dados bancarios de fl. 01, por se tratar de conta corrente ndo pertencente a titular
deste feito, bem como ha auséncia de procuragdo que atenda aos requisitos do Ato Normativo TJ n® 06/2023, no seu artigo 7, § 40.
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P.J. No 2024.08816-8 (Advogado: ESTELA BRASIL FRAUCHES NOVAES (OAB/)) Ente devedor: Estado do Rio de
Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Tenho a informar: I - Deixo de cadastrar os dados bancarios
de fl. 01, por se tratar de conta corrente ndo pertencente a titular deste feito, bem como ha auséncia de procuragdo que atenda aos
requisitos do Ato Normativo TJ n°® 06/2023, no seu artigo 7, § 4°.

P.J. No 2022.05558-0 (Advogado: CAMILA TINOCO PINHEIRO (OAB/RJ209540) INAJAN FRANCISCA DA SILVA
(OAB/RJ152777) LEIDIANE LIMA CARVALHO SANTOS (OAB/R31234944) THIAGO SANT'ANNA DOS SANTOS
(OAB/R1249182))‘ Ente devedor: MUNICIPIO DE SILVA JARDIM PROCURADOR: JULIA DE SOUZA RODRIGUES
(OAB/RJ1178892) As partes, para se manifestarem acerca da cessédo de crédito comunicada, nos termos do art. 45 da Resolugéo
303/2019 do CNJ.

P.J. No 2024.08309-3 (Advogado: ELAINE APARECIDA ROLIM DE ALMEIDA (OAB/RJ111585) iTALO PIRES AGUIAR
(OAB/RJ163402) JOSE EDUARDO FIGUEIREDO BRAUNSCHWEIGER (OAB/RJ099825) JULIANA RODRIGUES DE
OLIVEIRA (OAB/RJ106674)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD
(OAB/R31070918) A parte interessada para apresentacao de documento de identidade atualizado no prazo de 48 horas.

P.J. No 2024.08658-0 (Advogado: VITOR GUEDES CAVALCANTI (OAB/RJ131908)) Ente devedor: Estado do Rio de
Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) A parte interessada para apresentacao de documento de
identidade atualizado no prazo de 48 horas.

P.J. No 2024.10509-7 (Advogado: NATALIA PEREIRA PINTO (OAB/)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro
PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) A parte interessada para apresentacao de documento de identidade
atualizado no prazo de 48 horas.

P.J. No 2024.10043-5 (Advogado: DILENE FERNANDES MAIA (OAB/RJ128202)) Ente devedor: Estado do Rio de
Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) A parte interessada para apresentacao de documento de
identidade atualizado no prazo de 48 horas.

P.J. No 2020.03587-6 (Advogado: MARCELLINO TOSTES PICANCO (OAB/RJ037311)) Ente devedor: Estado do Rio de
Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Ao beneficiario para cumprimento do item 1 do Ato
Ordinatorio id 117, devendo indicar seus dados bancarios de forma expressa, para que seja feita a transferéncia dos valores
depositados.

P.J. No 2024.11397-9 (Advogado: ANDRE ALMEIDA DE ALVARENGA FERREIRA (OAB/RJ083375)) Ente devedor:
Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Solicita-se a parte beneficiaria que
apresente documento de identidade ou CNH atualizados, validos e com foto, uma vez que tais documentos ainda ndo foram juntados
aos autos, a fim de viabilizar a transferéncia dos valores depositados.

P.]J. No 2024.11043-0 (Advogado Beneficiario: FLAVIA SOUZA E SILVA. (OAB/RJ066340)) Ente devedor: Estado do
Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Ao consultar o Sistema Estadual de Identificacao
(SEI), constatou-se que a parte beneficiaria possui um documento de identificagdo mais recente do que o apresentado no id.16.
Portanto, solicita-se a parte interessada a apresentagdo do documento atualizado.

P.J. No 2025.16138-1 (Advogado Beneficiario: VICTOR HUGO ISABEL PEREIRA DA SILVA (OAB/) YAN MONTEIRO
CHAVES (OAB/RJ197434)) Ente devedor: MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA PROCURADOR: ARLEUSE SALOTTO ALVES
(OAB/R3J024415) Autue-se. Inclua-se na ordem cronoldgica de pagamento de precatorios, nos termos da Portaria n® 670/2023.

P.J. No 2025.16139-0 (Advogado: HEBERSON MENEZES DE MORAES (OAB/) OTAVIO LUIZ DA SILVA (OAB/)) Ente
devedor: MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA PROCURADOR: ARLEUSE SALOTTO ALVES (OAB/RJ024415) Autue-se.
Inclua-se na ordem cronoldgica de pagamento de precatorios, nos termos da Portaria n°® 670/2023.

P.J. No 2025.16140-3 (Advogado: JOAO BOSCO DE AGUIAR (OAB/R3J067472)) Ente devedor: INSS - INSTITUTO
NACIONAL DO SEGURO SOCIAL PROCURADOR: LUCILA CARVALHO MEDEIROS DA ROCHA (OAB/RJ166206) Autue-se.
Inclua-se na ordem cronoldgica de pagamento de precatorios, nos termos da Portaria n°® 670/2023.

P.J. No 2025.16141-1 (Advogado: HEBERSON MENEZES DE MORAES (OAB/) OTAVIO LUIZ DA SILVA (OAB/)) Ente
devedor: MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA PROCURADOR: ARLEUSE SALOTTO ALVES (OAB/RJ024415) Autue-se.
Inclua-se na ordem cronoldgica de pagamento de precatorios, nos termos da Portaria n°® 670/2023.

P.J. No 2024.10988-5 (Advogado: OSWALDO LUIZ ROSALBA SILVA (OAB/RJ082175)) Ente devedor:
FUNDERJ-FUNDACAO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM-DER R]J PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD
(OAB/R3I070918) Apos proceder consulta a Secretaria Nacional de Transito (SENATRAN), constatou-se que o beneficiario possui
um documento de identificagdo mais recente do que o apresentado no id. 04/16. Portanto, solicita-se a parte interessada a
apresentagao do documento atualizado.
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id: 14278329

GABPRES - DEPARTAMENTO DE PRECATORIOS JUDICIAIS

Expediente do dia: 22/10/2025

P.J. No 2024.14157-3 (Advogado: MONICA HENRIQUES GOMES (OAB/RJ134255) SUELI DE MATOS CASTELAR
(OAB/R1088787)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918)
Ficam os beneficiarios intimados para ciéncia do deposito realizado e cumprimento dos seguintes requisitos, se for o caso: 1-
Fornecimento dos dados bancarios (banco, agéncia, conta e CPF), bem como de documento de identidade ou CNH atualizados,
validos e com foto, caso ainda ndo tenham sido apresentados, a fim de viabilizar a transferéncia dos valores depositados. 2 - Para
pagamento em conta bancaria de procurador: sera exigida a apresentacao de instrumento de mandato nos moldes determinados no
art. 70, § 40, do Ato Normativo TJ n® 6/2023. 3 - Beneficiario com idade igual ou superior a 80 (oitenta) anos: devera apresentar,
além dos dados bancarios, enderego atualizado no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, com o objetivo de viabilizar a intimagdo
pessoal, nos termos do art. 79, § 3°-A ou § 4°-B, do Ato Normativo T] n® 6/2023, caso nao comparega espontaneamente a este
Departamento. 4 - Nos casos de beneficiario com idade igual ou superior a 80 (oitenta) anos ou de crédito superior a R$
250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais): o beneficiario devera, alternativamente, nos termos do art. 72, § 40-B, do Ato
Normativo TJ n° 6/2023: (i) apresentar comprovante de que a conta bancaria indicada foi aberta ha mais de 1 (um) ano; ou (ii)
comparecer pessoalmente ao Departamento de Precatdrios Judiciais (DEPJU) para a indicagdo dos dados bancarios. 5 -
Adverténcia: os beneficiarios ficam cientes de que, caso ndo informem os dados bancarios ou ndo realizem o levantamento dos
valores no prazo de 30 (trinta) dias, o crédito sera transferido para conta judicial a disposi¢do do Juizo da execugdo, nos termos do
art. 70, § 69, do Ato Normativo TJ n°® 6/2023. Rio de Janeiro, Data por extenso

id: 14278330

GABPRES - DEPARTAMENTO DE PRECATORIOS JUDICIAIS

Expediente do dia: 22/10/2025

P.J. No 2020.03433-0 (Advogado: CLOVIS FERRO COSTA JUNIOR (OAB/RJ109253)) Ente devedor:
RIO-PREVIDENCIA (03.066.219/0001-81) PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da
expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de
renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.]J. No 2020.03991-0 (Advogado Beneficiario: Bruno & Figueiredo Advogados (CNPJ/03.316.893/0001-77) CARLOS
GOMES DE FIGUEIREDO NETO (OAB/RJ081286)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN
MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedicdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito
do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da
transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.04092-6 (Advogado: CRISTIANO DA COSTA DE MORAES (OAB/RJ125293) MORAES E VIEGAS
SOCIEDADE DE ADVOGADOS (CNPJ]/23.314.378/0001-65)) Ente devedor: RIO-PREVIDENCIA (03.066.219/0001-81)
PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedicdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando
a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do
Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.04442-5 (Advogado: CARLOS GOMES DE FIGUEIREDO NETO (OAB/RJ081286)) Ente devedor: Estado do
Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedicdo de oficio ao Banco do
Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser
recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2023.09156-4 (Advogado: FABIO WILBERT (OAB/RJ109789) JALCES ARGOLO DOS SANTOS (OAB/RJ182305)
LUIZ FELIPPE CHELLES (OAB/R3J080899)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL
SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do
beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil nho momento da
transferéncia bancaria.

P.J. No 2018.03206-7 (Advogado: LEONARDO FIGUEIREDO DOS SANTOS (OAB/RJ123406)) Ente devedor:
MUNICIPIO DE MACAE PROCURADOR: FABIANO LIMA PASCHOAL DE SOUZA (OAB/RJ146471) Cientes as partes da
expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de
renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.
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P.J. No 2019.01389-9 (Advogado: BRUNO SETUBAL ALVES DIAS (RJ142743) (OAB/RJ142743)) Ente devedor:
MUNICIPIO DE MACAE PROCURADOR: FABIANO LIMA PASCHOAL DE SOUZA (OAB/RJ146471) Cientes as partes da
expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de
renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.03334-2 (Advogado: CAMILA TIN9C0 PINHEIRO (OAB/RJ209540) CRISTIANO DA COSTA DE MORAES
(OAB/R31125293)) Ente devedor: RIO-PREVIDENCIA (03.066.219/0001-81) PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD
(OAB/R3I070918) Cientes as partes da expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario
para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia
bancéria.

P.J. No 2020.03478-0 (Advogado: DILSON FERREIRA DE ANAIDE (RJ127195) (OAB/RJ127195)) Ente devedor:
RIO-PREVIDENCIA (03.066.219/0001-81) PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da
expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de
renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.03508-6 (Advogado: CAMILA TINOCO PINHEIRO (OAB/RJ209540) ELMIRO CHIESSE COUTINHO JUNIOR
(RJ055419) (OAB/RJ055419) THIAGO SANT'ANNA DOS SANTOS (OAB/RJ249182)) Ente devedor: Estado do Rio de
Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedicdo de oficio ao Banco do Brasil
solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo
Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.03639-2 (Advogado: ALINNE DE MOURA GARCEZ PINTO MACHADO (OAB/RJ188009) MARCEL BRITZ
(RJ106946) (OAB/RJ106946)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD
(OAB/R3I070918) Cientes as partes da expedi¢do de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario
para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia
bancéria.

P.J. No 2020.03681-3 (Advogado: FLAVIA SOUZA E SILVA (OAB/RJ066340) FLAVIA SOUZA E SILVA.
(OAB/RJ066340)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918)
Cientes as partes da expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta
indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.03790-9 (Advogado: OSWALDO LUIZ ROSALBA SILVA (OAB/RJ082175)) Ente devedor:
RIO-PREVIDENCIA (03.066.219/0001-81) PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da
expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de
renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.03886-7 (Advogado: CARLOS HENRIQUE SOUZA DA SILVA (OAB/RJ100592)) Ente devedor:
RIO-PREVIDENCIA (03.066.219/0001-81) PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da
expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de
renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.03970-7 (Advogado: CRISTIANO DA COSTA DE MORAES (OAB/RJ125293) LUZIA DE ALMEIDA MOREIRA
(OAB/R1182683)) Ente devedor: RIO-PREVIDENCIA (03.066.219/0001-81) PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD
(OAB/R3I070918) Cientes as partes da expedicdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario
para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia
bancéria.

P.]J. No 2020.04118-3 (Advogado Beneficiario: Bruno & Figueiredo Advogados (CNP3J/03.316.893/0001-77) CARLOS
GOMES DE FIGUEIREDO NETO (OAB/RJ081286)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN
MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedicdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito
do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da
transferéncia bancaria.

P.]J. No 2020.04119-1 (Advogado Beneficiario: Bruno & Figueiredo Advogados (CNPJ/03.316.893/0001-77) CARLOS
GOMES DE FIGUEIREDO NETO (OAB/RJ081286)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN
MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedicdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito
do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da
transferéncia bancaria.

P.]J. No 2020.04121-3 (Advogado Beneficiario: Bruno & Figueiredo Advogados (CNPJ/03.316.893/0001-77) CARLOS
GOMES DE FIGUEIREDO NETO (OAB/R]J081286)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN
MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedicdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito
do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da
transferéncia bancaria.

P.]J. No 2020.04138-8 (Advogado Beneficiario: Bruno & Figueiredo Advogados (CNPJ/03.316.893/0001-77) CARLOS
GOMES DE FIGUEIREDO NETO (OAB/R]J081286)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN
MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedicdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito
do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da
transferéncia bancaria.
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P.J. No 2020.04%82-1 (Advogado: OSWALDO LUIZ ROSALBA SILVA (OAB/R1082175)) Ente devedor:
FUNDERJ-FUNDACAO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM-DER R]J PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD
(OAB/R3I070918) Cientes as partes da expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario
para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia
bancéria.

P.J. No 2020.04283-0 (Advogado: CRISTIANO DA COSTA DE MORAES (OAB/RJ125293)) Ente devedor:
RIO-PREVIDENCIA (03.066.219/0001-81) PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da
expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de
renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.04355-0 (Advogado: OSWALDO LUIZ ROSALBA SILVA (OAB/RJ082175)) Ente devedor:
FUNDERJ-FUNDACAO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM-DER R]J PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD
(OAB/R3I070918) Cientes as partes da expedi¢do de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario
para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia
bancéria.

P.J. No 2020.04411-5 (Advogado: GILBERTO BARTOLAZI VIDAURRE (RJ101199) (OAB/RJ101199)) Ente devedor:
RIO-PREVIDENCIA (03.066.219/0001-81) PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da
expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de
renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.04412-3 (Advogado: CRISTIANO DA COSTA DE MORAES (OAB/RJ125293)) Ente devedor:
RIO-PREVIDENCIA (03.066.219/0001-81) PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da
expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de
renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.04454-9 (Advogado: JULIANA SILVA DA FONSECA (OAB/RJ258883) LUIZ HENRIQUE LENTS GOMES
(RJ139314) (OAB/RJ139314)) Ente devedor: PRODER]J] PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/R3J070918)
Cientes as partes da expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta
indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.04460-3 (Advogado: ALDAIR XAVIER DA SILVA (OAB/RJ020655)) Ente devedor: IPERJ PROCURADOR:
RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia
do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no
momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.04472-7 (Advogado: ALINNE DE MOURA GARCEZ PINTO MACHADO (OI}B/RJ188009) EURICO CESAR
RODRIGUES DA COSTA JUNIOR (OAB/R1J094708)) Ente devedor: RIO-PREVIDENCIA (03.066.219/0001-81)
PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedicdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando
a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do
Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.04512-0 (Advogado: CRISTIANO DA COSTA DE MORAES (OAB/RJ125293) MORAES E VIEGAS
SOCIEDADE DE ADVOGADOS (CNP]/23.314.378/0001-65)) Ente devedor: RIO-PREVIDENCIA (03.066.219/0001-81)
PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedicdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando
a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do
Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.04569-3 (Advogado: CAMILA TINOCO PINHEIRO (OAB/RJ209540) TATIANA CAVINA DUARTE
(OAB/R3J105453)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/R]J070918)
Cientes as partes da expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta
indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.04571-5 (Advogado: CARLOS JOSE VICTOR DEL GUERCIO (RJ013923) (OAB/RJ013923)) Ente devedor:
RIO-PREVIDENCIA (03.066.219/0001-81) PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da
expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de
renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2021.06896-4 (Advogado: MURILO GOMES JORGE (OAB/RJ170750)) Ente devedor: MUNICIPIO DE DUQUE
DE CAXIAS PROCURADOR: FABRICIO GASPAR RODRIGUES (OAB/RJ120213) Cientes as partes da expedicao de oficio ao
Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera
ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2021.06963-4 (Advogado: FERNANDA RODRIGUES CORREA RIBEIRO (OAB/RJ080678) IGOR ALEXEI DE
CASTRO (OAB/RJ167585)) Ente devedor: MUNICIPIO DE RESENDE PROCURADOR: BRUNO GUSTAVO TOUBAN ROMAR
(OAB/RJ105011) Cientes as partes da expedicdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario
para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia
bancéria.

P.J. No 2023.09536-5 (Advogado: GUILHERME LUIZ DA VEIGA PADUANO (OAB/RJ146097) Villar & Veiga Advogados
Associados (CNPJ/10.828.621/0001-11)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL
SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do
beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil nho momento da
transferéncia bancaria.
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P.J. No 2024.01916-6 (Advogado: ESTELA BRASIL FRAUCHES NOVAES (OAB/RJ158177)) Ente devedor: Estado do
Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedigdo de oficio ao Banco do
Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser
recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2024.03964-7 (Advogado: PAULO ROBERTO DA COSTA MOREIRA (OAB/RJ117922)) Ente devedor:
RIO-PREVIDENCIA (03.066.219/0001-81) PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da
expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de
renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.]J. No 2024.04031-9 (Advogado Beneficiario: Bourguinon Advogados Associados (CNP]/37.847.117/0001-15) KELLY
SIMONIN DA COSTA (OAB/RJ180995) SAMUEL CABRAL BOURGUIGNON (OAB/RJ077096)) Ente devedor: Estado do
Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedicdo de oficio ao Banco do
Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser
recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2024.06482-0 (Advogado: ETTORE DALBONI DA CUNHA (OAB/RJ005063) ETTORE DALBONI E ADVOGADOS
ASSOCIADOS (CNPJ/05.628.897/0001-16) LINCOLN FERREIRA DALBONI (OAB/RJ114505)) Ente devedor:
MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA PROCURADOR: ARLEUSE SALOTTO ALVES (OAB/R3J024415) Cientes as partes da
expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de
renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2024.07595-3 (Advogado: GUILHERME LUIZ DA VEIGA PADUANO (OAB/RJ146097) LEONARDO AZEVEDO
RODRIGUES (OAB/RJ187917) Villar & Veiga Advogados Associados (CNP]/10.828.621/0001-11)) Ente devedor:
Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedicdo de oficio
ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido,
devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2005.99028-5 (Advogado: CARLOS MAGALHAES MASSENA (OAB/R3J027164) GUILHERME DE ALMEIDA
FONSECA (OAB/RJ116009) JOSE MURTA RIBEIRO NETO (OAB/RJ102138) LEONARDO SCHINDLER MURTA RIBEIRO
(OAB/RJ097689) MURTA RIBEIRO ADVOGADOS ASSOCIADOS (CNPJ/12.915.019/0001-47) PEDRO MARIANO OLIVE
(OAB/RJ086634) RICARDO LORETTI HENRI!ICI (RJ130613)’ (OAB/RJ130613) ROSANGELA BRAGANCA DE PINA
(OAB/R31081490)) Ente devedor: MUNICIPIO DE TERESOPOLIS PROCURADOR: GABRIEL TINOCO PALATNIC
(OAB/RJ1166489) Cientes as partes da expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario
para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia
bancéria.

P.J. No 2015.04921-0 (Advogado: JULIANA CINTRA MACHADO DE OLIVEIRA (OAB/RJ154568)) Ente devedor:
MUNICIPIO DE PETROPOLIS PROCURADOR: FERNANDO FERNANDES DE ASSIS ARAUJO (OAB/RJ080742) Cientes as
partes da expedicdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O
imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2015.05002-1 (Advogado: JULIANA CINTRA MACHADO DE OLIVEIRA (OAB/RJ154568)) Ente devedor:
MUNICIPIO DE PETROPOLIS PROCURADOR: FERNANDO FERNANDES DE ASSIS ARAUJO (OAB/RJ080742) Cientes as
partes da expedicdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O
imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2016.04742-3 (Advogado: CAMILA TINOCO PINHEIRO (OAB/RJ209540) FABRICIA FERREIRA DE ALMEIDA
(OAB/RJ183205) MIRIAN MENEZES DIAS (OAB/RJ220418) OSWALDO DE SOUZA GOMES (OAB/RJ056370) TALITA
BERNARDO DA SILVA (OAB/R3J120690) THIAGO SANT'ANNA DOS SANTOS (OAB/RJ249182)) Ente devedor:
RIO-PREVIDENCIA (03.066.219/0001-81) PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da
expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de
renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.03304-0 (Advogado: ALEXANDRE DA SILVA VERLY (RJ097647) (OAB/RJ097647) ALINNE DE MOURA
GARCEZ PINTO MACHADO (OAB/R]J188009) ANDRE FERNANDES D'ABAUJO (OAB/R31222984) Verly & Advogados
Associados (CNP]/03.613.099/0001-95)) Ente devedor: RIO-PREVIDENCIA (03.066.219/0001-81) PROCURADOR:
RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia
do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no
momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.04436-0 (Advogado: ANA CAROLINA GALVAO (OAB/RJ168841)) Ente devedor: RIO-PREVIDENCIA
(03.066.219/0001-81) PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedigao de oficio ao
Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera
ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.04582-0 (Advogado: ANDREA MONTEIRO GAMELEIRO (RJ089333) (OAB/RJ089333)) Ente devedor:
PRODERJ PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedigdo de oficio ao Banco do Brasil
solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo
Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.04721-1 (Advogado: JOSE RICARDO FERREIRA SERAPHINI (OAB/R3J204913)) Ente devedor: Estado do
Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedicdo de oficio ao Banco do
Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser
recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.
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P.J. No 2020.04935-4 (Advogado: CARLOS ALDYR DOS SANTOS DO CARMO (OAB/RJ104344)) Ente devedor: Estado
do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedicdo de oficio ao Banco
do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser
recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.05347-5 (Advogado: CAMILA TINOCO PINHEIRO (OAB/RJ209540) ELIANE DOS SANTOS TAVARES
(OAB/R31233384) LEIDIANE LIMA CARVALHO SANTOS (OAB/RJ234944) SERGIO LUIS DE SOUZA ALVES (RJ127768)
(OAB/R31127768) THIAGO SANT'ANNA DOS SANTOS (OAB/R3J249182)) Ente devedor: IPERJ] PROCURADOR: RENAN
MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedicdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito
do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da
transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.07600-9 (Advogado: MAIRA SIRIMACO NEVES DE SOUZA (OAB/RJ178256) NATALIA WAKED FURTADO
MARTINS (OAB/RJ165376)) Ente devedor: RIO-PREVIDENCIA (03.066.219/0001-81) PROCURADOR: RENAN MIGUEL
SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do
beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da
transferéncia bancaria.

P.]J. No 2021.04570-0 (Advogado Beneficiario: ANA MARIA CAVALCANTI DE LEMOS (RJ070847) (OAB/RJ070847) ANA
MARIA CAVALCANTI DE LEMQS (RJ070847) (0AB/RJ070847)’ ANDRE EERNANDES D'ARAUJO (OAB/RJ222984)
FERNANDA RODRIGUES CORREA RIBEIRO (OAB/R]J080678) FLAVIA SIMOES LOPES (RJ127571) (OAB/RJ122571)
MARIA TERESA CAVALCANTI DE LEMOS (RJ135453) (OAB/RJ135453)) Ente devedor: RIO-PREVIDENCIA
(03.066.219/0001-81) PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedigao de oficio ao
Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera
ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2022.02794-3 (Advogado: GUILHERME LUIZ DA VEIGA PADUANO (OAB/RJ146097) Villar & Veiga Advogados
Associados (CNPJ/10.828.621/0001-11)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL
SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do
beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da
transferéncia bancaria.

P.J. No 2022.04426-0 (Advogado: GUILHERME LUIZ DA VEIGA PADUANO (OAB/R31146097) Villar & Veiga Advogados
Associados (CNPJ/10.828.621/0001-11)) Ente devedor: RIO-PREVIDENCIA (03.066.219/0001-81) PROCURADOR:
RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia
do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no
momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2023.01445-4 (Advogado: HELBER COELHO DE ALMEIDA (OAB/R1183839)) Ente devedor: MUNICIPIO DE
PARAIBA DO SUL PROCURADOR: FLAVIO JUNQUEIRA PERALTA (OAB/RJ148347) Cientes as partes da expedigao de oficio
ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido,
devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2023.06082-0 (Advogado: ELIZABETH PEIXOTO DA SILVA DE MARTINO (OAB/RJ050879)) Ente devedor:
INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL PROCURADOR: LUCILA CARVALHO MEDEIROS DA ROCHA
(OAB/RJ166206) Cientes as partes da expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario
para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia
bancéria.

P.J. No 2023.06231-9 (Advogado: ALVARO LINS DOS SANTOS (RJ186588) (OAB/RJ186588) ALVARO LINS DOS
SANTOS (RJ186588) (OAB/RJ186588) MARIANA HALLAK (OAB/RJ168025) MARIANA HALLAK (RJ168025)
(OAB/R1168025)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918)
Cientes as partes da expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta
indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2023.07348-5 (Advogado Benefi’ciério: CLAUDIA GARCIA LOPES (OAB/R1J166424) CLAUDIA GARCIA LOPES
(OAB/R1166424)) Ente devedor: MUNICIPIO DE CABO FRIO PROCURADOR: JESSICA GUIMARAES DE LIMA SANTOS
(OAB/R3223706) Cientes as partes da expedicdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario
para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia
bancéria.

P.J. No 2024.01641-8 (Advogado: NEIDE MACIEL CORDEIRO DE OLIVEIRA (OAB/R]J074815)) Ente devedor: Estado
do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedicdo de oficio ao Banco
do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser
recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.]J. No 2024.02526-3 (Advogado Beneficiario: ALEXANDRE BEZERRA DE MENEZES (OAB/RJ065437) FLAVIA SOUZA E
SILVA (OAB/RJ066340) THAIANE SOUZA E SILVA VIDINHA (OAB/RJ179435)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro
PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedicdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando
a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do
Brasil no momento da transferéncia bancaria.
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P.J. No 2024.02861-0 (Advogado Beneficiario: TIAGO MACHADO ALVARENGA (OAB/RJ149687) TIAGO MACHADO
ALVARENGA (OAB/R]J149687)) Ente devedor: RIO-PREVIDENCIA (03.066.219/0001-81) PROCURADOR: RENAN
MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedicdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito
do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da
transferéncia bancaria.

P.J. No 2024.04713-5 (Advogado: GUSTAVO MACIEIRA MACEDO (OAB/RJ210835) LILIAN DE AZEVEDO FRANCO
(OAB/RJ1195899)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918)
Cientes as partes da expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta
indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2024.07835-9 (Advogado: LILIAN DEJOSS DA SILVA TEIXEIRA MENDES (OAB/RJ187926)) Ente devedor:
RIO-PREVIDENCIA (03.066.219/0001-81) PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da
expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de
renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2024.08084-1 (Advogado Beneficiario: ANA MARIA CAVALCANTI DE LEMOS (RJ070847) (OAB/RJ070847)
FLAVIA SIMOES LOPES (OAB/R3J127571) MARIA TERESA CAVALCANTI DE LEMOS (RJ135453) (OAB/RJ135453)) Ente
devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedicao
de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se
devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2024.08632-7 (Advogado: RENATO DE SOUZA MACEDO (OAB/R1176947)) Ente devedor: IPERJ]
PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedigao de oficio ao Banco do Brasil solicitando
a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do
Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. N9 2019.03882-4 (Advogado: EMERSON MACHADO PORTO (OAB/RJ126844)) Ente devedor: MUNICIPIO DE
MACAE PROCURADOR: FABIANO LIMA PASCHOAL DE SOUZA (OAB/RJ146471) Cientes as partes da expedigdo de oficio ao
Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera
ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.00537-3 (Advogado: ALEXANDRE DA SILVA VERLY (RJ097647) (OAB/RJ097647) GABRIEL TARCHIANI
MENDES (OAB/RJ172031) LORENA PONTES IZEQUIEL LEAL (OAB/RJ245274)) Ente devedor: IPERJ] PROCURADOR:
RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedicdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia
do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no
momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.02001-1 (Advogado: RAFAELA APARECIDA DE ALMEIDA CABIDO (OAB/RJ196400)) Ente devedor:
MUNICIPIO DE PETROPOLIS PROCURADOR: FERNANDO FERNANDES DE ASSIS ARAUJO (OAB/RJ080742) Cientes as
partes da expedicdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O
imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.03941-3 (Advogado: ALINNE DE MOURA GARCEZ PINTO MACHADO (OAB/R]J188009) JOSE MANUEL
DUARTE CORREIA (RJ075026) (OAB/RJ075026)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN
MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedicdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito
do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da
transferéncia bancaria.

P.]J. No 2020.04164-7 (Advogado Beneficiario: Bruno & Figueiredo Advogados (CNPJ/03.316.893/0001-77) CARLOS
GOMES DE FIGUEIREDO NETO (OAB/RJ081286)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN
MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedicdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito
do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da
transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.04285-6 (Advogado: CARLOS FERNANDO DOS SANTOS AZEREDO (RJ150472) (OAB/RJ150472)) Ente
devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedicao
de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se
devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.04596-0 (Advogado: CRISTIANO DA COSTA DE MORAES (OAB/RJ125293)) Ente devedor:
RIO-PREVIDENCIA (03.066.219/0001-81) PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da
expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de
renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.04678-9 (Advogado: CRISTIANO DA COSTA DE MORAES (OAB/RJ125293)) Ente devedor: Estado do Rio
de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedi¢do de oficio ao Banco do
Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser
recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.04814-5 (Advogado: MARCELO ANDREATTA DA SILVA DE ALMEIDA (RJ109174) (OAB/R3J109174)) Ente
devedor: RIO-PREVIDENCIA (03.066.219/0001-81) PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/R1070918) Cientes as
partes da expedicdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O
imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.
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P.J. No 2020.05476-5 (Advogado: CRISTIANO DA COSTA DE MORAES (OAB/RJ125293)) Ente devedor:
RIO-PREVIDENCIA (03.066.219/0001-81) PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da
expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de
renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.]J. No 2023.06642-0 (Advogado Beneficiario: MARIA DE LOURDES MANOEL DA SILVA (0f\B/RJ10472__7) MARIA DE
LOURDES MANOEL DA SILVA (RJ104727) (OAB/R1J104727)) Ente devedor: MUNICIPIO DE SAO GONCALO
PROCURADOR: JANUZA BRANDAO ASSAD SANTOS (OAB/RJ161600) Cientes as partes da expedigdo de oficio ao Banco do
Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser
recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2023.06793-0 (Advogado: TERCIO DE CARVALHO PANDINO (OAB/RJ174564)) Ente devedor: MUNICIPIO DE
ITALVA PROCURADOR: DAYANE APARECIDA DE SOUZA CODECO (OAB/RJ218664) Cientes as partes da expedigdo de oficio
ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido,
devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2024.06022-0 (Advogado Beneficiario: FLAVIA SOUZA E SILVA (OAB/RJ066340) THAIANE SOUZA E SILVA
VIDINHA (OAB/RJ179435)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD
(OAB/R3I070918) Cientes as partes da expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario
para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia
bancéria.

P.J. No 2024.07449-3 (Advogado: JHONATTAN GUIMARAES REIS (OAB/RJ215802) LUCAS MONTEIRO FARIA
(OAB/RJ183970) MARIANY DODO PORTO (OAB/RJ213561) MONTEIRO PORTO & PERASSOLI SOCIEDADE DE
ADVOGADOS (CNPJ1/36524173000156) ROGERIO DOS REIS PERASSOLI (OAB/RJ183414)) Ente devedor: Estado do
Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedicdo de oficio ao Banco do
Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser
recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.]J. No 2024.08947-4 (Advogado Beneficiario: NILZETE PINTO QUEIROZ (OAB/RJ202379)) Ente devedor: Estado do
Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedicdo de oficio ao Banco do
Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser
recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2019.05522-2 (Advogado: CAMILA TINOCO PINHEIRO (OAB/RJ209540) ELIANE DOS SANTOS TAVARES
(OAB/R31233384) LEIDIANE LIMA CARVALHO SANTOS (OAB/RJ234944) THIAGO SANT'ANNA DOS SANTOS
(OAB/R3J249182) WAGNER DA SILVA AZEVEDO (OAB/RJ143861)) Ente devedor: RIO-PREVIDENCIA
(03.066.219/0001-81) PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedigao de oficio ao
Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera
ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.03075-0 (Advogado: ALEIXO DA SILVA NEVES SERENO NETO (OAB/RJ108264) FABIO WILBERT
(OAB/RJ109789)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/R3J070918)
Cientes as partes da expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta
indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.04548-0 (Advogado: JOSE LUIS DE LA TORRE CHAO (OAB/RJ190439)) Ente devedor: Estado do Rio de
Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedicdo de oficio ao Banco do Brasil
solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo
Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.04715-7 (Advogado Beneficiario: WELINGTON DUTRA SANTOS (OAB/RJ155434) WELINGTON DUTRA
SANTOS (OAB/RJ155434)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD
(OAB/R3I070918) Cientes as partes da expedicdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario
para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia
bancéria.

P.J. No 2020.04894-3 (Advogado: LEILA DE MELLO MIRANDA (OAB/RJ097642)) Ente devedor: Estado do Rio de
Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedicdo de oficio ao Banco do Brasil
solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo
Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2020.04999-0 (Advogado: MARINALDO JOSE SIMOES (RJ075590) (OAB/RJ075590)) Ente devedor:
RIO-PREVIDENCIA (03.066.219/0001-81) PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/R3J070918) Cientes as partes da
expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de
renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.]J. No 2022.07408-9 (Advogado Beneficiario: CHAVES DA COSTA ADVOGADOS (CNPJ/155243270001’.30) DANIEL DE
OLIVEIRA PALMA (OAB/RJ201598) IGOR CHAVES DA COSTA (OAB/R1147883)) Ente devedor: MUNICIPIO DO RIO DE
JANEIRO PROCURADOR: DANIEL BUCAR CERVASIO (OAB/RJ104381) Cientes as partes da expedicao de oficio ao Banco do
Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser
recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.
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P.J. No 2023.06492-3 (Advogado Beneficiario: CORREIA SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA
(CNP3/02.970.462/0001-67) JOSE MANUEL DUARTE CORREIA (RJ075026) (OAB/RJ075026)) Ente devedor: Estado
do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedicdo de oficio ao Banco
do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser
recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2023.09752-0 (Advogado: MARIA MILDA SARAIVA REINALDO (OAB/R3J077742) MARIA MILDA SARAIVA
REINALDO (OAB/RJ077742)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD
(OAB/R3I070918) Cientes as partes da expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario
para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia
bancéria.

P.J. No 2024.01308-7 (Advogado: BERNARDO ARANTES CUNHA (OAB/RJ201439) MARIA APARECIDA VICENTE
(OAB/RJ131813)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918)
Cientes as partes da expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta
indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2024.01824-0 (Advogado Beneficiario: FLAVIA SOUZA E SILVA (OAB/RJ066340) THAIANE SOUZA E SILVA
VIDINHA (OAB/RJ179435)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD
(OAB/R3J070918) Cientes as partes da expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia do crédito do beneficiario
para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no momento da transferéncia
bancéria.

P.J. No 2024.05174-4 (Advogado: ZIRILDO LOPES DE SA FILHO (OAB/R1073557)) Ente devedor: PRODERJ]
PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedicdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando
a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do
Brasil no momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2024.06059-0 (Advogado: ELAINE FEIJO DA SILVA (OAB/RJ133979) Elaine Feijo da Silva Sociedade
Individual e Advocacia Eirele (CNP]/24.907.130/0001-70)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR:
RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedigdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando a transferéncia
do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do Brasil no
momento da transferéncia bancaria.

P.J. No 2024.07268-7 (Advogado Beneficiario: LUCILA DE SOUSA CUNHA DUVAEZEM (OAB/R3J097363) LUCILA DE
SOUZA CUNHA DUVAEZEM (OAB/RJ097363)) Ente devedor: RIO-PREVIDENCIA (03.066.219/0001-81)
PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Cientes as partes da expedicdo de oficio ao Banco do Brasil solicitando
a transferéncia do crédito do beneficiario para a conta indicada. O imposto de renda, se devido, devera ser recolhido pelo Banco do
Brasil no momento da transferéncia bancaria.

id: 14278331

GABPRES - DEPARTAMENTO DE PRECATORIOS JUDICIAIS

Expediente do dia: 08/10/2025

P.J. No 2024.00282-4 (Advogado: GUILHERME LUIZ DA VEIGA PADUANO (OAB/RJ146097)) Ente devedor: Estado do
Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) 1. Id. 164: Considerando que, nos termos do
informado em id. 164, as solicitagdes dos oficios de ids. 123 e 132 foram atendidas, anote-se a reserva conforme determinado pelo
juizo da origem. 2. Apos, estando tudo regular, transfira-se o crédito com as cautelas de praxe. 3. Diante do informado em id.
164, item 01 , ébé e écé, transladem-se os oficios para os precatorios corretos.

P.J. No 2024.02299-0 (Advogado: BRUNA VALLE OLIVEIRA SALES (OAB/RJ169595) GUILHERME PEREIRA DE
OLIVEIRA (OAB/RJ218757) GUILHERME PEREIRA DE OLIVEIRA (OAB/RJ218757) VALLE E OLIVEIRA ADVOGADOS
ASSOCIADOS (CNP1/47718123000126)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL
SAAD (OAB/RJ070918) Id. 36, item II: diante da peticdo de id. 31, oficie-se ao juizo de origem, com as nossas homenagens,
para que informe se deve ocorrer o recolhimento das despesas processuais no momento do pagamento do precatorio, conforme
requisitorio de id. 01.

P.J. No 2024.01892-5 (Advogado Beneficiario: CORREIA SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA
(CNP3/02.970.462/0001-67) JOSE MANUEL DUARTE CORREIA (RJ075026) (OAB/RJ075026)) Ente devedor: Estado
do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Diante do teor da informacgao de id. 113, item II,
exclua-se a anotagdo de prioridade por doencga grave, pois cabe ao juizo da execugdo aprecia-lo, nos termos do art. 4° do Ato
Normativo TJ n. 06/2023, e comunicar eventual deferimento por oficio encaminhado por malote digital ao DEPJU para a competente
anotacgdo. Intime-se. Prossiga-se, considerando a anotagado de prioridade constitucional referente a idade, anotada em id. 36.
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P.]J. No 2024.13117-9 (Advogado Beneficiario: Adalberto Ribeiro Sociedade de Advogados (CNPJ/18493422000101)
ALEXANDRE BARENCO RIBEIRO (R3J082349) (OAB/RJ082349) ROBERTO JOSE DE MELLO OLIVEIRA ALVES
(OAB/R31J008407)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/R1J070918)
Diante do informado em id. 33, oficie-se ao juizo da origem, com as nossas homenagens, para que informe se ratifica a data base
indicada no oficio requisitorio de id. 01. Instrua-se o oficio com copia da certiddo de id. 33.

P.J. No 2023.05561-4 (Advogado: MAURO CEZAR ESTEVES DA CUNHA (OAB/RJ056268)) Ente devedor: MUNICIPIO
DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO PROCURADOR: ELISANGELA ALVES RODRIGUES (OAB/RJ185996) 1. Id. 237: A
habilitagdo de sucessores ndo pode ocorrer no ambito administrativo, devendo o respectivo requerimento ser formulado perante o
juizo da execugao, nos termos do art. 32, § 5°, da Resolugdo CNJ n. 303/2019. 2. O mencionado artigo prevé, ainda, que o juizo
da execugdo devera comunicar ao presidente os novos beneficiarios dos créditos para que possa ser efetuado o correto pagamento
do precatorio, 0 que ndo ocorreu nos presentes autos. 3. Sendo assim, indefiro o requerido na peticao de id. 219, devendo a
parte diligenciar pela via propria. 4. Intimem-se para ciéncia.

P.J. No 2023.09251-0 (Advogado: JHONATTAN GUIMARAES REIS (OAB/RJ215802) LUCAS MONTEIRO FARIA
(OAB/R31I183970) MARIANY DODO PORTO (OAB/MG160732) ROGERIO DOS REIS PERASSOLI (OAB/RJ183414)) Ente
devedor: RIO-PREVIDENCIA (03.066.219/0001-81) PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Id. 97: Ao
DEPJU para diligenciar por e-mail e telefone quanto ao retorno do oficio de solicitagdo enviado ao juizo da origem.

P.J. No 2023.09204-0 (Advogado: OSWALDO LUIZ ROSALBA SILVA (OAB/R1J082175)) Ente devedor:
FUNDERJ-FUNDACAO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM-DER R]J PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD
(OAB/R3I070918) Oficie-se ao juizo de origem para que fornega o documento, como ja determinado em id. 79.

P.J. No 2024.07438-8 (Advogado: GUILHERME LUIZ DA VEIGA PADUANO (OAB/RJ146097) Villar & Veiga Advogados
Associados (CNPJ/10.828.621/0001-11)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL
SAAD (OAB/R1J070918) Diante do informado na certidao de id. 110 e considerando que o documento de identidade de id. 35 foi
emitido em 1979, intime-se a parte beneficiaria para apresentar documento de identidade atualizado, ou comparecer, pessoalmente,
ao balcdo do DEPJU munida de documentos necessarios para nova identificagdo junto ao DETRAN, inclusive certiddo de nascimento
ou certiddo de casamento atualizada, sendo caso de divorcio, com a averbagao do mesmo ou obito do conjuge e, também,
comprovante de residéncia, no prazo de 15 dias.

P.J. No 2023.10990-3 (Advogado: OSWALDO LUIZ ROSALBA SILVA (OAB/R1082175)) Ente devedor:
FUNDERJ-FUNDACAO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM-DER R]J] PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD
(OAB/R3J070918) 1. Id. 132, item II: Ao DEPJU para diligenciar por e-mail e telefone quanto ao retorno do oficio de solicitagdo
enviado ao juizo da origem. 2. Id. 132, item III: intime-se a parte beneficiaria para juntar aos autos documento de identificagdo
valido, oficial e atualizado, no prazo de 15 dias.

P.]J. No 2024.11044-9 (Advogado Beneficiario: FLAVIA SOUZA E SILVA. (OAB/RJ066340)) Ente devedor: Estado do
Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) Em que pese a certidao do OJA, em id. 27, de que a
parte beneficiaria mudou-se para Minas Gerais, ndo sendo possivel realizar o ato de intimagdo a que se refere o artigo 79, §3°-A, do
Ato Normativo TJ 06/2023, eis que a mesma possui 82 anos de idade, verifica-se que os dados bancarios, fornecidos pela advogada
originaria, pertencem a propria beneficiaria, bem como o CPF e o documento de identidade estdo regulares, conforme informagao de
dados bancarios, em id. 21, itens V e VI. Assim, prossiga-se com a transferéncia. Apos o pagamento integral, arquivem-se.

P.J. No 2023.10098-9 (Advogado: OSWALDO LUIZ ROSALBA SILVA (OAB/RJ082175)) Ente devedor:
FUNDERJ-FUNDACAO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM-DER R]J] PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD
(OAB/R3J070918) Id. 135: Ao DEPJU para diligenciar por e-mail e telefone quanto ao retorno do oficio de solicitagdo enviado ao
juizo da origem.

P.J. No 2024.00439-8 (Advogado Beneficiario: LUCIANA XAVIER MONTEIRO E SILVA (OAB/RJ105960) LUCIANA
XAVIER MONTEIRO E SILVA (OAB/RJ105960)) Ente devedor: RIO-PREVIDENCIA (03.066.219/0001-81)
PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) 1. Ao DEPJU para diligenciar por e-mail e telefone quanto ao retorno
do oficio de solicitagdo enviado ao juizo da origem. 2. Diante do informado em id. 86 e considerando que o documento de id. 74 foi
emitido em 1991, intime-se a parte beneficiaria para juntar aos autos documento de identidade valido, oficial e atualizado, no prazo
de 15 dias.

P.J. No 2024.00304-9 (Advoggdo: ALINNE DE MOURA GARCEZ PINTO MACHADO (OAB/R1188009) ANDRE FERNANDES
D'ARAUJO (OAB/RJ222984) EWERTON DE OLIVEIRA PADILHA (OAB/R31216305) PATRICIA DA SILVA CASTOR
(OAB/RJ117330) SATIRO JOSE TEIXEIRA (OAB/RJ081610)) Ente devedor: RIO-PREVIDENCIA (03.066.219/0001-81)
PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD (OAB/RJ070918) 1) Oficie-se ao Juizo da Origem informando que, em 05/12/2024,
houve cessédo de crédito do valor devido ao herdeiro Rafael Menezes Silva. 2) Tendo em vista a regularidade da Escritura de Cessao
de Créditos celebrada entre as partes (id.67), conforme conferéncia de selo e certificado em id. 127 e 123, determino o registro da
cessdo na forma do art. 45 da Resolugao CNJ n. 303/2019. Inscreva-se a nova titularidade do crédito em precatorio, anotando-se
onde couber o nome do(s) cessionario(s). Comunique-se ao ente devedor e ao juizo da execucgao, conforme disposto no art. 45, §
10, da Resolugao CNJ n. 303/2019. Ap0ds, aguarde-se a ordem cronologica de pagamento de precatdrios. 3) Ao interessado sobre
a certidao de id. 130, item 3.

P.J. No 2024.14366-5 (Advogado: ELIANE VASCONCELLOS VALLE (OAB/RJ036082) NATALIA HELENA FERNANDES
LOPES (OAB/RJ109390)) Ente devedor: Estado do Rio de Janeiro PROCURADOR: RENAN MIGUEL SAAD
(OAB/R3J070918) Diante do informado em id. 114, intime-se a parte beneficiaria para juntar aos autos documento de identificagdo
valido, oficial e atualizado; bem como regularizar sua situagédo junto ao CPF, no prazo de 15 dias.
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Secretaria-Geral de Contratos e Licitagoes

SGCOL - Departamento de Licitacoes e Formalizacdo de Ajustes

id: 14283099

DIVISAO DE PROCEDIMENTOS APURATORIOS - DIPRA

PROCESSO n° 2025-06300428 - Procedimento Apuratorio

ORIGEM: Departamento de Patrimonio e Materiais - SGLOG/DEPAM

INTERESSADO: 1.8 INFORMATICA, EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS LTDA

CNPJ n~° 55.782.107/0001-20

DECISAO em 23/10/2025: Com base na competéncia que me foi atribuida pela Ordem de Servigo n© 001, de 12/03/2025, da
Secretaria-Geral de Contratos e Licitagdes - SGCOL, acolho o parecer emitido pelo Servigo de Gestdo de Procedimentos Apuratorios
— SGCOL/DELFA/DIPRA/SEGEP, aprovado pela Divisdo de Procedimentos Apuratorios — SGCOL/DELFA/DIPRA e, por seus proprios
fundamentos, imponho a sociedade empresérja J.S INFORMATICA, EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS LTDA., CNPJ n°
55.782.107/0001-20, as penalidades de ADVERTENCIA e MULTA MORATORIA de 1% (um por cento) para cada um dos 03 (trés)
dias Uteis de atraso na entrega do material relativo a Nota de Empenho n°® 1350/2025, no valor de 32,40 (trinta e dois reais e
quarenta centavos), equivalentes a 6,8199 UFIRs (seis inteiros e oito mil cento e noventa e nove décimos de milésimo de Unidades
Fiscais de Referéncia do Estado do Rio de Janeiro), com fulcro nos artigos 156, inciso I, e 162 da Lei n® 14.133/2021.

(Ass.) Ilma. Sra. Diretora do Departamento de Licitagbes e Formalizacao de Ajustes — DELFA.

id: 14285069

DIVISAO DE PROCEDIMENTOS APURATORIOS - DIPRA

PROCESSO n° 2025-06309385 - Procedimento Apuratorio

ORIGEM: Departamento de Patrimonio e Materiais - SGLOG/DEPAM

INTERESSADO: MSL COMERCIO, SERVICOS E LOCACOES LTDA

CNPJ n° 07.124.748/0001-45

DECISAO em 23/10/2025: Com base na competéncia que me foi atribuida pela Ordem de Servigo n® 01, de 12/03/2025, da
Secretaria-Geral de Contratos e Licitagdes - SGCOL, acolho o parecer emitido pela Comissdo de Responsabilizagdo e, por seus
proprios fundamentos, imponho & sociedade empresdria MSL COMERCIO, SERVICOS E LOCACOES LTDA, CNPJ n°
07.124.748/0001-45, as penalidades de IMPEDIMENTO de licitar e contratar com a Administracao do Estado do Rio de Janeiro, pelo
prazo de 3 (trés) meses, e MULTA ADMINISTRATIVA de 5% (cinco por cento) sobre o valor da Nota de Empenho n° 834/2025, no
montante de R$ 10.350,00 (dez mil trezentos e cinquenta reais), correspondentes a 2.178,5804 UFIRs (dois mil cento e setenta e
oito inteiros e cinco mil oitocentos e quatro décimos de milésimo de Unidades Fiscais de Referéncia do Estado do Rio de Janeiro),
com fulcro no artigo 156, incisos II e III, da Lei n°® 14.133/2021.

(Ass.) Ilma. Sra. Diretora do Departamento de Licitagdoes e Formalizacao de Ajustes — DELFA.

Departamento de Licitagcées e Formalizacdo de Ajustes

id: 14273540

DIVISAO DE FORMALIZACAO DE CONTRATOS, ATOS NEGOCIAIS E CONVENIOS

INSTRUMENTO: Termo n° 003/0625/2025; CELEBRACAO: Em 22/10/2025; FUNDAMENTO: Lei n° 13.019/2014, bem como nos
Atos Normativos TJ n® 6/2018, n°© 8/2019 e no Ato Executivo TJ n® 199/2018, observadas ainda as disposicdoes da Resolugao OE n©
09/2024; OBJETO: Acordo cujo objeto consiste na cooperagao reciproca entre as partes para viabilizar o cumprimento de penas e
medidas alternativas a prisdo, no @mbito da Central de Penas e Medidas Alternativas da Comarca de Duque de Caxias; PARTE
ASSOCIACAO CRISTA DE APOIO A CRIANCA - ASCAC; PROCESSO: 2025-06307086.
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id: 14281396

DIVISAO DE FORMALIZACAO DE CONTRATOS, ATOS NEGOCIAIS E CONVENIOS

INSTRUMENTO: Termo n° 003/0632/2025; CELEBRACAO: Em 23/10/2025; OBJETO: Termo de Ajuste de Contas, com reembolso
ao TRIBUNAL, pelo servico de envio de correspondéncia eletronica, denominado e-Carta, realizado pelos Correios para propiciar o
procedimento de citagdo e seu processamento automatizado; Valor: R$ 137.540,39 (cento e trinta e sete mil, quinhentos e
quarenta reais e trinta e nove centavos); PRAZO: maio de 2024 a outubro de 2024; PARTE MUNICIPIO DE NITEROI; PROCESSO:
2025-06288541.

id: 14281397

DIVISAO DE FORMALIZACAO DE CONTRATOS, ATOS NEGOCIAIS E CONVENIOS

INSTRUMENTO: Termo n° 003/0633/2025; CELEBRACAO: Em 23/10/2025; OBJETO: Termo de Ajuste de Contas com reembolso
ao TRIBUNAL, referente as despesas com o pagamento das bolsas-auxilio e do auxilio-transporte, bem como, as taxas de
administracdo referente aos estagiarios de Direito atuantes na Central de Divida Ativa da Comarca de Niterdi; Valor: R$
155.632,49 (cento e cinquenta e cinco mil, seiscentos e trinta e dois reais e quarenta e nove centavos); PRAZO: maio de 2024 a
outubro de 2024; PARTE MUNICIPIO DE NITEROI; PROCESSO: 2025-06288541.

Secretaria-Geral de Gestao de Pessoas

id: 14076488
AVISO SGPES N° 04 /2025

O Secretario-Geral de Gestdo de Pessoas, Gabriel Albuquerque Pinto, no uso de suas atribuigdes legais, e com base no disposto nos
Atos Normativos TJ n® 05/2007 e 08/2011, informa que no periodo de 13/10/2025 a 28/11/2025, os titulares de emprego
publico, servidores ocupantes exclusivamente de cargo de provimento em comissao do PJERJ e os servidores de outros
orgaos ocupantes de cargo de provimento em comissao ou funcao gratificada no PJERJ, deverdo comprovar as despesas
com plano de assisténcia médica e/ou odontoldgica ou seguro saude, realizadas no exercicio de 2024, para fins de regularizacao
da percepcao do Auxilio Saude.

A documentagdo comprobatoria podera ser apresentada na Central de Atendimento de Pessoal, na Praga XV de Novembro, n°2, sala
222 - Centro — Rio de Janeiro, ou encaminhada por e-mail ao enderego eletronico ceape@tjrj.jus.br.

No momento da comprovagdo, ou na respectiva mensagem, os servidores de outros 6rgaos ocupantes de cargo de provimento em
comissao ou funcgdo gratificada no PJER], deverao declarar a ndo percepcao de beneficio semelhante no 6rgao de origem,
sob pena de suspensédo do auxilio satiide, conforme art. 11 do Ato Normativo 05/2007.

Secretaria-Geral de Planejamento, Coordenacao e Finangas

id: 14275340
PORTARIA-SGPCF N° 09/ 2025

Altera o Quadro das Receitas e das Despesas do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro
O SECRETARIO GERAL DE PLANEJAMENTO, COORDENACi\O E FINANCAS DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO
DE JANEIRO, no uso das atribuigdes que lhe foram conferidas pelo Ato Executivo n® 47 /2025, especialmente as do artigo 1°,
inciso I;
CONSIDERANDO o Decreto autorizativo n® 49.935/2025, de 22/10/2025, publicado em 23/10/2025, que abre Crédito
Suplementar, a diversos Orgaos e entidades Estaduais.

RESOLVE:

Art. 10 - Fica alterado o Orgamento do Poder Judiciario para o exercicio de 2025, com a modificagdo do Quadro de Detalhamento das
Despesas do Tribunal de Justiga, Fonte 1.501.101, na forma do anexo II.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Rio de Janeiro, 23 de outubro de 2025.

ELIEZER VIANA DE OLIVEIRA
Secretario-geral de Planejamento, Coordenagdo e Finangas
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ANEXO II
ORGAO: TRIBUNAL DE JUSTICA
EXERCICIO — 2025
UNIDADE — TRIBUNAL DE JUSTICA CODIGO - 0301
Cédiao d Valor Valor
Programa de Trabalho odigo de Fonte Suplementado | Compensado
Despesa RS RS
0301.02.122.0140.2008 3190.00 [1.501.101] 151.000.000,00 R
Recursos transferidos pelo Governo do Estado através do
Decreto n® 49.935/2025 de 22/10/2025, publicado no DOE em FEEE 151.000.000,00
23/10/2025.
TOTAL 151.000.000,00 | 151.000.000,00

Escola da Magistratura - EMERJ]

id: 14146117

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DO CONHECIMENTO MULTIDISCIPLINAR
EMERJ — FORUNS PERMANENTES
CONVITE

O Presidente do Forum Permanente da Justica na Era Digital, Desembargador Nagib Slaibi Filho, CONVIDA os Magistrados,
Promotores de Justica, Procuradores do Estado e do Municipio, Defensores Publicos, Advogados, Estagiarios da EMERJ, alunos e
demais interessados para a 352 Reunido do Forum Permanente da Justica na Era Digital, onde sera abordado o tema “Privacidade
em Debate: Questdes Atuais da Protegdo de Dados”, a realizar-se no dia 28 de outubro de 2025, das 10h as 17h, no Auditorio Des.
Paulo Roberto Leite Ventura com transmissao via Plataforma Zoom e para o canal da EMER] Eventos no YouTube, conforme
programacao abaixo:

10h as 11h - Abertura
CLAUDIO DELL "ORTO
Diretor-Geral da EMER]

Desembargador do TJRJ

NAGIB SLAIBI FILHO
Presidente do Forum Permanente da Justica na Era Digital da EMERJ
Desembargador Aposentado do TIR]

MARCOS ANDRE CHUT
Membro do Forum Permanente da Justica na Era Digital da EMER]
Desembargador do TJRJ

WALTER CAPANEMA
Membro do Forum Permanente da Justica na Era Digital da EMER]
Presidente da Comissao de Provas Digitais da OAB/RJ

11ih as 12h - Desafios da LGPD

ANA PAULA VASCONCELLOS

Gerente de Protegao de Dados na Prefeitura do Rio de Janeiro

Doutora em Politicas Publicas, Estratégias e Desenvolvimento pela UFR]

ALUISIO GONCALVES DE CASTRO MENDES
Desembargador Vice-Presidente do TRF-2
Diretor-Geral da EMARF

ALINE CABRAL MUNIZ
Diretora do Departamento de Seguranca da Informacgao do TJR]

CANDIDA DIANA TERRA
Advogada
Presidente da Comissao de Protecao de Dados e Privacidade da OAB/RJ

14h as 14h30 - Proteciao de Dados e Inteligéncia Artificial
FERDINANDO MARCO GOMES SEREJO SOUSA

Juiz de Direito Membro do TRE-MA

Mestre em Direito pela ENFAM
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14h30 as 15h - A Protecédo de Dados na Policia
LUCAS DE ANDRADE TIBURCIO DIAS

Encarregado de Protegao de Dados Pessoais na SEPOL/R]
Coordenador do Comité de Seguranga Publica e Persecugao Penal da GovDADOS

15h as 15h30 - Responsabilidade Civil na LGPD
EDMEE MARIA CAPOVILLA LEITE FROZ
Advogada

Presidente da Comissao de Direito Digital da OAB/MA

15h30 as 16h - A Protecdao de Dados na Justica do Trabalho
JOSE LUIS CAMPOS XAVIER

Desembargador do TRT-1
Encarregado do Tratamento de Dados Pessoais do TRT-1

16h as 16h30 - Protecao de Dados e Inteligéncia Artificial
CAROLINE SOMESOM TAUK

Juiza Federal do TRF-2

Mestre em Direito Publico pela UER]

16h30 as 17h - Protecdo de Dados das Criancas e Adolescentes e o “ECA Digital”
WALTER CAPANEMA

Havera Tradugdo em Libras
Inscrigoes Gratuitas: www.emerj.tjrj.jus.br (link: Eventos Gratuitos)

Serdo concedidas horas de estagio pela OAB/R] para estudantes de Direito participantes do evento.

“Poderédo ser concedidas horas de atividade de capacitagao pela Escola de Administragdo Judiciaria aos serventuarios que
participarem do evento. A carga horaria podera ser atribuida automaticamente, sem necessidade de requisigao por e-mail, nos
termos do art. 19, inciso IV, § Unico art. 60 § 10 e art.12, § 19, inciso III, da Resolugdo n° 02/2020 do Conselho da Magistratura.”

id: 14167804

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DO CONHECIMENTO MULTIDISCIPLINAR
EMERJ — FORUNS PERMANENTES
CONVITE

O Presidente do Forum Permanente de Estudos Classicos, Direito e Historia, Desembargador Carlos Gustavo Vianna Direito,
CONVIDA os Magistrados, Promotores de Justica, Procuradores do Estado e do Municipio, Defensores Publicos, Advogados,
Estagiarios da EMERJ, alunos e demais interessados para a 33 Reunido do Forum Permanente de Estudos Classicos ,Direito e
Historia, onde sera abordado o tema “COMEDIA,SOCIEDADE E DIREITO NO MUNDO ANTIGO”, a realizar-se no dia 24 de novembro
de 2025, das 09h30 as 12h, presencialmente, no Auditorio Des. Joaquim Antonio de Vizeu Penalva Santos, localizado a Rua Dom
Manuel, n° 25, 20 andar — Centro — RJ, com transmissao via plataforma virtual Zoom e para o canal da EMER] Eventos no YouTube,
conforme programacao abaixo:

Abertura:

Des. Carlos Gustavo Direito
Presidente do Forum Permanente de Historia do Direito da EMER]
Doutor em Historia pela UFRJ / Doutor em Direito pela UVA

Palestrantes:

Barbarica Lex:Direito e Inovacao em Os Prisioneiros de Plauto

Prof.@ Dra. Isabella Tardin Cardoso

Professora Titular de Estudos Classicos / Letras Classicas do Instituto de Estudos da Linguagem da Unicamp
Doutora em Letras Classicas pela USP

Figuras de Retérica em Plauto: entre Gregos e Romanos

Prof. Dr. Beethoven Alvarez

Professor Associado de Lingua e Literatura Grega do Instituto de Letras da UFF
Doutor pelo Instituto de Estudos de Linguagem da Unicamp
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Riso e Persuasdo na Comédia Grega Antiga

Prof.@ Dra. Greice Drumond

Professora Associada de Lingua e Literatura Grega do Instituto de Letras da UFF
Doutora em Letras Classicas pela UFR]

Sobre Culpa e Vergonha na Comédia Romana: a(in) justica Publica e privada n’Os Adelfos de Teréncio
Prof. Dr. Marcello Peres Zanfra

Professor Adjunto de Lingua e Literatura Latina do Instituto de Letras da UFF

Doutor em Letras Classicas pela USP

HAVERA TRADUGAO EM LIBRAS

Inscrigoes Gratuitas: www.emerj.tjrj.jus.br (link: Eventos Gratuitos)

Serdo concedidas horas de estagio pela OAB/R] para estudantes de Direito participantes do evento.

A carga horaria podera ser atribuida automaticamente, sem necessidade de requisigdo por e-mail, nos termos do art. 19, inciso 1V, §
unico art. 60 § 10 e art.12, § 19, inciso III, da Resolugdo n° 02/2020 do Conselho da Magistratura.

id: 14268876

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DO CONHECIMENTO MULTIDISCIPLINAR
EMERJ — FORUNS PERMANENTES
CONVITE

O Presidente do Forum Permanente dos Juizados Especiais Civeis e Criminais, Juiz de Direito Flavio Citro Vieira de Mello, CONVIDA
os Magistrados, Promotores de Justica, Procuradores do Estado e do Municipio, Defensores Publicos, Advogados, Estagiarios da
EMERJ, alunos e demais interessados para a 572 Reunido do Forum Permanente dos Juizados Especiais Civeis e Criminais, onde sera
abordado o tema: “"A INTELIGENCIA ARTIFICIAL E A PRECIFICACAO ALGORITMICA: ENTRE A EFICIENCIA E A
DISCRIMINACAO”, a realizar-se no dia 5 de novembro de 2025, das 10h as 12h, via Plataforma Zoom, conforme programagao
abaixo:

WEBINAR: A INTELIGENCIA ARTIFICIAL E A PRECIFICAGAO ALGORITMICA: ENTRE A EFICIENCIA E A DISCRIMINACAO

Abertura:

Flavio Citro Vieira de Mello

Presidente do Forum Permanente dos Juizados Especiais Civeis e Criminais da EMER]
Juiz de Direito do TJR]

Palestrante:

Walter Capanema

Membro do Forum Permanente da Justica na Era Digital da EMER]
Presidente da Comissao de Provas Digitais da OAB/RJ

Debatedora:

Ana Maria Pereira de Oliveira

Vice-Presidente do Conselho Consultivo da EMER]

Vice-Presidente do Forum Permanente dos Juizados Especiais Civeis e Criminais da EMER]
Desembargadora do TJRJ

Havera Tradugdo em Libras

Inscrigoes Gratuitas: https://emerj.tjrj.jus.br/ (link: Eventos Gratuitos)

Serdo concedidas horas de estagio pela OAB/R] para estudantes de Direito participantes do evento.

“"Poderdo ser concedidas horas de atividade de capacitacdo pela Escola de Administragdo Judiciaria aos serventuarios que

participarem do evento. A carga horaria podera ser atribuida automaticamente, sem necessidade de requisicdo por e-mail, nos
termos do art. 19, inciso IV, § unico art. 60 § 10 e art.12, § 19, inciso III, da Resolugdo n° 02/2020 do Conselho da Magistratura.”
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Corregedoria-Geral da Justicga

id: 14263251

PROCESSO SEI: 2025-06517997

CONVOCA(;AO CGJ n° 31/2025
Convoca os servidores das serventias de 12 instancia mencionadas para participagdo no curso “Processamento em plantdes

judiciarios”.

O CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, Desembargador Claudio Branddo de Oliveira, no
exercicio das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo inciso XIX, do artigo 31, do Regimento Interno do Tribunal de Justica do Estado
do Rio de Janeiro;

CONSIDERANDO que cabe a Corregedoria Geral da Justiga a busca constante pelo aperfeicoamento das atividades judiciarias;

CONSIDERANDO a necessidade de capacitar os servidores das serventias designadas para realizacao dos plantées diurnos de finais
de semana e feriados em todo o Estado;

CONVOCA

Um servidor de cada uma das serventias mencionadas a participarem do curso “Processamento em plantoes judiciarios” a ser
realizado nos dias 11 e 12 de novembro de 2025, no horario compreendido entre 15 e 18 horas, pela plataforma
Microsoft Teams.

A inscrigdo sera realizada por meio de formulario enviado para o e-mail da serventia pela Escola de Administracdo Judiciaria — ESAJ.

A auséncia de indicagdo pela unidade judicial de servidor para realizagdo do curso caracteriza o ndo atendimento a presente
convocagao.

Somente sera considerada concluida a capacitagdo com a realizagdo da verificagdo de aprendizagem, bem como da avaliagdo de
reacgao.

As horas referentes a participagdo no treinamento serdo computadas junto a ESAJ.
- 142 Vara Civel da Comarca da Capital

- 152 Vara Civel da Comarca da Capital

- 162 Vara Civel da Comarca da Capital

- 172 Vara Civel da Comarca da Capital

- 182 Vara Civel da Comarca da Capital

- 12 Vara Civel da comarca de Itaborai

- 22 Vara Civel da Comarca de Itaborai

- 32 Vara Civel da Comarca de Itaborai

- Juizado Especial Civel da Comarca de Itaborai

- 12 Vara Civel da Comarca de Marica

- 22 Vara Civel da Comarca de S&o Jo&o de Meriti

- 32 Vara Civel da Comarca de S&o Jo&o de Meriti

- 42 Vara Civel da Comarca de S&o Jo&o de Meriti

- 2@ Vara da Comarca de Guapimirim

- 12 Vara Civel da Comarca de Nova Iguagu / Mesquita

- I Juizado Especial Civel da Comarca de S&o Jodo de Meriti
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- II Juizado Especial Civel da Comarca de S&o Jodo de Meriti
- 43 Vara Civel da Comarca de Petropolis

- 22 Vara Civel da Comarca de Macaé

Rio de Janeiro, data da assinatura eletronica.

Desembargador CLAUDIO BRANDAO DE OLIVEIRA
Corregedor-Geral da Justica

id: 14281158

PROCESSO SEI: 2024-06053770
ASSUNTO: DISPENSA DA FUNCAO DE R.E
RCPN DO 4° DISTRITO DA COMARCA DE RIO CLARO
FERNANDA GUEDES DE CARVALHO
ALEXANDRE DA SILVA REZENDE FERREIRA
PORTARIA CGJ n° 2361/2025

Designar Responsavel pelo Expediente do Servigo do RCPN do 40 Distrito da Comarca de Rio Claro.

O CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, Desembargador Claudio Branddo de Oliveira, no uso
de suas atribuigoes legais;

CONSIDERANDO o0s termos do Provimento n® 149/2023-CNJ - Codigo Nacional de Normas da Corregedoria Nacional de Justiga/CNJ
— Foro Extrajudicial;

CONSIDERANDO o decidido no processo administrativo nimero 2024/06053770;
RESOLVE:

Art 10, Dispensar, a contar de 1°/11/2025, da fungdo de Responsavel pelo Expediente do Servico do RCPN do 4° Distrito da
Comarca de Rio Claro a Senhora Fernanda Guedes de Carvalho, cadastro n?® 94/12895;

Art.29. Designar, a contar de 1°/11/2025, como Responsavel pelo Expediente do Servigo do RCPN do 4° Distrito da Comarca de
Rio Claro o Senhor Alexandre da Silva Rezende Ferreira, cadastro n° 90/3092;

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio de Janeiro, 21 de outubro de 2025.

Desembargador CLAUDIO BRANDAO DE OLIVEIRA
Corregedor-Geral da Justica

id: 14281159

PROCESSO SEI: 2024-06133068

AVISO CGJ n°® 477/2025

O CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, Desembargador Claudio Branddo de Oliveira, no uso
de suas atribuigoes legais e regimentais;

CONSIDERANDO que a Corregedoria Geral da Justica do Estado do Rio de Janeiro desempenha a funcao de planejamento,
supervisao, coordenacgao, orientagao e fiscalizacao das atividades administrativas e funcionais dos Servigos Extrajudiciais, conforme
dispde o artigo 5° do Codigo de Normas da Corregedoria Geral da Justica do Estado do Rio de Janeiro - Parte Extrajudicial;
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CONSIDERANDO o disposto na Lei n® 11.795/2008;

CONSIDERANDO que o teor da decisdo proferida no Pedido de Providéncias CNJ n° 0007014-25.2024.2.00.0000, pelo
Excelentissimo Senhor Corregedor Nacional de Justiga, Ministro Mauro Campbell Marques;

CONSIDERANDO a decisao prolatada no processo administrativo n® 2024-06133068.

AVISA aos Senhores Titulares, Delegatarios, Responsaveis pelo Expediente e Interventores das Serventias Extrajudiciais deste
Estado, que:

Ante o exposto, com fundamento no artigo 8°, XX, do Regimento Interno do Conselho Nacional de Justica, face ao Pedido de
Providéncias CNJ n® 0007014-25.2024.2.00.0000, visando a uniformizagdo, em ambito nacional, da interpretagdo do artigo 45
da Lei n. 11.795/2008, estdo fixadas as seguintes diretrizes, em Sistema de Consorcio:

1. para fins de cobranga de emolumentos, a regra do "ato Unico" prevista no artigo 45 da Lei n. 11.795/2008 abrange os seguintes
atos, desde que instrumentalizados no mesmo titulo apresentado a registro: a) o registro da compra e venda do imoével; b) o
registro da garantia real (hipoteca ou alienagdo fiduciaria) instituida sobre o mesmo imdvel adquirido, em favor da administradora
ou do grupo de consorcio (artigo 14 da Lei n. 11.795/2008); c) a averbagdo protetiva de que trata o artigo 52, § 79, da Lei n.
11.795/2008; e d) cancelamento da garantia.

2. para a cobranca dos emolumentos referentes ao conjunto de atos descritos no item I, devera ser considerado o ato de
maior valor financeiro dentre os praticados, sendo os demais realizados sem custo adicional.

3. Visando garantir a seguranca juridica dos atos em andamento, as determinacoes dos itens 1 e 2 terao efeitos ex
nunc, aplicando-se somente a atos iniciados apos a data da publicacao do referido Aviso.
Rio de Janeiro, na data da assinatura digital.

Desembargador CLAUDIO BRANDAO DE OLIVEIRA
Corregedor-Geral da Justica do Estado do Rio de Janeiro

Atos e Despachos dos Juizes Auxiliares - CGJ

id: 14281160

Processo SEI n° 2025-QG514473

ASSUNTO: AUTORIZACAO PARA CELEBRAR CASAMENTO (JUIZ DE PAZ)
39 RCPN DA CAPITAL

WELLINGTON EDUARDO HINKEL DE SOUZA

NATHALIA RIBEIRO BORDEUAX MATTOS

DECISAO
Ante o teor da informacao de id. 11795582, retifico a decisdo de id. 11795582, para que passe a constar o que segue:
AUTORIZO, em carater excepcional, o Oficial do Cartério do 32 RCPN da Capital, a realizar o casamento de Wellington Eduardo
Hinkel de Souza e Nathalia Ribeiro Bordeuax Mattos, a ser celebrado pelo Juiz de Paz — Sr Ottoni de Azevedo Neto, no dia 08 de
novembro de 2025, as 17:00 h, fora da sede do servigo, com fulcro no artigo 742, § 1° do Cddigo de Normas da Corregedoria-Geral

da Justica - Parte Extrajudicial.

Publique-se e arquive-se.

Rio de Janeiro, na data da assinatura digital.

PAULO ROBERTO CAMPOS FRAGOSO
Juiz Auxiliar da Corregedoria Geral da Justica
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id: 14282296

PROCESSO SEI: 2025-06511280
ASSUNTO: REMOCAO DE SERVIDORES
VIVIANE CORDEIRO

PORTARIA CGJ n° 2370/2025
O Juiz Auxiliar da Corregedoria- Geral da Justica, Dr. Sandro Pitthan Espindola, no uso de suas atribuigdes legais e por
delegacdo de competéncia, conforme Portaria CGJ n® 1620/2025, publicada no DJER] de 13/08/2025, pag. 46, e conforme o
decidido no Processo SEI n°® 2025-06511280,
RESOLVE:
Art. 1°. Remover a servidora VIVIANE CORDEIRO, Analista Judiciario, Matricula n® 30728, do 3° Nucleo do Distribuidor e
Partidor - Posto Avangado da Comarca de Vassouras, para o 32 Nucleo do Distribuidor e Partidor - Posto Avangado da Comarca de

Petropolis, tudo a contar da data de publicacao.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se.
Rio de Janeiro, 23 de outubro de 2025.

Sandro Pitthan Espindola
Juiz Auxiliar da Corregedoria-Geral da Justica

Diretoria-Geral de Planejamento e Administracao de Pessoal - CGJ

id: 14276685

PORTARIA CGJ n° 2366/2025
O Juiz Auxiliar da Corregedoria-Geral da Justica, Alexandre Chini, no uso de suas atribuicoes legais e por delegacao de
competéncia, conforme Portaria CGJ n°® 281/2025, publicada no DJER] de 11/02/2025, pag. 265 e conforme o decidido no Processo
SEI n° 2025-06517990,
RESOLVE:

Art, 10. Designar DANIELA POLARI MACHADO PEREIRA, Técnico de Atividade Judicidria, matricula n® 30903, para exercer a
funcdo gratificada de Substituto de Chefe de Serventia, S.CAI-1, da 1@ Vara Criminal Regional Jacarepagua da Comarca da Capital,
nos termos da Resolugao OE n° 17/2025, publicada em 27/05/2025, a contar de 15/10/2025.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se.

id: 14277726

PROCESSO SEI: 2025-06503361 .

DECISAO
ACOLHO a sugestdo do Juiz Auxiliar da Corregedoria, Doutor Alexandre Chini Neto (id. 11734016), e aprovo a pratica extraida (id.
11732853) para ser inscrita no Banco de Boas Praticas da Corregedoria Geral da Justiga.

Publique-se.
Rio de Janeiro, na data da assinatura eletronica.

Desembargador CLAUDIO BRANDAO DE OLIVEIRA
Corregedor-Geral da Justica
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PRATICA CARTORARIA DA CGJ n° 23
VOCE SABIA ...

...que a Vara da Infancia, Juventude e Idosos da Comarca de Volta Redonda esta organizando trios de referéncia multidisciplinares
(Comissario, Assistente Social e Psicologo) por CRAS para garantir o acompanhamento territorializado e integrado dos casos?

Mais sobre a boa pratica

A pratica consiste em formar trios de referéncia com profissionais da equipe técnica (Comissario, Assistente Social e Psicologo),
designando-os por area de abrangéncia do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), o que rompe com o modelo
administrativo fragmentado. O diferencial é garantir que 0 mesmo caso seja analisado sob diferentes prismas, promovendo a
articulagao entre os profissionais e um atendimento mais humanizado. A organizacgao territorializada otimiza a articulacao em rede, a
troca de informagoes e o fluxo de trabalho, resultando em maior celeridade processual e melhor qualidade dos pareceres e
relatorios.

Base educacional: Gestao Processual, Acessibilidade e Inclusao e Capacitacao de Gestores e Equipe

Referéncia: E-mail Vara da Infancia, Juventude e Idosos — Comarca de Volta Redonda

id: 14277756

PORTARIA CGJ n° 2321 /2025
O Juiz Auxiliar da Corregedoria-Geral da Justica, Alexandre Chini, no uso de suas atribuicoes legais e por delegacao de
competéncia, conforme Portaria CGJ n°® 281/2025, publicada no DJER] de 11/02/2025, pag. 265 e conforme o decidido no Processo
SEI n° 2025-06516090,
RESOLVE:
Art, 10, Designar ROSANGELA MOURA SILVA, Técnico de Atividade Judiciaria, matricula n® 29585, para exercer a fungao
gratificada, S. CAI-1, de Substituto de Chefe de Serventia, lotando-a na 72 Vara Civel da Comarca de Nova Iguagu, nos termos da
Resolugao OE n° 17/2025, publicada em 27/05/2025, a contar de 16/10/2025.
Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se.

id: 14279599

PORTARIA CGJ n° 2253/2025
O CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, Desembargador Claudio Branddo de Oliveira, no uso
de suas atribuigoes legais e conforme o decidido no Processo SEI n°© 2025-06300945,
RESOLVE:
Art. 10, Designar HILSON CLETO DE SOUZA JUNIOR, Analista Judiciario, matricula n® 20863, para exercer a fungao gratificada de
Encarregado pelo Expediente, S.CAI-1, da Diregdo do Forum da Comarca de Arraial do Cabo, nos termos da Resolugdo OE n°
17/2025, publicada em 27/5/2025, a contar de 1°/06/2025.
Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

id: 14282469

PORTARIA CGJ n° 2363/2025
O CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, Desembargador Claudio Branddo de Oliveira, no uso
de suas atribuigoes legais, nos termos do Ato Executivo n® 41/2025 e conforme decidido no Processo SEI n°© 2025-06516316;
RESOLVE:
Art. 10, Designar DIEGO DE SOUZA GOMES, Técnico de Atividade Judiciaria, matricula n® 32968, para fungdo gratificada de
Auxiliar de Gabinete III do Juizo, S. CAI-04, lotando-o na 12 Vara de Familia da Comarca de Macaé, nos termos da Resolugdo OE
no 17/2025, publicada em 27/05/2025, exonerando-o do cargo em comissdao de 20 Secretario de Juiz da Juiza Gisele Gongalves
Dias, S.DAI-6,, tudo a contar de 20/10/2025.
Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se.
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id: 14282470

PORTARIA CGJ n° 2362/2025
O CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, Desembargador Claudio Branddo de Oliveira, no uso
de suas atribuigoes legais e conforme o decidido no Processo SEI n° 2025-06516316;
RESOLVE:
Art. 1. Nomear ELISA SILVA FAGUNDES, Comissionado, RG n? 28.655.147-8 / CPF n° 167.680.927-90, para exercer o cargo em
comissao, de 20 Secretario de Juiz, S.DAI-6, da Juiza de Direito, Dr@a GISELE GONCALVES DIAS, nos termos da Resolugdo OE n©
17/2025, publicada em 27/05/2025, a contar de 20/10/2025.
Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se.

id: 14282691

PORTARIA CG]J n° 2359/2025
O CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, Desembargador Claudio Branddo de Oliveira, no uso
de suas atribuigoes legais e conforme o decidido no Processo SEI n° 2025-06516124;
RESOLVE:
Art. 10, Designar IVANA MARIA CORREA DE CARVALHO, Técnico de Atividade Judiciaria, matricula n® 33391, para exercer a
funcao gratificada de Assistente III, S.CAI-3, da Diretoria-Geral de Fiscalizagao e Assessoramento Judicial - DGFAJ, nos termos da
Resolugdo OE n° 32/2025, dispensando-a da funcao gratificada de Chefe de Servigo, S.CAI-6, do Servigo de Controle e
Monitoramento de Auxiliares da Justica e Registros de Direitos Politicos, da Diretoria-Geral de Fiscalizagdo e Assessoramento Judicial
- DGFAJ, lotando-a na Diretoria-Geral de Fiscalizagao e Assessoramento Judicial - DGFAJ, tudo a contar de 20/10/2025.
Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se.

id: 14282692

PORTARIA CG]J n° 2360/2025
O CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, Desembargador Claudio Branddo de Oliveira, no uso
de suas atribuigoes legais e conforme o decidido no Processo SEI n° 2025-06516124;
RESOLVE:
Art. 10, Designar ARTHUR BARREIROS CHAGAS, Técnico de Atividade Judiciaria, matricula n® 35040, para exercer a fungdo
gratificada de Chefe de Servigo, S.CAI-6, do Servico de Controle e Monitoramento de Auxiliares da Justica e Registros de Direitos
Politicos, da Diretoria-Geral de Fiscalizagdo e Assessoramento Judicial - DGFAJ, nos termos da Resolugao OE n° 32/2025,
dispensando-o da fungao gratificada de Assistente III, S.CAI-3, do Servigo de Controle e Monitoramento de Auxiliares da Justica e
Registros de Direitos Politicos, da Diretoria-Geral de Fiscalizagdo e Assessoramento Judicial - DGFAJ, e da fungdo de substituto
eventual de Chefe de Servigo, do Servigo de Controle e Monitoramento de Auxiliares da Justica e Registros de Direitos Politicos, da
Diretoria-Geral de Fiscalizagao e Assessoramento Judicial - DFJAJ, tudo a contar de 20/10/2025.
Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se.

id: 14282739

PORTARIA CGJ n° 2358/2025
O CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, Desembargador Claudio Branddo de Oliveira, no uso
de suas atribuigoes legais e conforme o decidido no Processo SEI n® 2025-06516408;

RESOLVE:

Art. 10, Designar CAROLINA FEIDEN SANCHOTENE, Técnico de Atividade Judiciaria, matricula n® 30361, para exercer a fungao
gratificada de Assistente VI, S.CAI-6, do Nucleo Forga de Trabalho Adicional, da Diretoria-Geral de Fiscalizagdo e Assessoramento
Judicial - DGFAJ, nos termos da Resolugao OE n° 17/2025, publicada em 27/05/2025, dispensando-a da fungao gratificada de
Auxiliar de Gabinete III do Juizo, S.CAI-4, da 122 Vara de Familia da Comarca da Capital, removendo-a da referida serventia para
o Nucleo Forga de Trabalho Adicional, da Diretoria-Geral de Fiscalizagdo e Assessoramento Judicial - DGFAJ, tudo a contar de
13/10/2025.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se.
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Diretoria-Geral de Fiscalizagcdao e Apoio as Serventias Extrajudiciais - CGJ

id: 14259836

AVISO N.°472/2025

O Diretor-Geral da Diretoria Geral de Fiscalizagdo e Apoio as Serventias Extrajudiciais da Corregedoria Geral da Justica deste
Estado (CGJ/DGFEX), Ilmo. Sr. Marcelo El Jaick Freitas, no uso de suas atribuicoes delegadas pela Portaria CG]) n°407/2025, e
tendo em vista os termos do oficio n.® 190/2025, de 30 de junho de 2025, da lavra do Exma. Dra. DENISE SALUME AMARAL DO
NASCIMENTO, Juiza de Direito da VARA UNICA DA COMARCA DE ENGENHEIRO PAULO DE FRONTIN (N/REF. Proc. n.© 2017.062554
CJ), AVISA aos Senhores Titulares, Delegatarios, Responsaveis pelo Expediente e Interventores dos Servigos Extrajudiciais com
atribuicdo notarial e registral deste Estado que aquele Juizo, nos autos dos EMBARGOS DE TERCEIROS N.
0000303-06.2024.8.19.0022 (Constrigao determinada nos autos da ACAO CIVIL DE IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA - processo
n.° 0000902-23.2016.8.19.0022, determinou o levantamento da indisponibilidade de bens de: HJ RODRIGUES MELO LTDA, CNPJ
n.°© 42.159.970/0001-84, referente ao imdvel averbado na matricula n® 30.867, em 21/02/2000, referente ao lote de terrreno
designado pelo n922, situado no loteamento denominado "NOVA ITAUNA" sito no lugar de Leigo, zona urbana do 1° Distrito do
Municipio _de Saquarema, cuja constricdo foi comunicada no Aviso n.© 221/2014, de , publicado no D.J.E.R.]., Caderno
Administrativo, as fls.21, em 25/04/2017 , desta Corregedoria Geral da Justica. Outrossim, DETERMINA que informem, direta e
imediatamente, aquele Juizo, através do e-mail pfrvuni@tjrj.jus.br, sobre a adogdo das medidas objeto deste Aviso, devendo
constar, no expediente de encaminhamento, o numero do oficio e dos processos acima mencionados.

Rio de Janeiro, 20 de outubro de 2025.

MARCELO EL JAICK FREITAS
Diretor-Geral da Diretoria Geral de Fiscalizacao e Apoio as Serventias Extrajudiciais (CGlJ/DGFEX)

id: 14278409

Processo n°® 2025-06509835
AVISO CGJ N° 469/2025

O Diretor-Geral da Diretoria Geral de Fiscalizagdo e Apoio as Serventias Extrajudiciais da Corregedoria Geral da Justica deste Estado
(CGJ/DGFEX), Ilmo. Sr. MARCELO EL-JAICK FREITAS, no uso de suas atribuicbes delegada pelo inciso VI da Portaria CG] n©
407/2025, publicada no DJER] do dia 25/02/2025, fls. 47/48.

CONSIDERANDO a correspondéncia eletronica encaminhada pelo Tribunal de Justica do Estado do Cear3;

CONSIDERANDO o que consta no processo administrativo n® 2025-06509835.

AVISA aos Senhores Titulares, Delegatarios, Responsaveis pelo Expediente e Interventores das Serventias Judiciais e Extrajudiciais
deste Estado, aos demais Serventuarios, aos Senhores Advogados e ao publico em geral, acerca do comunicado encaminhado por
meio do encaminhamento do Oficio Circular n® 532/2025 da Corregedoria Geral de Justica do Ceara em que trata-se de
procedimento instaurado por despacho exarado no PJECOR 0002654-20.2025.2.00.0806, que versa sobre suposta falsificagdo de
escritura publica de cessdo de precatorios lavrada no Cartorio do 190 Oficio de Notas da Comarca de Saboeiro/CE e em Cartorio Unico
de Maracand de Belém/PA. No Processo n® 0142203-89.2014.8.19.0001, a suspeita surgiu quando a filha e herdeira de Acletonio,
Andréa Motta Cavalcanti, contestou a validade de uma escritura publica de cessdo de precatorios, datada de 17 de junho de 2010,
lavrada no Cartorio do 1° Oficio de Notas de Saboeiro/Ceara, uma localidade geograficamente distante tendo em vista que seu pai
idoso morava no Rio de Janeiro e jamais havia ido a tal cidade, tal fato ensejou o boletim de ocorréncia No. 023-07674/2024 da
Policia Civil do Estado do Rio de Janeiro. No segundo caso, relacionado ao Processo n® 0122951-03.2014.8.19.0001, a suspeita
surgiu quando o inventariante do espolio de Jodo Baptista, Marcio de Moura da Rocha, igualmente contestou a habilitagdo de Darley
da Silva Tavares como cessionario de precatorio. A escritura foi lavrada em 14 de novembro de 2009 no Cartério do Unico de
Maracana de Belém/ PA, um cartorio diferente daquele envolvido no caso anterior, mas novamente com Darley da Silva Tavares
como o cessionario, reforcando o padrdo de atuagdo.Na oportunidade, pude verificar que consta informado acerca dos atos
supramencionados, os selos digitais n® ABD294614-B5U9, pertencente ao Cartorio do 10 Oficio de Notas da Comarca de Saboeiro/CE
e 002175496 Série A do Cartorio Unico de Maracana de Belém/PA (fls. 35 e 156 do id. 11731969).

MARCELO EL-JAICK FREITAS
Diretor-Geral da Diretoria Geral de Fiscalizacao e Apoio as Serventias Extrajudiciais
(CG1/DGFEX)
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Nucleos Regionais - CGJ

Nur 1

id: 14283770

Nucleo Regional da Corregedoria —12 Regiao
Av. Erasmo Braga, n° 115 - sala 723 - Centro
CEP 20.020-903 - Rio de Janeiro -RJ]

Atos e Decisoes do Juiz de Direito Dirigente do 1° NUR
DR. DANIEL WERNECK COTTA

Setor de Fiscalizacao e Disciplina

AVISO n° 01/2025

O JUIZ DE DIREITO DIRIGENTE DO 1° NUCLEO REGIONAL (NUR), Doutor Daniel Werneck Cotta, no uso de suas atribuicdes
legais;

AVISA as Serventias Judiciais sob competéncia administrativa e orientagdo do 1°© NUR para que, no ambito de suas competéncias,
observem estritamente o disposto no Aviso CGJ n? 487 /2021, especialmente quanto ao correto enderegamento dos mandados,
oficios e demais atos processuais, sempre que o INSS figurar como parte no processo. Reforca-se a necessidade de rigor no
cumprimento desta orientagdo, a fim de assegurar a eficiéncia e a correta tramitagdo dos processos judiciais em que o INSS esteja
envolvido.

Rio de Janeiro, 16 de Outubro de 2025

Juiz de Direito Dirigente do 10 Nucleo Regional
DANIEL WERNECK COTTA

id: 14283773

Nucleo Regional da Corregedoria —12 Regiao
Av. Erasmo Braga, n° 115 - sala 723 - Centro
CEP 20.020-903 - Rio de Janeiro -RJ]

Atos e Decisoes do Juiz de Direito Dirigente do 1° NUR
DR. DANIEL WERNECK COTTA

Setor de Fiscalizacao e Disciplina

PROCESSO SEI 2025-06259267 - ASSUNTO: SINDICANC]I’A. PERSONAGENS: 7° REGISTRO CIVIL DE_ PESSOAS
NATURAIS DA CAPITAL, JOSE MAURO CAVALCANTI - MATRICULA 90/82, VERA GRANA CASSANA - DECISAO: Ante o
exposto, ndo existindo indicios de falta funcional ou falha na prestagdo do servigo, determino o ARQUIVAMENTO da presente
sindicancia em face do doutor Delegatario do 7° Registro Civil de Pessoas Naturais da Capital. Publique-se esta decisdo.
Dé-se ciéncia as partes. Apos decorrido o prazo das vias recursais, anote-se no GPES o resultado da presente Sindicancia, dé-se
baixa e arquive-se o presente SEI. Rio de Janeiro 23/10/2025.

PROCESSO SEI 2025-06448022 — ASSUNTO: RELATORIO CIRCUNSTANCIADO. PERSONAGENS: 52 VARA DE ORFAOS E
SUCES’SOES DA COMARCA DA CAPITAL, DRA. ANDREA DE ALMEIDA QUINTELA DA SILVA, CEZAR AUGUSTO BOTELHO -
MATRICULA 01/16471 - DECISAO Procedimento administrativo instaurado para o cumprimento do disposto no artigo 94 do
Codigo de Normas da CGJ - Parte Judicial, em virtude da designacao do Servidor Cezar Augusto Botelho, Analista Judiciario,
matricula 01/16471, para exercer a funcéo gratificada, S.CAI-06, de Chefe de Serventia Judicial de Primeira Instancia do Cartério da
53 Vara de Orfdaos e Sucessées da Comarca da Capital a contar de 01/09/2025. O Chefe de Serventia apresentou o Relatorio
Circunstanciado no id. 11600980, com o ciente da MM. Juiza de Direito Dr.2 Andrea de Almeida Quintela da Silva. Breve relatorio,
decido. Homologo para que surtam os devidos e legais efeitos, o Relatério Circunstanciado apresentado pelo Chefe de Serventia da
52 Vara de Orfaos e Sucessbes da Comarca da Capital, com o ciente da Magistrada Dr.2 Andrea de Almeida Quintela da Silva.
Publique-se. Registre-se no SCOLWEB. Apds, arquive-se. Rio de Janeiro 23/10/2025.
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Nur 2

id: 14262943

29 Nucleo Regional — Niteroi

Rua Coronel Gomes Machado, s/n°- 5° andar.
Centro — Niterdi - RJ — CEP 24020-069
Tel/FAX: 2716-4702

Juiz de Direito Dirigente: Dr. Alberto Republicano de Macedo Junior.

Comarcas Integrantes
Niterdi, Sdo Gongalo, Marica, Itaborai, Rio Bonito e Silva Jardim.

Atos e Decisoes do Juiz Dirigente

Setor de Pessoal

Processo: SEI 2025-06503817. Assunto: Prorrogacdo do Teletrabalho. Personagem: Mariana Barros Pimenta Pontes.
PORTARIA N° 161/2025. A MM. JUIZA DIRIGENTE DO 2° NUR, no uso de suas atribuicdes, por delegagdo de competéncia
(Prov. CG] 07/2023) e conforme o decidido no processo SEI n.© 2025-06503817; RESOLVE prorrogar a submissao da servidora
MARIANA BARROS PIMENTA PONTES, Técnico de Atividade Judicidria, matricula 01/30490, ao teletrabalho na modalidade
Regime Especial de Trabalho Remoto Externo - RETE, pelo prazo de 365 dias, a contar de 06/10/2025, com término em
05/10/2026, com base na Resolugao CNJ n° 227/2016 e no Provimento CGJ n® 45/2022. Publique-se e anote-se.

Processo: SEI 2025-06503830. Assunto: Prorrogacao do Teletrabalho. Personagens: Lara de Assis Rosa Oliveira e 32
Vara Civel da Comarca de Itaborai. PORTARIA N° 156/2025. A MM. JUIZA DIRIGENTE DO 2° NUR, no uso de suas
atribuigdes, por delegacdo de competéncia (Prov. CG] 09/2025) e conforme o decidido no processo SEI n.2 2025-06503830;
RESOLVE prorrogar a submissdo da servidora LARA DE ASSIS ROSA OLIVEIRA, Técnico de Atividade Judiciaria, matricula
01-28941, lotada na 32 Vara Civel da Comarca de Itaborai (22 NUR), ao teletrabalho na modalidade Regime Especial de Trabalho
Remoto Externo - RETE, pelo prazo de 365 dias, a contar de 17/10/2025, com base na Resolucdao CNJ] n° 227/2016 c/c
Provimento CGJ n? 45/2022. Publique-se e anote-se.

Processo: SEI 2025-06309975. Assunto: Prorrogacao da Reducao de Carga Horaria. Personagens: Marcela da Cunha
Pereira Gomes e 12 Vara Civel da Comarca de Niteroi. Decisao: De acordo com o Laudo Social (11735067), emitido pela
Equipe Técnica Interdisciplinar Civel (ETIC - Niteroi) e a CIRCULAR n® 009/2012 - do Departamento de Saude/ DGPES - TJERJ,
DEFIRO o pedido de prorrogacdao da redugdo de carga horaria de trabalho em 50% em favor da servidora MARCELA DA CUNHA
PEREIRA GOMES, Analista Judiciario, matricula n® 01/31050, lotada na 12 Vara Civel da Comarca de Niterdi, por 365 dias, a contar
26/08/2025, nos termos da lei 3807/2002, c/c o inciso XXI do art. 83 da CERJ. Expecga-se oficio ao MM. Juiz da serventia,
comunicando a prorrogagao da concessdo da redugdo de carga horaria em favor da servidora. Publique-se, anote-se. ApoOs,
arquivem-se.

Processo: SEI 2025-06012783. Assunto: Prorrogacao da Reducao de Carga Horaria. Personagens: Marcelo Pereira
Mendes e Central de Mandados Regional de Alcantara da Comarcar de Sao Goncgalo. Decisao: De acordo com o Relatorio
Social (anexo 11701533) e a CIRCULAR n°© 009/2012 - do Departamento de Saude/DGPES - TJER], DEFIRO o pedido de
prorrogagao da redugdo de carga horaria de trabalho em 50%, em favor do servidor MARCELO PEREIRA MENDES, matricula no
01/24542, Analista Judiciario, especialidade em Execugdo de Mandados, lotado na Central de Cumprimento de Mandados do Forum
Regional de Alcantara da Comarca de Sdo Gongalo, por 365 dias, a contar 16/02/2025, nos termos da lei 3807/2002, c/c o inciso
XXI do art. 83 da CERJ. Expega-se oficio a MM. Juiza Coordenadora da Central para comunicar a prorrogacdo da redugdo de carga
horaria em favor do servidor. Publique-se, anote-se. Apos, arquivem-se.

Processo: SEI 2025-0605111. Assunto: Prorrogacao da Reducao de Carga Horaria. Personagens: Shaine de Mello
Pereira e Juizado Especial Adjunto Civel da Comarca de Rio Bonito. Decisao: De acordo com o laudo de Redugédo de Carga
Horaria e Despacho emitidos pela Divisdo Pericial do Departamento de Saude do TJER] ( anexos 9516473 e 9516888), DEFIRO o
pedido de prorrogacdo de redugdo, em 50% da carga horaria de trabalho, em favor da servidora SHAINE DE MELLO PEREIRA,
Técnico de Atividade Judiciaria, mat. 10/29008, lotada no Juizado Especial Adjunto Civel da Comarca de Rio Bonito, pelo periodo de
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, a contar de 20/11/2024, nos termos da lei 3807/2002, c/c o inciso XXI do art. 83 da
CERJ. Expega-se oficio ao MM. Juiz da serventia de lotagdo da servidora, comunicando a concessao da redugdo de carga horaria de
trabalho. Publique-se, anote-se. Apods, arquivem-se.

Setor de Fiscalizacao e Disciplina

Processo: SEI 2025-06324489. Assunto: Reclamacao. Personagens: Dr. Henrique Barahona OAB/RJ 93.271 e RCPN do
10 Distrito da 22 Zona da Comarca de Niteroi. Despacho: Id. 11347414 - Diante do informado, intime-se o Reclamante a fim
de tome ciéncia do procedimento que devera adotar para atendimento do seu pleito. Intime-se.

Processo: SEI 2025-06286853. Assunto: Reclamacao. Personagem: 4° Oficio de Notas da Comarca de Niteroi. Decisao:
Reclamagao encaminhada a este NUR pela Divisdo de Processos Administrativos - Sigilosos aduzindo que " solicitei a certiddo de
pacto antenupcial junto ao Oficio Cartorio de Icarai 04° Oficio de Notas - Antigo 10°, através da documentos do Brasil, pedido N°
2454313, datada de 28/04/2025, porém o cartorio acatou o pedido, mas ndo expediu a certiddo digital solicitada até o presente
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momento. Ndo sabemos mais o que fazer! O cliente necessita registrar o pacto antenupcial para concluir o registro da compra de um imoével na
Bahia, contudo estd impedido porque o cartério ndo responde a Central de DOCUMENTOS DO BRASIL. O que fazer? DADOS:
Certidao de pacto antenupcial atualizada (expedido pelo ANTIGO 10° Oficio de Notas - ATUALMENTE, 4° Oficio de Notas - PATRICIA
DE ALMEIDA SANTANA e BENOIT CLAUDE MARCEL MARIE HENRIOT, constante no livro 490, f 119 v9, datada de 03/07/2009 Em
Anexo: Pedido DOCUMENTOS DO BRASIL, DADOS DO CARTORIO Oficio Cartdrio de Icarai 040 OF icio de Notas - NITEROI -RJ, Copia
Certiddo de pacto antenupcial e casamento ". Em resposta o Servigo Reclamado esclarece que "o motivo de nao haver atendido o
pedido por parte da empresa "Documentos do Brasil", foi devido a um problema que tivemos no acesso em nossa caixa de e-mail,
ao identificarmos que alguns e-mails ndo haviam sido respondidos, tdo logo identificamos, na data de 23/06/2025, &s 11h:23,
entramos em contato como com o e-mail "adv.procuracao@gmail.com”, que havia feito o pedido, para emitir a devida certidao, o
que foi feito sendo enviado, ao citado e-mail, no mesmo dia as 15h:51". Intimado a se manifestar (id. 11039737) em relagédo a
manifestagdo do Reclamado, o Reclamante quedou-se inerte. E o breve relatdorio. Decido. Assenta a presente Reclamagdo no
desatendimento do Reclamado na expedigao de certiddo com pedido feito digitalmente, em tempo habil. Na hipotese tratada nestes
autos ndo ha indicios suficientes de autoria e quanto a infragdo funcional praticada. Impde-se reconhecer ndo haver qualquer
conduta do Servigo reclamado passivel de reprimenda. Diante do esposado, ndo se revelando ainda indicios de infragao disciplinar,
determino o arquivamento do presente procedimento, na forma do artigo 26, paragrafo unico do CNCGJ.

Processo: SEI 2025-06435874. Assunto: Correicao Geral Ordinaria do Ano 2025. Personagem: RCPN do 1° Distrito da
Comarca de Rio Bonito — Unidade Interligada — Hospital Darcy Vargas. Decisao: Trata-se de Correigdo Geral Ordinaria do
ano de 2025 do Servigo Extrajudicial, em observancia ao calendario organizado pela CGJ, nos termos do art. 23 da Lei de
Organizagdo e Divisdo Judiciaria do Estado do Rio de Janeiro (LODJ]), bem como em consonancia com a Portaria CG] 11/2025,
publicada no DJERJ, em 08/01/2025 e Portaria 2° NUR 08/2025, publicada no DJER], em 21/01/2025. O gestor prestou as
informagdes por meio dos formularios de autodeclaragdo, acostados aos autos, em cumprimento aos comandos do § 1° e § 29, do
art. 15, do CNCGJ-Extrajudicial. Dessa forma, procedida a verificagdo por amostragem, tratada no § 49, do art. 15, do Cddigo de
Normas da CGJ-Extrajudicial, ndo sendo constatada irregularidade a ser sanada ou infracdo passivel de apuragdo, HOMOLOGO a
Correigao Geral Ordinaria do ano 2025 relativa ao Servigo Extrajudicial do Registro Civil das Pessoas Naturais do 1° Distrito da
Comarca de Rio Bonito, bem como de sua Unidade Interligada - Hospital Darcy Vargas. Publique-se. Encaminhe-se o
formulario de verificagdo ao servigo correicionado, para cumprimento do §11, do artigo 15, do CNCGJ - Extrajudicial. Anote-se no
SCOLWEB. Apos, arquivem-se.

Nur 3

id: 14277860

PORTARIA N:115

O EXMO. SR. JUIZ DE DIREITO DIRIGENTE DO 3° NUR, Dr. Afonso Henrique Castrioto Botelho, no uso de suas atribuigoes e por
delegacdo especial de competéncia, conforme o decidido no Processo 202506424382,

RESOLVE designar HUMBERTO JOSE GUARIENTO, Analista Judiciario,matricula 01/22558, para exercer a fungao gratificada, CAI-1,
de Encarregado Pelo Expediente da Diregdo do Forum da comarca de Mendes nos termos da Resolugdo OE n© 43/2024, a contar de
02/06/2025.

Publique-se e anote-se.
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Nur 5

id: 14277155

5° NUCLEO REGIONAL DA CORREGEDORIA
Rua Otavio, N°© 150, Retiro - Volta Redonda
CEP: 27283-420 - Telefone: (24) 2447-1882
Juiz de Direito Dirigente: Dr. Marcelo Costa Pereira

COMARCAS INTEGRANTES: Barra do Pirai, Barra Mansa, Itatiaia, Pinheiral, Pirai, Porto Real/Quatis, Resende, Rio das
Flores, Valenca e Volta Redonda.

Setor de Pessoal
E-mail: nurO5pessoal@tjrj.jus.br

PORTARIA n° 150/2025
O JUIZ DE DIREITO DIRIGENTE DO 5° NUR, Doutor Marcelo Costa Pereira, no uso de suas atribuicdes administrativas e por
delegagcdo de competéncia, conforme Provimento CGJ] 09/2025, de acordo com o decidido nos autos do Processo SEI
2025-06318623;

RESOLVE tornar sem efeito a Portaria n® 143/2025, publicada no DJER] de 15/10/2025, pag. 43. Publique-se e anote-se.

COMARCA DE BARRA MANSA

PORTARIA 147 /2025
Submissdo de servidor ao teletrabalho na modalidade Regime Especial de Trabalho Externo - RETE

O Juiz Dirigente do 59 NUR, Dr. Marcelo Costa Pereira, no uso de suas atribuigdes legais e por delegacdo de competéncia,
conforme Provimento CGJ n® 09/2025, nos termos da Resolucao CM n°05/2021 e conforme o decidido no processo SEI n©
2025/06445904;

RESOLVE SUBMETER a servidora MUNIQUE RODRIGUES FLORENTINO, TECNICO DE ATIVIDADE JUDICII’\RIA, MATR.
01/28.937, ao Teletrabalho na modalidade Regime Especial de Trabalho Remoto Externo - RETE, sem acréscimo de
produtividade, pelo prazo de 365 dias, a contar de 05/10/2025 e com término em 04/10/2026. Publique-se e anote-se.

COMARCA DE RESENDE

PORTARIA 151/2025
Submissdo de servidora ao teletrabalho na modalidade Regime Especial de Trabalho Externo - RETE

O Juiz Dirigente do 59 NUR, Dr. Marcelo Costa Pereira, no uso de suas atribuigdes legais e por delegacdo de competéncia,
conforme Provimento CGJ 09/2025, de acordo com o decidido nos autos do Processo 2025/06514064;

RESOLVE submeter a servidora CRISTIANE DE OLIVEIRA MONTE MOR MARTINS, TEC. ATIVIDADE JUDICIARIA, MATR.
01/32.408, ao teletrabalho na modalidade Regime Especial de Trabalho Remoto Externo - RETE, pelo prazo de 365 dias, a
contar de 09/11 /2025, com término em 08/11/2026. Publique-se e anote-se.
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Nur 6

id: 14275869

6° Nucleo Regional da Corregedoria Geral da Justica
Campos dos Goytacazes
Av. XV de Novembro, 289 — Campos dos Goytacazes-R] - CEP: 28.035-100 - Tel.: (22) 27379600- Ramais: 9771/9772/9773/9774

Atos e Despachos da Juiza Dirigente:
Dra. Suzane Viana Macedo

Comarcas Integrantes: Campos dos Goytacazes, Sao Joao da Barra, Sao Fidélis, Conceicao de Macabu, Sao Francisco do
Itabapoana, Cambuci, Carapebus/Quissama e Macaé.

Setor de Pessoal
Direitos e Deveres
Designacao, Lotacao e Movimentacao

Processo SEI n°® 2025-06511215 — Assunto: RETE Parcial III - Personagem: Helena Mota Rangel - Decisao: (...) Assim,
considerando a manifestagdo do MM. Juiz em exercicio na Vara Unica da Comarca de S&o Francisco de Itabapoana, o estabelecido
nos Provimentos CGJ 59/2022, CGJ 45/02022 e Resolugdo CNJ] 227/2016, homologo a submissdo da servidora Helena Mota
Rangel, matricula 01/31739, lotado na Vara Unica da Comarca de Sdo Francisco de Itabapoana, ao regime de Teletrabalho,
na modalidade de Regime Especial de Teletrabalho Externo - RETE Parcial III, todas as tercas, quintas e sextas-feiras,
pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da publicacao.(...)".

Fim do caderno I - Administrativo
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