MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO PERMANENTE DOS
SERVIGOS AUXILIARES DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N2 01/2025, DE 30 DE JANEIRO DE 2025

ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NO QUADRO PERMANENTE DOS SERVICOS AUXILIARES DO
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢des, que lhe sdo
conferidas pela legislagdo em vigor, torna publico o Edital de Abertura e estabelece as normas relativas a
realizacao de Concurso Publico para o provimento de vagas do Quadro Permanente dos Servigos Auxiliares do
Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares, por seus anexos
e posteriores e eventuais alteragdes e retificagdes, visa ao preenchimento de vagas para os cargos
de Analista do Ministério Publico - Area: Administrativa — sem Especializacdo Profissional, Analista
do Ministério Publico — Area Administrativa — Especializacdo Profissional: Tecnologia da Informacdo,
Analista do Ministério PUblico - Area: Processual, Técnico do Ministério Publico — Area:
Administrativa e Técnico do Ministério Publico — Area: Notificacdo e Atos Intimatdrios.

1.2 O prazo de validade do Concurso é de 2 (dois) anos, contados da data da publicagdo da homologacdo
do resultado final do concurso no Didrio Oficial Eletrénico do MPRJ, podendo ser prorrogado uma
Unica vez, por igual periodo, a critério do Ministério Publico.

1.3 Das vagas ofertadas neste Edital e das que vierem a ser disponibilizadas durante o prazo de validade
do concurso, 5% (cinco por cento) serdo reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD), conforme a Lei
Estadual n22.482, de 14 de dezembro de 1995, na Resolu¢cdao CNMP n2 81, de 31 de janeiro de 2012,
que dispGe sobre a reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, 20% (vinte por cento) serdo
reservadas a negros e indigenas, com fundamento no disposto na Lei Estadual n2 6.067/2011 e nos
arts. 52 a 82 da Resolu¢do n2 170/2017 do Conselho Nacional do Ministério Publico, e 10% (dez por
cento) serdo reservadas a populacdo com hipossuficiéncia econdmica, na forma do art. 19, § 49, da
Lei Estadual n2 7.747/2017.

1.4 O Concurso sera executado sob a responsabilidade da Fundacdo Getulio Vargas (FGV).

1.5 Ainscrigao do candidato implicard a concordancia plena e integral com os termos deste Edital, seus
anexos, eventuais alteragdes e a legislacdo vigente.

1.6 Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas previstas neste Edital serdo
nomeados no prazo de validade do Concurso Publico.

2. DO CONCURSO

2.1 O Concurso Publico para todos os cargos sera realizado pelas seguintes etapas:
a) Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatdrio;
b) Prova Discursiva, de carater eliminatério e classificatério.

2.2 Publicado o resultado definitivo da Prova Objetiva, o candidato autodeclarado negro sera convocado
para procedimento de heteroidentificacdo, na forma definida neste Edital.

2.3 Apéds o resultado final, quando da convocacdo para preenchimento das vagas, o candidato inscrito
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para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia serd submetido a avaliagao biopsicossocial da
deficiéncia por Equipe Multiprofissional designada pelo MPRJ.

2.6 AsProvas Obijetiva e Discursiva serdo realizadas no Estado do Rio de Janeiro, nos municipios de Cabo
Frio, Campos dos Goytacazes, Duque de Caxias, Itaperuna, Niterdi, Nova Friburgo, Nova Iguacu,
Petrdpolis, Rio de Janeiro, Teresépolis e Volta Redonda.

2.7 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos municipios
elencados no subitem 2.4, a FGV se reserva o direito de aloca-los em cidades préximas para a
aplicacdo das provas, nao assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
deslocamento e a hospedagem desses candidatos.

2.8 Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais tém como
referéncia o hordrio oficial de Brasilia.

2.9 As comunicac¢Oes oficiais e os resultados serdo divulgados na Internet, no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025.

2.10 Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o Edital, devendo encaminhar e-mail para o
endereco concurso.mprj2025@fgv.br em até 5 (cinco) dias Uteis apds sua publicacdo. Apds essa data,

0 prazo estara precluso.

3. DOS CARGOS

3.1 A denominagdo do cargo, especialidade, vencimento basico, requisitos de escolaridade e o nimero
de vagas para ampla concorréncia e para as reservas de vagas estdo estabelecidos na tabela a seguir:

NiVEL SUPERIOR

Ampla Negros e Economicamente

P p . - Total de Vagas
Concorréncia Indigenas Hipossuficientes 8

Especialidade | Vencimento Basico

Analista do Ministério
Publico — Area: - RS 9.534,57 6 2 1 1 10
Administrativa

Analista do Ministério

Tecnologia da

Publico — Area: ~ RS$ 9.534,57 4 2 1 1 8
L X Informagdo
Administrativa
Analista do Ministério ) RS 9.534,57 9 3 1 1 14

Publico — Area: Processual

Total de cargos: 3
Total de vagas: 32

* PcD — Pessoa com Deficiéncia

NiVEL MEDIO

Vencimento Ampla Negros e Economicamente

) s A . Total de Vagas
Basico Concorréncia Indigenas Hipossuficientes e

Especialidade

Técnico do Ministério Publico

) - RS 5.853,42 35 11 3 5 54
— Area Administrativa 3
Técnico do Ministério Publico

— Area: Notificagdo e Atos - R$ 5.853,42 1 - - - 1

Intimatérios
Total de cargos: 2

Total de vagas 55

* PcD — Pessoa com Deficiéncia
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3.2 Aremuneracgao inicial dos cargos tem por base a Lei Estadual n25.891, de 14 de janeiro de 2011.

3.3 O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura nos cargos do Ministério Publico do
Estado do Rio de Janeiro, aos seguintes requisitos:

a) ter sido classificado no Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e
eventuais retificacdes;

b) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou portugués amparado pela reciprocidade de direitos
consignada na legislacdo especifica, preenchidos os requisitos do artigo 15 do Tratado da
Amizade, promulgado pelo Decreto Federal n23.927, de 19 de setembro de 2001;

c) teridade minima de 18 (dezoito) anos completos;

d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

e) estar quite com as obrigacGes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as obriga¢Ges
militares;

f) firmar declaracdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fun¢do publica,

penalidade por pratica de improbidade administrativa, aplicada por qualquer 6rgdo publico ou

entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

g) apresentar declaracdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou funcgdo(des)

publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e pensao;

h) apresentar declaragdo de bens e valores que constituam patrimonio;

i) firmar declaragdo de ndo estar cumprindo sangdo por inidoneidade, aplicada por qualquer érgdo
publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

j) ser considerado apto no exame admissional a ser realizado pelo Nucleo de Saude Ocupacional do
Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, mediante apresentacdo dos laudos e exames que
forem exigidos pelo drgao;

k) apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio ou de nivel
superior, em conformidade com o cargo almejado, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacdo e comprovado por meio da apresentagdo de original e cépia do
respectivo documento;

1) ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou a qualquer outra
condenacado incompativel com a fungao publica;

m) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, ndo sendo, inclusive, pessoa com
deficiéncia incompativel com as atribui¢cGes deste, o que sera apurado pelo Nucleo de Saude
Ocupacional do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro;

n) ndo registrar antecedentes criminais incompativeis com o exercicio do cargo, ndo haver sofrido
pena de demissdo no servico publico e estar em pleno gozo dos direitos civis; e

0) cumprir as determinacdes deste Edital.

3.4 No ato da posse, todos os requisitos especificados no item 3.3 deverdo ser comprovados mediante
o encaminhamento de cdpia digitalizada dos documentos, via e-mail a ser oportunamente
informado, podendo, caso necessario, ser solicitada a apresenta¢ao do documento original. Nao sera
realizada a nomeac¢do de candidato que nao preencher os requisitos exigidos para investidura no
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cargo.
3.5 As atribuicdes dos cargos estao descritas no Anexo Il deste Edital.

3.6  Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.

3 DAS INSCRICOES

3.7 4.1 As inscrigdes para o Concurso Publico estardo abertas no periodo de 16h00min do dia 05 de
fevereiro de 2025 (quarta-feira) até as 16h00min do dia 06 de margo de 2025 (quinta-feira).
4.1.1 O candidato podera realizar mais de uma inscricdo, desde que atenda aos pré-requisitos
exigidos para o cargo pretendido e que as provas relacionadas aos cargos sejam aplicadas em
momentos distintos.

4.2 O valor da taxa de inscricdo é de R$ 120,00 (cento e vinte reais) para os cargos de Analista do
Ministério Publico — Area: Administrativa — Sem Especializacdo Profissional, Analista do Ministério
Publico — Area Administrativa — Especializacdo Profissional: Tecnologia da Informacio e Analista do
Ministério Publico — Area: Processual e de R$ 100,00 (cem reais) para os cargos de Técnico do
Ministério Publico — Area: Administrativa e Técnico do Ministério Publico — Area: Notificacdo e Atos
Intimatdrios.

4.3 Para efetuar sua inscricdo, o interessado deverd acessar, via Internet, o endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025, observando o seguinte:

a) acessar o endereco eletrénico a partir das 16h00min do dia 05 de fevereiro de 2025 (quarta-feira)
até as 16h00min do dia 06 de margo de 2025 (quinta-feira);

b) preencher o requerimento de inscricdo que sera exibido, para o que é imprescindivel o nimero de
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato, e, em seguida, envia-lo de acordo com as respectivas
instrucgdes;

c) selecionar o cargo que deseja concorrer;

d) o envio do requerimento de inscricdo gerard automaticamente o Boleto Bancdrio, que devera ser
impresso e pago em espécie em qualquer agéncia bancdria, ou por meio eletronico, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a impressdo e guarda do comprovante de inscri¢do;

e) o Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro e a FGV ndo se responsabilizardo por requerimento
de inscricao que ndo tenha sido recebido, por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais
impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicacdo ou
congestionamento das linhas de transmissao de dados;

f) o requerimento de inscrigdo serd cancelado caso o pagamento da taxa de inscricdo (Boleto
Bancario) ndo seja efetuado até as 23h59min do dia 07 de margo de 2025 (sexta-feira), primeiro
dia util subsequente ao ultimo dia do periodo destinado ao recebimento de inscri¢bes via Internet;
e

g) apds as 16h00min do dia 06 de margo de 2025 (quinta-feira), ndo serd mais possivel acessar o
formulario de requerimento de inscricdo.

4.3.1. A pessoa travesti ou transexual que desejar atendimento pelo nome social, nos termos do Decreto
n2 8.727/2016, podera solicita-lo pelo e-mail concurso.mprj2025@fgv.br até as 16h00min do dia
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06 de margo de 2025 (quinta-feira), de acordo com o horario oficial de Brasilia.

4.4  Caso, quando do processamento das inscri¢des, seja verificada a existéncia de mais de uma inscrigdo,
efetivada por meio de pagamento ou isen¢do da taxa por um mesmo candidato para um mesmo
cargo ou dia de prova, somente serd considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada
por ultimo, sendo esta identificada pelo sistema de inscricbes online da FGV, pela data e hora de
envio do requerimento via Internet. Consequentemente, as demais inscri¢cdes do candidato serdo
automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido, nem mesmo
guanto a restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscricao.

4.5 O candidato somente podera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio do Boleto Bancério
disponibilizado pela FGV, gerado ao término do processo de inscrigdo.

46 O Boleto Bancario estara disponivel no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025 e devera ser impresso para o pagamento da taxa

de inscri¢do apos a conclusdo do preenchimento do requerimento de inscrigdo.

4.7 Todos os candidatos inscritos no periodo das 16h00min do dia 05 de fevereiro de 2025 (quarta-feira)
até as 16h00min do dia 06 de margo de 2025 (quinta-feira) poderao reimprimir, caso necessdrio, o
Boleto Bancario, no maximo até as 16h00min do dia 07 de margo de 2025 (sexta-feira), primeiro dia
util posterior ao encerramento das inscri¢cdes, quando esse recurso sera retirado do site da FGV.

4.7.1 0O pagamento da taxa de inscricdao apds o dia 07 de margo de 2025, a realizacdao de qualquer
modalidade de pagamento que ndo seja pela quitacdo do Boleto Bancério e/ou o pagamento
de valor distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da inscricao.

4.7.2 Nao sera aceito, como comprovacdao de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante de
agendamento bancdrio.

4.7.3 Nao serdo aceitos os pagamentos das inscri¢cdes, por depdsito em caixa eletrénico, por meio
de cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em conta corrente,
ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.

4.7.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdarias na localidade
em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento do boleto ou realiza-lo por
outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo-limite determinado neste Edital.

4.7.5 Quando do pagamento do Boleto Bancdrio, o candidato tem o dever de conferir todos os
seus dados cadastrais e da inscricdo nele registrados, bem como no comprovante de
pagamento. As inscricdes e/ou os pagamentos que ndo forem identificados devido a erro na
informacdo de dados pelo candidato ou terceiros, no pagamento do referido Boleto
Bancario, ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamagbes posteriores nesse sentido.

4.8 As inscricOes somente serdo efetivadas apds a comprovacdo de pagamento da taxa de inscri¢cdo ou
o deferimento da solicitacdo de isencao da taxa de inscricdao, nos termos do subitem 5.1 e seguintes
deste Edital.

4.8.1 O comprovante de inscricdo do candidato estard disponivel no enderegco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025, sendo de responsabilidade exclusiva do

candidato a obtengdo desse documento.

4.9 Nao serdo aceitas inscricdes condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas por via postal, via
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fax e/ou correio eletrénico.

E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscrigdo ou para
outro concurso.

A inscricdao do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigOes
estabelecidas neste Edital, em relagdao as quais ndo podera alegar desconhecimento, bem como
quanto a realizagdo das provas nos horarios estipulados.

A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do concurso, sera possivel anular a inscricao,
as provas e a nomeacdo do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaragio e/ou
irregularidade nas provas e/ou em informacdes fornecidas.

O candidato que cometer, no ato de inscri¢do, erro grosseiro na digitacdo de seu nome ou apresentar
documento de identificagdo que ndo conste na ficha de cadastro do Concurso sera eliminado do
certame, a qualquer tempo.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, salvo
em caso de cancelamento do Concurso por conveniéncia da Administragdo Publica.

O comprovante de inscricdo e/ou pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido em poder do
candidato e apresentado nos locais de realizacdo das provas ou quando solicitado.

Apds a homologagdo da inscricdo, ndo sera aceita, em hipdtese alguma, solicitagao de alteragdo dos
dados contidos na inscricdo, salvo o previsto nos subitens 6.14, 7.11 e 8.11.

O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles
relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, ser pessoa com deficiéncia, negro
ou indigena e/ou economicamente hipossuficiente (se for o caso), entre outros, tendo em vista que
essas informacgdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao
Concurso. Ndo caberdo reclamacgGes posteriores nesse sentido, ficando cientes também os
candidatos de que, possivelmente, tais informag¢des poderao ser encontradas na rede mundial de
computadores por meio dos mecanismos de busca atualmente existentes.

5. DAISENGAO

5.1
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O candidato podera ser dispensado do pagamento da taxa de inscrigdo, caso requeira e comprove
ndo dispor de condicBes financeiras para suportd-lo, presumindo-se nesta situacdo aquele que
estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico e for
membro de familia de baixa renda, assim compreendida aquela que possua renda familiar mensal
per capita de até meio salario minimo, nos termos do Decreto Federal n2 11.016, de 29 de margo de
2022.

5.1.1 O fato de o candidato estar participando de algum programa social do Governo Federal
(PROUNI, FIES, Bolsa-Familia, Auxilio-emergencial, Auxilio Brasil etc.), assim como o fato de ter
obtido a isengdo do pagamento da taxa de inscricdao em outros certames, ndo garante, por si
so, o deferimento do requerimento neste Concurso.

5.1.2 Também sao isentos do pagamento da taxa de inscri¢ao os candidatos que compuseram mesa
receptora de votos em se¢ao eleitoral da Justica Eleitoral, no Estado do Rio de Janeiro, em dia
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de elei¢do, na forma da Lei Estadual n2 9.412, de 23 de setembro de 2021, considerando cada
turno como uma eleigdo.

5.1.3 Noatodainscricdo proviséria, devera ser enviado eletronicamente documento comprobatdrio
da composi¢ao de mesa receptora, expedido por drgdo da Justica Eleitoral, com a indicagdao do
nome completo do convocado, a fun¢do desempenhada, o turno e a data da eleicao.

5.1.4 A isencdo referida no subitem 5.1.2 somente tera validade se a convocac¢do para o servico
eleitoral tiver ocorrido no prazo de até 2 (dois) anos antes da data de publicacdo deste Edital.

5.2  Os candidatos que desejarem a isencdo da taxa de inscricdo deverdo solicita-la no periodo entre
16h00min do dia 05 de fevereiro de 2025 (quarta-feira) e 16h00min do dia 10 de fevereiro de 2025
(segunda-feira), de acordo com o horario oficial de Brasilia, quando da inscricdo no endereco
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025, devendo o) candidato,
obrigatoriamente, fazer o upload (imagem original) dos documentos comprobatdrios.

5.2.1 Somente serao aceitos documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho n3ao
exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orienta¢des contidas no link de inscri¢cdo para
efetuar o envio da documentacao.
5.2.2 Ndo serdo aceitos documentos encaminhados para o enderego eletrénico diverso do indicado
no item 5.2, bem como aqueles entregues pessoalmente na sede da FGV.
5.2.3 Nao serd aceito, ainda, o envio dos documentos elencados neste Edital, por fax, correio
eletronico ou outras vias que ndo a expressamente prevista.
5.3 Para comprovarem a condicdo de hipossuficiéncia econdmica, os candidatos deverdo
obrigatoriamente, indicar o Nimero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico e fazer
o upload (imagem do original) dos seguintes documentos comprobatdrios:
a) Copia de documento de inscrigio no CadUnico;
b) Declaragdo em que conste ser membro de familia cuja renda familiar mensal per capita seja
inferior ou igual a meio salario minimo, nos termos da regulamentacdo do Governo Federal para o
CadUnico (Anexo Ill), legivel e assinada.
5.2 Asinformacgdes prestadas no formulario de isen¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato.
O candidato que prestar declaragcGes falsas sera excluido do Concurso, em qualquer fase e
respondera legalmente pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

5.3 O simples preenchimento dos dados necessarios e o envio dos documentos para a solicitacdo da
isencao de taxa de inscricdo ndo garante o beneficio ao interessado, o qual estara sujeito a andlise e
ao deferimento por parte da FGV.

5.4 O deferimento da isen¢do para o candidato economicamente hipossuficiente ndo acarretara, em
nenhuma hipdtese, a concorréncia do mesmo as vagas reservadas as pessoas economicamente
hipossuficientes. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas
economicamente hipossuficientes devera observar, obrigatoriamente, os procedimentos dispostos
no item 8 deste Edital.

5.5 0O nao cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informagao
ou documento e/ou a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicard a eliminagdo
automatica do processo de isengao.
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5.9

5.10

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO PERMANENTE DOS
SERVIGOS AUXILIARES DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

O resultado preliminar da andlise dos pedidos de isengdo de taxa de inscrigao serd divulgado no
endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025.

O candidato cujo requerimento de isen¢do de pagamento da taxa de inscricdo for indeferido podera
interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia util subsequente
ao da divulgacdo do resultado da analise dos pedidos, por meio de link disponibilizado no endereco
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025.

O resultado dos recursos interpostos contra a analise dos pedidos de isengdo da taxa de inscricao
serd divulgado no enderego eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos poderdo efetivar sua inscricao
acessando o endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025, e emitindo o
boleto para pagamento, conforme prazos descritos no item 4 deste Edital.

O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estard automaticamente excluido
do Concurso Publico.

DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1

6.2

6.3

6.4
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Serdo consideradas pessoas com deficiéncia para fins de inscricdo no presente concurso publico
aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto Federal n2
3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n? 5.296/2004, no § 12 do artigo
12 da Lei n2 12.764/2012 (transtorno do espectro autista), no artigo 12 da Lei n2 14.126/2021 (visdo
monocular), Simula n2 377 do Superior Tribunal de Justiga (STJ) e na Lei n2 14.768/2023 (surdez
unilateral total ou bilateral), observando, no que houver regulamentacdo, a avaliagdo e a natureza
dos impedimentos de longo prazo definidos no § 12 e caput do artigo 22 do Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (Lei n? 13.146/2015).

Serdo reservadas as pessoas com deficiéncia que declararem tal condicdo no momento da inscricdo
provisoria 5% (cinco por cento) do total das vagas oferecidas no Concurso, bem assim das que se
abrirem no transcorrer do certame e durante seu periodo de validade, nos termos do artigo 19,
paragrafo Unico da Lei Estadual 2.298, de 28 de julho de 1994, do disposto no artigo 55, § 19, VI, da
Lei Complementar Estadual n? 106, de 3 de janeiro de 2003, e no artigo 15-A, caput, da Resolu¢do n?
81, de 31 de janeiro de 2012, incluido pela Resolucdo n? 240, de 28 de setembro de 2021, ambas do
Conselho Nacional do Ministério Publico, desde que apresentem laudo médico digitalizado a partir
de seu original/colorido, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID.

Se da aplicacdo do percentual de reserva de vagas a pessoas com deficiéncia resultar em ndmero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.

O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera marcar a
opcao no link de inscricdo e enviar o laudo médico especifico — imagem do documento original, em
campo especifico no link de inscricdo, 16h00min do dia 05 de fevereiro de 2025 (quarta-feira) até
as 16h00min do dia 06 de margo de 2025 (quinta-feira), horario oficial de Brasilia/DF, no enderec¢o
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025.
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6.5 O enviodaimagem legivel do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FGV nao
se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada desse documento a seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagao, bem
como por outros fatores que impossibilitem o envio.

6.6 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho ndo
exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orienta¢des contidas no link de inscricdo para
efetuar o envio da documentacao.

6.7 O laudo médico devera conter:

a) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a causa da deficiéncia;
b) a indicacdo de drteses, préteses ou adaptagdes, se for o caso;

c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de audiometria recente,
datada de até 1 (um) ano antes, a contar da data de inicio do periodo de inscricdo;

d) a deficiéncia multipla, constando a associag¢do de duas ou mais deficiéncias, se for o caso;
e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de acuidade em AO (ambos
os olhos), patologia e campo visual; e

f) conter a assinatura e o carimbo do médico com o niumero de sua inscricdo no Conselho Regional
de Medicina — CRM.

6.8 O candidato deverd manter sob seus cuidados o original do subitem 6.7 deste Edital. Caso seja
solicitado pela FGV ou pelo MPRJ o candidato devera enviar cdpia legivel do referido documento por
meio de carta registrada, para a confirmacgdo da veracidade das informagdes.

6.9 O laudo terd validade somente para este concurso publico e ndo serad devolvido, assim como ndo
serdo fornecidas cdpias desse documento.

6.10 O candidato inscrito na condicdao de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial,
conforme estipulado no item 9 deste Edital, indicando as tecnologias assistivas e as condigdes
especificas para a realizagdo das provas, conforme previsto no art. 42, §§ 12 e 29, do Decreto Federal
n? 9.508/2018.

6.11 Arelacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condi¢do de pessoa com
deficiéncia serd divulgada no sitio eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025.

6.12 O candidato cujo pedido de inscrigdo na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia for indeferido podera
interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao da
divulgacdo do resultado da andlise dos pedidos, por meio do sitio eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025.

6.13 O resultado dos recursos interpostos contra a analise dos pedidos de inscricdo para concorrer na
condicdo de pessoa com deficiéncia serd divulgado no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025.

6.13.1 No periodo de interposi¢do de recurso, ndo havera a possibilidade de envio da documentagdo
pendente ou complementar.

6.14 O candidato que, porventura, declarar indevidamente, quando do preenchimento do requerimento
de inscricdo por meio da Internet, ser pessoa com deficiéncia devera, apds tomar conhecimento da
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6.20

6.21

6.22
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6.24
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situacdo da inscricdo nessa condi¢cdo, entrar em contato com a FGV por meio do e-mail
concurso.mprj2025@fgv.br, para a correcdo da informacao, por tratar-se apenas de erro material e
inconsisténcia efetivada no ato da inscrigao. A correcao podera ser solicitada até o ultimo dia para
pagamento da taxa de inscri¢do.

O candidato aprovado inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia, sera submetido a pericia
médica, que ficara a cargo de uma equipe multiprofissional instituida pelo MPRJ, nos moldes da Lei
n2 7.853, de 24 de outubro de 1989, e do artigo 52 do Decreto Federal n2 9.508, de 24 de setembro
de 2018, quando da convocacdo para preenchimento da vaga reservada, oportunidade em que sera
aferida a conformidade com o declarado e a compatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do
cargo.

6.15.1. O candidato convocado a pericia médica deverd a ela comparecer munido de laudo
médico na forma do subitem 6.7 deste Edital.

O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo lhe
assegura a concorréncia para as vagas reservadas, devendo o candidato passar pela pericia médica
indicada no item anterior.

O ndo enquadramento da deficiéncia declarada pela banca médica, a ndo observancia ao subitem
6.15.1, a verificacdo de incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicées do cargo ou o ndo
comparecimento a pericia médica acarretardo a perda do direito de concorrer as vagas reservadas
aos candidatos com deficiéncia. Neste caso, passara o candidato a concorrer somente as vagas de
ampla concorréncia.

A pericia médica serd realizada na sede do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro.
Informacgdes adicionais constardo da convocagdo para a pericia médica.

Conforme o estabelecido na legisla¢do vigente, o candidato que ndo se enquadrar como pessoa com
deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do concurso publico, continuard
figurando apenas na lista de ampla concorréncia.

O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no concurso
publico e considerado apto pela banca médica, figurard na listagem de classificacdo de todos os
candidatos ao cargo e também em lista especifica de candidatos na condi¢dao de pessoas com
deficiéncia.

A classificagao do candidato na condi¢ao de pessoa com deficiéncia obedecera aos mesmos critérios
adotados para os demais candidatos.

A nomeacdo dos candidatos com deficiéncia aprovados e classificados no concurso observara a
proporcionalidade e a alternancia com os candidatos de ampla concorréncia.

Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar pedido de
readapta¢dao ou aposentadoria por invalidez, salvo nos casos de agravamentos previstos na
legislacdo.

DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS E INDIGENAS

7.1
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Serdo reservadas as pessoas negras e as pessoas indigenas que autodeclararem tais fendtipos no
momento da inscri¢gdo proviséria, sem prejuizo da necessaria e oportuna comprovacgdo, 20% (vinte
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7.2

7.3

7.4

7.5

7.6
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por cento) das vagas oferecidas no Concurso, bem assim das que se abrirem no transcorrer do
certame e durante seu periodo de validade, nos termos do disposto na Lei Estadual n2 6.067, de 25
de outubro de 2011, com as alteragdes introduzidas pelas Leis Estaduais n? 6.740, de 2 de abril de
2014 e n2 9.852, de 14 de setembro de 2022, e na Resolugao n2 170, de 13 de junho de 2017, do
Conselho Nacional do Ministério Publico.

Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros e indigenas aqueles que se
autodeclararem pretos, pardos ou indigenas no ato da inscricdo no concurso publico:

a) negros, conforme afericdo dos critérios fenotipicos inerentes aos respectivos grupos
étnico-raciais em procedimento de heteroidentificacao;
b) indigenas, apresentando Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI),

fornecido pelo 6rgdo responsavel por sua emissao.
A reserva de vagas sera disponibilizada sempre que o nimero de vagas oferecidas no Concurso for
igual ou superior a 3 (trés).
Se da aplicagdo do percentual de reserva de vagas a candidatos negros resultar nimero decimal igual
ou maior que 0,5 (cinco décimos), serd adotado o nimero inteiro imediatamente superior; se menor
que 0,5 (cinco décimos), o nimero inteiro imediatamente inferior.
Para concorrer as vagas reservadas as pessoas negras e indigenas, o candidato devera manifestar no
formulario de inscricdo o desejo de participar do certame nessa condicao, observando o periodo de
inscrigao.
7.5.1. Aautodeclaracdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais estabelecidas, caso
ndo opte pela reserva de vagas.
7.5.1.1. Eventuais autodeclara¢bes prestadas pelo candidato em outras circunstancias ou
certames, bem como os resultados das respectivas avaliacdes e ainda informacées emitidas
por terceiros, ndo terdo qualquer validade para este Concurso.
7.5.2. Arelagdo dos candidatos inscritos na condigdo de negros e indigenas sera divulgada no enderego
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025.

7.5.3. Para concorrer as vagas destinadas as pessoas indigenas, o candidato devera, no momento da
inscricdo, fazer o upload (imagem original) do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena
(RANI), expedido pelo 6rgado responsavel, das 16h00min do dia 05 de fevereiro de 2025 (quarta-
feira) até as 16h00min do dia 06 de marco de 2025 (quinta-feira), no enderec¢o eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025.

Apds o resultado definitivo da Prova Obijetiva, os candidatos habilitados na forma do subitem 10.5.11
que no ato da inscricdo se autodeclararam negros serdao convocados para entrevista perante uma
comissdo, oportunidade em que serdo submetidos a afericao dos critérios fenotipicos inerentes aos
respectivos grupos étnico-raciais, no quantitativo inicial correspondente a 15 (quinze) vezes o
numero de vagas reservadas a negros e indigenas atribuido a cada cargo neste Edital.
7.6.1. A convocacdo para a entrevista ocorrera por meio de Edital prdprio, que estard disponivel no
enderego eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025 e sera publicado antes da
homologagao do concurso.

7.6.2. A entrevista do candidato que solicitou o enquadramento na reserva de vagas de negros sera
realizada na cidade do Rio de Janeiro/RJ, por uma Comiss3o especial a ser instituida pela FGV para
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esse fim.

7.6.3. Na entrevista serd verificada a veracidade das informacGes prestadas pelo candidato que se
autodeclarou negro, por meio de analise do fenétipo, sendo enquadrado como negro quem assim
for reconhecido pela maioria dos membros presentes da Comissdo mencionada no subitem 7.6.2,
que proferird parecer definitivo a esse respeito.

7.6.4. Ndo havera entrevista para candidato indigena que estiver concorrendo a vaga reservada.

7.6.5. Durante o periodo de validade do concurso poderdo ser realizadas novas convocag¢des para as
entrevistas, desde que sejam candidatos que no ato da inscricdo se autodeclararam negros e ndo
foram eliminados do concurso.

7.7 O candidato negro devera comparecer a entrevista munido do formuldrio de autodeclaracdo
(Anexo V), a fim de ser confrontado com o fendtipo declarado, documento de identidade (original
e cépia) e uma fotografia 3x4 recente. As cdpias serdo retidas pela Comissdo. Informagdes
adicionais constarao da convocagao para a entrevista.

7.8 A ndo observancia do disposto nos subitens 7.5.3 e 7.7, a ndo aprovagao na andlise documental
realizada no caso de indigena ou o ndao enquadramento como negro, bem como o ndo
comparecimento a entrevista de heteroidentificagdo para os candidatos autodeclarados negros,
acarretardo perda do direito a concorrer as vagas reservadas a candidatos negros e indigenas,
passando estes a figurar apenas na lista de ampla concorréncia.

7.9 Na hipdtese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato serd eliminado do concurso e, se
houver sido nomeado, ficard sujeito a nulidade de sua nomeacdo e posse no cargo efetivo, apds
procedimento administrativo no qual Ihe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

7.10 O candidato podera se inscrever, concomitantemente, para as vagas reservadas a negros e
indigenas, as pessoas com deficiéncia e/ou aos economicamente hipossuficientes.

7.10.1 O candidato aprovado em mais de um grupo de vagas reservadas, quando convocado,

devera manifestar op¢do por uma delas.

7.10.2 Na hipdtese do subitem anterior, caso o candidato ndo se manifeste, sera nomeado
dentro das vagas destinadas a negros e indigenas, as pessoas com deficiéncia e aos economicamente
hipossuficientes, nesta ordem.

7.10.3 Na hipdtese de o candidato aprovado tanto na condicdo de negro ou indigena quanto
na de pessoa com deficiéncia ser convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada a
candidato negro e indigena, ou optar por esta na hipétese do subitem 7.10.1, fard jus aos mesmos
direitos e beneficios assegurados ao servidor com deficiéncia.

7.11 O candidato que, porventura, declarar indevidamente, quando do preenchimento do
requerimento de inscricdo por meio da Internet, ser negro ou indigena, deverd, apds tomar
conhecimento da situacdo da inscricdo nessa condicdo, entrar em contato com a FGV por meio do
e-mail concurso.mprj2025@fgv.br, para a corre¢do da informacgdo, por tratar-se apenas de erro

material e inconsisténcia efetivada no ato da inscri¢do. A corre¢do podera ser solicitada até o ultimo
dia para pagamento da taxa de inscrigao.
7.12 O candidato cujo enquadramento na condicdo de negro ou indigena for indeferido, podera
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interpor recurso no prazo de dois dias Uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao da
divulgacdo da lista, por meio de link disponibilizado no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025.

7.13 O candidato deverd manter em seu poder os originais dos documentos apresentados digitalmente
quando da inscrigdo para concorréncia através da reserva de vagas, visto que, a qualquer tempo, a
Comissdo de Concurso do Ministério Publico e a FGV poderdo requerer a apresenta¢cdo dos mesmos.

7.14 A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o nimero total de vagas e o nimero de vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia, aos candidatos hipossuficientes economicamente e aos
candidatos negros ou indigenas.

7.15  As vagas reservadas a negros e indigenas que ndo forem providas por falta de candidatos, por
reprovagdo no concurso ou por ndo enquadramento no programa de reserva de vagas, serdo
preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia a ordem geral de
classificacdo.

8. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS ECONOMICAMENTE HIPOSSUFICIENTES

8.1.Ficam reservadas a populagdo com hipossuficiéncia econémica 10% (dez por cento) das vagas
oferecidas, devendo o candidato fazer a referida autodeclaracdo no prazo e forma estipulados neste
Edital, conforme os critérios dispostos na Lei Estadual n2 7.747/2017.

8.1.1. Se, na apuracdo do numero de vagas reservadas a populagdo com hipossuficiéncia economica,
resultar nimero decimal igual ou maior do que 0,5 (meio), adotar-se-d4 o numero inteiro
imediatamente superior; se menor do que 0,5 (meio), adotar-se-4 o numero inteiro
imediatamente inferior.

8.2. Para os efeitos deste Edital, serd considerado com hipossuficiéncia econdmica o candidato que
comprovar possuir renda familiar per capita de até meio saldrio minimo nacional (conforme disposto
na Lei Estadual n27.747 /2017).

8.3  Considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da
familia e renda familiar per capita a divisdo da renda familiar pelo total de individuos da familia.

8.4 A autodeclaragdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais estabelecidas no
edital do concurso, caso ndo opte pela reserva de vagas.

8.5 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com hipossuficiéncia econémica
devera marcar a opg¢ao correspondente no link de inscrigdo e comprovar que pertence a populagdo
com hipossuficiéncia econdmica, nos termos do artigo 12, §42 da Lei Estadual 7.747/2017, devendo
enviar imagem legivel (imagem do documento original, em campo especifico no link de inscri¢do)
dos seguintes documentos no momento da inscricdo, observado o periodo de inscricdo disposto
no subitem 4.1:

a) sua inscricio no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico,
conforme Decreto Federal n? 11.016/2022;

b) seu Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico;

c) copiasimples da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), especificamente da pagina com
foto até a primeira pagina da CTPS destinada ao registro de contratos de trabalho, e as paginas
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contendo outras anotagdes pertinentes, quando houver, do préprio candidato e de cada um dos
membros da familia;

d) declaragdo para todos os indicados na alinea anterior que nao possuirem CTPS, inclusive os que
ndo tenham atingido a maioridade, nos termos do modelo constante do Anexo VI deste Edital;

e) declaracdo de identificacdo do nucleo familiar, nos termos do modelo constante do Anexo Il
deste Edital; e

f) declaracdo de Hipossuficiéncia Econdmica, nos termos do modelo constante do Anexo V deste
Edital.

8.6. Ndo sera aceita solicitacdo de concorréncia a reserva de vagas requerida por fax, correio eletronico ou
pelos Correios, bem como solicitacdo extemporanea.

8.7. Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho ndo
exceda 5 MB. O candidato deverd observar as demais orientacGes contidas no link de inscricdo para
efetuar o envio da documentacao.

8.7.1.Os candidatos deverdo manter em seu poder os originais dos documentos apresentados
digitalmente para concorréncia através da reserva de vagas, visto que, a qualquer tempo, a FGV e
a Comissao de Concurso do Ministério Publico poderdo requerer a apresentagao dos mesmos.

8.8. A relacdo dos candidatos que se autodeclararem com hipossuficiéncia econdmica sera divulgada no
endereco eletrdénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025.

8.8.1. O candidato cuja autodeclaracdo for indeferida podera interpor recurso no prazo de 2(dois) dias
Uteis, contados do primeiro dia util subsequente ao da divulgacdo do resultado, mediante

requerimento dirigido a FGV por meio do endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025.

8.9. A comprovacao da condicdo de hipossuficiéncia econémica serd realizada no momento da inscri¢do, na
qual se exigird documentos com a finalidade especifica de aferir a qualidade de hipossuficiente
econdmico do candidato, na forma e no prazo de apresentacdo dos mesmos. E de responsabilidade do
candidato acompanhar as publicagdes e tomar ciéncia do seu conteudo.

8.10. A n3o observancia do disposto no subitem anterior e/ou a no aprovacio na analise documental
realizada acarretarao perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condigdes,
permanecendo na lista geral, desde que tenha obtido pontuacdo/classificacdo necessaria.

8.11. O candidato que porventura declarar indevidamente fazer parte da populagdo com
hipossuficiéncia econémica, quando do preenchimento do requerimento de inscricdo via Internet,
devera, apds tomar conhecimento da situacdo da inscricdo nessa condicdo, entrar em contato com a
FGV, por meio do e-mail concurso.mprj2025@fgv.br, para a corregdo da informacdo, por se tratar

apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscri¢do. A corre¢do podera ser solicitada
até o ultimo dia para pagamento da taxa de inscricao.

8.12. O resultado preliminar de concorréncia como Hipossuficiéncia EconOGmica, apds analise
documental, sera divulgado no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025,

juntamente com o resultado do concurso.

8.12.1. O candidato cujo enquadramento na condi¢do de hipossuficiente econémico seja indeferido
apds analise documental podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar do
primeiro dia atil subsequente ao da divulgacdo da lista, pelo endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025.
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8.13. O resultado dos recursos interpostos contra a analise dos pedidos de inscri¢ao para concorrer
na condicdo de hipossuficiente econébmico serd divulgado no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025.

8.14. O indeferimento do candidato na afericdo da condicdo de hipossuficiente econdmico acarretara
perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condices, e o mesmo figurara
apenas na lista de ampla concorréncia.

8.15. O candidato que tiver a condicdo de hipossuficiente econdmico confirmada apds analise
documental constard na lista de ampla concorréncia e também em lista especifica de candidatos na
condicdo de hipossuficiente.

8.16. As vagas reservadas a hipossuficientes econdmicos que ndo forem providas por falta de
candidatos, por reprovagdo no concurso ou por ndo enquadramento no programa de reserva de vagas
serdo preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia a ordem geral de
classificacdo.

8.17. Na hipdtese de constatacao de declaragdo falsa ou se comprovada a ma-fé, o candidato sera
eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a nulidade de sua nomeacao e posse
no cargo efetivo, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a
ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

8.18. O candidato hipossuficiente econémico poderd concorrer concomitantemente as vagas
reservadas a pessoas com deficiéncia e as vagas reservadas aos candidatos negros ou indigenas, se
atenderem a essas condicdes.

8.18.1. Os candidatos aprovados para as vagas destinadas a mais de um tipo de reserva de vagas,
convocados concomitantemente para o provimento dos cargos, deverdo manifestar opgao por
uma delas por ocasido da convocacao.

8.18.2. Na hipdtese do subitem anterior, caso o candidato ndo se manifeste previamente, serd
nomeado dentro das vagas destinadas a negros e indigenas, as pessoas com deficiéncia e aos
economicamente hipossuficientes, nesta ordem.

8.18.3. Na hipdtese de o candidato aprovado tanto na condi¢do de hipossuficiente quanto na de pessoa
com deficiéncia ser convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada a candidato
hipossuficiente, ou optar por esta na hipétese do subitem 8.18.1, fard jus aos mesmos direitos e
beneficios assegurados ao servidor com deficiéncia.

8.19. A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o nimero total de vagas e o nimero de vagas
reservadas a candidatos com deficiéncia, a candidatos negros e indigenas e a candidatos
economicamente hipossuficientes.

8.20. A concorréncia as vagas reservadas as pessoas economicamente hipossuficientes nao
acarretard, em nenhuma hipdtese, deferimento da isen¢do para o candidato economicamente
hipossuficiente. O candidato que desejar obter isencdo da taxa de inscricdio devera observar,
obrigatoriamente, os procedimentos dispostos no item 5 deste Edital.

9. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

9.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagao das provas deverad indicar, no
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formulario de solicitagao de inscrigdo, os recursos especiais necessarios para cada fase do Concurso

e, ainda, enviar, por meio de aplicacdo especifica do link de inscricdo, até as 16h00min do dia 06 de

margo de 2025 (quarta-feira), laudo médico (imagem do documento original, da cépia autenticada

em cartério ou da copia simples) ou parecer especifico que justifique o atendimento especial

solicitado. Apds esse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos supervenientes. A

solicitacdo de condicBes especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

9.1.1 Sera de responsabilidade do candidato levar os instrumentos e equipamentos necessarios a
realizacdo das provas, desde que previamente solicitado no formulario de solicitacdo de
inscricao e autorizado pela FGV.

9.1.2 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho
nao exceda 5 MB. O candidato deverd observar as demais orientaces contidas no link de
inscricdo para efetuar o envio da documentacao.

9.1.3 Nos casos de forga maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apds a data
de 06 de margo de 2025 (quinta-feira), o candidato devera enviar solicitacdo de atendimento
especial via correio eletronico para o enderego concurso.mprj2025@fgv.br, juntamente com
cOpia digitalizada do laudo médico que justifique o pedido, especificando os recursos

especiais necessarios.

9.1.4 A concessdo de tempo adicional para a realizagdo das provas somente sera deferida caso tal
recomendacdo seja decorrente de orientacdo médica especifica contida no laudo médico
enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, serd
concedida 1 (uma) hora a mais para os candidatos nessa situagdo. Para fins de concessdo de
tempo adicional, serdo aceitos laudo médico ou parecer emitido por profissional de saude
(imagem do documento original, da cépia autenticada em cartério ou da copia simples).

9.1.5 O fornecimento do laudo médico ou do parecer emitido por profissional de saude (original,
cOpia autenticada ou cépia simples) é de responsabilidade exclusiva do candidato. O MPRJ e
a FGV ndo se responsabilizardo por laudos médicos ou pareceres que ndo tenham sido
recebidos, por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a
transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicacdo ou congestionamento das
linhas de transmissao de dados.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realiza¢do das provas devera solicitar

atendimento especial para tal fim. Ela deverda levar um acompanhante maior de 18 (dezoito) anos,

que ficara em sala reservada com a criancga e serd o responsavel pela sua guarda.

9.2.1 A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo poderd permanecer com a crianca no
local de realizagdo das provas.

9.2.2 Fica assegurado a mae o direito de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses de nascido
durante a realizagdo das provas, mediante prévia solicitagdo a instituicdo organizadora.

9.2.3 A prova da idade da crianca sera feita mediante declaracdo no ato de inscricdo para o
concurso e apresentacdo da respectiva certiddo de nascimento durante sua realizacdo.

9.2.4 A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario estabelecido
para fechamento dos portdes e ficard com a crianga em sala reservada para essa finalidade,
proxima ao local de aplicagcdo das provas. O acompanhante devera se submeter as regras
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aplicadas aos candidatos, inclusive quanto ao disposto nos subitens 11.15.4, 11.15.5, 11.17
e11.18.

9.2.5 A made tera o direito de proceder a amamentac¢ao a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até
30 (trinta) minutos, por filho.

9.2.6 O tempo despendido para a amamentacdo do filho deve ser compensado durante a
realizacdo da prova, em igual periodo, até o limite maximo de 1 (uma) hora.

9.2.7 Paragarantira aplicacdo dos termos e condi¢des deste Edital, a candidata, durante o periodo
de amamentacdo, sera acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do responsdvel pela
guarda da crianca.

9.2.8 A FGV e o MPRJ ndo disponibilizardo, em nenhuma hipdtese, acompanhante para a guarda
de criancga.

9.3 Sera divulgada no enderego eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025 a relagdo

de candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a

realizacdo das provas.

9.3.1 O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor recurso no
prazo de 2 (dois) dias uteis, a contar do primeiro dia Util subsequente ao da divulgacdo do
resultado da analise dos pedidos, mediante requerimento dirigido a FGV pelo endereco
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025.

9.4 Portadores de doencas infectocontagiosas que ndo tiverem comunicado o fato a FGV, por inexistir a
doenca na data-limite referida, deverao fazé-lo via correio eletrénico concurso.mprj2025@fgv.br tdo

logo a condicdo seja diagnosticada. Os candidatos nessa situacao, quando da realizagao das provas,
deverdo se identificar ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo médico, tendo direito a
atendimento especial.

9.5 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as
provas, aqueles que, por razGes de salde, facam uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros
instrumentos metalicos deverdao comunicar a situagao a FGV, previamente, nos moldes do item 9.1
deste Edital. Esses candidatos deverao, ainda, comparecer ao local de provas munidos dos exames e
laudos que comprovem o uso de tais equipamentos.

9.6 O candidato que nao apresentar solicitacdo de atendimento especial nos prazos estabelecidos nos
itens 9.1 e 9.1.3 deste Edital podera ter seu pleito ndo atendido por impossibilidade de adequacdo
das instalagoes fisicas do local de realizagao das provas, hipétese em que caberd a FGV a andlise de
viabilidade e razoabilidade para atendimento do pedido extemporaneo.

10. DAS PROVAS

10.1 As Provas Objetiva e Discursiva, ambas de carater eliminatodrio e classificatério, serdo realizadas das
13h30min as 18h30min, segundo o horario oficial de Brasilia/DF, nas seguintes datas provaveis:

10.1.1 Para os cargos de Técnico do Ministério Publico — Areas Administrativa e Notificagio e Atos
Intimatdrios: 11 de maio de 2025.

10.1.2 Para os cargos de Analista do Ministério Publico — Areas Administrativa e Processual: 18 de
maio de 2025.

10.2 As provas serdo realizadas no Estado do Rio de Janeiro, nos municipios de Cabo Frio, Campos dos
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Goytacazes, Duque de Caxias, Itaperuna, Niterdi, Nova Friburgo, Nova Iguacgu, Petrdpolis, Rio de
Janeiro, Teresépolis e Volta Redonda.

10.2.1 O candidato devera indicar, em seu formulario de inscricdo, a ordem de preferéncia dos
municipios de realizagao da prova.

10.2.2 A despeito da disposi¢ao do subitem 10.2.1, a FGV se reserva o direito de alocar os candidatos
em quaisquer dos municipios indicados no item 10.2, observada a limitagdo de
disponibilidades nos mesmos, ndo assumindo qualquer responsabilidade quanto ao
deslocamento e hospedagem desses candidatos.

10.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagdo das
provas e o comparecimento no hordrio determinado.

10.4 O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos horarios ou dos locais de realizagdo das provas
como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo,
serd considerado como desisténcia do candidato e resultard em sua eliminagdo deste concurso
publico.

10.5 DA PROVA OBJETIVA

10.5.1 A Prova Objetiva serd composta por 80 (oitenta) questdes de multipla escolha, numeradas
sequencialmente, com 5 (cinco) alternativas e apenas 1 (uma) resposta correta, cuja
distribuicdo de pontuacdo, descrita na tabela do subitem 10.5.2, totalizard 80 (oitenta)
pontos, valendo 1 (um) ponto cada questéo.

10.5.2 Os quadros abaixo apresentam as disciplinas e o nimero de questdes:

a) Paraocargo de Analista do Ministério Publico — Area: Administrativa - Sem Especializa¢do

(nivel superior):

Ne de

Disciplinas -
P Questoes

GRUPO | — Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa 30
Raciocinio Logico Matematico 10
GRUPO Il - Conhecimentos Especificos

PROVA DE ANALISTA DO
MINISTERIO PUBLICO - AREA Organizagao do Ministério Publico 10
ADMINISTRATIVA — SEM Nogdes de Informatica 10
ESPECIALIZAGAO PROFISSIONAL

Nogdes de Direito Administrativo e 10

Constitucional

Administracdo Geral, Administracdo Publica 10

e Contabilidade Publica

T
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b) Para o cargo de Analista do Ministério Publico — Area: Administrativa — Especializa¢do:
Tecnologia da Informacao (nivel superior):

N2 de
Questoes

Disciplinas

GRUPO | — Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa 30
Raciocinio Logico Matematico 10
GRUPO Il - Conhecimentos Especificos
Organizagdo do Ministério Publico 05
Tecnologia da Informacdo - Gestdo de 05
PROVA DE ANALISTA DO Projetos, Gestdo de Processos de

MINISTERIO PUBLICO - AREA ‘o :
ADMINISTRATIVA — Negdcios e Governanga da Tecnologia da

ESPECIALIZAGAO PROFISSIONAL: Informac3o

TECNOLOGIA DA INFORMAGAO Tecnologia da Informagdo - Sistemas de 10
Informacao
Tecnologia da Informagdao - Ciéncia de 05
Dados
Tecnologia da Informacdo - Segurancga da 05
Informacao
Tecnologia da Informac¢do - Banco de 10
Dados
TOTAL 80

c) Para o cargo de Analista do Ministério Publico — Area Processual (nivel superior):

Ne de

Disciplinas -
P Questoes

GRUPO | — Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa 30

Raciocinio Logico Matematico 5

Noc¢des de Informatica 5
PROVA DE ANALISTA DO Organizacdao do Ministério Publico 05
MINISTERIO PUBLICO - AREA Tutela Coletiva e Direito da Infancia e 05
PROCESSUAL

Juventude

Direito Administrativo e Direito 10

Constitucional

Direito Civil e Direito Processual Civil 10

Direito Penal e Direito Processual Penal 10

. _gtoaa NN
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d) Para o cargo de Técnico do Ministério Publico — Area: Administrativa (nivel médio):

Disciplinas N2 de Questoes

GRUPO | — Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa 30
Raciocinio Légico Matematico 10
PROVA DE TECNICO DO ‘ GRUPO Il - Conhecimentos Especificos
MINISTERIO PUBLICO - AREA Organizagdo do Ministério Publico 10
ADMINISTRATIVA
Nogdes de Informatica 10
Noc¢des de Direito Administrativo e 20
Constitucional
| TOTAL 80

e) Para o cargo de Técnico do Ministério Publico — Area: Notificacdo e Atos Intimatdrios
(nivel médio):

Disciplinas N2 de Questoes

GRUPO | — Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa 30

Raciocinio Logico Matematico 10
PROVA DE TECNICO DO MINISTERIO
PUBLICO — AREA: NOTIFICACAO EATOS | Organizagdo do Ministério Publico 10
INTIMATORIOS

Nocdes de Direito Administrativo e 10

Constitucional

Nogdes de Direito Processual 10

Nocdes de Informatica 10

&0

10.5.3 Serad atribuida nota O (zero) a questdo que apresentar mais de 1 (uma) ou nenhuma resposta
assinalada, ou a questdo que apresentar emenda ou rasura.

10.5.4 O candidato deverd assinalar a resposta da questdo objetiva, usando caneta esferografica de
tinta azul ou preta, no cartdo de respostas, que sera o Unico documento valido para a
corregdo das provas.

10.5.5 Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Serdao consideradas marcagdes indevidas as que estiverem
em desacordo com este Edital ou com as instru¢des do cartdo de respostas, como marcagao
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rasurada, emendada ou com o campo de marcagao ndo preenchido integralmente. Em
hipdtese alguma, havera substituicdo do cartao de respostas por erro do candidato.

10.5.6 O candidato ndao devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizagdo da leitura ética.

10.5.7 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome,
seu numero de inscricdo, sua data de nascimento e o nimero de seu documento de
identidade.

10.5.8 Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverao, obrigatoriamente, entregar ao fiscal
de aplicacdo o cartdo de respostas que serd utilizado para a correcdo de suas provas. O
candidato que descumprir a regra de entrega desse documento sera eliminado do Concurso.

10.5.9 A FGV divulgara a imagem do cartdo de respostas dos candidatos que realizarem a Prova
Obijetiva, no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025, apds a
data de divulgagdo do resultado preliminar da Prova. A imagem ficara disponivel por até 15
(quinze) dias corridos a contar da data de publicagdo do resultado final do Concurso Publico.

10.5.10Apbs o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de
disponibilizagcdo da imagem do cartdo de respostas.

10.5.11 Serd considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que, cumulativamente:
a) Obtiver, no minimo, 16 pontos no “Grupo | - Conhecimentos Gerais”;
b) Obtiver, no minimo, 16 pontos no “Grupo || — Conhecimentos Especificos”; e

c) Obtiver, no minimo, 48 pontos na soma da pontuacdo dos grupos | (conhecimentos gerais)
e Il (conhecimentos especificos).

10.5.12 O candidato que nao atender aos requisitos do subitem 10.5.11 serd eliminado do Concurso.

10.5.130 resultado preliminar da Prova Objetiva sera divulgado no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025.

10.5.14 Apds a analise dos recursos e antes da divulgac¢do do resultado, o MPRJ se reserva no direito
de anular qualquer questdo da Prova Objetiva.

10.5.15 O resultado definitivo da Prova Objetiva sera divulgado apds andlise dos eventuais recursos,
na forma prevista neste Edital.

10.5.16 Os candidatos ndo eliminados serao ordenados de acordo com os valores decrescentes das
notas finais na Prova Objetiva.

10.6 DA PROVA DISCURSIVA

10.6.1 Somente serdo corrigidas as Provas Discursivas dos candidatos aprovados na Prova Objetiva,
nos termos do subitem 10.5.11.

10.6.2 A Prova Discursiva para todos os cargos serd constituida por redagdao de um texto
dissertativo, de 20 a 30 linhas que devera ser desenvolvido em formulario especifico (Folha
de Resposta), personalizado, fornecido pelo fiscal de aplicagdo.

10.6.3 A Prova Discursiva valerd o total de 20 (vinte) pontos, e serad corrigida de acordo com os
critérios a seguir:
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PARTE 1 - ESTRUTURA TEXTUAL GLOBAL
(A) ABORDAGEM DO TEMA 7 pontos

Considera a capacidade de o candidato selecionar argumentos convenientes ou aspectos mais importantes, dentro
do perfil esperado.

(B) PROGRESSAO TEXTUAL 7 pontos

Considera a capacidade de o candidato mostrar coesao e coeréncia entre os pardgrafos componentes do texto por
ele redigido, assim como a distribuicao do tema e uma evolu¢do adequada de suas partes.

PONTUACAO MAXIMA - PARTE 1 14 pontos

PARTE 2 — CORRECAO GRAMATICAL

A corregdo gramatical serd considerada sob o aspecto da melhor expressao escrita do ponto de vista comunicativo,
ou seja, de sua adequacao a situagdo comunicativa.

PONTUACAO DEDUCAO POR CADA ERRO

(A) SELECAO VOCABULAR
4 pontos 0,4 ponto

Considera problemas de inadequagdo vocabular, troca entre parénimos, emprego de palavras gerais por especificas,
emprego de vocdbulos de variagdo linguistica inadequada, marcas de oralidade.

(B) NORMA CULTA | 2 pontos 0,2 ponto
Considera problemas gerais de construgao frasal, do ponto de vista comunicativo.
PONTUACAO MAXIMA — PARTE 2 | 6 pontos

10.6.4 A Prova Discursiva devera ser manuscrita de forma legivel, sendo obrigatério o uso de caneta
esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, e a resposta
definitiva devera ser, obrigatoriamente, transcrita para a folha de texto definitivo.

10.6.5 Serd atribuida nota 0 (zero) a Prova Discursiva que:

a) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;
b) estiver em branco;

c) apresentar letra ilegivel;

d) incorrer em fuga ao tema; e

e) contiver nome ou marca em local indevido que identifique o candidato perante a
Banca Examinadora.

10.6.6 A folha de texto definitivo da Prova Discursiva ndo podera ser assinada ou rubricada, nem
conter qualquer marca que identifique o candidato, sob pena de anulacdo e automatica
eliminacdo deste Concurso.

10.6.7 Somente o texto transcrito para a folha de texto definitivo sera considerado valido para
corregdo da Prova Discursiva. Os espagos para rascunho no caderno de provas sdao de
preenchimento facultativo e ndo valerdo para a avaliacdo.
10.6.7.1 A transcricdo do texto da redacdo para o respectivo espaco da Folha de texto
definitivo sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em
conformidade com as instrugdes contidas neste Edital e/ou no Caderno de Questdes.

10.6.8 Nao havera substituicdo da folha de texto definitivo por erro do candidato.

10.6.9 Serd reprovado o candidato que obtiver nota total inferior a 10 (dez) pontos na Prova
Discursiva.
10.6.9.1 N3o havera arredondamento de nota ou da média final e serdo desprezadas as
fracOes inferiores ao centésimo.
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10.6.100 resultado preliminar da Prova Discursiva serda divulgado no enderego eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025.

10.6.11 O resultado definitivo da Prova Escrita Discursiva serd divulgado apds analise dos eventuais
recursos, na forma prevista neste Edital.

10.6.12 O candidato nao eliminado sera listado em ordem decrescente de pontuac¢do, de acordo
com o somatério das notas da Prova Objetiva e da Prova Discursiva.

11. DA REALIZAGAO DAS PROVAS

11.1 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia
minima de 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos do horario fixado para o seu inicio, observando o
horério oficial de Brasilia/DF, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta em material
transparente, do documento de identidade original, do comprovante de inscricdo ou do
comprovante de pagamento da taxa de inscricdo.

11.1.1 Os portdes de acesso aos locais de provas de todas as unidades de aplicagao serao
fechados as 13h00min, de acordo com o horério oficial de Brasilia/DF, ou seja, 30 (trinta)
minutos antes do inicio das provas, sendo terminantemente proibida a entrada de candidato
apos o fechamento dos portdes.

11.1.2 A partir do fechamento dos portdes, é vedada a entrada de pessoas ou objetos (materiais
ou documentos) no local de prova, bem como é vedado aos candidatos qualquer contato com
0 ambiente externo.

11.2 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de ldentificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por érgao
publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitacdo (somente o modelo com foto). Somente serdo aceitos documentos originais e com foto.

11.2.1 N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificdveis e/ou
danificados.

11.2.2 Na&o sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo
do documento.

11.3 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que nao apresentar documento de identidade
original na forma definida no subitem 11.2 deste Edital ndo poderd fazer as provas e serd
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

11.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido em, no maximo, 30 (trinta) dias antes da
data da prova. Na ocasiao, sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados,
de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.
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11.4.1 Aidentificagcdo especial também sera exigida do candidato cujo documento de identificacdo
suscite duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

11.5 Paraa seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a FGV procederd, como forma de
identificacdo, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de realiza¢cdo das provas.
11.5.1 A identificacdo datiloscopica compreendera a coleta da impressao digital do polegar direito

dos candidatos, mediante a utilizacdo de material especifico para esse fim, em campo
especifico da lista de presenca.

11.5.2 Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impressao digital do
polegar direito, deverd ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo
registrado o fato na ata de aplicacdo da respectiva sala.

11.6 Na&o serdo aplicadas provas em local, data ou horarios diferentes dos predeterminados em Edital ou
em comunicado oficial.

11.7 Nao serd admitido ingresso de candidato nos locais de realizacdo das provas apds o horario de
fechamento dos portdes, previstos no subitem 11.1.1.

11.8 A partir do fechamento dos portdes é vedado aos candidatos usar o celular, circular ou permanecer
nos ambientes comuns da instituicdo, e deverdo obrigatoriamente identificar-se na sala e passar
pelos procedimentos de seguranca antes do inicio das provas.

11.9 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das provas por, no minimo,
3 (trés) horas apds o inicio da prova.

11.9.1 Ainobservancia do subitem anterior acarretard a ndo correcao da prova e, consequentemente,
a eliminagdo do candidato.

11.9.2 O candidato que insistir em sair do recinto de realiza¢do das provas, descumprindo o disposto
no subitem 11.9, devera assinar o Termo de Ocorréncia, lavrado pelo Coordenador Local,
declarando sua desisténcia do Concurso.

11.9.3 Os 3 (trés) ultimos candidatos a terminarem as provas deverdao permanecer juntos no recinto,
sendo liberados somente apds os 3 (trés) terem entregado o material utilizado e terem seus
nomes registrados na Ata, além de estabelecidas suas respectivas assinaturas.

11.9.4 A regra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais,
nos quais haja numero reduzido de candidatos acomodados em uma determinada sala de
aplicacdo.

11.10 Iniciada a prova, o candidato ndo podera retirar-se da sala sem autorizacdo e sem acompanhamento
da fiscalizagdo. Caso o faca, ainda que por questdes de salde, ndo poderd retornar, em hipdtese
alguma.

11.11 O candidato somente podera levar consigo o caderno de questdes, ao final da prova, se sua saida
ocorrer nos Ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao hordrio determinado para o término da
aplicagao.

11.11.1 Ao terminar a prova, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o seu cartao
de respostas (Prova Objetiva), sua folha de texto definitivo (Prova Discursiva), e o seu
caderno de questdes, este Ultimo ressalvado o disposto no subitem 11.11.

11.12 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
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razdo do afastamento de candidato da sala de provas.

11.12.1 Se, por qualquer razdo fortuita, o Concurso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de
interrupcdo, sera concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que
tenham o tempo total previsto neste Edital para a realizacdao das provas, em garantia a
isonomia do certame.

11.12.2 Os candidatos afetados deverdo permanecer no local do Concurso. Durante o periodo em
gue estiverem aguardando, para fins de interpretacao das regras deste Edital, o tempo para
realizacdo da prova sera interrompido.

11.13 Ndo haverd segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo comparecimento implicara a
eliminacdo automatica do candidato.

11.14 N3o serd permitida, durante a realiza¢do das provas, a comunica¢do entre os candidatos ou a
utilizacdo de livros, anotagGes, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cddigos
e/ou legislacdo.

11.15 Serd eliminado do Concurso o candidato que, durante a realizagdo das provas, for surpreendido
portando aparelhos eletrénicos, tais como iPod, smartphone, telefone celular, agenda eletrénica,
aparelho MP3, notebook, tablet, palmtop, pendrive, fones de ouvido, receptor, gravador, maquina
de calcular, réguas de calculo, maquina fotografica, controle de alarme de carro, ou qualquer outro
equipamento nao autorizado, bem como relégio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira (grafite),
corretor liquido e/ou borracha. O candidato que estiver portando algo definido ou similar ao disposto
neste subitem deverd informar ao fiscal da sala, que determinara o seu recolhimento em embalagem
ndo reutilizavel fornecida pelos fiscais, a qual devera permanecer lacrada durante todo o periodo da
aplicacdo, sob a guarda do candidato.

11.15.10 MPRJ e a FGV recomendam que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no
subitem anterior, no dia de realizacdo das provas.

11.15.2 A FGV nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

11.15.30 MPRJ e a FGV ndo se responsabilizardo por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagao das provas, nem por danos a eles
causados.

11.15.4 Quando do ingresso na sala de aplicacao de provas, os candidatos deverdo desligar e recolher
todos os equipamentos eletrénicos e/ou materiais ndo permitidos em envelope de seguranca
nao reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicacdo, que deverd permanecer lacrado durante
toda a realizagdo das provas e somente podera ser aberto apds o candidato deixar o local de
aplicagao.

11.15.5 A utilizacdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim,
ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do
local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos eletronicos, devendo a embalagem nao
reutilizavel, fornecida para o recolhimento de tais aparelhos, somente ser rompida apds a
saida do local de provas.

11.15.6 Para a seguranca de todos os envolvidos no concurso, é recomendavel que os candidatos
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nao portem arma de fogo no dia de realiza¢do das provas. Caso, contudo, seja verificada essa
situacdo, o candidato sera encaminhado a Coordenacdo da unidade, onde deverd entregar a
arma para guarda devidamente identificada, mediante termo de acautelamento de arma de
fogo, no qual preencherd os dados relativos ao armamento.

11.16 Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que,
durante a sua realizac¢do:
a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucdo das provas;
b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos
que ndo forem expressamente permitidos, ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos ou quaisquer utensilios descritos no subitem
11.15;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer integrante da equipe de aplicagdo das provas,
com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotagdo de informacgdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou em
qgualquer outro meio que ndo os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacdo;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

i) descumprir as instrucGes contidas no caderno de questdes e no cartdo de respostas;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) utilizar-se ou tentar utilizar-se de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao prépria ou
de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

I) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando anotagGes em qualquer meio que ndo os permitidos, exceto no seu
cartdo de respostas;

n) for surpreendido portando qualquer tipo de arma fora do envelope de seguranca ndo reutilizavel;

0) ndo permitir ser submetido ao detector de metal;

p) ndo permitir a coleta de sua impressao digital na lista de presenca;

g) ndo se dirigir para sua sala apds o fechamento dos portdes;

r) receber qualquer objeto ou tiver contato com o ambiente externo apds o fechamento dos
portdes.

11.17 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame, nos dias de realiza¢cdo das Provas Objetivas e
Discursivas os candidatos serdo submetidos, durante a aplicacdo, ao sistema de detec¢cao de metais
guando do ingresso e da saida dos sanitarios, bem como nas salas de provas, ou em situacdes de
atitude suspeita de candidatos em qualquer dependéncia do local de aplicacdo da prova.

11.17.1 Nao sera permitido o uso dos banheiros por candidatos que tenham terminado as provas. A
exclusivo critério da Coordenacdo do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade,
0 uso de outros sanitdrios do local que ndo estejam sendo usados para o atendimento a
candidatos que ainda estejam realizando as provas.
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11.18 Nado sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de
aplicacao.

11.19 No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer integrante da equipe de aplicacdo
e/ou pelas autoridades presentes, informac&es referentes ao seu contelido e/ou aos critérios de
avaliagdo e de classificagdo.

11.20 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por
investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua prova serd anulada e ele
estarad automaticamente eliminado do Concurso.

11.21 O descumprimento de quaisquer das instrucées supracitadas implicara a eliminacdo do candidato,
podendo constituir tentativa de fraude.

11.22 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de prova, em razdo de falha
de impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FGV tem a prerrogativa para
entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera
registrado em atas de sala e de coordenacao.

DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO
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12.1 A nota final (NF) do candidato serd a soma da nota da Prova Objetiva (NPO) com a nota da Prova
Discursiva (NPD): (NF = NPO + NPD).

12.2 Aclassificacdo final serd obtida, apds os critérios de desempate, com base na listagem dos candidatos
remanescentes no Concurso.

12.3 Os candidatos aprovados serdo ordenados em classificagdo, de acordo com os valores decrescentes
das notas finais no Concurso Publico, por sistema de ingresso (ampla concorréncia, pessoa com
deficiéncia, negros e indigenas e economicamente hipossuficientes), observados os critérios de
desempate deste Edital.

12.4 O candidato negro ou indigena, com deficiéncia e/ou economicamente hipossuficiente concorrera
concomitantemente a vaga reservada e a vaga destinada a ampla concorréncia, de acordo com a sua
ordem de classificacdo no Concurso.

12.5 O candidato negro ou indigena, com deficiéncia e/ou economicamente hipossuficiente, se
classificado na forma deste Edital, tera seu nome constante nas listas especificas, por
cargo/atribuicdo, além de figurar na lista de ampla concorréncia, caso tenha obtido
pontuacdo/classificacdo necessaria para tanto.

12.6 Caso, durante o concurso ou ainda antes do termo final de seu prazo de validade, haja desisténcia ou
desclassificagdo de candidato negro ou indigena, com deficiéncia e/ou economicamente
hipossuficiente aprovado nas vagas incluidas em suas respectivas reservas, devera ser convocado o
candidato inscrito na reserva de vagas classificado imediatamente apds o Ultimo convocado para tais
vagas reservadas.

12.7 Asvagas reservadas para candidatos inscritos na lista de negros e indigenas, na lista de pessoa com
deficiéncia e/ou na lista de economicamente hipossuficientes que ndo forem providas por falta de
candidatos serao preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia a ordem
geral de classificagao da lista de ampla concorréncia.
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13. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

131

13.2

Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, paragrafo Unico, do
Estatuto do Idoso;

b) obtiver a maior nota no grupo Il (conhecimentos especificos) da Prova Obijetiva;

c) obtiver a maior nota na Prova Discursiva;

d) obtiver a maior nota em Lingua Portuguesa da Prova Obijetiva;

e) tiver exercido efetivamente a funcdo de jurado, de acordo com a Lei n? 11.689/2008; e

f) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato de maior idade.

Para fins de comprovacgdo da fungdo a que se refere a alinea “e” do subitem 13.1, serdo aceitas
certidGes, declaragGes, atestados ou outros documentos publicos (original ou cdpia autenticada em
cartério) emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais, relativos a fungao
de jurado, nos termos do art. 440 do Cddigo de Processo Penal, a partir de 10 de agosto de 2008,
data de entrada em vigor da Lei n? 11.689/2008.

13.2.1 Parafins de verificacdo do critério mencionado no subitem anterior, os candidatos deverdo
fazer o upload do documento comprobatdrio descrito no item 13.2 no link de inscri¢do, no
endereco eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025.

14. DOS RECURSOS

141

14.2
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O gabarito oficial preliminar e o resultado preliminar da Prova Objetiva, bem como o espelho de
correcdo e o resultado preliminar da Prova Discursiva serdo divulgados no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025.

O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar e o resultado preliminar
da Prova Objetiva, contra o resultado preliminar da entrevista prevista no item 7.6, ou contra o
resultado preliminar da Prova Discursiva dispora de 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo, a contar do dia
subsequente ao da divulgacdo desses.

Para recorrer contra o gabarito oficial preliminar, o resultado preliminar da Prova Objetiva, e contra
o resultado preliminar da Prova Discursiva, o candidato devera usar formuldrios préprios,
encontrados no endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025, respeitando
as respectivas instrugoes.

14.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera liminarmente indeferido.

14.3.2 O formuldrio preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando
informac0es, serd automaticamente desconsiderado, ndo sendo sequer encaminhado a
Banca Examinadora da FGV.

14.3.3 Apds a andlise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva, a Banca
Examinadora da FGV podera manter o gabarito, alterad-lo ou anular a questao.

14.3.4 Se, do exame de recurso, resultar a anulacdo de questdo integrante da Prova Obijetiva, a
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pontuagdo correspondente a ela sera atribuida a todos os candidatos.

14.3.5 Se houver alteragdo, por forca dos recursos, do gabarito oficial preliminar de questao
integrante de Prova Objetiva, essa alteracdo valerda para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

14.3.6 Apds a analise dos recursos contra o resultado preliminar da Prova Objetiva e Discursiva, a
Banca Examinadora da FGV podera manter ou alterar o resultado divulgado.

14.3.7 Todos os recursos serdo analisados, e os resultados definitivos das Provas Objetiva e
Discursiva serao divulgados no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025.

14.3.8 Na&o serdo aceitos recursos via fax, correio eletrénico ou pelos Correios, assim como fora do
prazo.

14.3.9 O candidato que se identificar no momento da interposi¢do nao tera o recurso conhecido.

14.3.10 De igual forma, ndo sera conhecido o recurso interposto pelo candidato que tratar de
assuntos diversos aos especificados quando do resultado da etapa.

Em nenhuma hipdtese sera aceito pedido de revisdao de recurso ou recurso de gabarito oficial
definitivo, bem como contra o resultado final das provas.

Sera liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca.

DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO
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O resultado final sera homologado pelo Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, mediante
publicacao no Didrio Oficial, e divulgado no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025.

Somente serdo considerados aprovados no concurso os candidatos habilitados e classificados nas
Provas Obijetiva e Discursiva, na forma estabelecida neste Edital.

As convocagdes para preenchimento das vagas observarao a ordem de classifica¢do final e o prazo
de validade do concurso.

O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 3.3 e no Anexo |l deste Edital, devera
apresentar, necessariamente, até o ato da posse, os seguintes documentos originais e suas
fotocdpias simples:
a) comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;
b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
c) Cédula de Identidade;
d) Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido Estavel. Se viuvo, apresentar também a
Certid3o de Obito; se divorciado, apresentar a Averbacdo na Certiddo de Casamento;
e) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 24 (vinte e quatro) anos;
f) Copia da Declaracdo de Bens encaminhada a Receita Federal, relativa ao ultimo exercicio fiscal;
g) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz, telefone, conta de gas etc.);
h) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacdo Eleitoral emitida pelo érgdo competente;
i) Certificado de Reservista e/ou Carta-patente para candidatos do sexo masculino com idade
até 45 (quarenta e cinco) anos;
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j) Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel de escolaridade exigido para
o cargo, fornecido por institui¢ao reconhecida pelo Ministério de Educag¢ao, comprovado por
meio de apresentacdo de seu original e de cdpia.

15.5 Caso haja necessidade, o Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro podera solicitar outros
documentos complementares.

15.6 O candidato convocado para nomeacdo que nao se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera
considerado desistente, implicando sua eliminagao definitiva e a convocagdo do candidato subsequente
imediatamente classificado.

15.7 O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito a legislacdo vigente, qual seja: o Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Estado do Rio de Janeiro, seu respectivo Regulamento, assim como a Lei
Estadual n2 5.891/2011, suas alteracdes e normas regulamentares complementares.

15.8 O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficara sujeito ao estagio probatdrio pelo periodo de 3
(trés) anos, para avaliagdo especial de desempenho como condi¢do para aquisicdo de estabilidade,
conforme determina o caput e o §42 do artigo 41 da Constituicdo Federal.

15.9 Nao sera nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata
para fins de posse e que ndo possuir, na data da posse, os requisitos minimos exigidos neste Edital.

15.10 O candidato que ndo atender, no ato da posse, aos requisitos dos subitens 3.3 e 15.4 deste Edital sera
considerado desistente, excluido automaticamente do Concurso Publico, perdendo seu direito a vaga e
ensejando a convocacao do préximo candidato na lista de classificacdo.

15.10.1 Da mesma forma, serd considerado desistente o candidato que, no ato da posse, recusar a vaga
que lhe for disponibilizada para assun¢ao do cargo.

15.11 Os candidatos classificados serdo convocados para nomeagdo por meio de publicagcdo no Diario Oficial e
de envio de mensagem via correio eletrénico.

15.12 Os candidatos aprovados além do numero de vagas indicado no quadro do item 3.1 compordo o

cadastro de reserva e poderdo, conforme critérios de conveniéncia e oportunidade do Ministério Publico do

Estado do Rio de Janeiro, ser nomeados no decorrer do prazo de validade do Concurso.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publica¢do de todos os atos, editais e
comunicados oficiais referentes a este Concurso Publico, divulgados integralmente no enderego
eletroénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/mprj2025.

16.2 O candidato poderd obter informagdes referentes ao Concurso Publico por meio do telefone
0800-2834628 ou do e-mail concurso.mprj2025@fgv.br.

16.3 O candidato que desejar informacGes ou relatar a FGV fatos ocorridos durante a realizagdo do

Concurso devera fazé-lo usando os meios dispostos no subitem 16.2.

16.4 O prazo de validade do Concurso serd de 2 (dois) anos prorrogavel por igual periodo, contados a
partir da data de homologacgao do resultado final.

16.5 O candidato deverd manter atualizados o seu endereco, e-mail e contatos telefénicos com a FGV,
enquanto estiver participando do Concurso, até a data de divulgacdo do resultado final, por meio do
e-mail concurso.mprj2025@fgv.br.

16.5.1 Apds a homologacdo do resultado final, as mudancas de endereco, telefone e e-mail dos
candidatos aprovados deverao ser comunicadas diretamente ao Ministério Publico do Estado
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do Rio de Janeiro, ao endereg¢o eletronico drh@mprji.mp.br. Serdo de exclusiva

responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de dados pessoais.
16.6 As despesas decorrentes da participacdo no Concurso Publico, inclusive deslocamento, hospedagem
e alimentagao, correm por conta dos candidatos.
16.7 Os casos omissos serao resolvidos pela FGV em conjunto com a Comissdo do Concurso do Ministério
Publico do Estado do Rio de Janeiro.

16.8 A FGV podera enviar, quando necessdrio, comunica¢do pessoal dirigida ao candidato, por e-mail ou
pelos Correios, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a manutencao ou a atualizacdo de
seu correio eletronico e a informacao de seu endereco completo e correto na solicitagdo de inscri¢do.

16.9 A inscricdo e participacdo no certame implicardo o tratamento de seus dados pessoais de nome,
numero de inscri¢do, nimero e origem do documento de identidade, digital, data de nascimento,
numero de CPF, local, endereco, data, sala e horario das provas, telefone, e-mail, cargo/vaga a que
concorre e/ou outra informac&o pertinente e necessaria (como a indicagdo de ser destro ou canhoto,
a solicitacdo de atendimento especial para pessoa com deficiéncia, solicitacdes e comprovacdes para
preenchimento de vagas reservadas ou, ainda, para concessao de beneficios de isencdo de inscri¢do).
16.9.1 A finalidade do tratamento dos dados pessoais listados acima esta correlacionada a

organizacao, ao planejamento e a execucdo deste Concurso Publico.

16.9.2 As principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato serdo, sem
prejuizo de outras que eventualmente se facam necessdrias e estejam amparadas na Lei
Federal n? 13.709/2018:

(a) cumprimento de obrigacdo legal ou regulatdria em relagdo ao art. 37, incisos Il e VIII, da
Constituicdo Federal de 1988, os quais preveem que a investidura em cargos publicos,
inclusive estaduais, dependem de aprovagdao em concurso publico,

(b) execugdo de contrato entre o Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro e a Fundacdo
Getulio Vargas para os fins de condugdo do certame; e

(c) a garantia da lisura e prevencdo a fraude nos concursos publicos.

16.10 Quaisquer alteragGes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas por meio de Edital
de Retificacao.

Rio de Janeiro, 30 de janeiro de 2025.

ANTONIO JOSE CAMPOS MOREIRA
PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

O conteldo programatico contempla legisla¢do, jurisprudéncia e doutrina pertinentes aos temas. As alteragdes
legislativas ocorridas apds a publicagao do Edital poderdo ser exigidas nas provas.

NiVEL MEDIO — CARGOS DE TECNICO DO MINISTERIO PUBLICO

TECNICO DO MINISTERIO PUBLICO — AREA ADMINISTRATIVA

CONHECIMENTOS GERAIS

e LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de textos argumentativos, com destaque para métodos de raciocinio e tipologia argumentativa;
processos de construcdo textual; a progressdo textual; as marcas de textualidade: a coesdo, a coeréncia e a
intertextualidade; reescritura de frases em busca da melhor expressdo escrita; dominio vocabular e sua
importancia na constru¢do do sentido do texto; a presenca dos estrangeirismos em nosso |éxico; os diversos
usos das vdrias classes de palavras; a organizac¢do sintatica e o emprego dos sinais de pontuac¢do; a variacdo
linguistica e sua adequacao as diversas situagdes comunicativas; a linguagem denotativa e a conotativa; a nova
ortografia.

e RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO

Proposicdes, valor-verdade, negacdo, conjuncdo, disjuncao, implicacdo, equivaléncia, proposicdes compostas.
Equivaléncias légicas. Problemas de raciocinio: deduzir informacGes de rela¢Ges arbitrdrias entre objetos,
lugares, pessoas e/ou eventos ficticios dados. Diagramas ldgicos, tabelas e graficos. Conjuntos e suas operagdes.
Numeros naturais, inteiros, racionais, reais e suas operacdes. Representacdo na reta. Unidades de medida:
distancia, massa e tempo. Representacdo de pontos no plano cartesiano. Algebra bésica: equagdes, sistemas e
problemas do primeiro grau. Porcentagem e proporcionalidade direta e inversa. Sequéncias, reconhecimento
de padrdes, progressdes aritmética e geométrica. Juros. Geometria basica: distancias e angulos, poligonos,
circunferéncia, perimetro e area. Semelhanca e relagdes métricas no triangulo retangulo. Medidas de
comprimento, area, volume. Principios de contagem e nogdo de probabilidade.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

e ORGANIZACAO DO MINISTERIO PUBLICO

O Ministério Publico na Constituicdo Federal de 1988: Principios, garantias, vedac¢des, estrutura e func¢des
institucionais. Conselho Nacional do Ministério Publico - CNMP: natureza juridica, composicdo, o6rgaos,
atribuicdes e relacdo com as Instituicdes controladas. Inquérito Civil e investigacdo penal pelo Ministério
Publico: instrumentos para o exercicio das funcdes institucionais. Procedimento investigatério criminal:
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instauracdo e tramitagdo, no dmbito do MPRJ. Resolu¢do GPGJ 1.678/2011. Resolugdo CNMP 181/2017.
Inquérito civil publico, procedimento preparatdrio, termo de ajustamento de conduta e ag¢do civil publica, no
ambito do MPRJ. Resolugdo n2 GPGJ 2.227/2018. Resolugdo CNMP n2 23/2007. Resolugdo CNMP n2 164/2017.
Instauracdo e tramitacdo da Noticia de Fato e do Procedimento Administrativo. Resolugdo CNMP n2 174/2017.
Organizacdo do Ministério Publico: Lei n2 8.625/93 e Lei Complementar Estadual n? 106/03. Lei Estadual n®
5.891/2011 (Dispde sobre o Quadro Permanente dos Servigos Auxiliares do Ministério Plblico do Estado do Rio
de Janeiro) e suas alteragdes. Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Poder Executivo do Estado do Rio de
Janeiro (Decreto-Lei n2 220, de 18 de julho de 1975) e seu regulamento (Decreto n? 2479 de 08 de marco de
1979). Outras Resolu¢bes GPGJ: Resolugdo GPGJ n2 2.331, de 05 de marg¢o de 2021 (Disciplina o Procedimento
Preparatério Eleitoral no ambito do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro). Resolugdo GPGJ n? 2.469,
de 25 de maio de 2022 (Disciplina, no ambito do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, o acordo de
ndo persecucio civel, de forma a regulamentar o disposto no art. 17-B, da Lei n? 8.429/1992). Resolucdo GPGJ
n2 2.474, de 05 de julho de 2022 (DispOe sobre as atribuicbes dos cargos de provimento efetivo do Quadro
Permanente dos Servigos Auxiliares do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro). Resolugdo GPGJ n22.539,
de 07 de julho de 2023 (Dispde sobre normas internas afetas aos processos de cunho disciplinar e institui o
Acordo de Nao Persecucdo Disciplinar (ANPD), no ambito do regime disciplinar dos servidores do Ministério
Publico do Estado do Rio de Janeiro, e da outras providéncias). Resolucdao GPGJ n2 2.573, de 23 de fevereiro de
2024 (Regulamenta a nova sistematica de arquivamento do inquérito policial, do procedimento de investigacdo
criminal ou de quaisquer elementos informativos da mesma natureza no ambito do Ministério Publico do Estado
do Rio de Janeiro).

e NOGOES DE INFORMATICA

Arquivos digitais: Principais padrdes e caracteristicas de documentos, planilhas, imagens, dudios e videos.
Sistema operacional Windows 11: manipulagao de janelas, programas e arquivos; telas de controle e menus
tipicos; mecanismos de ajuda; mecanismos de busca. Editores de texto: formatacdo, configuracdo de paginas,
impressao, titulos, fontes, tabelas, corretores ortograficos, manipulacdo de figuras, cabecalhos, rodapés,
anotagdes e outras funcionalidades de formata¢do. Comandos de localizagdo e substituicdo. Planilhas: criagdo,
manipulacdo de dados, formulas, cdpia e recorte de dados, formatacdo de dados e outras funcionalidades para
operagao. Manipulagao de arquivos: leitura e gravagao. Integragao com outras planilhas. Filtros. Ordenagao.
Macros. Controle de exibi¢dao. Recursos para impressdao. Importagdo e exportagdo de dados. Controle de
alteragGes. Protecdo de dados e planilhas. Internet: conceitos gerais e funcionamento. Navegacdo segura:
cuidados no uso da Internet; ameagas; uso de senhas e criptografia; tokens e outros dispositivos de seguranga;
senhas fracas e fortes; Navegadores (browsers) e suas principais fungdes. Sites e links; buscas. Transferéncia de
arquivos e dados: upload, download, banda, velocidades de transmissdo. Manipulacdo de arquivos locais e em
nuvem: Leitura e gravacao; Compartilhamento de arquivos, controle de altera¢des; uso de senhas para protegao.
Formatos para gravacao. Impressao. Criacdo e manipulacdo de formularios. Integracdo com planilhas.

e NOGCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL

Constituicdo (conceitos, classificagdo e supremacia); Principios Constitucionais; Os poderes: Legislativo,
Executivo e Judicidrio e as funcBes essenciais a justica; Normas constitucionais relativas a Administracdo Publica
e aos servidores publicos da Administragdo Publica (Constituicdo Federal e Constituicdo Estadual); A Fiscalizagdo
Contabil Financeira e Or¢gamentaria (Tribunais de Contas); Controle de Constitucionalidade; Interpretacdo e
hermenéutica constitucional.; Ordem econdmica e financeira; Principios de Direito Administrativo; Atos
Administrativos: elementos, atributos, classificagcdes, espécies, anulagdo, revoga¢dao e convalidagao:
pressupostos, competéncia e efeitos; Contratos Administrativos: formalizacdo, espécies, licitacdo e suas
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modalidades. Lei 14.133/21: san¢bes administrativas. Crimes em licitacdes e contratos administrativos. Regime
Diferenciado de Contrata¢des Publicas. Parcerias Voluntérias: Lei n? 13.019/2014; Recursos Administrativos:
espécies, prazos, processos administrativos, a chamada prescricao administrativa; Agentes Publicos — Regimes
Juridicos; Restricbes do Estado sobre a propriedade privada; Servicos Publicos; Responsabilidade
Extracontratual do Estado.; Controle da Administracdo Publica; Mandado de Seguranca; Lei n? 8.429/92 (Lei de
Improbidade Administrativa); Lei n2? 12.846/2013 — Lei Anticorrup¢do; Cédigo Penal: dos crimes praticados por
funciondario publico contra a administragcdo em geral; dos crimes contra as financas publicas.

TECNICO DO MINISTERIO PUBLICO — AREA: NOTIFICACAO E ATOS INTIMATORIOS

CONHECIMENTOS GERAIS

e LINGUA PORTUGUESA

Interpretacgdo de textos argumentativos, com destaque para métodos de raciocinio e tipologia argumentativa;
processos de construcdo textual; a progressdo textual; as marcas de textualidade: a coesdo, a coeréncia e a
intertextualidade; reescritura de frases em busca da melhor expressdo escrita; dominio vocabular e sua
importancia na construgao do sentido do texto; a presenga dos estrangeirismos em nosso |éxico; os diversos
usos das vdrias classes de palavras; a organizac¢do sintatica e o emprego dos sinais de pontuacdo; a variacdo
linguistica e sua adequacao as diversas situagdes comunicativas; a linguagem denotativa e a conotativa; a nova
ortografia.

e RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO

Proposic¢des, valor-verdade, negagao, conjungao, disjunc¢do, implicagdo, equivaléncia, proposi¢des compostas.
Equivaléncias légicas. Problemas de raciocinio: deduzir informacGes de rela¢Ges arbitrdrias entre objetos,
lugares, pessoas e/ou eventos ficticios dados. Diagramas ldgicos, tabelas e graficos. Conjuntos e suas operagdes.
Numeros naturais, inteiros, racionais, reais e suas operagdes. Representa¢do na reta. Unidades de medida:
distancia, massa e tempo. Representacdo de pontos no plano cartesiano. Algebra bésica: equacdes, sistemas e
problemas do primeiro grau. Porcentagem e proporcionalidade direta e inversa. Sequéncias, reconhecimento
de padrdes, progressbes aritmética e geométrica. Juros. Geometria basica: distancias e angulos, poligonos,
circunferéncia, perimetro e area. Semelhanca e relagbes métricas no triangulo retangulo. Medidas de
comprimento, drea, volume. Principios de contagem e no¢do de probabilidade.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

e ORGANIZACAO DO MINISTERIO PUBLICO

O Ministério Publico na Constituicdo Federal de 1988: Principios, garantias, vedagdes, estrutura e fungdes
institucionais. Conselho Nacional do Ministério Publico - CNMP: natureza juridica, composicdo, o6rgaos,
atribuicdes e relacdo com as Instituicdes controladas. Inquérito Civil e investigacdo penal pelo Ministério
Publico: instrumentos para o exercicio das fungdes institucionais. Procedimento investigatdrio criminal:
instauracdo e tramitacdo, no ambito do MPRJ. Resolucdo GPGJ 1.678/2011. Resolucdo CNMP 181/2017.
Inquérito civil publico, procedimento preparatdrio, termo de ajustamento de conduta e ag¢do civil publica, no
ambito do MPRJ. Resolugdo n2 GPGJ 2.227/2018. Resolugdo CNMP n2 23/2007. Resolu¢do CNMP n2 164/2017.
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Instauracdo e tramitacdo da Noticia de Fato e do Procedimento Administrativo. Resolugdo CNMP n2 174/2017.
Organizacdo do Ministério Publico: Lei n? 8.625/93 e Lei Complementar Estadual n? 106/03. Lei Estadual n®
5.891/2011 (Dispde sobre o Quadro Permanente dos Servigcos Auxiliares do Ministério Publico do Estado do Rio
de Janeiro) e suas alteragGes. Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Poder Executivo do Estado do Rio de
Janeiro (Decreto-Lei n2 220, de 18 de julho de 1975) e seu regulamento (Decreto n2 2479 de 08 de margo de
1979). Outras Resolu¢des GPGJ: Resolugdo GPGJ n2 2.331, de 05 de margo de 2021 (Disciplina o Procedimento
Preparatério Eleitoral no ambito do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro). Resolu¢cdo GPGJ n2 2.469,
de 25 de maio de 2022 (Disciplina, no ambito do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, o acordo de
n3o persecucio civel, de forma a regulamentar o disposto no art. 17-B, da Lei n2 8.429/1992). Resolucdo GPG)J
n2 2.474, de 05 de julho de 2022 (Dispde sobre as atribuicdes dos cargos de provimento efetivo do Quadro
Permanente dos Servicos Auxiliares do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro). Resolugdo GPGJ n2 2.539,
de 07 de julho de 2023 (DispGe sobre normas internas afetas aos processos de cunho disciplinar e institui o
Acordo de Ndo Persecucdo Disciplinar (ANPD), no ambito do regime disciplinar dos servidores do Ministério
Publico do Estado do Rio de Janeiro, e dd outras providéncias). Resolugdo GPGJ n2 2.573, de 23 de fevereiro de
2024 (Regulamenta a nova sistematica de arquivamento do inquérito policial, do procedimento de investiga¢do
criminal ou de quaisquer elementos informativos da mesma natureza no ambito do Ministério Publico do Estado
do Rio de Janeiro).

e NOGOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL

Constituicdo (conceitos, classificacdo e supremacia); Principios Constitucionais; Os poderes: Legislativo,
Executivo e Judicidrio e as funcOes essenciais a justica; Normas constitucionais relativas a Administragcdo Publica
e aos servidores publicos da Administragdo Publica (Constituicdo Federal e Constitui¢cao Estadual); A Fiscalizagdo
Contabil Financeira e Or¢camentaria (Tribunais de Contas); Controle de Constitucionalidade; Interpretacao e
hermenéutica constitucional.; Ordem econdmica e financeira; Principios de Direito Administrativo; Atos
Administrativos: elementos, atributos, classificacGes, espécies, anulacdo, revogacdo e convalidacdo:
pressupostos, competéncia e efeitos; Contratos Administrativos: formalizacdo, espécies, licitacdo e suas
modalidades. Lei 14.133/21: san¢des administrativas. Crimes em licitagBes e contratos administrativos. Regime
Diferenciado de Contratagdes Publicas. Parcerias Voluntérias: Lei n? 13.019/2014; Recursos Administrativos:
espécies, prazos, processos administrativos, a chamada prescricao administrativa; Agentes Publicos — Regimes
Juridicos; Restricbes do Estado sobre a propriedade privada; Servicos Publicos; Responsabilidade
Extracontratual do Estado.; Controle da Administracdo Publica; Mandado de Seguranca; Lei n2 8.429/92 (Lei de
Improbidade Administrativa); Lei n2 12.846/2013 — Lei Anticorrup¢do; Cédigo Penal: dos crimes praticados por
funciondrio publico contra a administracdo em geral; dos crimes contra as financas publicas.

e NOGCOES DE DIREITO PROCESSUAL

Direito Processual Civil. Jurisdicdo. Orgdos auxiliares da Justica. O juiz. Competéncia; Ac3o. Teoria Geral da Acdo.
Condig¢Oes da acdo. Conexado e continéncia. Concurso e cumulacdo de a¢bes; Processo. Principios processuais
constitucionais. Relagdo juridica processual. Pressupostos processuais. Atos Processuais civis (forma, lugar e
tempo). Prazos. PreclusGes; Direito Processual Penal. Sistemas processuais penais. Principios processuais penais;
Persecucdo penal. Inquérito policial, termo circunstanciado e outros procedimentos preparatdrios da acdo
penal. Investiga¢do criminal direta pelo Ministério Publico. Arquivamento e desarquivamento de inquérito
policial e pegas de informagdo. Acordo de Nao Persecu¢do Penal. Agao penal — teoria geral, condi¢bes para o
regular exercicio, classificagcOes, principios e espécies. A acdo penal condenatdria: acdo penal de iniciativa
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publica, acdo penal de iniciativa privada e acdo penal publica de iniciativa privada (“a¢do penal privada
subsididria da publica”); Jurisdicdo, competéncia e atribuicdo. Fixacdo. Natureza juridica. Conflitos. Conexao e
Continéncia; Prova. Teoria Geral e Admissibilidade da Prova. Meios de prova. Provas em espécie. Prova ilicita e
prova ilegitima; Os atores do processo penal: o juiz, o Ministério Publico, o delegado, o jurado, o investigado, o
indiciado, o acusado e seu defensor, o ofendido, o assistente de acusacdo, o querelante, os serventuarios e os
auxiliares da Justica. Os peritos e os intérpretes. Impedimentos, suspei¢cdes e incompatibilidades; Os atos
processuais penais. O tempo, o lugar e a forma dos atos processuais. Os atos de comunicagdo processual:
citacdo, intimacdo e notificacdo; Procedimentos comum — ordinario, sumario e sumarissimo — e especial.
Procedimentos especiais previstos no Codigo de Processo Penal e em Leis Penais Extravagantes. Juri; Prisdo
processual. As espécies de prisdo processual. O Sistema constitucional de prisdo e liberdade e o sistema de
prisdo e liberdade do Cédigo de Processo Penal. Medidas cautelares reais; Sentenca Penal. Emendatio Libelii e
mutatio libelii. Principio da correlacdo entre a acusacdo e sentenca. Aditamento a queixa e a denuncia; Recursos.
Teoria geral. Admissibilidade. Principios e pressupostos recursais. Os recursos em espécie. Recursos previstos
no Cédigo de Processo Penal e no Cddigo de Processo Civil. Recursos constitucionais; Execug¢do penal. Principios
basicos. Regimes de cumprimento das penas privativas de liberdade. A progressdo de regime. Incidentes da
execugao. O Regime Disciplinar Diferenciado.

* Observagcdo comum aos pontos relacionados a Direito Processual Civil: serdo exigidos conhecimentos relativos
a Lein?5.869/73 (e demais alteracées) e a Lei n® 13.105/15 (e eventuais alteracées), em razdo da peculiaridade
temporal referente a codificacdo processual civil, além de demais leis especiais que estabelecam interface com
os pontos ora divulgados.

e NOGCOES DE INFORMATICA

Arquivos digitais: Principais padrdes e caracteristicas de documentos, planilhas, imagens, dudios e videos.
Sistema operacional Windows 11: manipulacdo de janelas, programas e arquivos; telas de controle e menus
tipicos; mecanismos de ajuda; mecanismos de busca. Editores de texto: formatacdo, configuracdo de paginas,
impressao, titulos, fontes, tabelas, corretores ortograficos, manipulacdo de figuras, cabecalhos, rodapés,
anotacoes e outras funcionalidades de formatacdo. Comandos de localizacdo e substituicdo. Planilhas: criacdo,
manipulacdo de dados, formulas, cdpia e recorte de dados, formatacdo de dados e outras funcionalidades para
operagao. Manipulagao de arquivos: leitura e gravagao. Integragao com outras planilhas. Filtros. Ordenagao.
Macros. Controle de exibicdo. Recursos para impressdo. Importacdo e exportacdo de dados. Controle de
alteragbes. Prote¢do de dados e planilhas. Internet: conceitos gerais e funcionamento. Navegac¢ao segura:
cuidados no uso da Internet; ameagas; uso de senhas e criptografia; tokens e outros dispositivos de seguranga;
senhas fracas e fortes; Navegadores (browsers) e suas principais fungdes. Sites e links; buscas. Transferéncia de
arquivos e dados: upload, download, banda, velocidades de transmissdao. Manipulagdao de arquivos locais e em
nuvem: Leitura e gravacao; Compartilhamento de arquivos, controle de altera¢des; uso de senhas para protegao.
Formatos para gravacao. Impressao. Criacdo e manipulacdo de formularios. Integracdo com planilhas.

NIVEL SUPERIOR — CARGOS DE ANALISTA DO MINISTERIO PUBLICO

ANALISTA DO MINISTERIO PUBLICO - AREA ADMINISTRATIVA (Sem Especializacdo Profissional)

CONHECIMENTOS GERAIS
e LINGUA PORTUGUESA:
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Interpretacdao e Compreensdo de texto. Organizagao estrutural dos textos. Marcas de textualidade: coesao,
coeréncia e intertextualidade. Modos de organizagdo discursiva: descri¢do, narra¢ao, exposi¢ao, argumentagao
e injuncdo; caracteristicas especificas de cada modo. Tipos textuais, caracteristicas especificas de cada tipo.
Textos literarios e nao literdrios. Tipologia da frase portuguesa. Estrutura da frase portuguesa: operagdes de
deslocamento, substituicdo, modificacdo e correcdo. Problemas estruturais das frases. Norma culta. Pontuacdo
e sinais graficos. Organizagao sintatica das frases: termos e oragGes. Ordem direta e inversa. Tipos de discurso.
Registros de linguagem. Fun¢des da linguagem. Elementos dos atos de comunicagdo. Estrutura e formagao de
palavras. Formas de abreviacdo. Classes de palavras, aspectos morfoldgicos, sintaticos, semanticos e textuais de
substantivos, adjetivos, artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios, conjuncdes e interjeicdes,
modalizadores. Semantica: sentido préprio e figurado; anténimos, sinénimos, parénimos e hiperénimos.
Polissemia e ambiguidade. Os dicionarios: tipos, organizacao de verbetes. Vocabulario: neologismos, arcaismos,
estrangeirismos, latinismos. Ortografia e acentuagao grafica, crase.

e RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO

Proposicdes, valor-verdade, negacdo, conjuncdo, disjuncao, implicagdo, equivaléncia, proposicdes compostas.
Equivaléncias légicas. Problemas de raciocinio: deduzir informagbes de relagbes arbitrdrias entre objetos,
lugares, pessoas e/ou eventos ficticios dados. Diagramas logicos, tabelas e graficos. Conjuntos e suas operagoes.
Numeros naturais, inteiros, racionais, reais e suas operagdes. Representacdo na reta. Unidades de medida:
distancia, massa e tempo. Representacdo de pontos no plano cartesiano. Algebra basica: equacdes, sistemas e
problemas do primeiro grau. Porcentagem e proporcionalidade direta e inversa. Sequéncias, reconhecimento
de padrdes, progressdes aritmética e geométrica. Juros. Geometria basica: distancias e angulos, poligonos,
circunferéncia, perimetro e area. Semelhanca e relagbes meétricas no triangulo retangulo. Medidas de
comprimento, area, volume. Principios de contagem e no¢do de probabilidade.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

e ORGANIZACAO DO MINISTERIO PUBLICO

O Ministério Publico na Constituicdo Federal de 1988: Principios, garantias, vedac¢des, estrutura e fungdes
institucionais. Conselho Nacional do Ministério Publico - CNMP: natureza juridica, composicdo, orgaos,
atribuicdes e relagdo com as Instituicdes controladas. Inquérito Civil e investigacdo penal pelo Ministério
Publico: instrumentos para o exercicio das fungdes institucionais. Procedimento investigatdrio criminal:
instauracdo e tramita¢do, no dmbito do MPRJ. Resolu¢do GPGJ 1.678/2011. Resolugdo CNMP 181/2017.
Inquérito civil publico, procedimento preparatdrio, termo de ajustamento de conduta e ac¢do civil publica, no
ambito do MPRJ. Resolugdo n2 GPGJ 2.227/2018. Resolugdo CNMP n2 23/2007. Resolucdo CNMP n2 164/2017.
Instauracdo e tramitacdo da Noticia de Fato e do Procedimento Administrativo. Resolugdo CNMP n2 174/2017.
Organizag¢do do Ministério Publico: Lei n? 8.625/93 e Lei Complementar Estadual n2 106/03. Lei Estadual n®
5.891/2011 (Dispde sobre o Quadro Permanente dos Servigos Auxiliares do Ministério Publico do Estado do Rio
de Janeiro) e suas alteragdes. Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Poder Executivo do Estado do Rio de
Janeiro (Decreto-Lei n? 220, de 18 de julho de 1975) e seu regulamento (Decreto n? 2479 de 08 de margo de
1979). Outras Resolucdes GPGJ: Resolucdo GPGJ n? 2.331, de 05 de marco de 2021 (Disciplina o Procedimento
Preparatério Eleitoral no ambito do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro). Resolucdo GPGJ n2 2.469,
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de 25 de maio de 2022 (Disciplina, no ambito do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, o acordo de
ndo persecucdo civel, de forma a regulamentar o disposto no art. 17-B, da Lei n? 8.429/1992). Resolu¢do GPG)J
n? 2.474, de 05 de julho de 2022 (Dispde sobre as atribuicdes dos cargos de provimento efetivo do Quadro
Permanente dos Servigos Auxiliares do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro). Resolugdo GPGJ n2 2.539,
de 07 de julho de 2023 (Dispbe sobre normas internas afetas aos processos de cunho disciplinar e institui o
Acordo de N3do Persecugdo Disciplinar (ANPD), no ambito do regime disciplinar dos servidores do Ministério
Publico do Estado do Rio de Janeiro, e da outras providéncias). Resolucdo GPGJ n2 2.573, de 23 de fevereiro de
2024 (Regulamenta a nova sistematica de arquivamento do inquérito policial, do procedimento de investigacdo
criminal ou de quaisquer elementos informativos da mesma natureza no ambito do Ministério Publico do Estado
do Rio de Janeiro).

e NOCOES DE INFORMATICA

Arquivos digitais: Principais padrdes e caracteristicas de documentos, planilhas, imagens, dudios e videos.
Sistema operacional Windows 11: manipulagdo de janelas, programas e arquivos; telas de controle e menus
tipicos; mecanismos de ajuda; mecanismos de busca. Editores de texto: formatacdo, configuracao de pdaginas,
impressao, titulos, fontes, tabelas, corretores ortograficos, manipulacao de figuras, cabegalhos, rodapés,
anotagoes e outras funcionalidades de formatagao. Comandos de localizagdo e substituicdao. Planilhas: criagdo,
manipulacdo de dados, formulas, copia e recorte de dados, formatacdo de dados e outras funcionalidades para
operacdo. Manipulacdo de arquivos: leitura e gravacdo. Integracdo com outras planilhas. Filtros. Ordenacao.
Macros. Controle de exibicdo. Recursos para impressdo. Importacdo e exportacdo de dados. Controle de
alteragGes. Prote¢do de dados e planilhas. Internet: conceitos gerais e funcionamento. Navegacdo segura:
cuidados no uso da Internet; ameacas; uso de senhas e criptografia; tokens e outros dispositivos de seguranga;
senhas fracas e fortes; Navegadores (browsers) e suas principais func¢des. Sites e links; buscas. Transferéncia de
arquivos e dados: upload, download, banda, velocidades de transmissdao. Manipulacdo de arquivos locais e em
nuvem: Leitura e gravacao; Compartilhamento de arquivos, controle de alteracdes; uso de senhas para protecao.
Formatos para gravagao. Impressao. Criagao e manipulagdo de formularios. Integragdo com planilhas.

e NOGOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL

Constituicdo (conceitos, classificagdo e supremacia); Principios Constitucionais; Os poderes: Legislativo,
Executivo e Judicidrio e as fungdes essenciais a justica; Normas constitucionais relativas a Administra¢cdao Publica
e aos servidores publicos da Administracdo Publica (Constituicdo Federal e Constituicdo Estadual); A Fiscalizacado
Contabil Financeira e Orgamentaria (Tribunais de Contas); Controle de Constitucionalidade; Interpretacdo e
hermenéutica constitucional.; Ordem econdémica e financeira; Principios de Direito Administrativo; Atos
Administrativos: elementos, atributos, classificacbes, espécies, anulacdo, revogacdo e convalidacdo:
pressupostos, competéncia e efeitos; Contratos Administrativos: formalizacdo, espécies, licitacdo e suas
modalidades. Lei 14.133/21: san¢des administrativas. Crimes em licitaces e contratos administrativos. Regime
Diferenciado de Contrata¢des Publicas. Parcerias Voluntérias: Lei n? 13.019/2014; Recursos Administrativos:
espécies, prazos, processos administrativos, a chamada prescricdo administrativa; Agentes Publicos — Regimes
Juridicos; Restricdes do Estado sobre a propriedade privada; Servigos Publicos.; Responsabilidade
Extracontratual do Estado.; Controle da Administragdo Publica; Mandado de Segurancga; Lei 8.429/92 (Lei de
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Improbidade Administrativa); Lei n® 12.846/2013 — Lei Anticorrupc¢do; Cddigo Penal: dos crimes praticados por
funciondrio publico contra a administragao em geral; dos crimes contra as finangas publicas.

e ADMINISTRACAO GERAL/ ADMINISTRACAO PUBLICA E CONTABILIDADE PUBLICA

Administragdo geral- Conceitos e principios fundamentais em Administracdo. Fun¢des da Administra¢do.
Controle administrativo e indicadores de desempenho. Comportamento organizacional. Lideranca. Trabalho em
equipe. Comunicacdo. Motivacdo. Negociacdo. Gestdo da mudanga. Gestdo estratégica. Processo de
planejamento. Planejamento estratégico. Balanced Scorecard. Gestdo estratégica de pessoas. Gestdo por
competéncias. Avaliagdo do desempenho humano. Treinamento e desenvolvimento. Auditoria de recursos
humanos. Gestdo de processos: analise de processos; cadeia de valor; desenho de processos; organogramas;
estruturas organizacionais. Gestdo de projetos: projetos como instrumento de acdo estratégica; ciclo de
projetos; Gestdo da informagdo e do conhecimento. Processo decisério: ferramentas e técnicas de apoio a
decisdo; heuristicas; tipos de decisées; solucdo de problemas. Administracdo de materiais.

Administracao Publica — Organizacdo Governamental Brasileira; Principios da administracdo publica;
Paradigmas da administracdo publica e reformas administrativas: administra¢do publica burocratica; estado do
bem-estar social; a nova gestdao publica e new public management; principios; fundamentos de governanca
publica. Politicas Publicas: formula¢do e avalia¢cdo de politicas publicas; Estado e politicas publicas; o processo
de politica publica; arranjos institucionais e politica publica. Planejamento publico: planos; programas de
governo; processo orcamentario; Plano Plurianual — PPA; Lei de Diretrizes Orgcamentdrias — LDO; Lei
Orgamentaria Anual — LOA. Flexibilizacdo da a¢do estatal: parcerias publico-privadas; consoércios; terceirizagao;
redes e parcerias com organizacdes da sociedade civil. Mudancas institucionais: conselhos; organizag¢des sociais;
organizacoes da sociedade civil de interesse publico (OSCIP); agéncia reguladora; agéncia executiva;
centralizagdo versus descentralizagdo. Governanga: principios da governanga; fundamentos e governanga
publica; governanga dos espagos comuns; governabilidade; accountability. Estratégia em Organizagdes Publicas:
conceitos centrais em planejamento; cinco tipos de estratégia; processo estratégico; estrategistas e gerentes;
transformacdo e mudanca estratégica. Gestdo por resultados no setor publico: metodologias de gestao;
avaliacdo de programas e projetos publicos; indicadores de desempenho.

Contabilidade Publica - Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — No¢Ges Gerais: conceito, objeto, campo de
aplicacdo e abrangéncia, regimes contabeis, sistemas de contas: orcamentdario, patrimonial e controle. Plano de
Contas Aplicado ao Setor Publico. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC T 16).
Orgcamento publico - conceitos, diretrizes e principios orgamentdrios. Métodos, técnicas e instrumentos do
orcamento publico. Ciclo orcamentario (elaboragdo da proposta, discussdo, votagcdo e aprovacgdo da lei de
orgamento, execucdo e avalia¢do). Processo de planejamento orcamentdrio (Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual). Créditos adicionais (suplementares, especiais e extraordinarios).
Execucdo orcamentaria e financeira. Programacao de desembolso e mecanismos retificadores do orgamento.
Lei n? 4.320/1964. Lei Complementar n? 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico — 62 edicdo — Parte | — Procedimentos Contabeis Orcamentarios. Portaria STN n?
553/2014 (Manual dos Demonstrativos Fiscais — 62 edi¢cdo — Parte IV - Relatério de Gestdo Fiscal). Receita
Publica. Receita Orgcamentdria e extraorcamentaria. Conceituacdo, classificagdo e estagios da receita
orcamentdria. Classificacdo da receita publica: institucional, por categorias econdmicas, por fontes. Divida ativa.
Despesa Publica. Despesa Orcamentaria e extraorcamentaria. Conceituacao, classificacdo e estagios da despesa
orcamentdria. Classificacdo da despesa publica: institucional, funcional, programatica, por natureza. Restos a
pagar. Despesa de exercicios anteriores. Suprimento de fundos (regime de adiantamento).
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ANALISTA DO MINISTERIO PUBLICO - AREA ADMINISTRATIVA (Especializacdo Profissional: Tecnologia da
Informacao)

CONHECIMENTOS GERAIS

e LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacao e Compreensao de texto. Organizacao estrutural dos textos. Marcas de textualidade: coesado,
coeréncia e intertextualidade. Modos de organizacdo discursiva: descricdo, narra¢do, exposicao, argumentacao
e injuncdo; caracteristicas especificas de cada modo. Tipos textuais, caracteristicas especificas de cada tipo.
Textos literarios e ndo literdrios. Tipologia da frase portuguesa. Estrutura da frase portuguesa: operac¢des de
deslocamento, substituicdo, modificacdo e correcdao. Problemas estruturais das frases. Norma culta. Pontuacao
e sinais graficos. Organizagao sintatica das frases: termos e orag¢Ges. Ordem direta e inversa. Tipos de discurso.
Registros de linguagem. Fungdes da linguagem. Elementos dos atos de comunicagao. Estrutura e formagdo de
palavras. Formas de abreviagdo. Classes de palavras, aspectos morfoldgicos, sintaticos, semanticos e textuais de
substantivos, adjetivos, artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios, conjungdes e interjei¢Ges,
modalizadores. Semantica: sentido préprio e figurado; anténimos, sindnimos, parénimos e hiperénimos.
Polissemia e ambiguidade. Os diciondrios: tipos, organizacao de verbetes. Vocabuldrio: neologismos, arcaismos,
estrangeirismos, latinismos. Ortografia e acentuacdo grafica, crase.

e RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO

Proposicdes, valor-verdade, negacdo, conjuncdo, disjuncao, implicacdo, equivaléncia, proposicdes compostas.
Equivaléncias ldgicas. Problemas de raciocinio: deduzir informac¢des de relages arbitrarias entre objetos,
lugares, pessoas e/ou eventos ficticios dados. Diagramas ldgicos, tabelas e graficos. Conjuntos e suas operagdes.
Numeros naturais, inteiros, racionais, reais e suas operacdes. Representacdo na reta. Unidades de medida:
distancia, massa e tempo. Representacio de pontos no plano cartesiano. Algebra bésica: equagdes, sistemas e
problemas do primeiro grau. Porcentagem e proporcionalidade direta e inversa. Sequéncias, reconhecimento
de padrdes, progressGes aritmética e geométrica. Juros. Geometria basica: distancias e angulos, poligonos,
circunferéncia, perimetro e area. Semelhan¢a e relagdes métricas no triangulo retangulo. Medidas de
comprimento, area, volume. Principios de contagem e noc¢do de probabilidade.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

e ORGANIZAGAO DO MINISTERIO PUBLICO

O Ministério Publico na Constituicdo Federal de 1988: Principios, garantias, vedac¢des, estrutura e fungdes
institucionais. Conselho Nacional do Ministério Publico - CNMP: natureza juridica, composi¢cdo, orgaos,
atribuicdes e relacdo com as Instituicdes controladas. Inquérito Civil e investigacdo penal pelo Ministério
Publico: instrumentos para o exercicio das fungbes institucionais. Procedimento investigatdrio criminal:
instauracdo e tramita¢do, no dmbito do MPRJ. Resolu¢do GPGJ 1.678/2011. Resolugdo CNMP 181/2017.
Inquérito civil publico, procedimento preparatdrio, termo de ajustamento de conduta e acdo civil publica, no
ambito do MPRJ. Resolugdo n2 GPGJ 2.227/2018. Resolugdo CNMP n2 23/2007. Resolu¢do CNMP n2 164/2017.
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Instauracdo e tramitacdo da Noticia de Fato e do Procedimento Administrativo. Resolugdo CNMP n2 174/2017.
Organizacdo do Ministério Publico: Lei n? 8.625/93 e Lei Complementar Estadual n? 106/03. Lei Estadual n®
5.891/2011 (Dispde sobre o Quadro Permanente dos Servigcos Auxiliares do Ministério Publico do Estado do Rio
de Janeiro) e suas alteragGes. Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Poder Executivo do Estado do Rio de
Janeiro (Decreto-Lei n2 220, de 18 de julho de 1975) e seu regulamento (Decreto n2 2479 de 08 de margo de
1979). Outras Resolu¢des GPGJ: Resolugdo GPGJ n2 2.331, de 05 de margo de 2021 (Disciplina o Procedimento
Preparatério Eleitoral no ambito do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro). Resolu¢cdo GPGJ n2 2.469,
de 25 de maio de 2022 (Disciplina, no ambito do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, o acordo de
n3o persecucio civel, de forma a regulamentar o disposto no art. 17-B, da Lei n2 8.429/1992). Resolucdo GPG)J
n2 2.474, de 05 de julho de 2022 (Dispde sobre as atribuicdes dos cargos de provimento efetivo do Quadro
Permanente dos Servicos Auxiliares do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro). Resolugdo GPGJ n2 2.539,
de 07 de julho de 2023 (DispGe sobre normas internas afetas aos processos de cunho disciplinar e institui o
Acordo de Ndo Persecucdo Disciplinar (ANPD), no ambito do regime disciplinar dos servidores do Ministério
Publico do Estado do Rio de Janeiro, e dd outras providéncias). Resolugdo GPGJ n2 2.573, de 23 de fevereiro de
2024 (Regulamenta a nova sistematica de arquivamento do inquérito policial, do procedimento de investiga¢do
criminal ou de quaisquer elementos informativos da mesma natureza no ambito do Ministério Publico do Estado
do Rio de Janeiro).

e TECNOLOGIA DA INFORMAGAO — GESTAO DE PROJETOS, GESTAO DE PROCESSOS DE NEGOCIOS E
GOVERNANCA DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Gestdo de Projetos: Ciclo PDCA. Geréncia de projetos: conceitos bdsicos. PMBOK 7. Metodologias e praticas
ageis: SCRUM. KANBAN.

Gestdo de Processos de Negdcios: Técnicas de mapeamento de processos. Modelos AS-IS, TO-BE e TO-RUN.
Técnicas de analise e simulagdo de processos. Construgdo e mensura¢do de indicadores de processos.
Modelagem de processos em BPMN: Notagao, artefatos e atividades, workflow, BPMS. Decision model and
notation (DMN).

Governanga da Tecnologia da Informagao: Conceitos e principios de governancga de Tl. Frameworks e modelos
de governanca: COBIT, ITIL, ISO/IEC 38500. Alinhamento estratégico entre Tl e negdcios. Planejamento
estratégico de TI.

e TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - SISTEMAS DE INFORMAGAO

Engenharia de software. Ciclo de vida do software. Andlise e projeto de sistemas: padrdes, praticas e principios
de orientacdo a objetos: Design patterns, principios SOLID, principios GRASP, Rational Unified Process (RUP),
UML 2.5, Domain driven design. Arquitetura hexagonal (portas e adaptadores). Metodologias de
desenvolvimento de software. Linguagem de desenvolvimento JAVA. Linguagem de desenvolvimento Python.
Meétricas e estimativas de software. Qualidade de software. CMMI-DEV v3.0, (MR-MPS-SW) GUIA GERAL MPS
DE SOFTWARE (2024). Engenharia de requisitos: conceitos bdsicos, técnicas de licitacdo e especificacdo.
Metodologias e praticas ageis: SCRUM, KANBAN, Especificacdo por exemplo. Testes de software (unidade,
integracdo, sistema, aceitacdo, regressdo, desempenho, vulnerabilidade, usabilidade e carga). Criptografia:
Conceitos basicos e aplicagdes, protocolos criptograficos, criptografia simétrica e assimétrica, principais
algoritmos. Assinatura digital. Certificado digital. Desenvolvimento seguro de software: OWASP.
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e TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - CIENCIA DE DADOS

Fundamentos. Classificacdo. Coleta, tratamento, armazenamento, integracdo e recuperacdo de dados. Regras
de associagdo. Modelagem relacional e multidimensional. Aprendizagem de maquina: fundamentos, principais
algoritmos e métricas de desempenho. Regressdo linear. Regressdo logistica. Andlise de agrupamentos
(clusterizagdo). Classificagdo. Detec¢do de anomalias. Modelagem preditiva. Visdo computacional. Mineragédo
de texto. Redes neurais artificiais. Deep learning. Visualizacdo e analise exploratdria de dados. Business
intelligence. Ferramentas de analise: Oracle BIEE, Oracle Data Visualization, QlikView e PowerBI. Processamento
de Linguagem Natural. Phyton: Fundamentos de Python, Python para Analise de Dados, Desenvolvimento Web
com Python, Python para Machine Learning. Inteligéncia Artificial. Aprendizagem de maquina: fundamentos,
principais algoritmos e métricas de desempenho. Regressao linear. Regressao logistica.

e TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - SEGURANGCA DA INFORMAGAO

Conceitos basicos de seguranca da informacgao: confidencialidade, integridade, disponibilidade, autenticidade e
ndo repudio. Politicas e praticas de seguranga da informacdo. Gestdo de riscos de seguranga da informacao.
Normas e regulamentacdes: ISO/IEC 27001 e 27002, LGPD, GDPR. Framework NIST e CIS. Tecnologias de
seguranca: criptografia, firewalls, sistemas de deteccdo e prevencdao de intrusdes, antivirus. Ataques
cibernéticos e métodos de defesa (phishing, ransomware, SQL injection, ataques de forga bruta, DDoS).
Seguranca em redes e infraestrutura. Gestdao de incidentes e continuidade de negdcios. Seguranca em aplicacGes
(OWASP, testes de penetracgdo, analise de vulnerabilidade, WAF). Seguranca na nuvem (laaS, PaaS, SaaS, CASB).
Engenharia social. Seguranca em dispositivos mdveis e |oT (Internet das Coisas).

e TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - BANCO DE DADOS

Fundamentos. Classificagdo de SGBDs. Coleta, tratamento, armazenamento, integracao e recuperacao de dados.
Modelagem de Bancos de Dados Relacionais e Multidimensionais. Teoria da Normaliza¢do e Desnormalizagdo.
Banco de Dados NoSQL. Banco de Dados Distribuidos e Replicagdo. Transagdes e Controle de Concorréncia.
indices e Otimizac3o de Consultas. Seguranga em Bancos de Dados. Big Data e Banco de Dados em Nuvem.

ANALISTA DO MINISTERIO PUBLICO — AREA PROCESSUAL

CONHECIMENTOS GERAIS

e LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacdo e Compreensdo de texto. Organizacao estrutural dos textos. Marcas de textualidade: coesao,
coeréncia e intertextualidade. Modos de organizagdo discursiva: descri¢do, narragdo, exposi¢ao, argumentacao
e injunc¢do; caracteristicas especificas de cada modo. Tipos textuais, caracteristicas especificas de cada tipo.
Textos literdrios e ndo literarios. Tipologia da frase portuguesa. Estrutura da frase portuguesa: operag¢des de
deslocamento, substituicao, modificagao e correcao. Problemas estruturais das frases. Norma culta. Pontuagao
e sinais graficos. Organizacdo sintatica das frases: termos e oracdes. Ordem direta e inversa. Tipos de discurso.
Registros de linguagem. Funcdes da linguagem. Elementos dos atos de comunicacdo. Estrutura e formacdo de
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palavras. Formas de abreviagdo. Classes de palavras, aspectos morfoldgicos, sintaticos, semanticos e textuais de
substantivos, adjetivos, artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios, conjungdes e interjei¢des,
modalizadores. Semantica: sentido préprio e figurado; anténimos, sindbnimos, parénimos e hiperénimos.
Polissemia e ambiguidade. Os dicionarios: tipos, organizacao de verbetes. Vocabuldrio: neologismos, arcaismos,
estrangeirismos, latinismos. Ortografia e acentuacao gréfica, crase.

e RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO

Proposicdes, valor-verdade, negacdo, conjuncdo, disjuncao, implicacdo, equivaléncia, proposi¢cdes compostas.
Equivaléncias légicas. Problemas de raciocinio: deduzir informacGes de relagdes arbitrarias entre objetos,
lugares, pessoas e/ou eventos ficticios dados. Diagramas ldgicos, tabelas e graficos. Conjuntos e suas operacdes.
Numeros naturais, inteiros, racionais, reais e suas operagdes. Representacdo na reta. Unidades de medida:
distancia, massa e tempo. Representacdo de pontos no plano cartesiano. Algebra basica: equagdes, sistemas e
problemas do primeiro grau. Porcentagem e proporcionalidade direta e inversa. Sequéncias, reconhecimento
de padrdes, progressdes aritmética e geométrica. Juros. Geometria basica: distancias e angulos, poligonos,
circunferéncia, perimetro e area. Semelhanga e relagdes métricas no triangulo retangulo. Medidas de
comprimento, area, volume. Principios de contagem e nocdo de probabilidade.

e NOGOES DE INFORMATICA

Arquivos digitais: Principais padrdes e caracteristicas de documentos, planilhas, imagens, dudios e videos.
Sistema operacional Windows 11: manipulacdo de janelas, programas e arquivos; telas de controle e menus
tipicos; mecanismos de ajuda; mecanismos de busca. Editores de texto: formatacdo, configuracdo de paginas,
impressao, titulos, fontes, tabelas, corretores ortograficos, manipulacdo de figuras, cabecgalhos, rodapés,
anotacoes e outras funcionalidades de formatacdo. Comandos de localizacdo e substituicdo. Planilhas: criagdo,
manipulacdo de dados, formulas, cdpia e recorte de dados, formatacdo de dados e outras funcionalidades para
operacao. Manipulacdo de arquivos: leitura e gravacao. Integracdo com outras planilhas. Filtros. Ordenacao.
Macros. Controle de exibicdo. Recursos para impressdo. Importacdo e exportacdo de dados. Controle de
alteragbes. Prote¢ao de dados e planilhas. Internet: conceitos gerais e funcionamento. Navegagdo segura:
cuidados no uso da Internet; ameagas; uso de senhas e criptografia; tokens e outros dispositivos de seguranga;
senhas fracas e fortes; Navegadores (browsers) e suas principais fungées. Sites e links; buscas. Transferéncia de
arquivos e dados: upload, download, banda, velocidades de transmissdao. Manipulagao de arquivos locais e em
nuvem: Leitura e gravacdo; Compartilhamento de arquivos, controle de altera¢des; uso de senhas para protecao.
Formatos para gravacao. Impressao. Criacdo e manipulacdo de formularios. Integracdo com planilhas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

e ORGANIZAGAO DO MINISTERIO PUBLICO

O Ministério Publico na Constituicdo Federal de 1988: Principios, garantias, vedagdes, estrutura e fungdes
institucionais. Conselho Nacional do Ministério Publico - CNMP: natureza juridica, composicdo, o6rgaos,
atribuicdes e relacdo com as Instituicdes controladas. Inquérito Civil e investigacdo penal pelo Ministério
Publico: instrumentos para o exercicio das fungbes institucionais. Procedimento investigatdrio criminal:
instauracdo e tramitacdo, no ambito do MPRJ. Resolucdo GPGJ 1.678/2011. Resolucdo CNMP 181/2017.
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Inquérito civil publico, procedimento preparatdrio, termo de ajustamento de conduta e ag¢do civil publica, no
ambito do MPRJ. Resolugdo n2 GPGJ 2.227/2018. Resolugdo CNMP n2 23/2007. Resolu¢do CNMP n2 164/2017.
Instauracdo e tramitacdo da Noticia de Fato e do Procedimento Administrativo. Resolu¢do CNMP n 174/2017.
Organizacdo do Ministério Publico: Lei n? 8.625/93 e Lei Complementar Estadual n? 106/03. Lei Estadual n®
5.891/2011 (Dispde sobre o Quadro Permanente dos Servigos Auxiliares do Ministério Publico do Estado do Rio
de Janeiro) e suas alteragdes. Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Poder Executivo do Estado do Rio de
Janeiro (Decreto-Lei n2 220, de 18 de julho de 1975) e seu regulamento (Decreto n? 2479 de 08 de marco de
1979). Outras Resolugbes GPGJ: Resolugdo GPGJ n2 2.331, de 05 de marco de 2021 (Disciplina o Procedimento
Preparatério Eleitoral no ambito do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro). Resolu¢do GPGJ n2 2.469,
de 25 de maio de 2022 (Disciplina, no ambito do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, o acordo de
n3o persecucio civel, de forma a regulamentar o disposto no art. 17-B, da Lei n2 8.429/1992). Resolucdo GPG)
n2 2.474, de 05 de julho de 2022 (Dispde sobre as atribuicGes dos cargos de provimento efetivo do Quadro
Permanente dos Servigos Auxiliares do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro). Resolugdo GPGJ n22.539,
de 07 de julho de 2023 (Dispde sobre normas internas afetas aos processos de cunho disciplinar e institui o
Acordo de Ndo Persecugdo Disciplinar (ANPD), no ambito do regime disciplinar dos servidores do Ministério
Publico do Estado do Rio de Janeiro, e da outras providéncias). Resolucdo GPGJ n2 2.573, de 23 de fevereiro de
2024 (Regulamenta a nova sistematica de arquivamento do inquérito policial, do procedimento de investigacao
criminal ou de quaisquer elementos informativos da mesma natureza no ambito do Ministério Publico do Estado
do Rio de Janeiro).

e TUTELA COLETIVA E DIREITO DA INFANCIA E JUVENTUDE

Tutela Coletiva - Direitos metaindividuais. Direitos e interesses homogéneos, coletivos e difusos. Legitimados
coletivos. Instrumentos extrajudiciais coletivos. Processo coletivo. Integracdo normativa. Constituicao Federal,
leis especiais e o Novo Cédigo de Processo Civil; Agao Civil Publica. Tutela Preventiva. Tutela cautelar. Mandado
de seguranca. Mandado de injuncdo. Acdao popular. Acdo civil publica por ato de improbidade administrativa;
Inquérito Civil. Resolu¢do CNMP 23/2007 e altera¢des; Autocomposi¢cdo. Resolu¢do CNMP 118/2014. Lei
Nacional de Mediagdo e o Novo Cédigo de Processo Civil. Meios alternativos de composicdo dos conflitos
coletivos; Improbidade administrativa. Lei n2 8.429/92. Principios. Sujeitos do ato de improbidade
administrativa. Prescri¢do. Lei Anticorrupgdo (Lei n2 12.846/13); Tutela Coletiva da Assisténcia Social. Sistema
Unico de Assisténcia Social. Principios e Caracteristicas. Servicos, Programas, Projetos e Beneficios; Tutela
Coletiva da Saude. Sistema Unico de Saude (SUS). Principios. Diretrizes. Gestdo do SUS; Tutela Coletiva do
Ambiente. Lei Nacional de Saneamento Basico. Lei de Residuos Sélidos; Tutela Coletiva Urbanistica. Estatuto das
Cidades. Estatuto da Metrdpole. Plano Diretor; Tutela Coletiva do Patriménio. Histérico-cultural: Regime legal
para protecdo dos bens de natureza material e imaterial de valor histérico, artistico, cultural, turistico,
paisagistico, arqueoldgico e paisagens naturais notaveis; Tutela Coletiva Consumerista. Defesa do contribuinte.
Principios; Tutela Coletiva do ldoso. Critério etdrio para fixacdo de direitos. Conceito de ldoso; Tutela Coletiva
Especializada. Direito de Pessoas com Deficiéncia. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia - Lei n? 13.146/2015.
Direito da Infancia e Juventude - Conceitos e principios do Direito da Infancia e Juventude. Competéncia.
Procedimentos do Estatuto da Crianca e do Adolescente. Recursos; Conselho Tutelar e Conselhos de Direitos da
Crianca e do Adolescente. Lei n? 12.010/2009; Poder familiar. Guarda, tutela e adog¢do; Ato infracional. Direitos
e garantias do adolescente em conflito com a lei e em cumprimento de medida socioeducativa. Acao
Socioeducativa. Crimes contra a crianga e o adolescente.

* Observacdo comum aos pontos relacionados a Direito Processual Civil: serdo exigidos conhecimentos relativos
a Lei n25.869/73 (e demais alteragdes) e a Lei n2 13.105/15 (e eventuais altera¢des), em razdo da peculiaridade
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temporal referente a codificagdao processual civil, além de demais leis especiais que estabelegcam interface com
os pontos ora divulgados.

e DIREITO ADMINISTRATIVO E DIREITO CONSTITUCIONAL

Direito Administrativo — Principios de Direito Administrativo; Atos Administrativos: elementos, atributos,
classificacGes, espécies, anulacdo, revogacdo e convalidacdo: pressupostos, competéncia e efeitos; Contratos
Administrativos: formalizacdo; espécies; licitacdo e suas modalidades; Lei 14.133/21. Regime Diferenciado de
Contratacbes Publicas. Parcerias Voluntarias: Lei 13.019/2014; Recursos Administrativos: espécies, prazos,
processos administrativos, prescricdo administrativa; Agentes Publicos — Regimes Juridicos; Restri¢cdes do Estado
sobre a propriedade privada.; Servicos Publicos; Responsabilidade Extracontratual do Estado; Controle da
Administracdo Publica; Mandado de Seguranca; Lei n2 8.429/92 (Lei de Improbidade Administrativa); Lei n2
12.846/2013 — Lei Anticorrupgao.

Direito Constitucional - Constituicdo (conceitos, classificagdo e supremacia); Principios Constitucionais; Os
poderes: Legislativo, Executivo e Judicidrio e as fung¢des essenciais a justica; Da organizagdo politico-
administrativa. Pacto federativo: competéncia dos Entes Federativos. Intervengdo: Interven¢ao nos Estados e
nos Municipios; Normas constitucionais relativas a Administracdo Publica e aos servidores publicos da
Administracdo Publica (Constituicdo Federal e Constituicdo Estadual); A Fiscalizacdo Contabil Financeira e
Orgamentaria (Tribunais de Contas); O Ministério Publico na Constituicdo Federal de 1988 e na Constituicao
Estadual — Principios Institucionais; Controle de Constitucionalidade; Interpretacdo e hermenéutica
constitucional; Ordem econdmica e financeira.

e DIREITO CIVIL E DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Direito Civil - As fontes do direito. A norma juridica. Estrutura, caracteristicas e classificacdo das normas.
Interpretacdo e integra¢do das normas. Eficacia da norma; Aplicacdo da lei no tempo e no espaco. A relagdo
juridica. O direito subjetivo. Eficacia, limitacGes e protecao dos direitos subjetivos; Prescricdo e decadéncia;
Pessoa fisica. Capacidade, legitimacdo e estado. Incapacidade absoluta e relativa. Direitos da personalidade.
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n® 13.146/15); Pessoas juridicas. A empresa e o estabelecimento
comercial; Domicilio. Os bens. Prestacdes, titulos e direitos. Patrimoénio. Classificacdo dos bens. Benfeitorias.
Bem de familia legal e convencional; Defeitos do negdcio juridico: erro, dolo, coacdo, estado de perigo, lesao,
simulagdo, reserva mental e fraude contra credores; Obrigagdo: conceito e natureza juridica. Estrutura da
obrigacdo. Caracteristicas e elementos. Fontes das obrigacdes. Classificacdo das obrigacdes. Obrigacdo de dar,
de fazer, de ndo fazer, facultativas e alternativas. Obriga¢dao natural. Obrigacdao propter rem. Obrigac¢ao solidaria
e obrigacdo indivisivel. Extingdo das obriga¢des. Pagamento. Modalidades do pagamento. Pagamento indevido.
Enriquecimento sem causa. Pagamento por consignagao. Pagamento por consignagdo bancaria. Pagamento por
sub-rogacdo. Imputacdo em pagamento. Dagdao em pagamento. Novagao. Compensa¢do. Transacgao.
Compromisso. Confusdo. Remissao; Posse. Classificacdo e desdobramento da posse. Modos de aquisicdo e perda
da posse. Efeitos da posse. Composse. Estatuto da Terra. Parcelamento do Solo. Usucapido. Registros Publicos.
Finalidade. Efeitos do registro publico; A familia no Cddigo Civil e na Constituicdo da Republica. Casamento:
nocoes gerais. Conceito. Natureza juridica. Formalidades preliminares. Habilitacdo. Requisitos e pressupostos
matrimoniais. Procedimento. Impedimentos matrimoniais. Celebra¢do e provas. Assento de casamento.
Casamento nuncupativo. Casamento por procuracdo. Provas do casamento. Casamento inexistente, nulo,
anulavel e irregular; Divércio: conceito e natureza juridica. Formas de divorcio. Separacgdo judicial. Separagao de
fato. Efeitos; Alimentos. Prestacdo alimenticia: conceito, natureza juridica, caracteristicas e pressupostos; Da
sucessdo em geral. Abertura da sucessdo. Aceitacdo e renuncia. Heranca jacente. Sucessdo testamentaria.
Clausulas restritivas. Legados. Aquisicdo e efeitos dos legados. Substitui¢des. Fideicomisso; Unido Estavel no
Cddigo Civil. Lei n? 8.971/94 e Lei n2 9.278/96. Conceito. Caracteristicas. Efeitos. Dissolugdo. Concubinato

45

VWY FGVY CONHECIMENTO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO | CONCURSO PUBLICO 2025 ‘




MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

( FILY = =3 BRSRS ]  PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO PERMANENTE DOS
SERVIGOS AUXILIARES DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

impuro. Unido homoafetiva. Casamento entre pessoas do mesmo sexo; Relagdes de parentesco: conceito.
Espécies. Linhas e graus. Efeitos legais; Filiacdo: filiagdo nas relagbes matrimoniais. Filiacdo nas relagOes
extramatrimoniais. Investigacdo de paternidade. Lei n? 8.560/92; Adogdo: conceito. Ado¢do no Cddigo Civil;
Poder familiar, Tutela e Guarda. Poder familiar. Exercicio do poder familiar. Tutela. Efeitos da tutela. Auséncia;
Curatela: nogdes gerais. Espécies de curatela; Estatuto da Crianga e do Adolescente: guarda, tutela e adogao.
Guarda compartilhada; Ato ilicito. Abuso de direito. Responsabilidade civil; Estatuto do Idoso.

Direito Processual Civil - Jurisdi¢do. Orgdos auxiliares da Justica. O juiz. Competéncia; A¢do. Teoria Geral da
Agdo. CondigGes da agdo. Conexdo e continéncia. Concurso e cumulagdo de agbes; Processo. Principios
processuais constitucionais. Rela¢do juridica processual. Pressupostos processuais. Atos Processuais (forma,
lugar e tempo). Prazos. Preclusdes; Peticdo inicial. Respostas do réu. Partes. Capacidade e legitimacao.
Substituicdo processual. Litisconsércio. Intervencdo de terceiros. Suspeicdo e impedimento. Teoria geral da
prova. Provas em espécie. Sentenca e coisa julgada; Vicios dos atos processuais e suas consequéncias. Nulidades
processuais; Processo de conhecimento. Formacdo, suspensdao e extincdo do processo de conhecimento.
Procedimento comum e procedimentos especiais no CPC e na legislagdo extravagante. Tutela de urgéncia. Tutela
de evidéncia. Tutela proviséria; O Ministério Publico no processo civil individual e coletivo. Inquérito civil. Termo
de ajustamento de conduta. Conflitos de Atribui¢do; Jurisdicdo voluntaria. Disposi¢cdes gerais. Procedimento
comum da jurisdigdo voluntaria. Interdi¢ao. Tutela e curatela. Inventario e partilha. Testamentos e codicilos.
Heranca jacente; Execucdo forcada. Processo de execuc¢do. Acdo executiva. DisposicOes gerais. Formacao,
suspensdo e extingdo do processo de execucdo. Titulos judiciais e extrajudiciais. Liquida¢ao. Execugdo contra a
Fazenda Publica. Execucdo de alimentos. Execucdo civil de sentenca penal. Execucdo fiscal. Execucdo coletiva;
Recursos. Teoria Geral dos Recursos. Reexame necessdrio. Recursos em espécie; Tutela cautelar. DisposicGes
gerais. Procedimento cautelar comum; Aspectos processuais do Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n?
8.069/90), Estatuto do Idoso (Lei n? 10.741/03) e Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n? 13.146/15);
Processo Eletronico (Lei n? 11.419/2006, Resolugdo TJ/OE 16/2009 e alteragdes).

* Observacdo comum aos pontos relacionados a Direito Processual Civil: serdo exigidos conhecimentos relativos
a Lei n25.869/73 (e demais alteragdes) e a Lei n2 13.105/15 (e eventuais alteracdes), em razio da peculiaridade
temporal referente a codificagdo processual civil, além de demais leis especiais que estabelecam interface com
os pontos ora divulgados.

e DIREITO PENAL E DIREITO PROCESSUAL PENAL

Direito Penal - Conceito do Direito Penal. Fontes do Direito Penal; Interpretagdo e integra¢ao da Lei Penal.
Analogia; Principio da Reserva Legal. Lei penal no tempo e no espaco; Classificacdo das Infragcdes Penais. Fato
Tipico. Conduta. Resultado. Relagdo de Causalidade. Crime Doloso. Crime Culposo. Crime Preterdoloso;
Consumacdo e Tentativa. Desisténcia voluntdria. Arrependimento eficaz. Arrependimento Posterior. Crime
impossivel; llicitude e suas causas excludentes. Culpabilidade e suas causas excludentes; Concurso de Pessoas;
Sangdes penais. Penas Privativas de Liberdade. Penas Restritivas de Direitos. Pena de Multa. Medidas de
Seguranca; Concurso de Crimes; Suspensao Condicional da Execuc¢do da Pena (“sursis”). Livramento Condicional;
Causas Extintivas da Punibilidade; Crimes contra Pessoa; Crimes contra o Patriménio; Crimes contra a Dignidade
Sexual; Crimes contra a Honra; Crimes contra a Fé Publica; Crimes contra a Administracdo Publica; Crimes contra
a Administragdo da Justica.; Crimes previstos na Lei de Abuso de Autoridade (Lei n2 4.898/65); Crimes previstos
no Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n? 8.069/90);Crimes hediondos (Lei n2 8.072/90).; Crimes em
LicitagBes e Contratos Administrativos. Crimes previstos na Lei de Tortura (Lei n2 9.455/97; Crimes previstos no
Cddigo Brasileiro de Transito (Lei n2 9.503/97; Crimes previstos na Lei do Meio Ambiente (Lei n? 9.605/98);
Crimes previstos na Lei de “lavagem” ou ocultacdo de bens, direitos e valores (Lei 9.613/98).; Crimes previstos
no Estatuto do Torcedor (Lei n2 10.671/03; Lei n? 10.826/03 (Estatuto do Desarmamento; Crimes previstos na
Lei de Faléncias (Lei n® 11.101/05) ;Lei 11.340/06 (Lei “Maria da Penha”); Lei n2 11.343/06 (Lei Antidrogas); Lei
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n? 12.850/13 (Lei que define “OrganizacBes Criminosas”, dispde sobre a investigacdo criminal, meios de
obtencdo de prova etc.); Crimes previstos nas Lei n? 7.853/89 e na Lei n? 13.146/15 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia); Crimes contra a ordem tributaria e econ6mica, contra o consumidor e as relagdes de consumo (Lei
n2 8.078/90 e Lei n2 8.137/90).

Direito Processual Penal - Sistemas processuais penais. Principios processuais penais; Persecucdao penal.
Inquérito policial, termo circunstanciado e outros procedimentos preparatérios da acao penal. Investigacao
criminal direta pelo Ministério Publico. Arquivamento e desarquivamento de inquérito policial e pegas de
informacdo. Acordo de Nao Persecucdo Penal. Ac¢do penal —teoria geral, condi¢des para o regular exercicio,
classificacGes, principios e espécies. A acdo penal condenatdria: acdo penal de iniciativa publica, acdo penal de
iniciativa privada e acdo penal publica de iniciativa privada (“acdo penal privada subsidiaria da publica”);
Jurisdicdo, competéncia e atribuicdo. Fixacdo. Natureza juridica. Conflitos. Conexdo e Continéncia; Prova. Teoria
Geral e Admissibilidade da Prova. Meios de prova. Provas em espécie. Prova ilicita e prova ilegitima. O regime
brasileiro de interceptacdo telefonica. Persecucdo penal e as medidas assecuratdrias na Lei de “Lavagem” de
capitais (Lei n? 9.613/98, com redacdo dada pela Lei n? 12.683/12). Organiza¢Bes criminosas. Investigacdo
criminal e meios de obtencdo de prova na Lei n? 12.850/13; Os atores do processo penal: o juiz, o Ministério
Publico, o delegado, o jurado, o investigado, o indiciado, o acusado e seu defensor, o ofendido, o assistente de
acusacgao, o querelante, os serventudrios e os auxiliares da Justica. Os peritos e os intérpretes. Impedimentos,
suspeicdes e incompatibilidades; A defesa no processo penal. Autodefesa e defesa técnica. A resposta do réu. O
interrogatdrio. A defesa indireta. Excegdes e questdes prejudiciais; Os atos processuais. O tempo, o lugar e a
forma dos atos processuais. Os atos de comunicagdo processual: citacdo, intimacdo e notificacdo. Intimacdo de
sentenca. Intimacdo da pronuncia. A revelia do réu e suas consequéncias. Efeitos civis da sentenca penal. A¢do
civil ex delicto; Procedimentos comum — ordindrio, sumario e sumarissimo — e especial. Procedimentos especiais
previstos no Codigo de Processo Penal e em Leis Penais Extravagantes. Juri; Os vicios dos atos processuais.
Inexisténcia, nulidades e irregularidades; Prisdo processual. As espécies de prisdo processual. O Sistema
constitucional de prisdo e liberdade e o sistema de prisao e liberdade do Cddigo de Processo Penal. Medidas
cautelares pessoais diversas da prisdo (Lei n2 12.403/11). Medidas cautelares reais; Sentenca Penal. Emendatio
Libelii e mutatio libelii. Principio da correlacdo entre a acusacdo e sentenca. Aditamento a queixa e a denuncia;
Recursos. Teoria geral. Admissibilidade. Principios e pressupostos recursais. Os recursos em espécie. Recursos
previstos no Codigo de Processo Penal e em outras Leis Penais. Os recursos previstos nos Regimentos dos
Tribunais. Recursos previstos no Cédigo de Organizacao e Divisao Judicidria do Estado do Rio de Janeiro.
Recursos constitucionais; As ag¢des auténomas de impugnacdo. O habeas corpus, a revisdao criminal, a
reclama¢do e o mandado de seguranga em matéria penal; Execu¢do penal. Principios bdsicos. Regimes de
cumprimento das penas privativas de liberdade. A progressdo de regime. Incidentes da execucdo. O Regime
Disciplinar Diferenciado; Processo Eletronico (Lei n? 11.419/2006, Resolucdo TJ/OE n2 16/2009 e alteragdes).
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ANEXO Il - REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS

Cumpre registrar, inicialmente, que sao atribuicdes comuns a todos os cargos das carreiras integrantes do Quadro
Permanente dos Servigos Auxiliares do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro:

| - colaborar na elaborag¢do e na execugao de planos, programas e projetos desenvolvidos no ambito da Instituicdo;

Il - contribuir para as agGes que objetivem atingir os niveis de exceléncia de atendimento a que se propde o MPRJ,
visando a satisfacdo do usudrio com os servigos prestados;

Il - capacitar-se profissionalmente em palestras e cursos de aperfeicoamento promovidos pelo MPRJ ou por outros
orgados publicos;

IV - participar das avaliacdes de desempenho dos servidores.

V - realizar, quando solicitado, estudos, pesquisas e levantamento de dados, convertendo-os em relatdrios
sistematizados;

VI - inserir adequadamente os dados relacionados as suas atividades nos sistemas de informacdo e demais ferramentas
tecnolégicas institucionais;

VIl - executar ou supervisionar as atividades referentes ao cadastramento, registro de movimentagao, distribuicdo,
remessa e arquivamento dos expedientes, de acordo com as normas estabelecidas;

VIII - organizar as pastas de documentos, fisicas e eletronicas, do érgao onde exerce suas atividades;

IX - efetuar a distribuicdo e a tramitacdo de processos, procedimentos, noticias de fato e documentos avulsos,
conforme as normas estabelecidas pela Instituicdo;

X - colaborar na execucdo das tarefas de apoio e de controle administrativos referentes a sua area de atuacao;

XI - participar de estudos para a racionalizacao de rotinas administrativas, a elaboragao de manuais de atividades e de
normas regulamentares, ou de outras acdes que visem a modernizacdo institucional;

XIl - manter registro das acdes desenvolvidas, de modo a historiar as atividades do 6rgao em que se encontra lotado;
XIll - elaborar e expedir memorandos, oficios, certiddes, termos de informagdes ou outros atos inerentes as suas
atividades funcionais;

XIV - digitalizar e reproduzir cdpias de documentos avulsos e pecas de autos relacionados ao desenvolvimento das
atividades Institucionais;

XV - atuar na gestao e fiscaliza¢do de contratos, quando designados, bem como nas etapas do processo de aquisi¢ao
de bens e contratacdo de servicos, realizando pesquisas de precos e redigindo ou auxiliando na elaboracdo de termo
de referéncia;

XVI - atender aos usudrios dos servicos do MPRJ e demais servidores, prestando corretamente as informagdes
solicitadas;

XVII - atualizar-se quanto as normas internas e orientag¢des da Instituicao;

XVIII - orientar e supervisionar estagiarios, observada a formagao profissional;

XIX - zelar pela manutencdo e conservacdo dos bens médveis e das instalacGes onde exerce suas atividades; XX -
apresentar criticas e sugestdes para o aperfeicoamento da sua area de atuacao;

XXI - executar outros trabalhos técnicos ou administrativos inerentes a sua area de atividade e compativeis com as
atribuicdes especificas do seu cargo.

Seguem abaixo os requisitos e atribuicdes especificas de cada um dos cargos.

1. ANALISTA DO MINISTERIO PUBLICO — AREA: ADMINISTRATIVA — SEM ESPECIALIZACAO PROFISSIONAL.

1.1. Pré-requisitos: Bacharelado em Administracdo, Administragao Publica, Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econdmicas,
Direito ou Engenharia de Producao.
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1.2. Descricdo sumaria das atividades:

| - prestar apoio técnico aos érgdos da atividade meio do MPRJ, realizando a gestdao de recursos humanos,
financeiros e patrimoniais;

Il - elaborar laudos, projetos, pareceres e relatdrios;

Il - elaborar minutas de atos e normas regulamentares;

IV - manter-se atualizado quanto a legislacdo, doutrina e jurisprudéncia inerentes a area de atuacao;

V - examinar e instruir processos e procedimentos da area de atuacdo;

VI - controlar a tramitacdo e os prazos de processos e procedimentos;

VIl - executar outras tarefas, inerentes a sua area de atividade, que lhes sejam atribuidas pela chefia imediata.

2. ANALISTA DO MINISTERIO PUBLICO — AREA: ADMINISTRATIVA — ESPECIALIZACAO: TECNOLOGIA DA
INFORMACAO.

2.1. Pré-requisito: Graduagao nas seguintes dreas do conhecimento: Engenharia ou Tecnologia da Informacao.

2.2. Descricdo sumadria das atividades:

a) fornecer apoio técnico-administrativo ao drgao de sua lotacao;

b) executar planejamento, desenvolvimento, implantacdo, coordenacdo e manutengdo dos
sistemas informatizados;

c) executar atividades relacionadas com planejamento, implantacdo, seguranca e
manutencdo de rede, banco de dados e comunicacdo de dados;

d) promover pericias e auditorias de projetos e sistemas de informacao;

e) emitir pareceres, relatdrios técnicos ou informag¢des em processos administrativos;

f) realizar atividades de treinamento, preparo, digitacdo e operagdo dos equipamentos de
processamento de dados;

g) acompanhar processos administrativos de qualquer natureza, inclusive quanto as
publicacdes em Diario Oficial;

h) colaborar na regularidade do cumprimento dos atos procedimentais, bem como na
observancia dos prazos;

i) executar outras tarefas, inerentes a sua area de atividade, que lhes sejam atribuidas pela
chefia imediata.

3. ANALISTA DO MINISTERIO PUBLICO — AREA: PROCESSUAL.

3.1. Pré-requisito: Bacharelado em Direito.

3.2. Descricdo sumaria das atividades:

| - prestar apoio técnico-juridico:

a) as Procuradorias de Justica;

b) aos 6rgdos de assessoramento direto ao Procurador-Geral de Justica, as Subprocuradorias-Gerais de Justica
e suas unidades de assessoramento, em ambos 0s casos no exercicio de atribuicdao delegada, em feitos
extrajudiciais e judiciais;
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c) ao Corregedor-Geral, aos Subcorregedores-gerais, aos membros do Orgdo Especial do Colégio de
Procuradores de Justica e aos membros do Conselho Superior do Ministério Publico.

Il - elaborar minutas de pegas e manifestagdes necessdrias ao exercicio das atribuigdes da unidade a qual
esteja vinculado;

[l - controlar a tramitagdo e os prazos de processos e procedimentos;

IV - realizar pesquisa e manter-se atualizado quanto a legislacdo, doutrina e jurisprudéncia inerentes a drea de
atuacgao;

V - examinar e instruir processos e procedimentos;

VI - executar outras tarefas, inerentes a sua drea de atividade, que lhes sejam atribuidas pela chefia imediata.

4. TECNICO DO MINISTERIO PUBLICO — AREA: ADMINISTRATIVA.

4.1. Pré-requisitos: Ensino Médio ou Ensino Técnico equivalente ao Ensino Médio.

4.2. Descricdo sumaria das atividades:

| - realizar as atividades necessarias a instrugdo e ao processamento de expedientes, processos e
procedimentos em tramita¢do nas unidades de atividade meio e nas unidades de apoio aos drgaos de
execucao;

Il - controlar a distribuicdo, a tramitacdo e os prazos de processos e procedimentos;

Il - elaborar minutas de atos e apoiar a elaboracdo de normas regulamentares;

IV - desenvolver atividades de apoio a gestdo de recursos humanos, financeiros e patrimoniais;

V - executar outras tarefas de apoio administrativo as unidades da atividade meio e as unidades de apoio aos
orgdos de execuc¢do que lhes sejam atribuidas pela chefia imediata.

5. TECNICO DO MINISTERIO PUBLICO — AREA: NOTIFICACAO E ATOS INTIMATORIOS.

5.1. Pré-requisitos: Ensino Médio ou Ensino Técnico equivalente ao Ensino Médio.

5.2. Descricdo sumaria das atividades:

a) realizar notificagGes e intimagGes pessoais;

b) expedir certidGes;

c) realizar as diligéncias que forem determinadas, incluidos os levantamentos de
informacdes, a identificacdo e localizacdo de pessoas, bens e enderegos, por meio da
utilizacdo de sistemas de informacédo e ferramentas tecnoldgicas ou de vistorias presenciais;
d) realizar consultas e registros em bancos de dados conveniados e pesquisas em fontes
abertas;

e) exercer outras tarefas de mesma natureza e grau de complexidade, que Ihes sejam
atribuidas pela chefia imediata.
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ANEXO Il - REQUERIMENTO DE ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO EM CONCURSO PUBLICO E DECLARACAO
DE IDENTIFICACAO DO NUCLEO FAMILIAR

Eu, , RG , CPF
, declaro para os devidos fins que a(s)pessoa(s) abaixo indicada(s) é(sdo) componente(s) do nucleo
familiar a que integro, de acordo com o grau de parentesco informado, sendo residente(s) no mesmo

endereco, o qual é abaixo indicado e possui(em) a(s) respectiva(s) remuneragdo(des) mensal(is):

ENDEREGO DO NUCLEO FAMILIAR:

CANDIDATO:

RENDA:

DEMAIS MEMBROS DO NUCLEO FAMILIAR:

NOME CPF (se possuir) PfRi?\lE’rEZEO IDADE |RENDA*
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

*Informacdo dispensavel somente para os familiares menores de 18 (dezoito) anos.

As informacgdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo responder legalmente no caso
de falsidade das informacdes prestadas, a qualquer momento, o que acarretara a eliminacdo do Concurso,
sem prejuizo de outras sanc¢ées cabiveis.

(cidade/UF), (dia) de de 2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO IV — FORMULARIO DE AUTODECLARACAO CANDIDATO NEGRO

Eu, (nome do

candidato), portador do RG no , inscrito no CPF sob o n@

, declaro que sou preto ou pardo, para o fim especifico de atender ao item 7 do

Edital, para o cargo

Estou ciente de que, se for detectada a falsidade desta declaracdo, estarei sujeito as penalidades legais,
inclusive de eliminagdo deste concurso, em qualquer fase, e de anulagdo de minha nomeacgao (caso tenha sido
nomeado e/ou empossado) apds procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o

contraditdrio e a ampla defesa.

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO

As informag0es prestadas sdao de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder legalmente no caso
de falsidade das referidas informacdes, a qualquer momento, o que acarretara a minha eliminacdo do
processo, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.
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ANEXO V - DECLARAGCAO DE HIPOSSUFICIENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS

Eu , portador do RG n2

e inscrito no CPF sob o n2 , candidato ao concurso

para o Quadro Permanente dos Servigos Auxiliares do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, inscricao
ne , declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido para concorrer as vagas destinadas

a Hipossuficiéncia Econémica, ser membro de familia de baixa renda, nos termos da Lei Estadual n? 7.747, de
16 de outubro de 2017.

Declaro estar ciente de que, de acordo com o inciso | do art. 52 do Decreto n? 11.016, de 29 de marc¢o de 2022,
familia é a unidade composta por um ou mais individuos que contribuam para o rendimento ou tenham suas
despesas atendidas pela unidade familiar e que sejam moradores em um mesmo domicilio.

Declaro, ainda, saber que, de acordo com o inciso Il do art. 52 do Decreto n2 11.016, de 29 de marco de 2022,
familia de baixa renda, sem prejuizo do disposto no inciso |, € aquela familia com renda familiar mensal per
capita de até meio saldrio minimo.

Declaro, também, ter conhecimento de que a renda familiar mensal é a soma dos rendimentos brutos auferidos
por todos os membros da familia, ndo sendo incluidos no calculo aqueles percebidos dos programas descritos
no inciso VI do art. 52 do Decreto n2 11.016, de 29 de margo de 2022.

Declaro saber que renda familiar per capita é obtida pela razdo entre a renda familiar mensal e o total de
individuos na familia.

Declaro, por fim, que, em fun¢do de minha condi¢dao financeira, desejo concorrer as vagas destinadas a

Hipossuficiéncia Econdmica e estar ciente das consequéncias por emitir declaracdo falsa previstas no art. 32 do
Lei Estadual n® 7.747, de 16 de outubro de 2017.

Por ser verdade, firmo o presente para que surtam seus efeitos legais.

(cidade/UF), (dia) de de 2025.

As informac0Ges prestadas sdo de minha inteira responsabilidade podendo responder legalmente no caso de
falsidade das informagGes prestadas, a qualquer momento, o que acarretara a eliminagdo no concurso, sem
prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

Assinatura do (a) candidato (a):
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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO PERMANENTE DOS
SERVIGOS AUXILIARES DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ANEXO VI - DECLARAGAO DE QUE NAO POSSUI CARTEIRA DE TRABALHO

Eu , portador do RG n2
e inscrito no CPF sob o n? , declaro que ndo possuo

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, pelo seguinte motivo:

() Nunca solicitei a emissdo;
() Perdi/extraviei e registrei Boletim de Ocorréncia;
() Perdi/extraviei e ndo registrei Boletim de Ocorréncia; ou

() Outros:

As informacgbes prestadas sdao de minha inteira responsabilidade podendo responder legalmente no caso de
falsidade das informacbes prestadas, a qualqguer momento, o que acarretard a eliminacdo do
candidato: inscricao ne
no concurso para o Quadro de Pessoal do Ministério Publico do Estado do Rio

de Janeiro, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

(cidade/UF), (dia) de de 2025.

Assinatura do (a) declarante (caso ndo seja o candidato): e

Assinatura do (a) candidato:
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